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PAAKIRJOITUS

va. paatoimittaja

Hallituksen pakohuone

ikdin, mitd nyt tapahtuu ei ole tullut yl-

lityksend, vaan on harkittua. Hallituksen
ja tydeliméin vastakkainasettelua on ra-

kennettu elinkeinoelimin kabineteissa :

huolella, ja laskettu mys sen hinta. Bjorn Wahlroo-

sin kirjassa Kuinkas tissi niin kivi? (2019) kerro- :

taan pohdinnoista vuonna 1991, miten hallituksen
avulla painostettaisiin ay-liike alentamaan palkkoja,

hyviksymiin laajempaa paikallista sopimista ja jopa :

lakko-oikeuden rajaamista. Wahlroosin "pitkalli ai-

kavililli poistettavien asioiden listalle” kuuluu myos :

yleissitovuus. Nyt on saatu oikeanlainen hallitus
kaikkien toiveiden toteutukseen.

ORPON HALLITUKSEN tyselimilinjan voi viin-
tid rautalangasta. Tyontekijéiden halutaan tekevin

peasti. Tyontekiji pitid voida palkata ja irtisanoa

helposti. Tysttomille maksetaan vihin, jotta he

suostuvat mihin vain.
Yleissitovuudesta halutaan eroon. Ei viliteti, ettd

juuri se takaa Suomessa turvalliset tyehdot. Néin :

saksitaan rikki Suomen malli eli pienet palkkaerot

ja tasapuolinen hyvinvointi. Pesuveden mukana me- :

nee yhteiskuntarauha.
Jos Suomea ajatellaan yritykseni, juuri nyt ol-

laan sopimassa paikallisesti. Ammattiyhdistysliike :

on Suomen luottamusmies, josta halutaan eroon.

Sille ei haluta mit4dn oikeuksia — tai valtaa — puhua

tyontekijéiden puolesta.
Ja miltd ndimi Suomen kokoiset paikalliset neu-

. vottelut niyttavit> Nyt ei sovita, nyt pakotetaan.

: KUN PUHUTAAN AMMATTIYHDISTYSTEN !
ty6t halvemmalla, palkkoja on voitava alentaa no- :

vaikutusvallasta, sithen on saatu yhdistettyi kaik-

kea rumaa ja negatiivista. Mutta jos kurkistetaan

Regeringens nodrymningsrum

nget som nu hinder kommer som 6verraskning, !
utan ir langt planerat. Stridigheterna mellan re-
gering och arbetslivet har noggrant utarbetats i

niringslivets kabinetter, ocksa kostnaderna ar ut-
riknade. I Bjérn Wahlroos bok Kuinkas tissi niin
kavi? (2019) berittas om tankegingarna ir 1991, hur

man med hjilp av regeringen skulle pressa facket att

sidnka lonerna, acceptera bredare lokalt férhandlande
och till och med begrinsa strejkritten. P4 Wahlroos
"lista 6ver saker som pa langsikt ska avskaffas” finns

ocksa kollektivavtalens allminbindande verkan. Nu

har vi fitt en regering som uppfyller alla 6nskemal.

ORPOS REGERINGS arbetslivslinje kan tvinnas
med jarntrad. Man vill att 16ntagarna gér jobbet bil-

ligare, I6nerna maste sinkas snabbt. Anstillda ska :
kunna anstillas och sparkas litt. Arbetslésa ska fa !

lite betalt, s4 att de gir med pa vad som helst.

Man vill bli av med avtalens allminbindande
verkan. Det har ingen betydelse att just det garan-
terar trygga arbetsvillkor i Finland. S4 klipper man
sonder den finska modellen med sma loneskillna-
der och jamstillt vilmaende. Samhaillsfriden kastas
ut med dmbaret.

Om Finland uppfattas som ett féretag, sa dr det
man gor just nu lokal férhandling. Fackférenings-
rorelsen dr Finlands fértroendeman, som man vill
bli av med. Man vill inte ge nigra rittigheter — eller
befogenhet — att representera de anstillda.

Och hur ser dessa riksomfattande lokala for-
handlingar ut? Man avtalar int, vi tvingas nu.

NAR MAN TALAR om fackféreningarnas infly-
tande har man foérknippat allt fult och negativt
med det. Men om vi ser pa verkligheten s an-
viander l6ntagarna sin makt till exempel vid av-

Sini Silvan

kiytintoon, palkansaajat kiyttivit valtaa esimer-
kiksi tes-neuvotteluissa. Neuvotellaan, etti jittirek-
kojen kuljettamisesta voisi saada lisin palkkaan. Ja
kylld, esimerkiksi juuri timin lisin saaminen lipi
tes-neuvotteluissa pienelle tydntekijiryhmille oli
mahdotonta. Vastapainoksi vaadittiin paljon suu-
rempia uhrauksia kaikilta kuljettajilta. Tyénantajilla
on excel-taulukko ja hinta aivan kaikelle, kuljettajien
lepoaikoja myéten. Kylld on jaykkis, ja kylld on ru-
maa, nimittiin tyénantajien kiyttimai valta.

Kun valta on Bjérn Wahlroosin valtaa, se on kuin
vaahtokylpyi ja viininpunaisia samettitohveleita.
Yksi mies haluaa kaataa koko ammattiyhdistysliik-

i keen. Olisiko siti katsottava kriittisesti?

Hallitus on nyt lukinnut itsensi pakohuoneeseen,
josta se ei l6ydd ulos. Palkansaajaliike on antanut vih-
jeiti, tarjonnut kompromisseja ja rakentanut kartalle
tietd — pitkille Pitkinsillan yli. Niilld ovi aukeaisi. ®

OVERSATTNING
Kenneth Liukkonen

i talsférhandlingarna. Vi férhandlar om att fi extra
- lon for att kora jattelastbilar. Och verkligen, detta
. till exempel var omojligt for en liten yrkesgrupp att

faigenom i forhandlingarna. Som motvikt krivdes
mycket storre offringar av totalt alla forare. Arbets-
givarna har en exceltabell och ett pris for allt, in-

klusive férarnas viloperioder. Nog ir det hért, och

nog ir det skamligt, nimligen makten som arbets-
givarna brukar.

Nir makten dr Bjérn Wahlroos makt, 4r det som
bubbelbad och vinréda sammetstofflor. En man vill

. falla hela fackforeningsrorelsen. Borde detta gran-
- skas kritiskt?

Regeringen har nu last sig in i ett nédrymnings-
rum som den inte kan ta sig ur. Arbetarrérelsen har

: gett tips, erbjudit kompromisser och visat vigen pa
¢ kartan — langt 6ver Langabron. Dérren skulle 6pp-
! nas med dessa. ®
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Nakkimukin
sijaan puntille

mmattikuljettajalle on tirkeii istumisen

ja raskaan episiinnollisen tyon vasta-

painoksi muistaa pitii aktiivisia taukoja.

Pieni jumppailu ja venyttely yllipitia seki
tyokykyi ettd hyvinvointia. Asennon vaihtaminen
parantaa lihasten, nivelten ja selin vililevyjen ai-
neenvaihduntaa.

Liikunta lisd4 energian kulutusta, miki voi auttaa
painonhallinnassa ja vihentiid mahdollisen uniap-
nean oireita. Jo muutaman minuutin liikuntatuo-
kiolla on merkitysti hyvinvoinnille.

Hengitysliiton Unilukkarit hanke jirjesti seit-
semille ABC-asemalle ammattikuljettajia varten
maksuttomat liikuntavilinepisteet taukotilojen
yhteyteen. Pisteiltd 16ytyy muun muassa pienlii-
kuntavilineiti, kuten erilaisia vastuskuminauhoja,
kahvakuulia tai kisipainoja, tasapainolautoja, jump-
pakeppeji sekd isompia vilineitd, kuten vapaapai-
nopaikka, puolapuut, roikuntatanko, kuntopyéri tai
soutulaite.

Tarkista listasta, osuvatko liikuntapisteet omalle
reitillesi. Niillid piéset tarvittaessa myos suihkuun.
Kannustukseksi saat mukaasi asemalta myos Hen-

gitysliiton vastuskuminauhapakkauksen taukojump-
paamista varten. Pidi huolta itsestisi kotona ja tien
paall!

Liikuntavalipisteet loytyvat
seuraavilta ABC-asemilta:

« Tupos

« Hirvaskangas

« Juva

» Kuortti

« Lohja

« Pithovi

« Vaajakoski.

Lisaa lilkkuntaa, pieni kavelykin jeesaa
Haastatellut kuljettajat kertovat, ettd mieluisimpia
vilineitd ovat olleet soutulaite, kuntopyori seki pai-
not. Pitkin ajon jilkeen viiden minuutin jumppa
tai pieni kively auttaa. Ympiri Suomen jirjestettyji
litkuntapisteitd kiiteltiin erityisesti siksi, ettd niissa
on myos suihku. @

Lue pidempi juttu verkkolehdesti aktlehti.fi
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AKT:lle voitto

Hovioikeuden
ratkaisu vahvisti
luottamusmiehen

as€maa

AKT sai karajaoikeudessa jo vuonna 2023
merkittavan voiton luottamusmiehen asemasta.
Hovioikeus paatti 20. helmikuuta ettei se anna
havinneelle osapuolella jatkokasittelylupaa.

‘n asiantuntijala-

kimies Jukka Siu-

rua nikee oikeus-

tapauksen osana
laajaa kokonaisuutta, jossa Suomen Yrittdjit
haluaa eri keinoin hankaloittaa luottamusmies-
ten asemaa. Tissd tapauksessa vaaka kallistui
jalleen AKT:n hyviksi.

Jirjestiytymiton tyonantaja oli kieltiyty-
nyt hyviksymisti tyontekijoiden valitsemaa
luottamusmiesti sekid maksamaan tille luot-
tamusmiessopimuksen mukaista luottamus-
mieskorvausta seki koulutuskorvausta. Luot-
tamusmieheksi valittu AKT'n jisen nosti liiton
tuella kanteen tydnantajaansa vastaan.

Tyonantaja katsoi, ettei silld ollut velvolli-
suutta hyviksyi luottamusmiesvalintaa, eiki
pitinyt valintaa yleissitovana tydehtosopimus-
mairiyksend. AKT:n luottamusmies voitti rii-
dan kaikilta osin.

Kirdjioikeus ratkaisi, ettd jirjestiytyneilld
tyontekijoilld on jirjestiytymisvapauteen kuu-
luva oikeus ja myos velvollisuus valita luotta-
musmies.

Oikeus perusteli ratkaisujaan korkeimman
hallinto-oikeuden aiemmalla linjauksella, etti
tydnantajan on noudatettava vihintiin alan
yleissitovan tydehtosopimuksen mukaisia
palkka- ja muita ehtoja. Tyéehtosopimuksen
yleissitovuudesta seuraa jirjestiytymittomille
ty6nantajalle velvollisuus maksaa luottamus-

Ratkaisu vahvistaa
karajaoikeuksien linjaa,
jonka mukaan myos
jarjestaytymattoman
tyonantajan
tulee tunnustaa
luottamusmiehen asema.

miehelle luottamusmieskorvaus ja koulutus-
korvaus.

Hovioikeus ei myontinyt hivinneelle osapuo-
lelle jatkokisittelylupaa: AKT:n voitto luottamus-
miehen asemasta pitii.

— Ratkaisu vahvistaa kirijioikeuksien lin-
jaa, jonka mukaan myos jirjestiytymittomin
tyonantajan tulee tunnustaa luottamusmiehen
asema, AKT:n asiantuntijalakimies Jukka Siurua
toteaa.

Hovioikeuden vahvistama kéirijioikeuden
péitds nostaa esiin ajankohtaisen asian eli tyo-
ehtosopimusten yleissitovuuden merkityksen.
Yleissitovat tydehtosopimukset koskevat myos
jarjestiytymittomii tyontekijoitd ja tydnantajia.

Vessakyselyyn
saatiin

SIS

vastausta

AKT JARJESTI YHDESSA Autoliikenteen
Tybnantajaliitto ALT:n kanssa valtakunnalli-
sen kyselyn kuljettajien vessoihin liittyen. Aihe
kiinnosti. Kuljettajat vastasivat kyselyyn todella
aktiivisesti.

Vastauksia saatiin heti ensimmaiseni vii-
konloppuna yli viisi sataa, ja kyselyn paatty-
miseen mennessad 895. Seuraavaksi kyselyn
tuloksia kasitellaan yhdessa ALT:n kanssa. ®

Lue vessa-asioista Oulussa sivulta 23.

AKT:n salibandyn
mestaruus-
kilpailut

6.4. Tampereella

VIELA ENNATAT ILMOITTAA joukkueesi
AKT:n salibandyn mestaruuskisoihin. [Imoit-
tautuminen paittyy 25.3. Mestaruuskisat jérjes-
tetddn Kaukajdrven Spiral-hallissa Tampereella
6.4. alkaen klo 9. Sddnnét ja ilmoittautuminen
ovat akt.fi/tapahtumat sivulta. Sieltd |dytyvit
myos yhteystiedot Markku Peltolalle, joka
tarjoaa lisitietoja tapahtumasta. Turnauksen
jarjestdd Tampereen Seudun Linja-autohenki-
I6kunta ry. llmoita joukkueesi mukaan — pelaa-
maan ja pitimaan hauskaa! @

AKT:n jasenlehti 212024
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Satamat hiljenivat kahden
viikon poliittisen lakon ajaksi

alkoivat 11.3. ja hiljensivat Suomen satamat. AKT:n osalta lakko koskettaa noin

2000 tyontekijaa ja pysayttaa satamien tavaraliikenteen kahdeksi viikoksi. Lakkoon
paadyttiin, koska hallitus ei suostu kuulemaan tyontekijoita ja avaamaan neuvotteluja.
Tyoelamaa muutetaan hallituksen toimesta pelkastaan tyonantajien eduksi.

TEKSTI Sini Silvan KUVAT Markku Ulander/Lehtikuva

ield juuri ennen SAK:n kahden viikon

lakkojen alkua AKT:n puheenjohtaja

Ismo Kokko oli muiden SAK:n liit-

tojen kanssa tapaamassa piiminis-

teri Petteri Orpoa. SAK:n tarjoamat
kompromissiehdotukset ja vastaantulot eivit he-
rittineet kiytinndssi minkiinlaista vastakaikua.
Jo parituntisten neuvottelujen vieli ollessa kesken
Orpo lihetti tiedotusvilineille viestin, ettei tuloksia
tule. Tyomarkkinoiden umpisolmua ei piisty avaa-
maan neuvottelemalla, miki oli palkansaajajirjests-
jen ensisijainen toive. Lakkoihin pi4dyttiin, vaikka
se on aina viimeinen ratkaisu.

AKT vaatii lakkojen avulla hallitukselta selkedi
suunnanmuutosta tydelimaératkaisuihin. Tyétais-
telun syyni ovat Suomen hallituksen ajamat tys-
elimin heikennysesitykset. Liittojen yhteiselld tys-
taistelulla puolustetaan 1,5 miljoonan suomalaisen
tyontekijin tydeldimioikeuksia.

— Pahoittelemme lakoista aiheutunutta vaivaa ja
harmia. Kuitenkin timi on hyvin pients suhteessa
sithen, miti on tulossa hallituksen puolelta. AKT
tuntee vastuunsa vahvana suomalaisena tyénteki-
jdjirjestond, ja siksi kiyttid voimaansa vastustaak-
seen hallituksen politiikkaa, jonka tarkoituksena
on heikentii laajasti sekd nykyisten ettid kaikkien
tulevien sukupolvien oikeuksia tyelimissi ja yh-
teiskunnassa, Ismo Kokko sanoo.

Yhdessa - kaikki yhden ja

yksi kaikkien puolesta

Lakko on SAK:n liittojen yhteinen. Nyt toimitaan
periaatteella yksi kaikkien ja kaikki yhden puoles-
ta. Tyotd tehdiddn solidaarisesti, koska hallituksen
ajamat heikennykset koskevat kaikkia. Vaikka kaik-
ki liitot eivit ole lakossa mukana, solidaarisuuden
osoituksena SAK:laiset liitot osallistuvat lakon ta-
loudellisiin kustannuksiin.

AKT:n toimitsijat olivat Vuosaaren satamassa lakkojen alkaessa jo aamutuimaan lakkovahtien tukena.
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Tyotaistelun ulkopuolelle on rajattu tystehtivit,
joiden tekemitti jittiminen aiheuttaisi vaaraa hen-
gelle, terveydelle tai omaisuudelle. My6s huoltovar-
muus turvataan.

Tyotaistelu koskee kaikkia Suomen satamia
Tyotaistelu koskee 11.3.-25.3. ahtausalan tystehtivid
alihankintatéineen AKT:n ilmoittamissa yrityksissi.
Lisiksi se koskee Viking Linen rahdinkisittelytehtivii
Helsingin ja Turun satamissa eli vetomestarinkuljet-
tajia, lifkenteenohjaajia ja rekkaselvittijii. Tyctaistelu
koskee myss AKT'n siilivauto- ja 6ljytuotealalla Neste
Oyj:n varastojen operaattoreita. Tyonseisauksen aika-
na ei tehdd maanantaista 11.3.2024 klo 6 maanantai-
hin 25.3.2024 klo 6 viliseni aikana alkavia tyévuoroja.

Lakkoja seurataan tiiviisti AKT:n nettisivuilla
akt.fi/uutiset seki verkkolehdessi aktlehti.fi ja myos
sosiaalisessa mediassa Facebookissa sivulla AKT Liit-
to ja Instagramissa AKT Liitto.

AKT somessa -

SEURAA AKT:TA
FACEBOOKISSA!
@AKT LIITTO

SEURAA AKT:TA
INSTAGRAMISSA!
@AKT LIITTO




LIITON KOLUMNI

ISMO KOKKO
AKT:n puheenjohtaja
ismo.kokko@akt.fi

Paikallisen sopimisen
laajentaminen on kupla

aikallista sopimista laajentava kolmi-
) kantainen tyéryhmi on tyénsi loppu-

aiheet ovat koko ajan liittyneet luotta-

musmiesten asemaan, jarjestiytymattomdan !

kenttiin sekd yrityskohtaiseen sopimiseen.
Olemme useita kertoja kritisoineet siti, ettd
palkansaajien nikemyksii ei kuunnella. Mi-
nisterion papereihin piityvit ainoastaan tyon-
antajien nikemykset.

Viimeksi paikallista sopimista yritettiin rat-
kaista Sipildn hallituksen aikana, jolloin mui-
den osapuolten hyviksymin kompromissin
kaatoi Suomen Yrittijit. Tyoministeri Sato-
nen on sanonut, ettei yhdellikiin osapuolella
ole veto-oikeutta — yrittijien etujirjestolla se
ilmeisesti on.

s

Talla kokonaisuudella
avataan ovi ulkomaisen
tyovoiman sisaantulolle,
tyoehtojen polkemiselle

ja suomalaisen
tyollisyyden
heikentamiselle.

suoralla. Suurimmat erimielisyyden :

PAIKALLISEN SOPIMISEN laajentamista
perustellaan tysllisyyden kasvamisella. Tt
on kiyty lukuisia kertoja lipi, eikd tutkimus-
kirjallisuudesta 16ydy viitteelle tukea. Tyolli-
syysvaikutuksia perustellaan tuottavuuden
kasvulla. Yleisin tapa ulosmitata tuottavuutta
on maksaa liséi osinkoja tai muita piiomatu-
loja, korottaa palkkoja tai investoida. Yksikiin
yritys ei harjoita hyvintekeviisyytti tyollisti-
mismielessi.

Tyo- ja elinkeinoministerién alustavien
arvioiden mukaan paikallisen sopimisen laa-
jentaminen yhdistettyni yrityskohtaisten tyo-
ehtosopimusten nostamiseen valtakunnallis-
ten rinnalle, "johtaa kielteisiin vaikutuksiin,
mikili tydnantaja painostaa tyontekijsiti suos-
tumaan haluamiinsa sopimusehtoihin.” Kaik-
ki tyomarkkinaneuvotteluissa mukana olleet
tietdvit, ettd juuri niin tyénantajapuoli toimii.

Luottamusmiehen asema on tyontekijsille
ja ammattiliitoille ensiarvoisen tirkei kysy-
mys. Siksi onkin selvii, ettd tyonantajapuoli
haluaa mielelldin horjuttaa luottamusmiesten
asemaa paikallisina edunvalvojina. Tésti syys-
td hallitus — tyonantajien aloitteesta — esittelee
mallin, jossa luottamusmiehen rinnalle tuo-
daan sopijaosapuoleksi luottamusvaltuutettu
tai koko tyontekijijoukko yhdessi. Kumpi-
kaan vaihtoehto ei korvaa asioihin perehtynyt-
td ja sopimiseen koulutettua luottamusmiesti.

Viimeiseni asiana nousevat esille yritys-
kohtaiset tysehtosopimukset. Pohjoismaisen
mallin ytimessi on ollut laaja tytnantajien ja
tyontekijoiden jirjestiytyminen. Tille pohjal-
le on pystytty rakentamaan kattavia, valtakun-

nallisia tyoehtosopimuksia, joilla on voitu taata
kaikille ty6ntekijsille kohtuullinen toimeen-
tulo. Suomessa onkin ollut Euroopan pienin
palkkatyoti tekevien koyhien osuus tyomark-
kinoilla. Nyt kuljemme tiysin vastakarvaan.

SUOSIMALLA YRITYSKOHTAISIA tysehto-
sopimuksia aiheutamme ketjureaktion, jonka
pidssi on tydehtojen heikkeneminen. Yritys-
kohtaiset sopimukset vievit yrityksilti motivaa-
tion liitty4 tyonantajaliittoon.

Kun tyonantajien jédrjestdaytymismotivaatio
heikkenee, alkaa se syodi tydehtosopimusten
yleissitovuuksia, jolloin jirjestiytyméittomissi
yrityksissi ei enid ole minimiehtoja. On syyti
ymmirtii, ettd minimityehdot eivit tule lain-
sdddannostd. Samalla avataan ovi ulkomaiselle
kilpailulle aivan uudella tavalla. Yleissitovuu-
den puuttuessa vaikka kuorma-autokuljetuk-
sista, voidaan Suomessa aivan laillisesti ajaa
vaikkapa viiden euron tuntipalkalla, koska
yritykselli ei olisi silloin mit4én velvollisuutta
noudattaa valtakunnallista tyéehtosopimusta
tai velvollisuutta solmia yrityskohtaistakaan
sopimusta. Oikeuksiaan vaativat tyontekijit
voidaan helposti lihetti4 takaisin kotimaahan-
sa, kuten olemme telakka- tai rakennusalalta
oppineet.

Titd el ministerio, hallitus, saati tyonantajat
sano ddneen, mutta tilla kokonaisuudella ava-
taan ovi ulkomaisen tyévoiman sisdintulolle,
tyehtojen polkemiselle ja suomalaisen tyol-
lisyyden heikentimiselle. Siksi protestoimme
ja pidimme asiasta metelii nyt, koska lakien
voimaantulon jilkeen se on myoshiisti. @

PALSTALLA KIRJOITTAVAT vuorotellen AKT:n puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat,
valtuuston puheenjohtaja, hallituksen varapuheenjohtaja ja tydvaliokunnan jasen.
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POLIITTISET

N Hooli Stevedoring Oy:n luottamusmies, ahtaaja Mikko Rantanen
(oik.) sanoo, etta lakkoon on lahdetty hyvalla mielell3, silla kaikki
tietavat, mink3 puolesta tassa taistellaan. Lakkovahdissa myds

SSAB Europe Oy:n pailuottamusmies Timo Mallinen.

"Hallituksen leikkaukset
koskettavat jokaista"

SAK:laiset liitot aloittivat kaksi viikkoa kestavat, kohdennetut tyotaistelutoimet. Tyontekijat
toivovat hallitukselta vastaantuloa. AKT ja Teollisuusliitto lakkoilevat Raahessa rinta rinnan.

TEKSTI Tiia Kyynarainen KUVAT Vesa Ranta

ylmai viima puhaltaa mereltd Raahessa,

mutta se ei tyontekijoiti haittaa. Teris-

tehdas SSAB Europen péiportilla autoja

ajaa tehtaan porteista sisdidn. Keltaliivi-

set teollisuusliittolaiset lakkovahdit ky-
selevit menijoilti ajojen tarkoitusta. AKT:n lakko-
vahdit ovat sataman portilla.

Aamutuimaan 11. maaliskuuta on alkanut SAK:-
laisista jdsenliitoista Teollisuusliiton, Julkisten ja
hyvinvointialojen liitto JHL:n, Sihkéliiton, Meri-
mies-Unionin, palvelualojen Pamin sekd Auto- ja

kestivi poliittinen lakko. Silld vastustetaan hallituk-

sen tekemii ja suunnittelemia tyéelimin heiken-
nyksii sekd ty6ttomyys- ja sosiaaliturvan leikkauksia.
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— Hyvilld mielells tissé ollaan. Lakko on pitinyt,
eikd ylimairdisid ole pyrkinyt tehtaalle, SSAB Eu-
rope Oy:n Raahen tehtaan piiluottamusmies Timo
Millinen kertoo.

Millisen arvion mukaan lakkoon osallistuu Raa-
hessa noin 1 300 tyontekijii. Joitakin tyontekijoitd
on tehtaalle jitettivi toihin, silli koksaamo, masuu-
ni ja terdssulatto on pidettivi kiynnissi, jotta tuo-
tantokoneet siilyvit ehjini.

— Kun timi 198o-luvulla kiynnistettiin, kok-
saamoa ei ole ikini sen jilkeen sammutettu. Jos se
sammutettaisiin, se sirkyisi sithen paikkaan.

SAK:laisten liittojen lakko on tilld kertaa selvasti
aiempia lakkotoimia kohdennetumpi. Raahessa lak-
koon osallistuvat myss AKT:n ahtaajat. Satamalogis-

llisuus
Tlino

.
- — --'.."-- .
- ' =l -

/N Raahessa tyotaistelu nakyy ja tuntuu isojen tyopaikkojen kautta.
Teollisuusliiton ja AKT:n vaki ja muut nyt lakossa olevat pitavat
suomalaisten palkansaajien, noin 1,5 miljoonan tyontekijan puolta.

titkkayritys Hooli Stevedoring Oy:n luottamusmies
Mikko Rantanen sanoo, etti kaikki yhtién liittoon
kuuluvat reilu kymmenen vakituista tyontekijis osal-
listuvat lakkoon.

— Hyvilli mielelld lakkoon on lihdetty, silld kaikki
tietdvit, minki puolesta tissi taistellaan, Rantanen
$anoo.

Maanantaina 11. maaliskuuta alkaneen lakon pii-
rissd on noin 7 ooo tyontekijii SAK:n jisenliitoista.
on iso merkitys Suomen viennille ja tuonnille. Suu-
rista porssiyhtivisti lakot kohdistuvat muun muassa
Outokumpuun ja SSAB:lle seki Nesteelle.

Luottamusmiesten Millisen ja Rantasen miesti on
tirkedi, ettd SAK:laisten liittojen yhteisrintama pit4s.




N Hooli Stevedoring Oy tydsuojeluvaltuutettu Jukka Siniluoto kertoo, ettd esimerkiksi ansio-
sidonnaisen tydssdoloehdon kiristys osuu nopeasti tilapaisenad tydvoimana toimiviin ahtaajiin.

— Tilld on iso merkitys. Eihdn kukaan yksin voi
vastustaa mitidin. Joukossa on voimaa, Rantanen
muotoilee.

— On se suuri asia, etti olemme SAK:laisena per-
heeni vastustamassa niiti hallituksen toimia. Nimi
leikkaukset koskevat kaikkia samalla lailla, Millinen
$anoo.

Tama on vasta alkusoitto

Hallituksen tekemit ja ehdottamat leikkaus- ja hei-
kennystoimet herittivit laajaa huolta niin AKT:n
kuin Teollisuusliiton jisenkunnassa.

Satamalogistiikkayritys Hooli Stevedoring Oy:n
tyosuojeluvaltuutettu Jukka Siniluodon mukaan
muun muassa ansiosidonnaisen tysttémyysturvan
tyossdoloehdon kiritys heikentid paljon yhtion laajas-
ti kiyttimin tilapdisen tydvoiman asemaa. Hallitus
nostaa tygssioloehdon nykyisesti kuudesta kuukau-
desta 12 kuukauteen.

— Meilld toiti ei ole tarjolla niille ihmisille koko-
aikaisesti ja siksi timi asia kaihertaa heidin puoles-
taan, Siniluoto sanoo.

Siniluoto muistuttaa myos, etti ongelmia aiheut-
taa tydttomyysturvan suojaosan poisto. Tyottomilld
ei ole houkutusta tulla tekemiin pieniikiin tilais-
piistoitd, kun suojaosa poistuu.

Hallituksen toimia seuraavat huolissaan myos lak-
kovaihteina SSAB:n piiportilla toimivat tyontekijéiden
tyosuojeluvaltuutettu Ville Kerinen, luottamusmies
Kimi Sarkkila, varapailuottamusmies Jarkko Uusipul-
kamo seki varapiiluottamusmies Sauli Hilden.

— Niami hallituksen toimethan ovat vasta al-
kusoittoa. Niin on annettu ymmirtii, sanoo vara-
pailuottamusmies Uusipulkamo.

Keridnen nostaa hallituksen esityksisti esille lak-
kosakon ja lakko-oikeuden rajoittamisen. Hallitus
esittid muun muassa, ettd tydrauhavelvollisuuden
vastaisesta tyotaistelusta tuomittavan hyvityssakon
maiiri olisi jatkossa vihintiin 10 ooo euroa ja enin-
tddn 150 00O euroa.

— Jos lakkosakot nousevat suunnitellusti, kiytin-
nossi se tarkoittaa, ettei ammattiosastoilla ole varaa
enii lakkoilla, Kerinen muistuttaa.

Luottamusmies Sarkkilan mielesti ongelmallisia
ovat myds hallituksen aikeet rajoittaa tukilakkoja.
Varapiiluottamusmies Hilden nostaa vield esille
hallituksen halut kasvattaa paikallista sopimista.

— Se on tdyttd myrkkyd tyontekijoille, Hilden
epiilee.

— Emme myoskiin saa unohtaa tyttémyysturvan
leikkauksia. Ne koskettavat isoa osaa suomalaisia.

Kortteja on viela hihassa

SAK:laisten liittojen jisenet ovat esittineet useaan
otteeseen dinekkiin mielipiteensi hallituksen esi-
tyksistd jo viime syksysti lihtien. Kahden viikon
lakko on jatkotoimia aiemmille toimille.

Liitot haluaisivat hallituksen neuvottelupsytiin,
jotta esityksiin saataisiin edes joitakin pehmen-
nyksii. Toistaiseksi Petteri Orpon ja Riikka Purran
johtama hallitus ei ole esittinyt mitiin taipumisen
merkkeja.

s

Ei tama ratkea
kuin istumalla
neuvottelupoytaan.

Hallituksen toimien seurauksena tyémarkkinati-
lanne on ajautunut nyt niin pahaan umpisolmuun,
ettd luottamusmiehet Rantanen ja Millinen epiile-
vit tilanteen nopeaa ratkaisua.

— Vaikea on piisti tisti tilanteesta eteenpiin.
Hallitus ei niytd haluavan tulla yhtdin vastaan, Ran-
tanen sanoo.

— Lakot ovat ikivii. Jos olisi mahdollista, mie-
luummin olisimme t6issd. Mutta nimi ovat kuiten-
kin viimeisii hetkia vastustaa niiti toimia.

Millisen mielesti tyontekijsilld on yhi mahdol-
lista kiristdi toimiaan. Kahden viikon lakolla jaidy-
tetidéin vienti ja tuonti, mutta vield on mahdollisuus
jatkaa toimia.

— On meilli vield keinoja. Emme ole vield lyoneet
viimeisti korttia poytidn, Millinen sanoo.

— Ei tim3 millddn muulla ratkea kuin sill3, ettd
istutaan neuvottelupoytiin. Nythin kolmas osapuo-
li eli tydnantajat eivit ole ottaneet mitiin kantaa.
Niin kauan timi menee eteenpiin kuin sielti tulee
siunaus niille hallituksen toimille. ®
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ALAN TOISSA

"Meilla el ole varaa luovuttaa”

Turbulenssiherkalla matkatoimistoalalla on juuri nyt jopa tyovoimapula.

Ala on kuitenkin suhdannealtis, tilanteet muuttuvat nopeasti.

Paaluottamusmies Johanna Laukkanen tietaa, etta moni
hallituksen tyoelamaheikennys osuu herkasti alan tyontekijoihin.

TEKSTI Hannele Siika-aho KUVA Sami Turunen

atkapoikien melko tuore piiluotta-

musmies Johanna Laukkanen tyos-

kentelee Lahdessa pienessi kahden

tyontekijin toimistossa. Johanna

osallistui my6s helmikuun alussa
STOP nyt! mielenilmaukseen Helsingissi ja kertoo,
ettd porukka ymmartis hyvin, mistd heikennyksissé
on kyse ja kokee, etti on tirkeii olla mukana niiti
vastustamassa.

Johanna Laukkanen on tydskennellyt Matkapo-
jilla nyt reilut 1o vuotta mutta matkatoimistoalalla
jo vuodesta 2000, jolloin hin aloitti To6l6n Matka-
toimistossa.

Piiluottamusmieheksi hinet valittiin vuoden
2023 alusta, koska oikein "muitakaan ei 16ytynyt”.
Edellinen luottamusmies jii elikkeelle, ja nédin hin
paitti tarttua haasteeseen. Ajat ovat sellaiset, ettd
luottamusmiest tarvitaan. Edeltdji ei juuri ehtinyt
perehdyttid hinti senkiidn vuoksi, ettd he tyoskente-
livit eri kaupungeissa. Matkapojilla on tyontekijoitd
kaikkiaan 45. Toitd tehdiidn pienissi toimistoissa tai
kotoa etiini eri puolilla Suomea.

Luottamusmiesvalinnan jilkeen Johanna Lauk-
kanen lihti heti Mailin kursseille. Hin kiitteleekin
seki niitd ettd liittoa, erityisesti sopimustoimitsija
Katri Hookii.

— Kaikki Mailin kurssit on kiyty ja niistd on ollut
valtavasti apua. On saanut tietoa ja vertaistukea, kun
kursseilla on kiyty esimerkinomaisesti tydpaikoilla
sattuneita tapahtumia, Johanna kiittelee.

— Katri on my®s aina ollut avuksi ja hinelle on
voinut soittaa, kun on kysymyksii tullut, Johanna
jatkaa.

Kurssilaiset ovat perustaneet WhatsApp -ryhmin,
jonka kautta vaihdetaan tietoa kurssipiivien valilla.
Kursseilla on opittu myds tydelimin lainsdddintoi.

Alalla vallitsee koronavuosien jilkeen jopa tyévoi-
mapula, joten tyénantajat tuntuvat haluavan pitii
kiinni hyvistd tyontekijsistidn. Niin ollen isompia
erimielisyyksii ei ole ollut.
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N Ulkoilu koiran kanssa tuo Johanna Laukkaselle vastapainoa tiiviisiin tydpaiviin ja luottamustehtaviin.

— Joistain pienisti asioista on joutunut vihin
keskustelemaan, mutta ei suurempaa, hin toteaa.

Moni heikennyksista iskee
matkatoimistovirkailijoihin
Ennen koronaa ala oli murroksessa, tyévoima vi-
heni jopa puoleen ja alalla oli paljon lomautuksia.
Tilld hetkelld isoimman haasteen antaa maan
hallitus lukuisine heikennysesityksineen. Laukka-
nen oli maililaisten mukana Helsingissd Senaa-
tintorilla 1.2. osoittamassa mielti heikennyksii
vastaan.
— Moni heikennyksisti osuu suoraan itseen,
mutta ylipiitian alalla tyoskenteleviin osuvat muun

muassa sairauspiivin sakko seki erityisesti tyotto-
myysturvaan ja lomautuksiin liittyvit heikennyk-
set. Ala on turbulenssiherkk, eli sitd koskettavat
tuhkapilvet ja erilaiset selkkaukset sotatiloineen,
lomautuksia ja tysttomyysjaksoja tulee, Johanna
Laukkanen listaa.

Lisdksi hin muistuttaa, ettd esimerkiksi hinen
tybnantajansa on alle 50 henkei tysllistivi yritys,
joten YT-lain muutos koskettaa niin ikéin heiti. Sik-
si on todella tirkedi nyt osallistua ja kertoa maan
hallitukselle, ettd linja on vidri.

Hin lihettidkin terveisii, ettd nyt aidosti neu-
vottelupoytiin silld "meilli ei ole varaa luovuttaa”.
Taisteluhenkei 16ytyy maililaisilta hyvin. @



PUHETTA TALOUDESTA

ELINA PYLKKANEN
alivaltiosihteeri
tyo- ja elinkeinoministerio

Laakkeen ja myrkyn valinen
ero on annostuksessa

lemme seuranneet kateellisina vie-
resti, kun Tanskan talous menes-
tyy. BKT kasvaa vuodesta vuoteen
Euroopan kiivainta tahtia ja tyolli-
syys kukoistaa maailman parhaimpana - tyot-
tomyyden ollessa vihiisintd koko planeetalla.
Taikasana on liikeyhti6 Novo Nordisk, jonka
kehittimit diabetes-ldsikkeet ovat valloittaneet
kaikkien kehittyneiden maiden hyvinvointite-
ollisuuden markkinat. Yhtién markkinoimat
diabetes-valmisteet on otettu suosiolla vastaan
tehokkaina laihdutusliikkeini.
Ladkevalmisteen suosiosta kertoo paljonpu-
huvasti sekin, ettd suomalaiset apteekit myyvat
ei-oota. Kysyntda maailmalla on niin hurjaa, etta
liukuhihnalla miljoonin kappalein purkitettavat
pillerit ja ruiskeet myydaan kasista. Ja ostajia
piisaa — hinnalla milla hyvansa. Ladkkeen avus-

n

Amerikkalaiset
terveysjatit ovat
kiukuissaan siita, etta
tuottoisa tekonivel-
bisness uhkaa hiipua.

tamana ihmiset laihtuvat ja voivat entista pa-
remmin. Ndinko helpolla hyvinvointisairauksista
padstaan vahan kerrassaan eroon?

Lihavuusepidemian helpottuessa monet
krooniset sairaudet saadaan pois paivajarjes-
tyksesta. Terveydenhuollon ja siihen liittyvan
yksityisen terveysteollisuuden pitdisi siis kiittaa
tistd keksinnostid. Vaan ei suinkaan! Amerik-
kalaiset terveysjatit ovat kiukuissaan siita, etta
tuottoisa tekonivel-bisness uhkaa hiipua. Jos
ihmiset ovat ihannepainossaan, nivelrikkojen
ja —kulumien korjaaminen on hiipuvaa elinkei-
nohaaraa. Globaalien suurten terveysfirmojen
johtoportaat lobbaavat hartiavoimin, etteivat
bisnekset menisi alta.

EIKA SIINA VIELA KAIKKI. Laihdutuslaak-
keen teho perustuu siihen, ettd lddketta kayt-
tavat ihmiset tulevat yha pienemmista ruo-
ka-annoksista kyllaisiksi eika virvoitusjuomia
tai alkoholiakaan pysty juomaan maardansa
enempad. Ladke toimii antabuksena ruualle ja
juomalle. Tastakos myos elintarviketeollisuus on
pillastunut. Suuret ruokaketjut, joiden salaisena
aseena on ollut sokerikoukun ja pikaruokariip-
puvuuksien aikaansaaminen, ovat nyt nousseet
takajaloilleen.

Varmastikaan tama ladkevillitys ei ole viela
loppuluku maailmanmarkkinoiden valtapelissa.
Tanskan talouden hieno nousu ja tilanne muis-
tuttaa hyvin paljon samaa, kuin mitd Suomelle
tapahtui Nokian valloittaessa maailmaa. Suo-
men kansantalous saatiin upeaan nousuun syn-
kdn 1990-luvun laman jalkeen. Ja kukoistusta
kesti todella pitkadn ja se ruokki myos alihank-
kijayrityksia sekda muita elinkeinoja ymparillaan.

Nokian menestys hiipui ainakin toistaisek-
si, ja niin varmaan tulee kdymaan myos Novo
Nordiskille, silld ladkevalmisteiden patentit eivat
ole ikuisia. Ja kuviteltavissa on, etteivat ihmis-
ten ongelmat tdhan lopu. Eli 1ddkkeita eri vai-
voihin tullaan tarvitsemaan jatkossakin. Mutta
kuvaavaa nykytilanteessa on se, etta globaaleilla
markkinoilla — aivan kuten yksittdisenkin maan
maaperalld — yksikin yritys saattaa saada sellai-
sen monopoliaseman, etta kuluttajat néyrtyvat
markkinavallan edessa. Siksikin on syyta edis-
taa yritysten yhteiskuntavastuun toteutumista
ja poistaa mahdollisuuksia epareiluun asetel-
maan ja esim. verojen valttelyyn. Megalomaa-
nisille yrityksille verojen minimointi on paljon
helpompaa kuin pienille yrityksille, joilla on vain
yksi toimipaikka. Veronmaksukykya nailla mam-
muteilla olisi yllin kyllin.

TANSKAN LAAKEIHME saa kysymain, ettd
onko tosiaan niin, ettd olemme suuryritysten
tahallisesti tuottamien addiktioiden satkynuk-
keja? Salaliittoteoriat nostavat paataan. Miksei
kukaan varoittanut meita? Kehityksen ja vau-
rauden syyt ja seuraukset juontuvat ihmisen
ahneudesta ja laiskuudesta. Ndma molemmat
ovat peri-inhimillisia ominaisuuksia, jotka luo-
kitellaan paheiksi. Hyveitd ovat juuri niiden
vastakohdat: kohtuullisuus ja ahkeruus.

Jos ladkkeet tulevat aina apuihin pelasta-
maan ihmisen hanelta itseltddn, olemme jalleen
koukussa uuteen riippuvuuteen. Toivottavasti
seuraavaksi kehitetdan ladke nettiselailuahkyyn
ja vuorovaikutusongelmiin.

Voisiko laaketeollisuus keksia ladkkeen myos
itsekkyyttd vastaan? @
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AKT:N KUORMA-AUTOPAIVAT

Kuorma-autopaivilla juttu luisti

Kokeneet kuljettajat
kohtasivat kokeneen poliisin

Janne Karhiaho pisti Himeenlinnan Aulangolla kuorma-autopaivat kayntiin ja
toivoi rennonletkeaa meininkia. Vanhempi konstaapeli Kaisa Kuusela Hameen
poliisilaitoksesta oli heti hengessa mukana, ja sai porukan kysymaan ja

keskustelemaan.

TEKSTI Sini Silvan KUVAT Vesa-Matti Vaara

un vanhempaa konstaape-
li Kaisa Kuuselaa kuunteli
AKT:n kuorma-autopiivil-
14, oli selvii, ettd hin osasi
ottaa yleisonsi. Kuusela oli
mukana Himeenlinnan Automiehet
ry:n osasto o1i4 jirjestimilli AKT:n
kuorma-autopiivilli. Mukana oli jir-
jestivin osaston puheenjohtaja Janne
Karhiahon mukaan 55 kuljettajaa.
Kuusela toimii Himeen poliisilaitok-
sella raskaan litkenteen valvontaryhmis-
sd. Vaikka liikennepoliisia ei Suomessa
enidi ole, liikkenteen valvontaryhmii on
kaikissa Suomen poliisilaitoksissa ja
niissé yhteensi noin 500 poliisia.
Kuuselan 17 kokemus poliisina ja
raskaan litkenteen osaaminen vilittyi

N Yhdistelmaajoneuvokuljettaja
Timo (Kolli) Kortelaiselle kiinnostavinta
olivat etaluettavat ajopiirturit, miten
ne toimivat poliisin puolelta.
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yleiso6n. Mikkeliliinen yhdistelmi-
ajoneuvonkuljettaja Satu Lampinen
tuumi, ettd sai irti paljon uutta.

— Harvoin viranomaisten kanssa
tulee oltua tekemisissi, hin nauraa.

Haukivuorelaisen Asko Nykisen va-
kuutti tekninen osaaminen: miten ja
misti ajopiirturi ottaa tietonsa — kar-
daaniakselista ja vaihdelaatikon paisti.

— Tuli esiin se, ettdi mieluummin
opastetaan kuin sakotetaan, myés Mik-
kelisti tullut yhdistelmiajoneuvonkul-
jettaja Jari Olkkonen lisisi.

Raskaaseen liikenteeseen
erikoistuu vain osa poliiseista
Kuusela myonsi, etti ellei raskaan
liikenteen valvontaa tee, ei pysy lain-

sdddannossi tai kiytinnoissi ajan ta-
salla. Kuorma-autopiivien osallistujia
kiinnosti, onko poliisilla painotus pit-
kiakilpisiin?

— Kaikkia katsotaan, Kuusela totesi.

Kuljettajia kiinnostivat myds yli-
nopeudet, siini poliisin nikemys on,
ettd tyypillisid ylinopeuksia raskaalla
kalustolla ovat 9o-95 kilometrin tun-
tivauhdit. 120 kilomerii tunnissa kul-
kevia ei juuri ole. Yli satasta ajavia on
valvonnassa tullut muutamia, mutta
tosi pieni maard.

Mutta miksi valvotaan?

Ykkossyy on liikenneturvallisuuden
parantaminen. Kuusela nosti esiin
myos harmaan talouden, kuljetusri-

/N - En n3e, ettd min3 ja te kuljettajat olemme vastakkain,
naen ettd tehdaan yhdessa, Kaisa Kuusela sanoo. - Poliisin
tehtdva on valvoa, ettd lakia noudatetaan. Jos meita ei seisoisi
sielld tien varressa tatakaan vahaa, ihan hulluksihan se menisi.

kollisuuden, epiterveeseen kilpai-
luun puuttumisen ja kuljettajien
tydolojen parantamisen. Epitervet-
t4 kilpailua syntyy alalle jo silli, ettd
yritykset lihtevit tarjouskilpailuun
niin, ettd kuormassa on piivittiinen
pieni ylikuorma ja piivittiin ajetaan
15 minuuttia yli ajan. Se kuljetusyrit-
tdjd, joka laskee ajo- ja lepoajat la-
kien mukaan voi kilpailutuksissa
hiaviti.

— Tdmi on yksi syy, miksi niihin
puututaan.

Esimerkit ovat jopa jirkyttivii. Ku-
ten yhden suomalaisen kuljetusyrityk-
sen tapaus, jossa auton kuormaliinat
olivat todella huonokuntoiset. Kuljet-
taja sai tilanteessa sakot.

= ).

/N Lappeenrantalainen kuorma-auton-
kuljettaja Pekka Henelius piti erityisesti
poliisin osuutta kiinnostavana. Odotukset
olivat kuulla ajankohtaisista asioita.



— Soitin isdnnillekin, ettd nyt liinat
kuntoon. Ne eivit vastaa niiti lujuus-
arvoja, joita liinoille on annettu, Kuu-
sela kertoo tilanteesta.

Vihin ajan piisti kuljettajalle soi-
tettiin ja hin sai puhelimessa kuulla
saavansa potkut yli 15 vuoden tyduran
jialkeen. Kuljettaja ei uskaltanut nostaa
asiasta metelii, silli samassa firmas-
sa tyoskennellyt liheinen olisi voinut
my0s menettdd tyonsd.

— Than hivenen timi nosti veren-
painetta.

Alykkaat ajopiirturit

parantavat valvontaa
Kabotaasivalvonnassa ovat apuna ilyk-
kit ajopiirturit. Etdluku todella tarkoit-
taa mahdollisuutta etiluentalaitteella
nihdi tietyt asiat ohi ajavan auton ajo-
piirturista, kuten miki on kiytetty vauh-
ti, viilmeisin enimmadisajoajan ylitys eli
heti kymmenisen tirkeinti tietoa.

— Alykkazssd ajopiirturissa on l4-
hetin, etiluentalaitteessa vastaanotin.
Jos ohiajava auto niyttii ajavan vauh-
tia o, voisi piitelld, ettd manipulointia
on tehty.

Jos auton ajopiirturia manipuloi-
daan, silld on suorat vaikutukset lii-
kenneturvallisuuteen.  Esimerkiksi
tehdyssd testissi on huomattu, etti
manipuloinnin my6td esimerkik-
si jarrut voivat kiyttiaytyi eri tavalla.
Siksi manipuloinnin seuraaminen ja
siitd annetut sanktiot ovat olennaista.
Ja manipuloinnistakin Kuuselalla oli
oiva esimerkki: jos matka Vuosaaresta
Tampereelle kestidd 27 minuuttia voi-
vat kulmakarvat alkaa kohota.

Mita tehda poikkeustilanteessa?
Kysymyksii riitti myos siitd, miten
poikkeukselliset olosuhteet: 20 senttii
tielld lunta, voidaan selittdi ajopiirtu-
rin kanssa.

— Ajopiirturista tuloste. Sinne taka-
puolelle kirjoitetaan l3htopaikat paluu-
paikat, miti on tapahtunut. Poliisi pys-
tyy kylld saamaan ajopiirturista tiedot.
Piditte sen mukana 28 + yksi piivii,
Kuusela vinkkaa ja muistuttaa, etti
isinti on velvollinen pitimiin piirtu-
ritietoja vuoden.

Virkavalta "kerrankin” hyvin
positiivinen juttu

— Erittain hyvi, ettd on saatu virkaval-
taa paikalle. Saatiin vapaasti jutella
hinen kanssaan asioista. Itselld kuu-

luu omaan tyshon tietdd ja osata nimi
lait ja asetukset. On ollut epiilys, ettei
poliisilla niin ole, mutta hinelli on,
yhdistelmiajoneuvokuljettaja ja osas-
to 7:n puheenjohtaja Juhapentti eli JP
Saarela kertoo.

— Tdmi on ollut antoisaa. Hyvin
ollaan asian ytimessd, yhdistelmiajo-
neuvokuljettaja Timo (Kélli) Korte-
lainen Vantaalta HCT:td IImari Leh-
tonen Oy:ltd kertoo. Kiinnostavinta
hinelle olivat etiluettavat ajopiirturit,
miten ne toimivat poliisin puolelta.

— Olin aika yllittynyt miten avoi-
mesti Kuusela niisti kertoi.

Tes-kierrosta ennen
seuraavaan valmistautumista
Sopimustoimitsija Vesa Lackman
kertoi kuorma-autopiivilli edellisesti
tes-kierroksesta. Miten sadasta osas-
tojen esityksesti piistiin tirkeimpiin
tavoitteisiin. Ja miki oli tyénantaja-
puolen vastatavoitteina: Pekkasten
pilkkominen tunteihin, paikallinen
sopiminen ilman rajaa ja tybajan
muuttaminen liki vihellyksesti t6ihin.
Vaikka lopputulos tiukasta neuvottelu-
kierroksesta ja lakosta oli niukka, se oli
kuitenkin lopulta torjuntavoitto, edes
entiset edut saatiin pidettyi ja sovittua
kuuden prosentin korotukset.
Aluetoimitsija Vili-Petteri Adams-
son kertoi kuorma-autopiivien vielle
jisenhankinnasta, jossa on nyt uutta
potkua uusilla jirjestelmilla.

Tyomarkkinoiden umpisolmua
ihmetellaan

Kuorma-autopiivilld kiinnostivat myds
tyomarkkina-asiat ja Satu Lampista
erityisesti AKT:n puheenjohtaja Ismo
Kokon osuus. Kokko oli juuri ennen
kuorma-autopiivid ollut tapaamassa
pdaministeri Petteri Orpoa.

Jari Olkkonen toteaa, ettd nykyhal-
lituksessa ovat nyt ne, jotka iloisena
edellisen hallituksen aikaan nostivat
koronatukia.

— Lahimuisti on viety, hin puus-
kahtaa.

— Ollaan menossa Aasian malliin,
kaikki piivit ovat samanarvoisia, ta-
voitteena on palkkahalpuutus, Satu
Lampinen lisii. @

> Kuorma-autopaivat jarjestettiin
Hameenlinnan Aulangolla. Mukana
oli 55 osallistujaa pohjoisesta
etelaan hyvassa yhteishengessa.
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TYOMARKKINAT

"Koordinoitua hajauttamista”

EK ei neuvottele palkoista -
mutta valvoo niita haukan lailla

Tyonantajien keskusjarjesto eli Elinkeinoelaman Keskusliitto EK ei enaa neuvottele
palkoista. Silti se vahtii jasenliittojensa tekemien tyoehtosopimusten palkkatasoa. Mika on
EK:n logiikka ja miksi tyonantajat ajavat entista enemman tavoitteitaan politiikan kautta?

TEKSTI Mikko Nikula VALOKUVA Veikko Somerpuro KUVITUS Silva Karpanoja

ylla EK:lla on pyrkimys pitdd tyonanta-

japuolen langat kisissiin. Osaksi halu-

taan kuitenkin delegoida valtaa jisenlii-

toille. T4sti linjasta on tutkimuksessa

kiytetty termii koordinoitu hajautta-
minen, sanoo historiantutkija ja filosofian tohtori
Maiju Wuokko.

Wuokon mukaan poliittinen vaikuttaminen on
noussut tyonantajien edunvalvonnassa isoon roo-
liin.

— Annetaan poliittisen prosessin hoitaa tysmark-
kina-asiat. Tdimi perustuu siihen ajatukseen, etti
ammattiyhdistysliikkeen tai poliittisen vasemmis-
ton suunnalta ei ole tulossa riittivin suurta uhkaa.

Petteri Orpon johtamalla hallituksella on liheiset
suhteet yritysmaailmaan ja monet hallituksen tavoit-
teista ovat pitkdaikaisia EK:n vaikuttamistavoitteita.
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Hajautushaaveita jo vuosikymmenia sitten
Tyonantajien halu lopettaa keskitetty sopiminen ei
ole uusi ilmié.

—Jo 1980-luvulla tydnantajapuoli halusi hajauttaa
tyomarkkinamallin ja viedi tyéehdoista sopimisen
liittotasolle tai mieluiten yritystasolle, kertoo Maiju
Wuokko.

Silti keskitetyt tulopoliittiset ratkaisut eli tupot
pysyivit tyomarkkinoiden perustyskaluina. Vuon-
na 2008 EK ilmoitti, ettei se enii tekisi keskitetty-
jd ratkaisuja. Kuitenkin vield kaksi kertaa tehtiin
raamisopimukset seki Juha Sipilin (kesk.) halli-
tuksen kilpailukykysopimus vuonna 2016. Osa
tyonantajista piti kiky-sopimustakin riittimétts-
mini. Siti vastustettiin myos periaatteellisista
syistd — keskitetyisti ratkaisuista oli viimein aika
paastd eroon.

Maiju Wuokko

MAIJU WUOKKO ON HISTORIANTUTKIJA
ja filosofian tohtori, joka on tyéskennellyt Hel-
singin ja Turun yliopistoissa. Tutkimuksissaan
han on perehtynyt erityisesti liike-elaman poliit-
tiseen toimintaan sekd tydmarkkinahistoriaan ja
tyénantajajirjestsihin. Tutkijan raportti ”Missi
menniin, Eteldranta? Tydnantajapuolen toimin-
ta ja tavoitteet tydmarkkinoiden murroksessa”
julkaistiin helmikuun alussa. Raportin tilaajana
oli Teollisuuden Palkansaajat.

Lopulta EK:n muutti omia sdint6jiin siten, ettei-
vit vastaavat sopimukset tulevaisuudessa onnistu.

— 2010-luvun puolivilissi tyénantajien pitkdin
padotut hajauttamispaineet ry6psihtivit pintaan.
Asia alkoi jo olla heille uskottavuuskysymys, kun
vuosikymmenii oli tavoiteltu sopimisen hajautusta,
mutta ei ryhdytty sanoista tekoihin, Maiju Wuokko
tulkitsee.

Paikallisen sopimisen

ylivertaisuudesta ei todisteita

Pian kiky-sopimuksen tultua voimaan Metsiteolli-
suus erosi EK:sta ja ilmoitti, ettd sen jisenyrityk-
set solmisivat tydehtosopimuksensa itse. Toisaalta
Autoliikenteen Tyonantajaliitto ALT erosi EK:sta
pdinvastaisin perustein. Se ei pitdnyt sopimustoi-
minnasta vetdytynytti keskusjirjestéd endi hysdyl-
liseni.

Tyonantajien nikemyksissi on hajontaa. Hajaut-
tamisen kannattajat kertoivat paikallisen sopimisen
parantavan tuottavuutta ja tysllisyytti. Paikallista
sopimista pidettiin liikkeeni kaikkiin ongelmiin.
Paikallisen sopimisen mahdollisuuksia on Suomes-
sa 1990-luvulta alkaen lisitty, mutta tydnantajien
nikskulmasta ay-liikkeelld on ollut asiassa liikaa
sanansijaa.

Yrityksistd ideologian vei pisimmille metsite-
ollisuusjitti UPM. Tydehtosopimukset piti tehdi
liiketoimintokohtaisesti, ja vaatimuslistalla oli tys-
ehtojen isoja heikennyksii. Sanelulinja johti pitkiin
tyotaisteluun vuonna 2022 ja aiheutti yritykselle ar-
violta 200 miljoonan euron tappiot.

— Teknologiateollisuudessa nihtiin sitten yksi
tydnantajapuolen erikoisimmista tasapainotempuis-
ta yrityskohtaisen ja liittotason sopimisen vililli.
Liitto lopetti tydehtosopimusten tekemisen, mutta
yrityksille, jotka halusivat noudattaa valtakunnallista
tydehtosopimusta, perustettiin uusi jirjesto.


https://tpry.fi/julkaisut/missa-mennaan-etelaranta-tyonantajapuolen-toiminta-ja-tavoitteet-tyomarkkinoiden-murroksessa/
https://tpry.fi/julkaisut/missa-mennaan-etelaranta-tyonantajapuolen-toiminta-ja-tavoitteet-tyomarkkinoiden-murroksessa/
https://tpry.fi/julkaisut/missa-mennaan-etelaranta-tyonantajapuolen-toiminta-ja-tavoitteet-tyomarkkinoiden-murroksessa/

Perinteista kolmi-
kantaista sopimista on
usein tarvittu kriiseissa.

Vaikka paikallisen sopimisen suuria etuja oli tyonantajaleirissi
vakuuteltu, yrityksii liittyi "tes-jirjest6on” Teknologiateollisuuden
tyonantajat ry:hyn. Mukaan tuli niin paljon yrityksii, ettd teknolo-
giateollisuuden tydehtosopimus pysyi yleissitovana eli alalla yleisesti
noudatettavana sopimuksena. Sopimus kattaa suoraan 65 prosenttia
alan tyévoimasta.

Pystyyko EK tulevaisuudessa

omiin ratkaisvihin?

Poliittisen vaikuttamisen tie antoi tydnantajille tuloksia, kun Orpon
hallituksen ohjelmaan kirjattiin iso miiri EK:n ja Suomen Yrittijien
tavoitteita. Ohjelmassa on muun muassa paikallisen sopimisen laa-
jentaminen, tydttomyysturvan leikkaaminen, irtisanomisen helpotta-
minen, lakko-oikeuden rajaaminen ja verojen alentaminen.

— Sielld on my®ds vientivetoinen tyomarkkinamalli. Se on vientite-
ollisuuden toive, jonka toteuttamiselle kunta-alan erillisratkaisu 2022
antoi lisipuhtia.

Hallitusohjelman perusteella voisi ajatella, ettd asiat ovat tyénan-
tajien nikskulmasta hyvin. Maiju Wuokko kuitenkin muistuttaa, etti
seurauksena saattaa olla ay-liikkeen voimaantuminen.

Lisiksi perinteisti kolmikantaista sopimista on usein tarvittu krii-
seissd — viimeksi korona-aikana. Silloin yrityksille sovitettiin helpo-
tettu lomautuskiytinto ja tyontekijit saivat parannuksia tysttomyys-
turvaan.

Miti 16yhempi keskusjirjestd on, siti enemmin jisenliittoja kiin-
nostaa vetid omaa linjaa. EK on vield halunnut pysya tyonantajien
yhteiseni ddnend, mutta “hajauttaako EK tarkoittamattaan itsensi
ajan myoti hajalle”, tutkija miettii.

MAAILMALTA

ANU HIETALA
NTF:n paasihteeri
anu@nordictransport.org

Suomi otsikoissa,
hyvassa ja pahassa

len usein aikaisem-

minkin  kirjoittanut
siitd, miten vihin
Suomi nikyy ruotsa-
laisessa mediassa. Usein tuskailen
: poliittiset lakot, mutta jatkaa silti

myos sitd, ettd Suomi-kuva on ko-
vin kapea ja mielikuva tuppisuina
ryyppidivisti suomalaisista istuu
tiukassa. Kidinne nikyvyydessi al-
koi mielestini pandemian ja San-
na Marinin myotd, ja viimeistdin
Nato-prosessin aikana mediassa
alkoi nikyid myos Suomea kehuvia
otsikoita.

Lihiviikkoina ruotsalaisissa leh-
dissdonihasteltu Suomen presiden-
tinvaaleja. Ehdokkaiden keski-
niinen kunnioitusta ja keskus-

telujen sovittelevuutta kehuva
Dagens Nyheterin piikirjoitus 18 !

helmikuusta 2024 oli otsikoitu
”Ottakaa mallia Suomesta, ei
USA:sta”. Kirjoittajan mukaan
Suomi on 2000-luvulla onnistunut
monissa asioissa Ruotsia parem-
min. Hinen mielestiin Suomes-
sa ei ole lihdetty mukaan kaikkiin
kokeiluihin vaan on keskitytty
sithen, miki on olennaista maan
hyvinvoinnin kannalta — kouluissa,
puolustuksessa ja yhteiskunnan
yleisessd valmiudessa.

Kirjoittaja jatkaa kehujaan tote- :
amalla, ettei globalisaation ja so-
siaalisen median ruokkima polari-
saatio ole horjuttanut suomalaista

poliittista  keskustelukulttuuria.
Tistd hin nostaa esiin presidentin
vaalin ja erityisesti kirkikaksikon
keskeniin sopiman kauniin eleen
voiton vahvistuttua. Vaalin voitta-
ja, vastavalittu presidentti Alexan-
der Stubb kivi ensimmaiisend
vastaehdokkaansa Pekka Haaviston

¢ vaalivalvojaisissa kiittimissi hie-

nosta kampanjasta korostaen, etti

"Enii ei ole Alexin tiimii ja Pekan

tiimid, on vain Suomen tiimi”.
Kirjoittaja mainitsee Suomen

tekstiddn toteamalla, ettdi Suomi
on Ruotsille inspiraation lihde,
jonne hin kehottaa lukijoitaan
matkustamaan oppia saamaan.
Hinen mielestidan Ruotsissa ti-
hyillddn turhan usein Yhdysval-
toihin ja omaksutaan piikittelyn
ja loanheiton kulttuuri, yhteisen
rakentavan keskustelun sijaan.

Ja voi miten toivonkaan, etti voi-
sin allekirjoittaa kaikki saamamme

¢ kehut! Toivon, ettei Suomen kou-

luja pilata, ettei hyvinvointivaltiota
ajeta alas ja ettd keskusteluyhteys
yli yhteiskuntaluokkien ja poliit-
tisten nikemysten siilyy. Ettei
rasismille anneta sijaa, eiki pika-
voittoja haeta heikompia kurittaen.
Toivon, etti jatkossakin olisimme
yhteinen Suomen joukkue.

Suomen hallitus ei kuuntele
liittoja, ja tilanne on huono. Hy-
vinvointivaltiota ja sopimusyhteis-
kuntaa yritetdin ajaa alas. Olen
ylped siiti joukkovoimasta, jota
suomalainen ammattiyhdistys-
liikke nayttad. Ja vaikka haluankin
nostaa Suomen maailman kartalle
hyvissd, pidin kovaa ddnti myos
kidynnissi olevasta taistelusta. In-
formoimme jatkuvasti kollegoi-
tamme Euroopassa ja maailman-
laajuisesti Suomen tilanteesta ja
varoitamme kansallismielisen oi-
keiston valtaan piisysti.

Koska todellakin toivon, ettid
voin jatkossakin olla ylped synnyn-
maastani. ®
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MEIDAN AMMATTIOSASTO

"Kuule, nyt mieki

oon AKT:n

jasen”

Joensuulaiset kuljettajat Sami Tukiainen ja Samu Suomalainen hakivat
kursseilta lisaa virtaa osastotoimintaan. He pohtivat, etta poliittisten
mielenilmausten aikaan osastoon on saatu myos lisaa jasenia. Eras aiemmin
jasenyyteen hyvin kriittisesti suhtautunut nappasi kiinni hihasta tassa yksi
paiva ja sanoi, etta "Kuule, nyt mieki oon AKT:n jasen”, Tukiainen kertoo.

TEKSTI Hannele Siika-aho KUVA Risto Takala

eidin Ammattiosasto -kurssi pidet-

tiin Helsingissd helmikuun alussa

STOP nyt! -mielenilmauksen alla.

Kurssilla puhuttiin paitsi osastotoi-

minnan kehittimisesti my6s ajan-
kohtaisesta tyvmarkkinatilanteesta.

Kurssille osallistuivat myos kaverukset Sami
Tukiainen ja Samu Suomalainen Joensuun Auto-
alantyontekijit, osasto 039:sti. Nuoret miehet ovat
tavanneet Linsilinjoilla ajaessaan, mutta tini pii-
vind heitd yhdista tyon lisdksi kiinnostus ja halu
kehittid oman osaston toimintaa.

Asiakaspalvelu on tyon

suola, tyoajat "kauheat"
Tyosuojeluvaltuutettu ja osastonsa nuorisovastaava
Sami Tukiaiselle tirkeinti tyossd on asiakkaiden
kohtaaminen. Parasta on, etti voi olla ystivillinen
ihmisille. On kaunista ajatella, etti saa hymyn huu-
lille pelkilli huomenilla tai tervehdyksill. Jos vield
ehtii vihin juttelemaan, se tuo tyopiiviidn vaihtelua
ja auttaa jaksamaan.

Sen sijaan episiinnoslliset tybajat, jotka vievit ai-
kaa perheelti ja ystiviltd rassaavat toisinaan. Timin
Tukiainen tietdd yli 10 vuoden tyokokemubksella. Ys-
tivyyssuhteet katkeavat herkisti, koska tyévuorojen
vuoksi ystivii ei pidse tapaamaan.

Samu Suomalaisesta ei alun perin pitinyt tulla
kuljettajaa, vaan hinelli oli tarkoitus kiydi tilapii-
sesti ajamassa.

— Se on vihin niin kuin sukuvika, linja-autonkul-
jettajia suvussa on paljon.

Suomalainen ajoi ensin vajaat seitseméin vuot-
ta Savo-Karjalan Linja Oy:ll4, sitten puolisentoista
vuotta Linsilinjoilla. Sieltd hin siirtyi 1ihinni tys-
aikasyisti takaisin Savo-Karjalan linjoille ajamaan
koulukyytejd ja seutulitkennetti.
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— Ala on tyoaikojen vuoksi jopa kauhea, kaverit
ja perhe hiviii, kun piivit ovat liian pitkii, Suo-
malainen toteaa, joskin iloitsee siiti, etti nykyisessi
tyossi tybajat ovat inhimillisemmiit.

Nuoria tulee innostaa mukaan

Tukiainen on toiminut osastossa ja tydsuojelu-
valtuutettuna. Timinkertainen oli ensimmiinen
ay-toimintakurssi. Nuoria olisi saatava mukaan
toimintaan mutta heiti on ollut hankala l6ytis.
Suomalainen kuitenkin innostui ja ottaa nyt ensi
askeleitaan osaston toiminnassa kurssin myoti.

— Alalle tarvitaan nuoria, ettei se ukkoudu liikaa,
Suomalainen muistuttaa.

— Hienoa, ettd Samu innostui, ja ehki hinesti
saadaan osaston toimikuntaan uusi aktiivinen teki-
jd, toivoo Sami Tukiainen.

Linsilinjoilla nuoret miehet olivat tyokavereita,
mutta kaveruus jatkui Suomalaisen vaihdettua tys-
paikkaa. Ammattiosastotoiminnan lisiksi miehii
yhdistii samanlainen eliméntilanne eli perhe ja
pienet lapset. He tapaavat ajoittain porukalla sau-
nomisen ja illanviettojen merkeissi — yleensi ilman
perheitd, silld saunalla on tapana puhua "politiik-
kaa”, esimerkiksi osaston mokills.

Kahvi vetaa puoleensa
Joensuussa kuljettajat tapaavat yhteiselld taukopaikal-
la bingohallin kahvilassa piivittiin ja yli firmarajojen.
Hallissa kuljettajat saavat ison kahvin hintaan 1,20
euroa, miki toimii porkkanana ja kerii viked sinne.
— Se on hieno paikka tavata kollegoita ja sielld
on viime aikoina puhuttu paljon tyéelimiheiken-
nyksisti. Moni kertoo liittyvinsi tai harkitsevansa
AKT:n jasenyyttd, jos ei vield ole, kertoo Tukiainen.
Suomalainen on ollut AKT:n jisen heti alusta
alkaen, mutta kiinnostui vasta nyt lihtemiin aktii-

s

Kaveri ilahdutti kurssilla
silla, miten hanelta loytyi
sisainen palo perehtya
asioihin. Ei mennyt
kurssi hukkaan.

visesti toimintaan. Hinkin toteaa, etti on tirkei olla
mukana heikennyksii vastustamassa.

Nykyinen poliittinen tilanne kiinnostaa. Lakko
niyttii olevan ainoa kanava taistella yhdessi hei-
kennyksii vastaan.

Kurssilta lisaa intoa sisdiseen paloon
Sami Tukiainen kehuu kaveriaan ja kertoo olevansa
Iloinen, ettd timi on innostunut toiminnasta.

— Nuori kollega, kaveri, joka ilahdutti kurssilla
silld, miten hinelti 16ytyi sisiinen palo perehtyi
asioihin. Hin oli aktiivisesti mukana, kyseli ja
kuunteli. Ei mennyt kurssi hukkaan, kiittelee Sami
Tukiainen.

Myo6s Samu Suomalainen kehuu kurssia. Se oli
hinen kiymistiin ensimmiinen, mutta ei varmas-
tikaan viimeinen.

— Pitevit vetdjit innostivat ja osasivat selittis
asiat selkokielell eli kurssilla ei puhuttu ay-jargo-
nia, Suomalainen nostaa vetijille hattua ja toteaa,
ettid kurssi oli loistavasti vedetty.

Hin kokee itsensi hyvin sosiaaliseksi ja siksi on
ollut helppo lahted mukaan. Ensi syksyna hinelld on
toiveissa paistd osaston toimikuntaan ja esimerkiksi
nuorisovastaavan tehtivi kiinnostaisi.



Hin kiittelee keskustelujaan Tukiaisen kanssa.
Sami on innostanut ja tukenut. On ollut helppo tulla
mukaan, kun on kaveri, joka ei painosta, mutta jolta
on voinut kysyi ja jonka kanssa asioita on voinut
pohtia.

Porukan yhtendisyys vaatii kovaa tyota

Tukiainen kertoo, miten rikkureina ajavat kuskit
luovat erimielisyytti typaikalla. Tydsuojeluvaltuu-
tettuna on ollut haastavaa pitii porukka yhteniise-

ni, mutta siithen on pyrittivi. Varikolla ja kahviku-
pin direlld on toisinaan kiyty kiivaita keskusteluja
liiton jisenyyden hyodyisti ja haitoista. Toisaalta
poliittisten mielenilmausten aikana on tullut uusia

jasenid.

Askettiinen osaston risteilymatka American Car
Show'n kautta Helsingistd Tallinnaan oli mukava
ryhmaytymisenkin kannalta. Tillaista vapaamuotoi-
sempaa toimintaa tarvitaan, jotta saadaan porukkaa
houkuteltua mukaan. @

\V Nuorisovastaavana Sami Tukiainen
jarjesti nuorille pikkujouluruokailun
Kerubissa, josta jatkettiin Sauna-
keitaalle. Vetavaan iltaan osallistui
seka linja-auto- ettd kuorma-autoalan
nuoria miehia ja naisia. Myds Samu
Suomalainen oli mukana.




ALAN TOISSA

Yritt

ilman

eriaatteessa reisjirveliisen taksinkuljet-

taja Matias Muhosen puhelin on kiinni

iltaisin, isin ja viitkonloppuisin. Toisaalta

tindinkin Muhonen jousti, kun asiakas

halusi kiydi lauantaireissulla Haapajir-
velld noin 30 kilometrin piissi.

— Taills oli juuri kovat pakkaset, ja kylli mini
silloin pidin puhelinta ysllikin pailli. Ajattelen, ettd
siind on kyse jo huoltovarmuudesta. Jos jollakulla
auto hajoaa tienposkeen, pitii olla numero, josta
vastataan.
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ajamaista

tyota

yrittajan voittoja

Reisjarvelainen taksinkuljettaja Matias Muhonen haluaa nostaa taksialan epakohdat poydalle,
jotta niista puhuttaisiin. Han on pienen paikkakunnan taksinkuljettaja jo toisessa polvessa.

TEKSTI Kati Valjus KUVAT Mikko Tormanen

Noin kahden ja puolen tuhannen asukkaan Reis-
jdrvi sijaitsee syrjissd Nelostielti ja vihin syrjdssi
kaikesta, Viitasaaren ja Ylivieskan vilimaastossa.

Toinen syy tehdi ilta- ja vitkonlopputéiti on raha.
Joinakin viikkoina puhelin ei vain soi tavalliseen
tahtiin. Muhosen palkkaus on tiysin prosenttipe-
rusteinen.

— Vaikka olen tyontekiji, sanoisin, ettd timi on
kuin yrittdjian tyotd — ilman yrittdjan riskii ja yritti-
jan voittoja, itsekin taksiyrittdjand aiemmin toimi-
nut Muhonen summaa.

Matias Muhonen toimi aiemmin
taksiyrittdjana toisella paikkakunnalla mutta
palasi rengiksi synnyinseudulleen Reisjarvelle.

Muhonen pitii tyonantajan autoa omassa pihas-
saan muulloin paitsi loma-aikoina.

—Se on seki etu ettd riesa, tissd sen nikee, tak-
sinkuljettaja hymyilee.

Muhonen on taksinkuljettaja toisessa polvessa.



Onhan se varma,
etta jos jauhelihakeitto
on hellalla, niin
se puhelin soi.

— Isilla oli tilld kylalld aikanaan taksi. Ensimmii-
set muistoni ovat mummolan pihasta isin valkoises-
ta Opelista, Muhonen muistaa.

Kelakyydit ovat merkittava tyollistija
Mubhosen kyydit koostuvat go-prosenttisesti Kelan
korvaamista taksimatkoista. Reisjirvi sijaitsee Poh-
jois-Pohjanmaan hyvinvointialueen etelireunalla:
Oulun yliopistolliseen sairaalaan on parinsadan
kilometrin matka, ja sinne Muhosen taksin keula
osoittaa usein. My6s Oulaisiin, Haapajirvelle ja Kok-
kolaan tulee keikkoja, joskus Jyviskylainkin.

— Reisjirvi on muuttotappiopaikkakunta, ja ter-
veydenhuoltoon liittyvid kuljetuksia on paljon. Ke-
lakyydit ovat merkittivi tyollistdjs taslla.

Keikka saattaa tulla hyvissi ajoin tai hetkessi. Jos
tilattu laht6 on poikkeuksellisen aikaisin aamulla ja
lunta on tullut, Muhonen kilauttaa jo edellisiltana
naapurilleen, etti pihatie pitiisi saada aamuksi auki.

Perheen nuorimmaisen tekema
parkkikiekko on ahkerassa kaytossa.

Kovien pakkasten aikaan Matias Muhosen puhelin
ei ollut kiinni yollakaan silta varalta, etta jollakulla
hajoaa auto tien paalle. "Jos jollakulla auto hajoaa
tienposkeen, pitaa olla numero, josta vastataan.”

Yleensi hin aloittaa aamunsa samoihin aikoihin
kun perheen parivuotias heriilee, eli seitsemilti.
— Vaimolla on vuorotyd, joten arki vaatii vililld

sumplimista. Kun piivystin kotona, en oikein osaa
aloittaa mit4in aikaa vaativaa. Onhan se varma, etti
jos jauhelihakeitto on hellalla, niin se puhelin soi,
Muhonen nauraa.

Kaikilta tyontekijoilta ei voida

odottaa yrittdgjamaista otetta

Muhonen sanoo puhuneensa taksialan epikohdista
pitkdin, ja saaneensa siitd tympedikin palautetta.
Hinti ei moinen hitkiyti.

— En mini itseni vuoksi niistd vaahtoa, vaan
siksi, etti epikohdista puhuttaisiin. Tarvittaisiin
yleissitova tydehtosopimus. Tihin tarvittaisiin seki
tyonantaja- ettd tyontekijijirjestdjen yhteistyoti.
Sanoisin, etti moni erimielisyys johtuu tiedon-
puutteesta. Vililld tuntuu, etti toinen puoli puhuu
aidasta ja toinen aidanseipdisti.

Molempien jirjestojen pitdisi Muhosen mukaan
viedi viestid my6s piattijille.

— Tassid peradnkuulutan erityisesti AKT:n vastuuta
ottaa taksialan ongelmat liiton eri toimialojen kanssa
hoitoon ja lihestyi litkenneministerii pikimmiten.

Muhosen mielesti on selvii, ettd tyostd pitiisi
saada peruspalkka ja sen jilkeen provisiopalkkaus
kyytien mukaan.

— Kaikilta ei voida mielestini odottaa yrittdjimais-
té otetta tydntekijini. He voivat silti olla erinomaisia
tyontekijoitd.

Taksialalta
puuttuu turva
ja yleissitova
tyoehtosopimus

TEKSTI Sini Silvan

TAKSIALALLA TYOEHTOSOPIMUKSIA
noudattavat yritykset ovat harvassa. Yleissitova
tydehtosopimus, joka koskisi kaikkia taksinkuljet-
tajia on kaukainen haave. Useimmat taksinkuljet-
tajat ovat tyésopimuslain ja tydaikalain varassa.

— Pelkén lain varassa taksinkuljettajalla ei ole
muita "herkkuja” kuten pekkasia, lomaltapaluu-
rahoja ja sairausajan palkkaa, siind ovat merkit-
tdvimmat tappiot heti kattelyssa. Tyoehtosopi-
mukseen ne asiat on paremmin sovittu, AKT:n
sopimustoimitsija Juha Ollas kertoo.

Taksialalla AKT:n neuvottelemaa tydehtoso-
pimusta noudattaa vain pieni osa yrityksisti eli
ne, jotka kuuluvat jisenini Taksiliikenteen Tyén-
antajiin. Mikali yli puolet taksiyrityksistd olisi
jarjestaytyneitd, alalle voisi saada yleissitovan
sopimuksen.

Paisadntoisesti jarjestdytyneet yritykset ovat
esimerkiksi invataksiyrityksid, niité joille osaavat
tyontekijit ovat hyvin tarkeita.

—Tyontekija voi kuitenkin pyytda tyésopimusta
solmiessaan, ettd tydssd noudatetaan tyéehtoso-
pimusta. Voi toki olla, ettd tydpaikka jaa silloin
saamatta. Hyvisti tyéntekijéistd on pulaa, joten
kylla sellaisiakin ty6sopimuksia tehddin, joissa
tessid noudatetaan.

AKT tarjoaa jisenilleen apua niin tyéehtosopi-
muksen noudattamisen kuin lakisaiteisten asioi-
den kanssa. Yleensi selvitelldan esimerkiksi, mita
tydehtosopimus sanoo tybajanlyhennysvapaista
eli pekkasista. Lakisditeisissa asioissa taksinkul-
jettajilta yritetddn usein ohittaa sunnuntaikorva-
ukset.

— Usein lukee tyésopimuksessa, ettd sunnun-
taikorvaukset sisiltyvit provisioprosenttiin, mut-
ta niité ei voi siihen sisillyttaa.

Taksialaan my&s hallitusohjelman tyceldma-
heikennykset iskevit nopeasti. 12 kuukauden
tyéssdoloehto ja tydssdoloehdon euroistaminen
tekevit ansiosidonnaiselle paisysta vaikeaa.

— Jos kuljettaja ajelee satunnaisesti nollatunti-
sopimuksella, hin tienaa mitd tienaa. Periaattees-
sa heille tulee ikuinen koeaika, jos mairiaikaisia
saa tehdi kuinka paljon tahansa. Taksinkuljettajat
ovat valmiiksi jo vahan heikommassa asemassa.

Suomeen ovat syntyméassa kahdet tysmarkki-
nat. Taksiala on valumassa halpatysmarkkinoille.

— Taksit ovat tydelamén villi lansi. Ikava kylla
ndin. Tai pitédisikd Bernerid kiittdd, kun se han ti-
man suunnan aukaisi.
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ALAN TOISSA

Matias
Muhonen

IKA: 42 vuotta
AMMATTI: taksinkuljettaja
KOTIPAIKKA: Reisjarvi
PERHE: vaimo ja 2-, 8- ja
14-vuotiaat lapset.
HARRASTUKSET: perhe
ja yhteiskunnan asioiden
seuraaminen.

Muhosen mukaan koko taksialalla tunnistetaan
ongelma, etti ala on lipikulkupaikka ja vaihtuvuus
on suurta.

— Alalla on tyévoimapula ja syrjiseuduilla tarvi-
taan taksipalveluita jatkossakin. Titi ongelmaa ei
lihdeti ratkaisemaan heikkojen tyoehtojen kautta,
Muhonen muistuttaa.

Yksi ongelma on my6s hinnoittelu. Vilitysyhtiot
maiirdivit hinnat ja jakavat asiakkaat.

— Portaita on monta, joista jokainen ottaa siivunsa.

”Villiksi linneksi” mennytti alaa pitdisi Muhosen
mukaan myos valvoa paremmin.

— Koska tysehtosopimus ei ainakaan vield ole
yleissitova, niin pitiisi valvoa sitd, ettd tyosuhteissa
noudatettaisiin laista tulevia vaatimuksia.

Taksi ei paivysta hyvalla sydamella
Kun kyydit tulevat kdytinnossi miltei pelkistiin vi-
litysfirmojen kautta ja ennalta mairityills taksoilla,

"Kun paivystan kotona, en oikein osaa aloittaa mitaan aikaa vaativaa. Onhan se varma,
ettd jos jauhelihakeitto on hellalla, niin se puhelin soi", Matias Muhonen nauraa.

ainoa, milli taksinkuljettaja pystyy kilpailemaan, on
palvelu.

— Asiakkaiden takiahan minikin vield titd tyotd
teen.

Kela-kyytii tilatessaan asiakas voi antaa vilitysfir-
malle toiveen tietysti taksista. Muhosella on pienelld
paikkakunnalla myds useita vakioasiakkaita.

— Niin kauan kuin titi hommaa teen, aion teh-
di tyoni kunnolla ja kyyditi asiakkaat turvallisesti.
En anna alan haastavuuden myé6skiin nikyi asi-
akkaalle.

Yksi haaste on Muhosen mukaan Kela-kyytien
jarjestelmin toimimattomuus.

— Kelalla pitiisi olla tarkempi seurantajirjestelmi
sille, miten kyydit ihan oikeasti onnistuvat. Kentil-

14 ongelmia huomataan ja yritetdin korjata. Miksei
Kela kilpailuta ja hae erilaista kilpailutusmallia, kun
nykyinen ei toimi?

Myds piivystysongelma on noussut keskuste-
luun, ja Muhonen tunnistaa ongelman pienelld
paikkakunnalla.

— Meilli ei ole tilli seudulla edes ambulanssia
yolla. Taksi ei paivystd hyvalld syddmelld, niin kuin
mini tein kovien pakkasten aikaan. Piivystyksestd
pitdd maksaa.

Syrjaseudulla valimatkat ovat pitkia. Tyypillinen keikka on
Oulun yliopistolliseen sairaalaan, 200 kilometrin paahan.



Ovulussa maarara

KULJETTAJIEN VESSAT

hat kuljettajien

WC-tiloille loytymassa sittenkin?

Oulussa linja-autonkuljettajat tempaisivat tammikuun lopussa nayttavasti
puuttuvien saniteettitilojen puolesta. Elektroniikkatien kaantopaikalle oli
kuljettajien toimesta rakennettu lumeen kaivettu kaymala vessapapereineen
paivineen. Sen kylkeen oli pystytetty kyltti: "Kuljettaja-WC".

TEKSTI Kati Valjus KUVAT Kati Valjus ja Sini Silvan

CRAFT it

ulussa kuljettajien vessa-ahdinko
on ollut tiedossa jo pitkiin, mutta
miirirahoja kunnollisten saniteet-
titilojen rakentamiseen ei ole tihin
saakka loytynyt.

Kalevan uutisen (31.1.) mukaan asialla oli limin-
kalainen kuljettaja Kauko Simuna apujoukkoineen.
Kaleva kertoo myos, ettd kaupunginvaltuutettu ja
joukkoliikennejaoston jisen Joni Merildinen (SDP)
oli esitellyt lumivessakuvaa yhdyskuntalautakunnan
kokouksessa. Pian kokouksen jilkeen hin oli saanut
soiton kaupungin johdolta, etti leasing-vessojen kil-
pailutus aloitetaan pian ja kustannukset hoidettai-
siin lisdmidrirahalla.

"Uskomme sitten, kun ndemme"

Oulun seudun autoalantyontekijit ry:n puheenjoh-
taja ja Koiviston auton tyésuojeluvaltuutettu Seppo
Taskila ei pidittele vield hengitysti asian suhteen.

— Kylli se vihin niin on, ettd minulla ja monella
muullakin on vihin sellainen ajatus asian suhteen,
ettd uskomme sitten, kun niemme. En edelleen-
kiin ole ihan varma siitd, ettd se mairiraha loytyisi.

Taskila kiittelee Merildisti asian sididnnollisesti
esiin nostamisesta. Ajatuksen leasing-WC:sti Tas-
kila ottaa positiivisesti vastaan.

— Olisi varmasti aivan toimiva ja toisi helpotusta.

Toistaiseksi Taskila on kehottanut kuljettajia
luottamaan matkustajien ymmairrykseen.

— Meilli on Tuirassa taukotila, jossa on mahdol-
lista kdydi vessassa. Naiskuskeille olen sanonut, etti
jos hiti on, niin auto parkkiin vaan WC-kiynnin
ajaksi. Kylld ihmiset ymmartia.

Taskilan mukaan on hyvi, etti aiheesta nostetaan
esiin keskustelua mediassa. Asia tuntuu kuitenkin
etenevin tuskastuttavan hitaasti. ®

Kuljettajien vessa-asiaa myds sivulla 5.

N Oululaiset linja-autonkuljettajat
odottavat kunnollisia WC-tiloja.

rn

Vahan sellainen ajatus
on asian suhteen,
etta uskomme kun

naemme.
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TYOMARKKINASOLMU

Poliittisilla lakoilla on saatu

aikaan yleinen

aanioikeus

ja luisuttu kohti sisallissotaa

Poliittiset lakot ovat yllattavan harvinaisia. Nyt niissa on valtataistelun asetelma.

TEKSTI Elina Talvio KUVAT Sini Silvan, Sari Mikkola Photo Unic, Hannu Tuovinen

utisissa on viime aikoina tarjottu ahke-

rasti nikemysti, ettd Suomi on lakko-

herkki maa ja siksi poliittisia lakkoja

pitdd rajoittaa lailla. Totuus on toinen.

— T4ni vuonna on nihty poikkeuk-

sellisen paljon tyotaisteluja, kun hallitus on ikdin

kuin manannut ne esiin, sanoo historiantutkija Ta-
pio Bergholm Iti-Suomen yliopistosta.

Helsingin yliopiston professori Mika Pantzar sa-
noo, etti kyse ei niinkiin ole tydehdoista tai lakon
kustannuksista, vaan vallasta.

— Tdmi on enemmin valtapolitiikkaa kuin ta-
louspolitiikkaa. Osapuolet ovat kapealla sillalla ja
katsovat, kumpi viistii, ja se on tyhmintd, mitid
kansantaloudessa voi tehdd, Panzar sanoo.

— Olen sitid mielti, ettd tillainen "maksoi mit4
maksoi” -linja on h6lmo ja suoraan sanoen vasten-
mielinen ilmis. Se ei kuulu suomalaiseen sopimi-
sen kulttuuriin, hin jatkaa.

”Maksoi mitid maksoi” viittaa tyéministeri Arto
Satosen taannoiseen lausumaan (Yle, Politiikkara-
dio 14.2.), jonka mukaan hallitus pitii pidnsi, eiki
mieti miti lakot maksavat.

Pantzar sanoo, etti Elinkeinoelimin keskusliitto
EK:ssa on myos sovittelevampia hahmoja, jotka ovat
eri mielti linjasta, mutta puhevaltaa kiyttivit kovan
linjan kannattajat. Tahdn asti suomalaiseen tyoeld-
miin on kuulunut ajatus siiti, ettd neuvotteluja kay-
diin sivistyneesti. Osapuolien tulee voida siilyttis
kasvonsa niin ettd he voivat myydi lopputuloksen
omille joukoilleen voittona. Titi sivistyneisyyttd
Pantzar periinkuuluttaa, ja toteaa samalla, etti
elinkeinoministeri Wille Rydmanin sanomisten kal-
taiset ulostulot eivit vaikuta erityisen sivistyneilti.

SAK:mn tyomarkkinapiillikké Rami Lindstrom
katsoo maailmaa juristin lasien lipi. Oikeus poliitti-
seen lakkoon on seki perusoikeus ettd ihmisoikeus.
Perusoikeudet ovat oikeuksia, jotka on mainittu pe-
rustuslaissa, ja ihmisoikeudet tulevat kansainvili-
sistd sopimuksista. Perusoikeuksiin kuuluu oikeus
jarjestiytyd ja mielipiteenvapaus. Kansainvilisen
tyojarjestd ILO:n perussopimuksissa turvataan oi-
keus tyétaisteluun.

Pelissa yhteiskunnallinen
ennustettavuus ja vakaus
Lindstrémin mielesti oikeus poliittiseen lakkoon
tuo yhteiskuntaan ennustettavuutta. Timin het-

\/ Senaatintorilla 1.2.Stop Nyt -mielenosoituksessa kokoonnuttiin liki 15 000 ihmisen voimin
eri puolilta Suomea osoittamaan mieltd hallituksen tyoelamaheikennyksia vastaan.

J;:pTayt'J'ehtoihin puuttuminen
on TORKEAA!

#S10P

ken protestien yksi suuri syy on se, etti hallitus-
ohjelmaan ilmestyi asioita, joista ei ollut mitiin
puhetta ennen vaaleja. Demokraattisessa yhteis-
kunnassa pitii olla viyliid vaikuttaa myds vaalien
valilla.

— Ei voi olla niin, etti neljin vuoden vilein i-
nestetidn eduskunta ja eduskunta valitsee hallituk-
sen, joka saa tehdi ihan miti tahansa riippumatta
siitd, miti se on ennen vaaleja luvannut, Lindstrom
kritisoi.

Kolmikantainen sopiminenkin luo ennustetta-
vuutta. [lman siti tyomarkkina-asioissa vaaka hei-
lahtaa aina sen mukaan, miki puolue milloinkin
on vallassa.

— Pelkistidn jo mahdollisuus poliittisiin tyo-
taisteluihin luo painetta sille, etti tyontekijit ote-
taan huomioon uudistuksia tehtdessd, hin arvioi.

Yleinen danioikeus ja eduskunta

saatiin poliittisten lakkojen myo6ta
Poliittisilla lakoilla on saatu aikaan tirkeitd uu-
distuksia. Merkittivimpini poliittisena lakko-
na Tapio Bergholm pitid vuoden 1905 suur-
lakkoa, jossa vastustettiin tsaarinhallinnon
venildistimistoimia. Lakon seurauksena




/N Poliittiset lakot ndhdaan osana demokratiaa. Rami
Lindstromin mukaan kansalaisaloite poliittisten lakkojen
kieltamisesta on perus- ja ihmisoikeussopimuksen vastainen.

jo kaavailtuja sortotoimia peruttiin. Maahan saatiin
myds yleinen ja yhtildinen iinioikeus seki yksika-
marinen eduskunta.

Bergholm kertoo, ettd marraskuun 1917 lakon
aikaan oli korkea ty6ttomyys ja elintarvikepula,
joka johtui Venijin kiymaisti maailmansodasta.
Lakon tuloksena saatiin aikaan kahdeksan tunnin
tyopiivi, ja kunnallinen demokratia. Lakolla ei ol-
lut pelkistiin myonteisid seurauksia. Se jyrkensi
vastakkainasettelua, joka johti lopulta sisillisso-
taan. Sisillissodan jilkeen Suomessa vahvistettiin
laki kunnallisvaaleista, ja viisaasti laaditussa laissa
vaadittiin ottamaan huomioon myds poliittinen
vihemmisto, milld oli kansallista sopua edistivi
vaikutus.

—Tdhin aikaan liittyva paradoksi on, ettd oikeasti
Suomessa on ollut poliittisia lakkoja hyvin vihin
menetetyissi tyopiivissi laskettuna. Nyt kirpisests
on tehty hirkinen, summaa Bergholm.

Viimeksi yleislakon uhka on leijunut maan ylli
1990-luvulla, jolloin Ahon ja Lipposen hallituksia
painostettiin yleislakon uhalla. Yleislakko ja poliit-
tinen lakko eivit aina tarkoita samaa. Yleislakko
vuonna 1956 lasketaan tyotaisteluksi, johon liittyy
poliittisen lakon piirteitd. Lakolla haluttiin avata uu-
delleen tydehtosopimus, silld hinnat olivat nousseet
sopimuskauden aikana niin, ettd palkalla oli vaikea
tulla toimeen.

"Nyt syodaan yhteiskunnan
luottamuspaiaomaa"
Mika Pantzar ihmettelee, miti hallitusohjelman te-
kijoiden piassi liikkui, kun se ajatteli ettd ay-liike
luopuu vallastaan vapaaehtoisesti. Jos Ruotsista tai
Saksasta haluttaisiin oikeasti ottaa mallia, sithen
kuuluisi Pantzarin mukaan tyéntekijoiden roolin
vahvistaminen yrityksissi. Timin hetken umpisol-
mu saa osapuolet vain epiileméin toisiaan.

— Ymmirrin sen, ettd meilld on oikeistohallitus,
joka on saanut kansalta valtakirjan toteuttaa oikeis-
tolaista politiikkaa. Siti en ymmairrd, miksi halli-

N AKT osallistui helmikuun alussa Senaatintorin
tapahtumiin ja lakkoon. Linja-autonkuljettajat olivat
tOissa, jotta vaki paasi osoittamaan mieltaan.

tusohjelmaan laitetaan asioita, joista tiedetdin etti
toinen osapuoli ei voi niihin suostua, Panzar sanoo.

— Tidssi syodidn sitd luottamuspiiomaa, joka on
ollut suomalaisen yhteiskunnan ja tyomarkkinoiden
vahvuus.

Hinen mielestddn on esimerkiksi aivan kisittimai-
tontd, ettd lailla sidottaisiin jonkin sektorin palkan-
muodostus. Se on kaiken sopimusoikeuden vastaista.

Panzar toivoisi palkansaajajirjestéjen olevan yh-
tendisempid.

— Hallitus on varmasti tyytyviinen, kun se on pys-
tynyt lyomain kiilaa ay-liikkeen sisille.

Aloite poliittisten lakkojen kiellosta

perus- ja ihmisoikeuksien vastainen
Lindstromin nikemys on, etti kansalaisaloite poliit-
tisten lakkojen kieltimiseksi on perus- ja thmisoi-
keussopimusten vastainen, eiki sitd tulisi ottaa edes
valiokuntakisittelyyn. Poliittiset lakot kieltdvissi
aloitteessa on sivyristiriita hallitusohjelmaan nih-
den, sill4 hallitus ei ole kieltimissi poliittisia lakkoja
kokonaan vaan on rajaamassa niiden kestoa.

— En nie, etti kansalaisaloite etenee, mutta tis-
sd ajassa kaikki on mahdollista. Vaikuttaa silti, ettd
timi on enemminkin Otto Meren oman profiilin
nostamista kuin todellinen kokoomuslainen kansan-
liike, Lindstrém pobhtii.

Suomeen voisi tulevaisuudessa syysti tai toisesta
tulla itsevaltainen hallitus, joka haluaa miirits kai-
kesta. Sille olisi suoranainen lahja si4tii rajoitukset,
joiden tarkoituksena on estii kansalaisia protestoi-
masta.

Siini, onko kyseessi tdyskielto vai rajaaminen, on
periaatteellinen ero. Lindstrémin mielestd poliittis-
ten lakkojen kieltiminen kokonaan olisi jopa tilti
hallitukselta niin radikaali toimi, etti sithen ei haluta
ryhtyd. Ajallinen rajoittaminen voi menni parem-
min lipi, vaikka se onkin Kansainvilisen ty6jirjestd
ILO:n valvontakiytinnon vastainen. 24 tunnin rajoi-
tus mahdollistaa lakkoon ryhtymisen yhi uudelleen,
kunhan lakkoilun syy on joka kerralla eri.

N Lakkotapahtumien rapor-
tointi mediassa ja somessa
on osa vaikuttamista.

Lindstrom niki jo viime eduskuntakaudella viit-
teitd siitd, ettd perustuslakivaliokunnan perinteinen
tinkimittomyys on hiviimissi. Thmisoikeus- ja pe-
rusoikeusjuristit olivat huolestuneita siitd, etti pe-
rusoikeuksien rajoittaminen meni niinkin helposti
lapi. Nyt tilanne on vain pahentunut. Asiantuntijoita
on kuultu hyvin valikoiden.

— Vaalikauden alussa kokoomus miehitti en-
simmiiseni perustuslakivaliokunnan ja sanoi ihan
dineen, etti nyt nimi uudistukset eivit tyssidi pe-
rustuslakivaliokuntaan.

Lindstrém kertoo kiinnostavan yksityiskohdan.
Kun uutta tystaistelulainsidadiantsa valmisteltiin, sii-
ni luki aluksi, etti jos hallitus valmistelisi lainsai-
dintod, joka on riikeisti ihmisoikeuksien vastainen,
silloin poliittisen lakon rajoittaminen ei pitisi. Aja-
tuksena oli tehd varaventtiili tulevaisuuden varalle.
Jos meille tulisi diktatuuri, joka haluaisi rajoittaa joi-
denkin ihmisryhmien perusoikeuksia, sellaisten toi-
mien vastustaminen poliittisilla lakoilla olisi tiysin
laillista. Tyonantajapuoli halusi kirjauksen pois. ®

rn

Paradoksi on, etta
oikeasti Suomessa on
ollut poliittisia lakkoja

hyvin vahan
menetetyissa
tyopaivissa laskettuna.

Nyt karpasesta on

tehty harkanen.
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VIENTIMALLI

Moniongelmainen lakihanke

Hallitus haluaa sitoa valtakunnansovittelijan kadet ja kirjata niin sanotun

vientimallin lakiin. Se myllaisi palkkaneuvottelut perusteellisesti.

TEKSTI Tua Onnela

uomen hallituksella on parhaillaan me-

nossa lainsiidintohanke, jonka tavoit-

teena on kirjata niin sanottu vientimalli

lainsddddntoon. Vientimalli tarkoittaa

sitd, ettd tydehtosopimusneuvotteluissa
suuret vientialat asettavat palkankorotuksille katon
eivitki muiden alojen korotukset voi olla siti suu-
rempia.

Tdhin asti vientimalli on ollut tyénantajapuolen
yksipuolisesti tekemi linjaus. Ammattiliitot eivit ole
sitoutuneet siihen.

Esimerkiksi AKT on neuvotellut palkoista vien-

puolestaan onnistuivat vuonna 2022 saamaan so-

pimuksen, joka nimenomaan ylittii vientialojen
palkankorotustason.

Nyt hallitus haluaa, etti vientimalli kirjataan
lakiin. Laki mairaisi, ettd valtakunnansovittelija ei
saa tehda sellaisia sovintoesityksid, jotka eivit ole
vientimallin mukaisia. Vientialat siis aloittaisivat
palkankorotusneuvottelut, ja sen jilkeen mikiin
muu ala ei voisi saada enempii ainakaan valtakun-
nansovittelijan toimiston kautta.

Lakihankkeessa on monta ongelmaa. AKT-lehti
perkasi hankkeesta annetut lausunnot ja listasi nii-
den perusteella hankkeen isoimmat karikot. Lau-
sunnonantajina on péiasiassa palkansaajajirjestoji
ja tydnantajaliittoja.

Kukaan ei ole
virallisesti rajannut,
mita keskeiset
vientialat ovat.

Mita virkaa on
vallattomalla sovittelijalla?

"VALTAKUNNANSOVITTELIJAN KASIEN SITOMINEN tiettyyn
palkantarkastustasoon murtaa instituution merkityksen ja tekee valta-
kunnansovittelijan tehtidvin tarpeettomaksi.” Nidin sanotaan useassa
lausunnossa.

Ajatuksena on, ettid jos sovittelijan esitys on joka tapauksessa tiedos-
sa, sovittelulla ei ole merkitysts. Kiistat joudutaan ratkaisemaan muilla
tavoin.

"Koko sovitteluinstituution merkitys hivids. Jos sovitteluinstituutilla
ei ole molempien osapuolten luottamusta, ratkaisuja haetaan toimiston
ulkopuolelta tystaisteluiden avulla ja sovittelija saa jattada merkitykset-
témia sovintoehdotuksiaan hylattaviksi ihan niin paljon kuin jaksaa”,
sanoo Posti- ja logistiikka-alan unioni PAU.

"Vakavassa palkkariidassa olisi sovittelu vain turha vilivaihe, kun
osapuolten pitéisi tahytd sovittelun jalkeiseen aikaan. Niin sovitteluun
ei kannattaisi panostaa”, lausuu Insindériliitto.

Ei ole ihme, ettd edes nykyiset sovittelijat eivit ole lakihankkeesta in-
noissaan, vaikka katsovatkin noudattaneensa toiminnassaan vientimallia
jo nyt. "Palkanmuodostusmallin maérittiminen lainsdadannslli ei ole
toimiva ratkaisu”, sanoo valtakunnansovittelijan sijainen Jukka Ahtela.
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Odotettavissa
myrskyisia neuvotteluja

JOS SOVITTELUN MERKITYS RAPAUTUU, luvas-
sa on entisti pitempii tydehtoneuvotteluita ja entistid
enemmin tyotaisteluita. Tatd mieltd on moni lausunno-
nantaja, myds osa tydnantajaliitoista.

Esimerkiksi Kuntatyénantajat arvioi, ettd hallituksen
suunnitelma saattaa lisatd ja pitkittda tydrauhaongelmia.
Toisin kuin useimmat muut tydantajaliitot, Kuntatyén-
antajat suhtautuu hankkeeseen muutenkin kriittisesti.

"Tyériitalain mukaisella sovittelujérjestelmilli ei olisi
endi juurikaan vilineitd sovitella kriiseji. Ilman sovitte-
lujarjestelmid yhteiskuntavaaralliset tystaistelutoimet
kunta-alalla vuonna 2022 olisivat edelleen laajentuneet ja
jatkuneet todennikaisesti vuoden 2023 puolelle saakka”,
Kuntatydnantajien lausunnossa sanotaan.

Autoalan yrityksid edustava Autoalan keskusliitto kal-
listuu osin samalle kannalle.

"Ratkaisuehdotusten sitominen palkantarkistusten
yleiseen linjaan saattaa jossain tilanteissa pitkittaa lak-
koja ja pidentii neuvotteluprosessia. Valtakunnansovit-
telijan kidsien sitominen lakisdateisesti yleiseen linjaan
saattaa olla jossain médirin liiallinen toimi ja johtaa yli-
mitoitettuihin mielenilmauksiin.”



Onko koko
neuvotteleminen turhaa?

TOISAALTA OSA LAUSUNNONANTAJISTA NAKEE, etti koko
neuvottelut palkankorotuksista kavisivat isolle osalle tyomarkki-
naosapuolia turhiksi. Jos kerran vientialat maarittavat linjan, tarvit-
seeko muiden vaivautua neuvottelupéytiin ollenkaan? Sovitaan vain
suoraan sama kuin vientialat sopivat.

Tamad muuttaisi nykyista tyomarkkinamallia jo dramaattisesti
eika olisi tyonantajienkaan etu.

"Perustellusti voi kysyd, miksi neuvottelupdydissi sovittaisiin
korkeammista korotuksista, kun tiedossa olisi, ettd tystaistelutoi-
millakaan tuota korotustasoa ei voisi ylitt4a. Vastaavasti, miksi mis-
sddn neuvottelupdydidssé sovittaisiin jostain muusta tai varsinkaan
matalammasta korotustasosta”, kysyy Journalistiliitto.

Liitto vertaa hallituksen suunnitelmaa niin sanottuihin tupoihin,
tulopoliittisiin kokonaisratkaisuihin. Niill4 sovittiin aikoinaan sama
palkankorotustaso lahes kaikille aloille. Tyonantajapuoli kuitenkin
halusi eroon tupoista koska piti niita jaykkina.

"Hallitusohjelman kirjaus jaykistaisi ja keskittiisi entisestaan tys-
ehtosopimusratkaisuja muistuttamaan toisiaan. Se loisi tiukemman
raamin palkankorotuksille kuin aikanaan tulopoliittiset kokonais-
ratkaisut.”

Pienipalkkaisten
ikuinen palkkakuoppa

PALVELUALOJEN AMMATTILIITTO PAM aloittaa lau-
suntonsa kertomalla edustamiensa tyontekijoiden palkois-
ta. Kun kaikkien palkansaajien sdannéllisen kuukausian-
sioiden mediaani vuonna 2022 oli 3625 euroa, myyjilla se
oli 2549 euroa ja tarjoilijoilla 2485 euroa.

Koska palvelualoilla ollaan paljon vastentahtoisissa
osa-aikatoissd, moni tienaa todellisuudessa vield paljon
vihemmin.

Jos hallitus haluaa varmistaa, etteivit matalapalkkaisten
alojen tydntekijit ikind saa vientialoja enempis, se tarkoit-
taa samalla, ettei ndiden palkkakuoppa voi ikiné loiventua.
Tastd syystd moni lausunnonantaja vastustaa vientimallila-
kia my6s sukupuolten tasa-arvoon vedoten.

PAM muistuttaa, ettd matalapalkka-alojen tyéntekijsi-
den palkankorotukset vaikuttavat koko kansantalouteen.
Jo nyt osa pienipalkkaisista joutuu turvautumaan etuuksiin
kuten asumistukeen tai jopa toimeentulotukeen.

Mika edes on
"yleinen linja"?

VIENTIMALLILAIN IDEANA ON, etti vientialat loisivat
sopimuksillaan niin sanotun yleisen palkankorotuslinjan,
jota muut eivit saisi ylittda. Ei ole kuitenkaan mitenkiin
selvad, miten tima yleinen linja lasketaan tai laskettaisiin.

Pdinvastoin se on hyvin sekavaa. Mairitysongelmia on
listannut esimerkiksi tyontekijakeskusjarjests SAK.

Ensinnikadn kukaan ei ole virallisesti rajannut, mité
keskeiset vientialat ovat — jokin yksi toimiala vai luettelo
useista. Toiseksi tybehtosopimuksia solmitaan joka vuosi
ja pitkin vuotta ja ne voivat olla eri mittaisia. Miten niisti
saa "yleisen linjan” mahdollisesti pitkiksi ajaksi eteenpiin?

Kolmanneksi tydsehtosopimusten kustannusvaikutukset
ovat usein tulkinnanvaraisia. Jos jollain alalla sovitaan lo-
man pidentidmisestd, miten sitd verrataan toisen alan yo-
tyélisian korotukseen?

SAK muistuttaa myos, ettd jos valtakunnansovittelija
kayttaa vain Elinkeinoelamén keskusliiton tekemii kustan-
nuslaskelmia, se ei ole puolueetonta sovittelua.

"On erittdin ongelmallista, jos lainsddddntéon kirjataan
kisite, joka on episelvd”, tiivistad Sihksliitto.

Kansainvaliset
sopimukset asettavat rajat

JA JOTTA EI LIIAN HELPOKSI KAVISI, monen lau-
sunnonantajan mukaan vientimallilaki ei ole edes lain-
sidadinnsllisesti mahdollinen. Muiden muassa kaikkien
palkansaajakeskusjirjestdjen eli SAK:n, STTK:n ja Akavan
juristit ovat paityneet siihen, ettd hanke on Suomea sito-
vien sopimusten ja EU-oikeuden vastainen.

Esimerkiksi kansainvilisen tysjarjestén ILO:n sopimuk-
set kieltavit kaikenlaisen viranomaisten toiminnan, joka
vaikeuttaa ammattiliittojen itsendisessé harkintavallassa
olevaa toimintaa, ja velvoittavat valtioita olemaan puuttu-
matta tydehtosopimusneuvotteluihin.

EU-oikeus puolestaan edellytta jisenvaltioita eri tavoin
edistimiin tydehtosopimustoimintaa vihimmadispalkko-
jen midrittelyssa.
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vallinen tyopaiva

‘Fon minuuttipelia

Turkulainen linja-autonkuljettaja aloitti ajouransa vuosituhannen vaihteessa, ja siita
lahtien lilkkennekulttuuri on muuttunut stressaavammaksi ja aikataulut tiukemmiksi.

TEKSTI JA KUVAT Mikko Perttunen

ello 3.05 kello soittaa Taija Niemen he- — Aamupiivystiji laittaa auton kiyntiin, eiki aa- Autot ovat tini pidivin yhi useammin suuria te-

reille hinen kotonaan Turun Pidskyvuo-  muisin tarvitse itse tehd4 muuta kuin ottaa auto alle  liautoja. Kaksiakselisia nikyy Turun alueen liiken-

ressa. Keskelld yotd herddminen ei aina  ja ajaa jonnekin piitepysikille, Niemi sanoo. teessid endi vihin.

ole helppoa, mutta 47-vuotias linja-au- Kello 5.40. Tiniin tuo ensimmiinen liht6 on — Autot ovat muuttuneet todella paljon. Kaikki on

tonkuljettaja on valmis sietimiin sen, linjalla numero 12 Turun Hirki- mennyt hienommaksi
jotta illat vapautuvat koiraharrastukselle. miesti kohti Kauppatoria. ja sihkoi on tullut

—Ajan itse pelkkii aamua, jotkut taas tykkiavit — Aikaisin aamulla saa usein , , koko ajan enemmin
tehds pelkkai iltaa. Toiset ajavat esimerkiksi vuoro-  menni vield hyvin rauhassa. mukaan, yli 24 vuotta
viikoin iltaa ja aamua, Turun Citybusilla tydskente- ~ Muutamia asiakkaita tuohon ai- linja-auton ratissa istu-
levd Niemi kertoo. kaan kulkee, mutta ajoaika riittia E h ka SUuU ri n h aaste nut Niemi toteaa.

Hin usko?, ettd perheellisellle vuoroty('.j olisi  yleensi hyvin. N tyOS s3 on henkilé- Kello .6.35. .Vélipy-
huomattavasti haastavampaa. Toisaalta yhteiskun- Keskustan kautta reitti kulkee . sikills asiakas juoksee
ta pyorii vuorokauden ympiri, ja samat vuorotyén  toiseen suuntaan Turun Varis- autojen kanssa kauempaa ehtiikseen
haasteet 16ytyvit monelta muultakin alalta. suolle. sompa ilu. bussiin. Niemi ehtii

—Itse olen sinkku, mutta niills, kenell4 on lapsia, Kello 6.25. Varissuolta linja nu- hyvin jiidi odotta-
on varmasti aika paljon sovittamista. mero 12 palaa takaisin keskustan maan.

Kello 5.20. Sovittamista vaatisivat esimerkiksi  suuntaan. Turun linjoista valtaosa kulkee piitepysi- —Kylli ajaminen on se, misti pidin, mutta tiytyy
ennen kello kuutta alkavat tyopiivit. Kun Niemi  kilti toiselle Kauppatorin kautta. Kyydissi alkaa olla  tissi jollain tavalla tykiti myos asiakaspalvelusta,
saapuu varikolle, on auto jo kiynnissi ja limmin. jo enemmin ihmisis, vaikka ei vielikidn tungosta.  sitihin timi kuitenkin on.
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& Turkulainen Taija Niemi on viihtynyt linja-auton ratissa jo 24 vuotta. Eniten tySssa miellyttaa itse
ajaminen, mutta asiakaspalveluhenkisyyttakin tarvitaan. Pa3asiassa matkustajat ovat asiallisia.

Kuljettajien maailma muuttuu
tasa-arvoisemmaksi - mutta hitaasti

TAMAN LEHDEN ILMESTYMISPAIVANA 19.
maaliskuuta liputetaan Minna Canthin (1844—
1897) ja tasa-arvon pdivai. Canth oli kirjailija,
lehtinainen ja yhteiskunnallinen vaikuttaja, joka
muun muassa edisti tyttdjen koulutusmahdolli-
suuksia.

Maailma on muuttunut 18o0-luvun jalkipuo-
liskolta melkoisesti. Ensimmiiset polttomoottori-
autot kuitenkin kehitettiin samoihin aikoihin, kun
Canth vaikutti aikansa radikaalina suomalaiseen
kulttuuriin.

Canth ei luultavasti koskaan ehtinyt varsinaisen
linja-auton kyytiin. Jo vuonna 1906 linja-autolla kui-

— Vaikka ihmiset eivit aina olekaan niin ihania,
niin suurin osa on kuitenkin ihan asiallisia ja kivoja,
Niemi lisdi.

Kello 6.55. Keskustassa jii seitsemin minuuttia
aikaa, joten Niemi ehtii kiydd hakemassa kioskilta
kahvin.

Kello 7.14. Liikenne alkaa ruuhkautua. Vaikka
jalleen Turun Hirkimien suuntaan ajavan Niemen
kyytiin ei nousekaan tilli etapilla paljoa ihmisii,
mydhistyy hin silti klo 7.12 14dhdostid Hirkimiesti.

tenkin ajettiin ensimmadisen kerran kaupunkiliiken-
nettd Turussa, ja seuraavana vuonna sité kokeiltiin
myds Helsingissa.

Vaikka autot heréttivit innovaation alkuvuosina
ja vield pitkdin sen jalkeenkin huomiota, olisi vield
jarkyttavimpi niky aikalaisille saattanut olla nai-
nen tuollaisen helvetinkoneen ohjaimissa.

Vaan eipi tarvitse niin kauas, silld vield Taija
Niemen linja-autouran alkuvaiheilla vuosituhan-
nen vaihteessa nainen bussin ratissa kummastutti
monia.

— Silloin saatettiin katsoa tosi pitkddn, nyky4an
suhtautuminen on paljon positiivisempaa.

Matkalla takaisin keskustaan Niemelld on kyy-
dissd jo niin sanottu seisomakuorma. Opiskelijoita
ja tyvmatkalaisia nousee kyytiin niin paljon, etti
kaikki eivit mahdu istumaan.

Niemi kokee, etti liikennekulttuuri on vuosien
varrella muuttunut stressaavammaksi kuin aiem-
min. Autoja on enemmin litkenteessi ja aikataulut
ovat tiukempia.

—Ehki suurin haaste ty6ssi on juuri se henkils-
autojen kanssa sompailu. Koitan kuitenkin >

Vuosia sitten Niemikin saattoi kuulla tytsttelya
ja kommentteja, kuten "mahtaako tuollainen tyttd
osata niin isoa auto ajaa” tai "mahtaako uskaltaa
tulla kyytiinkdan”.

— Ne piti vain laittaa toisesta korvasta sisiin ja
toisesta ulos. Ja jos ei uskalla tulla kyytiin niin aina
voi odottaa seuraavaa bussia. Nykyain kuitenkin
aika harvoin niit4 tulee endi vastaan, Niemi sanoo.

Niemen omalla ty6paikalla naiskuljettajia on
noin 70 kuljettajasta kahdeksan.

— Koko ajan naiskuljettajia on enemman, mutta
prosentuaalinen osuus on kyll edelleen aika pieni,
Niemi toteaa.

s

Naiskuljettajien
prosentuaalinen
osuus on edelleen
aika pieni.

A 1]
Lantg
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/N Linja-autot ovat Taijan Niemen uran N Ajosarja voi olla paivittain erilainen.

aikana modernisoituneet melkoisesti.

Valilla vaihdetaan linjaa ja valilld jopa autoa.
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IHAN TAVALLINEN TYOPAIVA

aina ajatella positiivisesti. Elimi on silli tavalla pal-
jon helpompaa, Niemi toteaa.

Kello 7.38 Varissuolle menee paljon opiskelijoita.
Miiranpidssd jad kuitenkin aikaa nopeasti vilkaista
auto lipi, josko joku olisi unohtanut joitain. T4ll4
kertaa ylimidriisti ei 16ydy.

— Kylld melkein piivittdin 16ytyy joku hansikas,
pipo tai sateenvarjo, vililli kinnykoiti ja kukkaroi-
takin, Niemi sanoo.

Kello 9.03 Niemelli on jilleen lihto Hirkdmai-
estd kohti keskustaa. Aikaa jii edelliselti siirtymil-
td sen verran, ettd hin ehtii kiydi piatepysikilld
vessassa.

— Melkein kaikkialla alkaa olla mahdollisuus kiy-
di vessassa, mutta keskustassa ei yleensi enniti.
Kun aikanaan aloitin, ei vessoja hirveisti ollut, ja
joillain linjoilla ei ollut jopa lainkaan mahdollisuutta
péidsti vessaan, Niemi muistelee.

Kello 9.25 on viimeinen 1iht6 Kauppatorilta
Varissuolle, jonka jilkeen Niemi siirtdi itsensi ja
linja-auton Kaarinaan. Aikaa tauolle jii tilld kertaa
ruhtinaalliset 40 minuuttia.

— Voi sitten valita, ettd syoko omat eviit vai kiyko
jossain lounaalla. Monesti tauot saattavat kuitenkin
olla niin aikaisin, etteivit lounaspaikat ole viel4 auki,
Niemi sanoo.

Tilld kertaa Niemi luottaa omiin eviisiin.
Piivin menu koostuu kaupan valmissalaa-
tista, banaanista ja rahkasta. Hin ehtii myos
kiydi huoltoasemalla ostamassa kahvin ja
vessassa.

Kello 10.50 Niemi on vaihtanut auton
tauluun linjanumeron 221 ja suuntaa Kaa-
rinasta kohti keskustaa ja edelleen Kauppa-
torilta kello 11.30 Raisioon, kauppakeskus
Myllyyn. Tiettyini aikoina kauppakeskus
on linja-autonkuljettajan painajainen, mutta kes-
kelli tavallista arkipdivdd meno on rauhallisempaa.

Kello 12.20 bussi starttaa takaisin Turkua kohti
Kauppakeskus Myllystid. Samana piivini kaupun-
gissa vietetdin valtavaa opiskelijatapahtumaa, Pik-
kulaskiaista. Haalaripukuista kansaa alkaa keskus-
tan lihestyessd nousta kyytiin yhi enemmin.

Niemi itse opiskeli kuljetuspuolen jo aikanaan
ammattikoulussa, mutta tuolloin piti olla 21-vuoti-
as, ennen kuin oli mahdollisuutta saada bussikort-
ti. Hinen tiensi veikin heti koulun jilkeen Nokian
tehtaille Saloon, jossa nuori nainen ehti tygsken-
nell viitisen vuotta. Sitten hin suuntasi Huittisiin
linja-autokurssille.

Aluksi Niemi ajoi pidempidd matkaa Vainion
liikenteelld, mutta muutti sitten Turkuun, koska
halusi kokeilla kaupunkiliikennetti.

—

N lltapaivalla suuri opiskelijatapahtuma tuo
kyytiin paljon haalaripukuisia matkustajia.

Kello 13.02 linja-auto lihtee Niemen péivin vii-
meiselle etapille Kauppatorilta kohti Kaarinaa. Kul-
jettajan vaihtoon jii hyvin aikaa.

Iltavuoroon tuleva kuljettaja tuo Niemelle timin
oman auton talleilta, jotta hin piisee jatkamaan
vuorosta suoraan kotiin. Kuljettajan vaihdon yh-
teydessi tulee vaihdettua myos piivin kuulumiset.
Vuorokohtaisesti on aina tietty ajosarja, minki mu-
kaan ajetaan, ja josta selviii, tuodaanko auto tyhjini
talleille vai tuleeko vaihtokuljettaja ja missé vaihto
tehdiin.

—Onhan se aikamoinen palapeli, Niemi myontii. @

/' Pernidliistaustainen Taija Niemi muutti
Turkuun vuosituhannen vaihteessa,

kun halusi kokeilla ajamista kaupunki-
liikenteessa. Silla tielld han on edelleen.
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KURSSILLA

Vertaistuki ja verkostoituminen

auttavat vusia luottamushenkiloita

Luottamusmiesten ja tyosuojeluvaltuutettujen peruskurssit pidettiin
tammikuussa poikkeuksellisesti Hakaniemessa. Kavimme kuulostelemassa
vastavalittujen tunnelmia tehtavasta ja kurssista.

TEKSTI Teksti Hannele Siika-aho KUVAT Ari Lehtola, Ville-Matti Suontausta

uorma-autonkuljettaja Ville-Matti Suon-

tausta aloitti uutena tydsuojeluvaltuutet-

tuna tammikuun alussa ja piisi hyviin

aikaan peruskurssille heti tuoreeltaan.

Suontausta on ajanut Vaasassa Piccolo
Logisticsilla jo reilut viisi vuotta eikd hinelld ole
aiempia luottamustehtivii. Nyt ty6turvallisuuteen
liittyvit asiat kiinnostivat niin paljon, ettd hin in-
nostui tehtavisti.

Suontausta kiittelee edeltijiinsi, jolta on saanut
hyviid neuvoja. Yrityksessd asiat on myos hoidettu
hyvin eiki mitiin "isoja, kriittisia” ongelmia 16ydy.
Tyo6td on ndin helppo jatkaa.

— Pohjatyét on tehty hyvin mutta kun tyontekijoi-
den parannusehdotuksia kuuntelee, ainahan sieltd
jotain pienti l6ytyy, hin kuitenkin tuumaa ja jatkaa,
ettd yritetiin yhdessi kehittii edelleen.

Vuosia yrityksessi tyoskennelleens hin uskoo,
ettd olisi jo términnyt ongelmiin, jos niit4 olisi. Voi

N Ville-Matti Suontausta kertoo aloittaneensa tydsuojelu-
valtuutetun ty6t "innoissaan” ja kannustaa muitakin
|ahtemaan mukaan t3han tarkedan toimintaan tydpaikoilla.

silti olla, etti jonain piivini jokin hankalampikin
tilanne saattaa tulla eteen. Kurssilta sai kuitenkin
hyvit opit ja viylit, joista tietoa voi hakea tarvittaes-
sa lisdd. Lainsdddintd ja vastuualue tulivat sielld
tutuiksi. Hin toteaa, etti ilman kurssia olisi melko
hukassa, vaikka edeltsji perehdyttikin hyvin. Kurssi
antoi hyvit valmiudet tyshon.

— Liitolta saa varmasti apuja ja luottamusmiehen
kanssa voidaan tehdi yhteisty6ti, jos tarve niin vaa-
tii, Suontausta uskoo.

— Niilld eviilld ja taustatuella pirjii ja jaksaa.

Liitolta on aina saanut apua
Sofia Anttila, Reissu Ruotin tuore luottamusmies ajaa
tyokseen koulukyyteji ja tilausajoja Lahden alueella.
Tyssuhdetta oli takana vain puolitoista vuotta, kun
hinet viime syksyni valittiin luottamusmieheksi.

— Tyokaverit eivit antaneet vaihtoehtoja. Johtuu
varmaan taustastani, ettd he kokivat minun olevan

F

- Sofia Anttilan mielest3
luottamusmieskurssilla hienoa on
verkostoituminen ja yhteisollisyys.

tehtiviin sopiva, naurahtaa Anttila. Hin toimi yrit-
tdjind kolmisen vuotta ennen kuljettajanuraansa.

Anttila 14hti rohkeasti yrityksen ensimmaiseksi
luottamusmieheksi ja joutui lihes ensi téikseen kes-
kelle muutosneuvotteluja, kun Bus Travel Oy Reissu
Ruoti ilmoitti tammikuussa aikeistaan lopettaa kau-
punkiliikenne Lahdessa.

— Edeltdjai ei firmassa ollut ja homma lihti kyl-
miltddn liikkeelle, mutta onneksi Koiviston Auton
luottamusmies on ollut tukena kiytinnon kysymyk-
sissd, kiittelee Anttila saamaansa apua.

On ollut haastavaa hypiti mukaan muutosneu-
votteluihin. Toisaalta nyt peruskurssin opit ja sielld
koettu yhteisollisyys tuovat tukea arkeen ja auttavat
jaksamaan.

— My®s liiton tukea on aina saanut tosi hyvin. On
voinut soittaa ja aina on l6ytynyt apua. Ei tule mie-
leen mit4idn, miti erityisesti olisi jadnyt kaipaamaan
tai puuttumaan, toteaa Sofia Anttila vield lopuksi. ®
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KOHTI KESAPAIVIA

Tikkaa ja lappaa
AKT:n Kesapaivilla

Kesakuun puolivalissa AKT:n perinteisilla Kesapaivilla
Jyvaskylassa kisataan rennolla mielella, heitetaan tikkaa
ja lappaa, kisataan ajotaidoissa, pidetaan hauskaa niin

karaokessa kuin tapahtuman paattavassa iltajuhlassakin.

TEKSTI JA KUVAT Hannu Tuovinen KUVITUS Getty Images
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iikunta ja terveelliset elimintavat ovat

siepanneet  kuljettaja-ammattilaisetkin

mukaansa ja Kesidpiivien jirjestimisesti

vastaavan AKT osasto 8:n puheenjohtaja

Mikko Haasanen odottaakin hyvii osan-
ottoa Jyviskyliin kesikuun puolivilissi.

— Ei hampaat irvessi vaan hauskaa pitimain, tu-
tustumaan kollegoihin eri puolilta maata, Haasanen
kiteyttds kesédpiivien idean.

Kilpailupiivi on lauantai 15.6. Lajeina ovat yleis-
urheilu (6om, 1500m, 4x200m viesti, pituushyppy,
kuulantyonts), kéydenveto, rantaonginta, tikanheit-
to ja karaoke. Jalkapallo toteutuu, jos vihintiin kuu-
si joukkuetta ilmoittautuu.

Kuljetusammattilaiset my6s mittelevit taito-
jaan neljissid ajoneuvoluokassa ajotaitokilpai-
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lussa. Killerin raviradan P-paikalla nihdiin
kuorma-auton, puoliperidvaunun, tiysperivau-
nun ja linja-auton kuljettajien suorituksia eri
ajotehtivissi. Ajotaitokilpailu alkaa kirjallisella
kokeella.

Jyviskyldn aluetoimitsija Pentti Himilidinen

on jirjestinyt ajotaitokilpailut jo kolmesti aiem-
min, Savonlinnassa 2014 ja 2022 ja Jyviskylissi
edellisen kerran vuonna 2o011.

— Toivon, ettd taitokilpailu kiinnostaa nytkin
osastojen osanottajia. Vakio-osanottajia on paljon
ja joka kerta on muutama uusikin ilahduttavasti
tullut mukaan, Himilidinen kertoo.

— Kolmesti sdit on suosineet, miksei nytkin,
Himailidinen naurahtaa kysymykselle kesisiin
tilaamisesta.

< Mikko Haasanen mallintaa yleisurheilu-
suoritusta. Kuula on toistaiseksi lumesta tehty,
Kesapaivilla siirrytaan jareampaan malliin.

Liikunnallisuus on trendi

AKT:n kesipiivillid lentivit siis sekid kuula etti tik-
ka, mutta etenkin lippid, kuvailee jirjestelyvastaava
Mikko Haasanen.

— Jyviaskyld on sijainniltaan mainio, lyhyt matka
kaikkialta Suomesta. Tervetuloa rentoon tunnel-
maan, koettelemaan onkimiehen tai karaokelaula-
jan taitoja, koydenvetoa ja tikanheittoa seki yleisur-
heilun eri lajeja, Haasanen houkuttaa.

Aiemmin AKT:n Kesipiivid vietettiin usein elo-
kuussa mutta tilld kertaa siirto alkukeséin oli "pak-
koraossa’ elokuisen MM-rallin piillekkiisyyden
takia.

Haasanen ei itse osallistu AKT-kisailuihin vaan
hoitelee juoksevia toimintoja aktiviteettipdivini eli
lauantaina. Kuinka pitkille ammattiosaston pu-
heenjohtaja, tyopaikkansa luottamusmies ja tys-
suojeluvaltuutettu Haasanen pukkaisi kuulaa, jos
osallistuisi?

— Tuskinpa saan kuulaa ilmaan, mutta ehki tir-
keinti on saada se edes eteenpiin oikeaan suuntaan,
mies naurahtaa pukatessaan lumipaakkua valoku-
vaajalle.

— Itse ajattelen, ettd ottipa osaa rantaongintaan,
koydenvetoon tai yleisurheiluun, kannattaa tulla
rennolla mielelld, nauttimaan mukavasta porukas-
ta ja tutustumisesta eri puolilta tuleviin kollegoihin,
Haasanen kertaa AKT:n Kesépiivien idean.

Hin uskoo, etti terveet elimintavat ja litkunnal-
lisuus ovat vallitsevia trendeji myos kuljettaja-am-
mateissa. Ainakin Haasasen ty6kaverit kuljetusliike
Taipaleella ovat l6ytineet hyvin tyonantajan tarjoa-
mat aktiivisuussetelit.



AKT:n Kesapaiva
Jyvaskylassa 15.-16.6.

e Avaus 15.6. klo 9.30 Hipposhallissa

o Kilpailupiivin lajeina
yleisurheilu, jalkapallo, ajotaito,
kéydenveto, rantaonginta,
tikanheitto ja karaoke,
pdivdn paitteeksi ilta- ja padjuhla

e Sitovat ilmoittautumiset
30.4. mennessa

e lImoittautuminen suositellaan
tekem#in oman ammattiosaston
kautta

e AKT:n nettisivulla on
ilmoittautumislinkit lajeihin,
iltajuhlaan ja nuorten omiin
kesapdiviin; tietoa myds
majoituksista
akt.fi

/N Mikko Haasanen ja Pentti Hamaldinen kutsuvat AKT-vaen Jyvaskyldan Kesapaiville, 'rentoon meininkiin'!

— On fiksua satsata omaan hyvinvointiin, harras-
taa kulttuuria tai eri kuntoilulajeja tai kiydi vaikka
hierojalla, mihin jotkut setelit myds oikeuttavat.
Arvostan niiti tydnantajia, jotka niin tukevat jaksa-
mista vaativassa ammatissa, siinihin tukee samalla
ty6yhteisén mielenterveytti, Haasanen pohtii.

AKT:n nuorille kesépiivilld on tarjolla myss omaa
ohjelmaa, tilld kertaa karting-ajoa Vaajakoskella. Jo-
ensuun aluetoimitsija Antti Sainolan jirjestimiin
tapahtumaan on tulossa liki 30 osanottajaa.

Kesipiivit pddtetddn iltajuhlaan ravintola Trat-
toria Aukiossa. Juhlassa summataan piivin anti ja

jaetaan ansiomerkkeji. Iltajuhlaan voi virittiytys
yksityistilaisuutena pidetittivissi karaoke-kisassa. ®

Lue sivulta 43 Mikko Haasasen vastauksia
Kahvikupin ddrelld -kysymyssarjaan.

AKT:n KOULUTUSSTIPENDI

AKT:N HALLITUKSEN PAATOKSELLA voidaan vuosittain
myontda liiton jasenille koulutusstipendeji, joiden suuruus voi
olla 100—-500 euroa.

Stipendia voi hakea luottamusmies, varaluottamusmies, tyésuo-

jeluvaltuutettu, | varavaltuutettu, Il varavaltuutettu, tyésuojelua-
siamies tai ammattiosaston toimihenkilo, joka on kaynyt omaan
luottamustehtidvainsa liittyvdn koulutuksen.

Stipendin voi kayttdd liiton tavoitteiden mukaisen koulutuksen,
jota edella mainittu henkil tarvitsee kyseisen luottamustehtivansa
hoitamisessa, kustannusten kattamiseen. Stipendia ei myénneta
koulutukseen, jonka kustannuksista koulutussopimuksen mukaan
vastaa joko tyénantaja tai ammattiosasto.

Stipendin edellytyksena on koulutuksen loppuun suorittaminen.
Jos stipendin myéntimisen edellytyksid on rikottu, niin stipendi
voidaan perii takaisin.

Stipendii voi hakea kaksi kertaa vuodessa. Kevaalla hakemusten
on oltava liiton toimistossa 30.3. ja syksylld 31.10. mennessi.

Stipendihakemukset osoitteeseen;
AKT ry, Esa Tuominen, PL 313, 00531 Helsinki.

Lisatietoja
Esa Tuominen, jirjests- ja koulutustoimitsija
puh. 09 6131 1224 tai 050 536 9056
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AKT LASTBILSDAGAR

Riklig diskussion pa lastbilsdagarna

Erfarna forare
motte erfaren polis

Janne Karhiaho startade lastbilsdagarna pa Aulanko i Tavastehus och hoppades
pa en avslappnad stamning. Overkonstapel Kaisa Kuusela frdn polisinrattningen i
Tavastland var genast med i stamningen och fick deltagarna att frdga och diskutera.

TEXT Sini Silvan BILDER Vesa-Matti Vaara

4r man lyssnade pa éver-

konstapel Kaisa Kuusela

pa AKT:s lastbilsdagar-

na var det tydligt att

hon kunde hantera sin
publik. Kuusela deltog i AKT:s last-
bilsdagar som anordnades av Hime-
enlinnan Automiehet ry avdelning
o14. Enligt arrangerande féreningens
ordférande Janne Karhiaho deltog to-
talt 55 forare.

Kuusela arbetar pa polisinrittning-
en i Tavastland i bevakningsgruppen
for tung trafik. Fast det inte finns en
trafikpolis mera i Finland, finns det
trafikbevakningsteam pa alla Finlands
polisinrittningar och i dem totalt cirka
500 poliser.

Kuuselas 17 ars erfarenhet som
polis och hennes trafikkunnande no-

terades av dhorarna. Satu Lampinen,
kombibilsférare fran S:t Michel tyckte
hon fick ut mycket nytt.

— Sillan har man ndgot att géra
med myndigheterna, skrattar hon.

Asko Nykinen fran Haukivuori
imponerades av tekniska vetskapen:
hur och vart firdskrivaren tar sina
data - fran kardanaxeln och indan av
vixellddan.

— Det kom fram att man hellre
radger in botfiller, konstaterade Jari
Olkkonen, som ocksa dr kombiftrare
fran S:t Michel.

Bara vissa poliser specialiserar
sig for tung trafik

Kuusela medgav att om man inte beva-
kar tung trafiken, halls man inte med
nir lagstiftning och praxis dndras. Del-

tagarna pd lastbilsdagarna var intresse-
rade av om polisen poingterar de med
linga registerplitarna.

— Alla skadas, konstaterade Kuu-
sela.

Férarna var ocksa intresserade av
fortkérning. Dir var polisens uppfatt-
ning att typisk fortkérning med tung
utrustning dr 9o-95 kilometer i tim-
men. Det finns knappt nigra som dker
120 kilometer i timmen. I bevakning-
en har ett par varit sddana som kort
over hundra, men vildigt f4 i helheten.

Men varfoér bevakas?

Det frimsta skilet ar att forbittra
trafiksikerheten. Kuusela nimnde
ocksd svartekonomin, transportkri-
minaliteten, botning av ohilsosam
konkurrens och forbittring av forar-

nas arbetsvillkor. Osund konkurrens
skapas pa branschen genom att fore-
tag gar in i anbud med en liten 6ver-
last varje dag och 15 minuters daglig
overtidskérning. Den transportforeta-
garen som riknar ut kér- och vilotider
enligt lagarna, kan forlora i anbuds-
tivlingarna.

— Det ir en av orsakerna varfor
dessa bevakas.

Exemplen ir till och med chock-
erande. Som fallet i ett finskt trans-
portforetag, dir bilens fistlinor var i
riktigt daligt skick. Foraren botfilldes
i situationen.

— Jag ringde 4ven dgaren for att fa
ordning pa linorna. De motsvarade
inte de hallfasthetsvirden som givits
linorna, férklarar Kuusela om situa-
tionen.

N Aven arbetsmarknadsfrdgorna intresserade Mikkelin Automiehet -gruppens kassor
Satu Lampinen (vanster), ordférande Jari Olkkonen och sekreterare Asko Nykanen.
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/N Avtalsfunktionaren Vesa Lackman berattade
om fdrra avtalsomgangen p4 lastbilsdagarna.



Efter ett tag uppringdes féraren och
han fick pa telefon héra om avsked-
ning efter 15 ar i arbete. Foraren vaga-
de inte tvista om det, f6r en nirstiende
som jobbade pa samma féretag kunde
ocksa ha blivit av med jobbet.

— Det var inte bara lite det hojde
mitt blodtryck.

Smarta fardskrivare

forbattrar kontrollen

Smarta firdskrivare hjilper till vid be-
vakning av cabotage. Fjirravlisning
innebir verkligen mojligheten att
anvinda en fjirravlisningsenhet for
att se vissa saker fran firdskrivaren
pé en forbipasserande bil, sdsom till
exempel hastigheten som anvints,
den senaste maximala koértiden som
overskridits.

— Smartfirdskrivaren har en sin-
dare och fjirravlisningsenheten en
mottagare. Om en forbipasserande
bil visas kéra med o hastighet, kan
man dra slutsatsen att man ruckat pa
fardskrivaren.

Om bilens firdskrivare manipule-
ras har det direkta effekter pa trafik-
sikerheten. Till exempel i genomfor-
da testet har mirkts att pd grund av
manipulering, kan bromsarna bete
sig annorlunda. Dirfor ir bevakning
av manipulation och sanktioneringar
viktiga. Kuusela hade ocksi ett lyckat
exempel pa manipulation: om resan
fran Nordsjé till Tammerfors tar 27
minuter kan 6gonbrynen bérja hojas.

Hur gor man i onormal situation?

Det fanns ocksid manga fragor om
hur onormala forhallandena: 20 centi-
meter snd pa vigen, kan férklaras med
firdskrivaren.

— Ta utskrift fran firdskrivaren. P4
baksidan skrivs avreseorterna, ater-
komstplatserna och vad som hint.
Polisen far nog information fran
firdskrivaren. Du har den med digi 28
+ en dag, tipsar Kuusela och paminner
om att innehavaren ir skyldig att spara
fardskrivardata i ett ar.

Myndighetens narvaro
"antligen" endast positivt

— Det idr vildigt bra att myndigheten
kommit pa plats. Vi kunde fritt disku-
tera med henne om saker. Det hor till
mitt jobb att kinna till och f6rstd dessa
lagar och férordningar. Det har funnits
en misstanke om att polisen inte har
detta, men det har hon, siger kombifo-

raren och ordféranden f6r avdelning 7
Juhapentti, JP Saarela.

— Det hir har varit givande. Vi ar
vil inne pa saken, siger kombiféraren
Timo (Koélli) Kortelainen fran Vanda
som jobbar pd HCT Ilmari Lehtonen
Ab. Det mest intressanta f6r honom
var fjirrlisbara firdskrivarna och hur
de fungerar frin polisens sida.

— Jag blev ganska férvanad hur 6p-
pet Kuusela berittade om dem.

Avtalsrunda fore

foljande forhandlingar
Avtalsfunktioniren Vesa Lackman
berittade om forra avtalsomgingen
pa lastbilsdagarna. Hur man kom
fran hundra fackavdelningars motio-
ner till de viktigaste malen. Och vad
som var arbetsgivarpartens motsatta
mal: att dela upp pekkanen-dagarna
till timmar, lokalt avhandlande utan
grianser och dndring av arbetstiderna
till omedelbart uppkallat. Fast slutre-
sultatet av den hirda forhandlingsrun-
dan och strejken var mager, fick man
inda en kampseger i slutindan, ens
de tidigare formanerna lyckades bibe-
héllas och man fick en 16neskning pa
sex procent.

Regionfunktioniren Vili-Petteri
Adamsson berittade for lastbilsdagar-
na om medlemsanskaffningen, som
nu fatt en ny spurt med nya system.

Arbetsmarknadens lasta

lage forundrar

P4 lastbilsdagarna intresserade ock-
sd arbetsmarknadsfrigorna och Satu
Lampinen sirskilt AKT:s ordférande
Ismo Kokkos andel. Kokko hade strax
innan lastbilsdagarna triffat statsmi-
nister Petteri Orpo.

Jari Olkkonen konstaterar att nu-
varande regeringen nu inkluderar alla
de som glatt under férra regeringen
atnjot av coronastdd.

— Kortvariga minnet ir forlorat, for-
bryllas han.

— Vi dr pa vig mot den asiatiska
modellen, dir alla dagar ir likvirda,
malet 4r att sinka lonerna, tilligger
Satu Lampinen. @

2 Enligt arrangerande féreningens
Hameenlinnan Automiehet ry
ordférande Janne Karhiaho

deltog totalt 55 forare.
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KOULUTUSTA

Kiljavan opiston kurssit

Tyosuojelun peruskurssi (yleinen)
15.-19.4. KUOPIO

Kurssi on tarkoitettu tydsuojelutehtévis-
sd toimiville edustajille seki luottamus-
miehille. Kurssin tavoitteena on selvit-
t44 tydsuojeluun liittyvit perustiedot ja
perehtya toimintaa ohjaaviin saadok-
siin. Kurssilla tutustutaan tydsuojeluor-
ganisaatioon seka tyosuojeluhenkils-
tén tehtdviin ja rooleihin. Avainsisiltsja
mm: tyésuojelun peruskasitteet, tys-
suojelutehtivissa toimivien oikeudet ja
velvollisuudet, tydsuojelua sditelevin
lainsdadidnnén piiperiaatteet, enna-
koiva tydsuojelutoiminta ja vaarojen
arviointi, tapaturma-ajattelu ja jalkival-
vonta seki tydsuojelutoiminnan kehit-
tdminen.

Luottamusmiesten peruskurssi
(yleinen) 15.-19.4. KUOPIO

Kurssi on tarkoitettu uusille luottamus-
miehille, varaluottamusmiehille ja am-
mattiosastojen puheenjohtajille. Kurssin
tavoitteena on aloittaa luottamusmies-
ten perustaitojen ja -tietojen oppiminen.
Tavoitteena on luottamusmiehen tehta-
vikokonaisuuden ymmartiminen sekd
oikeuksien tiedostaminen. Avainsisiltsja
mm: luottamusmiehen perustehtivit ja
verkostot, luottamusmiehen oikeudet ja
velvollisuudet, tyboikeuden perusteet,
tydehtosopimusten tulkinta ja liiton apu,
yhteistoimintamenettely, neuvottelutoi-
minnan perusteet, luottamusmiehen ja
jasenistdn luottamus, luottamusmiehek-
si kehittyminen sekai ay-liikkeen merkitys
ja tulevaisuus.

Luottamusmiesten jatkokurssi
(AKT) 1. jakso 8.-12.4. ja 2. jakso
13.-17.5. AKT-ALT-Palta-Kaupan
liitto- sopimuskurssi

Luottamusmiesten jatkokurssi
(yleinen) 1. jakso 27.-31.5. ja
2. jakso 19.-23.8. KUOPIOSSA

Koulutuksen tavoitteena on laajentaa
ja syventdd luottamusmiehen toimin-
taa ja tydelimin pelisdidntdjd koskevia
taitoja. Avainsisaltéja mm: kokemukset
luottamusmiestoiminnasta, toiminnasta
oppiminen, toimintamahdollisuuksien
lisdaminen, tydsopimuslain keskeiset
pykilat, yhteistoimintalain keskeiset
pykalat, tydehtosopimuksen saddskset,
luottamusmiehen vaikuttaminen, esiin-
tyminen ja viestintd, neuvottelutaito,
luottamusmiehen tydsuojelutoiminta,
luottamusmiehen arvostus ja merkitys,
yhteiskunnallinen vaikuttaminen ay-toi-
minnan kehittdminen, vilitehtévi jakso-
jen valissa sekd omien taitojen arviointi
ja jatko-opinnot.
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Tyosuojelun jatkokurssi (AKT)

1. jakso 8.-12.4. ja 2. jakso 13.-17.5.
AKT-ALT-Palta-Kaupan liitto-
sopimuskurssi

Tyosuojelun jatkokurssi (ylei-
nen) 1. jakso 27.-31.5. ja 2. jakso
19.-23.8. KUOPIOSSA

Kurssi on tarkoitettu tydsuojelun pe-
ruskurssin tai sitd vastaavan kurssin
kiyneille tydsuojeluedustajille seki
luottamusmiehille. Avainsisiltsja mm:
tysturvallisuuslain keskeiset pykalit ja
tydsuojeluvastuut, tydsuojelun yhteis-
toiminta ja yhteistoiminta tyépaikalla,
riskien hallinta ja turvallisuusjohtami-
sen periaatteet, tybtapaturmat ja niista
oppiminen, tyénopastus ja sen kehit-
tdminen, tydn henkinen, fyysinen ja
sosiaalinen kuormittavuus, tyskyky ja
ikdantyminen, tydhyvinvointi ja tydssi
jaksaminen, tydsuojelutoiminta tyster-
veyshuollon kanssa seka toimialakohtai-
set erityiskysymykset.

Turvallisuustekniikan kurssi:
tyosuojelun taydennyskurssi
(yleinen) 22.-26.4.

Kurssin tavoitteena on syventdd tyo-
suojelutietoutta, oppia tuntemaan
tysturvallisuuden keskeiset kisitteet,
niiden merkitys sekd miten nimi
kytkeytyviat  tysturvallisuusajatteluun
ja turvallisuusjohtamiseen. Kurssil-
la perehdytddn turvallisuustekniikan
kokonaisuuteen ja sen laaja-alaiseen
sisaltéon. Avainsisiltsja mm: turvalli-
suustekniikan perusteet, tydhygienia,
ergonomia, koneiden ja laitteiden turval-
lisuus, tydsuojelun tuottavuus, yrityksen
turvallisuusjohtaminen, riskien hallinta
ja o-virheajattelu seki turvallisuustoi-
minnan kehittiminen.

Tyooikeuden peruskurssi
(yleinen) 22.-26.4.
AKT-ALT- sopimuskurssi

Kurssin tavoitteena on lisdtd luotta-
mushenkildiden normituntemusta ja
itsendistd toimintakykya seka valmiuk-
sia ratkaista oikeudellisia kysymyksii
tydpaikalla. Avainsisiltsja mm: tydsuh-
teen ehtojen maardytyminen ja niiden
muuttaminen, tydsopimuslaki kdytin-
néssi, yhteistoimintalaki ja -menettely
sekd tydoikeuden ajankohtaiset teemat
ja tuoreimmat oikeustapaukset.

Henkilostoedustajan taydennys-
koulutuspaivat: Tyokyky kuntoon
(yleinen) 23.-24.5

Tamén koulutuksen paiteemana on tys-
kyky ja tyshyvinvointi. Miten jaksetaan ja
miten jaksetaan jatkaa? Kenen vastuulla
tyokyky on? Voinko itse tehdd kaytan-
néssd jotain? Tai miten autan muita?

Kuulemme kahden piivan aikana alan
asiantuntijoita ja edustajia. Koulutus
sopii kaikille henkilsstén edustajille.
Tervetulleita ovat my6s henkilét, jotka
hakevat vastauksia omaan tyskykyyn ja
tydhyvinvointiin liittyen.

LISATIETOJA koulutuksista ja kustan-
nusten korvauksista AKT:n koulutusop-
paasta sekd Kiljavan opinto-oppaasta.
Tietoja saat myds AKT:n kotisivuilta:
www.akt.fi / koulutus, mistd |6ytyvit
myds kurssihakemuslomakkeet. Niita
on saatavissa my6s tydpaikkojen luot-
tamushenkilsiltd, ammattiosastoilta ja
AKT:n aluetoimistoista.

Lisatietoja koulutuksiin liittyvista
asioista lisdksi: www.kio.fi

AKT:n jdrjesto- ja koulutustoimitsija
Esa Tuominen p. 050-5369056 /
esa.tuominen@akt.fi

Kursseille hakeutuminen:
Hakeudu kursseille ajoissa. Tayta kurs-
sikaavake ja toimita se tyénantajallesi
viimeistddn kolme (3) viikkoa ennen
kurssin alkua. Jos tyénantaja hyviksyy
opintovapaasi, hin allekirjoittaa hake-
muksen ja ottaa kaavakkeesta oman
kappaleensa. Toimita loppuosat ammat-
tiosastolle, oman alueesi aluetoimis-
toon tai lihetd se suoraan AKT:n jirjes-
t6- ja koulutussihteerille. Tydnantaja voi
tietyin perustein siirtdd opintovapaan
antamisen yhden kerran myéhempdiin
ajankohtaan. Siind tapauksessa kannat-
taa selvittdd mika on seuraavan vastaa-
van kurssin ajankohta. Siirto voidaan
tehdd kuuden (6) kuukauden paihin
tai enintdin siihen saakka, kunnes seu-
raava vastaava koulutus jirjestetdin.
Jos lahdet kurssille vapaa-aikanasi tai
lomalla, et tarvitse hakemukseen tyén-
antajan allekirjoitusta. Lisatietoja saat
AKT:n koulutusosastolta. Mikili piaset
kurssille, toimittaa opisto sinulle kurssi-
kutsun noin kaksi viikkoa ennen kurssin
alkua. Kannattaa myos ilmoittaa omalle
ammattiosastollesi, ettid olet menossa
kurssille. Osastosi saattaa maksaa kurs-
silaisilleen oman stipendin. Kurssilaiset
majoittuvat 1 hengen huoneissa.

Kurssin peruutusehdot :
IImoittautuminen kurssille on sitova.
Jos et pakottavan esteen vuoksi voi
osallistua kurssille, ilmoita siitd mah-
dollisimman pian Kiljavan opistolle,
puh.og9-276251 tai kiljavan_opisto@
kio.fi. Peruuttamatta jatetystd paikasta
perimme maksun (50€) kurssilaiselta.
Peruutusmaksua ei perits, jos kurssilai-
sella on esittai lagkarintodistus tai muu
todiste esteest.

Tietoa korvauksista:

SOPIMUSKURSSIT: Mikéli toimit tyo-
paikallasi luottamushenkilénd, maksaa
tyénantaja sinulle kurssin ajalta ansion-
menetyksen (kurssiajan palkan) 8h/pv.
Sopimuskursseissa liitto maksaa kurs-
simaksun, materiaalin sekd matkakulut.

JARJESTOKURSSIT: Sopimuskurssien
ulkopuolisia kursseja kutsutaan jar-
jestokursseiksi. Jos kurssi, jolle olet
kiinnostunut menemain, ei kuulu kou-
lutussopimuksen piiriin, on sinulla mah-
dollisuus anoa opintovapaata. Talloin
tydnantaja ei maksa kurssin ajalta palk-
kaa, eikd osallistu muutenkaan kurssin
kustannuksiin. Liitto ja ammattiosasto
maksavat sinulle till6in ansionmenetyk-
sen stipendini ja piividrahoina, joka on
verovapaata sekd matkakulut. Stipendi
ja paivaraha on vuonna 2024 yhteen-
sd 86,86 € [ pv. Ammattiosaston osuus
tdstd on 17,37 € [ pv.

Mikali sinulle tulee kurssin ajalta ansion-
menetyksii, pyyda tydnantajalta ansion-
menetystodistus. ®

KUUKAUDEN
KURSSIVINKKI

Mina ja tyoyhteisoni
muutoksessa:
Tyopsykologian kurssi
(yleinen) 13.-17.5.

Kurssi sopii perus- ja jatko-
kurssit kiyneille tyssuojelu-
valtuutetuille ja luottamus-
miehille.  Koulutus antaa
valmiuksia muutostilanteiden
kohtaamiselle ja niista selviy-
tymiselle tyopaikalla. Avain-
sisaltsja mm. tydpsykologian
tavoitteet ja maaritelmat, hy-
vinvoinnin yksiléllisyys tysela-
méan muutoksissa (tydstressi
ja yksilslliset selviytymisen
keinot ty6ss4, itsensa johta-
minen), muutoksessa oleva
organisaatio ja tydyhteisén
toimivuus, tunteet tydssa,
tyén ja yksityiselamin yh-
teensovittaminen seki tydn
ja tydyhteisén kehittiminen.


https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.akt.fi%2F&data=05%7C02%7Csini.silvan%40akt.fi%7Cd1a6c3e80abc42fbabf008dc3ceaf08b%7Cc79f5dee5a9e4957bdc303a54123fa6b%7C0%7C0%7C638452226960353361%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=mNs6KxpImEb81bS6D3WLA%2BL1ifBaM8%2Bm%2F%2F3MPOBai40%3D&reserved=0
https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.kio.fi%2F&data=05%7C02%7Csini.silvan%40akt.fi%7Cd1a6c3e80abc42fbabf008dc3ceaf08b%7Cc79f5dee5a9e4957bdc303a54123fa6b%7C0%7C0%7C638452226960366912%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=DKmN536bGsWoVMV%2Ft7KC9CWHXdEs8beRJGuDri%2B5PhU%3D&reserved=0
mailto:esa.tuominen@akt.fi
mailto:kiljavan_opisto@kio.fi
mailto:kiljavan_opisto@kio.fi

AKT:n lomapaikkojen vuokraus jasenistolle kesakaudella 4.5.-31.8.2024

RUKAN TALVIHOVI, Ukkoherrantie, Talvijarvi, las-
kettelurinteiden lihell4. 83 m2, paritalo, kaksi kerrosta,
tupakeitti, makuutilat 8:lle (2+2+4), sauna, pyykin- ja
astianpesukoneet, kuivauskaappi.

KUUSAMON VALLIONIEMI, Kemijdrventie 499,
Kitkajarven rannalla, n. 25 km Rukan rinteiltd. 100
m2, makuutilat s:lle (2+2+1) + parvi, sauna, pyykin- ja
astianpesukoneet, kuivauskaappi. Vallioniemeen ei saa
viedi eldimii.

SAARISELAN KIILOKALTIO, Kiilopaan tunturikes-
kuksen ldhelld, 16 km Saariseldltd ja 46 km Ivalosta.
Kaltio 80 m2, tupakeittic, makuutilat 6:lle (2+4) + parvi
ja Kiilo 100 m2, tupakeittié, makuutilat 8:lle (2+2+4)
+ parvi, paritalo, sauna, pyykin- ja astianpesukoneet.

SAARISELAN KAUNISHOVI, Kaunispain etelirin-
teelld, pari kilometrii rinteiltd. 160 m2, paritalo, kak-
si kerrosta ja iso parvi, tupakeittis, makuutilat 12:lle
(2+1+1+parvi), sauna, takkahuone, pyykin- ja astian-
pesukoneet, kuivauskaappi.

LEVIN NEL];\TUULTA, Sirkassa, Neljantuulen tien
ja Rakkavaaran tien risteyksessi, pari kilometria hotelli
Levitunturilta. 5o m2, paritalo, tupakeittio, makuutilat
6:lle, joista 4 parvella, sauna, pyykin- ja astianpesuko-
neet, kuivauskaappi.

LEVIN KATKAHOVI, Kitkantie 13, pari kilometrii
hotelli Levitunturilta. 85 m2, paritalo, kaksi kerrosta,
tupakeittié, makuutilat 6:lle (2+2+2), sauna, pyykin- ja
astianpesukoneet, kuivauskaappi. Kitkihoviin ei saa
viedi eldimii.

YLLAKSEN LOMAHOVI, Hiihtidjintie 2, Yll4sjarvi.
104 m2, kolme huoneistoa, kaksi kerrosta ja parvi,
tupakeittio, makuutilat 8:lle (2+2+parvi), sauna, tak-
kahuone, pyykin- ja astianpesukoneet, kuivauskaappi.
Huoneistot eivit sovellu liikuntarajoitteisille. Yhteen
huoneistoista ei saa vied3 eldimii.

PUNKAHARJUN TUUNAANTUPA, Punkaharjun
lomakeskuksessa, Kesimaan ldhelld, Savonlinnasta
27 km. 35 m2, paritalo, tupakeittié, makuutilat 4:lle,
sauna.

HIMOKSEN JUHLAHOVI, Golfarinkunnas 1A, Jam-
sid. 69 m2, paritalo, kaksi kerrosta, makuutilat 6:lle
(2+2+2), tupakeittis, sauna, pyykin- ja astianpesuko-
neet, kuivauskaappi. Juhlahoviin ei saa viedi eldimi.

TAHKO BLACK SUITE, Keitaankatu 12, Tahkovuo-
ri. 177 m2, huoneisto, tupakeitti, makuutilat 6:lle
(2+2+2), sauna, pyykin- ja astianpesukoneet, kuivaus-
kaappi. Huoneistoon ei saa viedi eldimii.

Lomapaikkoja vuokrataan vain AKT:n jisenille eiki nii-
td saa luovuttaa ulkopuolisen kayttoon.

Kesikauden hakemukset 31. maaliskuuta mennes-
sd. Jos samalle viikolle on useampia hakijoita, suori-
tetaan arvonta, jonka jilkeen hakijoille dhetetain teks-
tiviesti. Ensikertalaiset on etusijalla. Vapaaksi jaineits
viikkoja voi varata varauskalenterista.

Vuokra-aika on paisaintdisesti viikko lauantaista
lauantaihin, Himoksella ja Tahkolla viikko maanan-
taista sunnuntaihin. Merkitse hakemukseen toivomasi
lomapaikka ja lomaviikko; voit laittaa useampia vaih-
toehtoja.

Lomapaikkahakemus taytetddn verkkosivujen kautta:
www.akt.fi > Lomapaikat

HINNAT KESAKAUDELLA:

Vallioniemi, Kaunishovi ja Lomahovi 410 €/viikko
Katkdhovi, Talvihovi ja Kiilokaltio 370 €/viikko
Nelji tuulta 335 €/viikko

Tuunaantupa 310 €/viikko

Juhlahovi 465 €/viikko

Tahko Black Suite 515 €/viikko

Semesterstallen som AKT:s medlemmar kan
hyra under sommarsasongen 4.5.-31.8.2024

TALVIHOVI I RUKA, Ukkoherrantie, Talvijdrvi, invid
slalombacken. 83 m2, parhus, tva vaningar, stugkok,
sovplatser fér 8 (2+2+4), bastu, tvitt- och diskmaskin,
torkskap.

VALLIONIEMI I KUUSAMO, Kemijarventie 499,
vid Kitkajarvi, cirka 25 km fran Ruka slalombacken.
100 m2, sovplatser for 5 (2+2+1) + loft, bastu, tvitt-
och diskmaskin, torkskap. Djur far inte medféras till

Vallioniemi.

KIILOKALTIO I SAARISELKA, nira Kiilopas fjall-
center, 16 km fran Saariselkd och 46 km fran lvalo.
Kaltio 80 m2, stugksk, sovplatser fér 6 (2+4) + loft och
Kiilo 100 m2, stugkék, sovplatser for 8 (2+2+4) + loft,
parhus, bastu, tvitt- och diskmaskin.

KAUNISHOVI | SAARISELKA, p: Kaunispiis syd-
sluttning, ett par kilometer fran backen. 160 m2, par-
hus, tva vaningar och loft, stugksk, sovplatser fér 12
(2+1+1+loft), bastu, brasrum, tvitt- och diskmaskin,
torkskap.

NEL]I"\ TUULTA I LEVI, i Sirkka, korsningen mellan
Neljdntuulen tie och Rakkavaaran tie, ett par kilome-
ter fran hotell Levitunturi. 50 m2, parhus, stugksk,
sovplatser fér 6, av vilka 4 pa loftet, bastu, tvitt- och
diskmaskin, torkskap.

KATKAHOVI I LEVI, Kitkintie 13, ett par kilometer
fran hotell Levitunturi. 85 m2, parhus, tva vaningar,
stugksk, sovplats fér 6 (2+2+2), bastu, tvitt- och disk-
maskin, torkskap. Djur far inte medféras till Kitkdhovi.

LOMAHOVI | YLLAS, Hiihtzjantie 2, Yllasjarvi. 104
m2, tre ligenheter, tvad vaningar och loft, stugksk, sov-
platser for 8 (2+2+ loftet), bastu, brasrum, tvitt- och

diskmaskin, torkskap. En av ligenheterna hills djurfri.

TUUNAANTUPA | PUNKAHARJU, i semestercen-
trum, i nirheten av Kesdmaa, 27 km fran Nyslott. 35
m2, parhus, stugksk, sovplatser for 4, bastu.

JUHLAHOVI | HIMOS, Golfarinkunnas 1 A, Jamsa.
69 m2, parhus, tva vaningar, sovplats for 6 (2+2+2),
stugksk, bastu, tvitt- och diskmaskin, torkskap. Djur
far inte medféras till Juhlahovi.

TAHKO BLACK SUITE, Keitaankatu 12, Tahkovuori.
117 m2, lagenhet, stugkok, sovplatser fér 6 (2+2+2),
bastu, tvitt- och diskmaskin, torkskap. Djur far inte
medféras till Tahko.

Semesterplatser hyrs ut bara till AKT:s medlemmar och
de far inte ges vidare till utomstaende.

Ansokningar fé6r sommarsdsongen senast den 31
mars. Om det finns flera ansékningar fér samma mal
avgdr lotten och sékande far ett textmeddelande. | fér-
sta hand hyrs semesterstillen ut at medlemmar som
inte tidigare har hyrt stillen. Man kan boka évriga veck-
or fran bokningskalendern.

Hyrestiden &r vanligtvis en vecka fran lérdag till
l6rdag, i Himos och i Tahko en vecka fran mandag till
séndag. Ange i din ansékan flera alternativa semes-
terstillen, vilken vecka du helst vill hyra stéllen och en
alternativ tidpunkt.

Pa férbundets webbplats www.akt.fi under rubriken
Lomapaikat finner du en elektronisk ansékningsblan-
kett pa finska.

UNDER SOMMARSASONGEN AR PRISET:
Vallioniemi, Kaunishovi och Lomahovi 410 €/vecka
Katkahovi, Talvihovi och Kiilokaltio 370 €/vecka
Nelja tuulta 335 €/vecka

Tuunaantupa 310 €/vecka

Juhlahovi 465 €/vecka

Tahko Black Suite 515 €/vecka
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OSASTOT TOIMIVAT

Hyvink3an o0s.042/

Linnanmaki rannekkeita

Rannekkeita on tarjolla jasenille rajoitet-
tu maara & 32€ kpl max.4 kpl/jasen. Tee
tilaus heti, jos mielit keikkumaan Lintsille,
kuitenkin viimeistaan 28.4. taloudenhoi-
taja.akt42@gmail.com Klaus Saijonkivi
antaa lisatietoja 0400 481 180 ja maksu-
tiedot kun tilaat. Rannekkeet tilataan heti
tuon paivan jalkeen. Laheta viesti otsikolla
Linnanmaki24.

Tammisaari 0s.174/kevatkokous
Lansi-Uudenmaan Autoalan ammattiosasto
174 jarjestaa kevatkokouksen, Karjaan pal-
velutalossa Felix Frominkatu 6, la 6.4.2024
klo 15. Kokouksessa kasitellaan saantojen
maaradamat asiat. Paikalla liiton edusta-
ja Sami Hagg. Ruokatarjoilua. Tervetuloa
-Toimikunta.

Ekenas avd.174/varméte

Vastra- Nylands Bilbranschens fackavdel-
ning 174 ordnar varmaéte l6rdag 6.4.2024 ki
15 i Karis servicehus, Felix Froms gatan 6.
P& motet behandlas stadgeenliga drenden.
Forbundets representant Sami Hagg pa
plats. Matservering. Valkomna. Styrelsen.

Hyvinkaan Autoalantyontekijat
0s.042/kesapaivat

limoita kiinnostuksesi urheilemaan ja ajo-
taitokilpailuun kesapaiville Jyvaskylaan
15-16.6.2024 Ota yhteyttd heti, viimeis-
taan 5.4.24 taloudenhoitaja.akt42@gmail.
com tai soita 0400 481180 Klaus. Majoitus
Scandic Jyvaskyla City:sta. Kerataan poruk-
ka kokoon urheilijat, kalamiehet, karaoke-
laulajat ja rattimiehet ajotaitokilpailuihin.
Tavoite saada ajotaitojoukkue kokoon, tule
mukaan! Kotisivuillamme tarkemmat tiedot
lajeista. Toimikunta

Helsinki 0s.007/kevatkokous
Helsingin Autoalantyontekijat ry:n ke-
vatkokous pidetdan la 13.4.2024 klo 12
AKT:n keskustoimiston Hakaniemisalissa
osoitteessa John Stenbergin ranta 6, Hel-
sinki. Asialistalla sdantomaaraiset asiat ja
kokouksessa vieraana aluetoimitsija Jari
Korhonen kertomassa liiton tuoreimmat
uutiset. Kokouksen jalkeen osasto tarjoaa
ruokailun ravintolassa. Tervetuloa ja jasen-
kortti mukaan. Toimikunta. https:/www.
osastoseiska.com

Tuusula 0s.026/teatteri

Uudenmaan Kuljettajat ry jarjestaa jase-
nilleen teatterimahdollisuuden jasenhin-
taan Riihimaella la 4.5.2024 klo 14. Esi-
tys on Urakkahommia. Teatterin jalkeen
ruokailumahdollisuus ravintola Obelix,
Riihimaki. Lipun hinta 15 €/kpl ja avecin
voi ottaa mukaan. Ruokailu omakustantei-
sesti. Lippuja rajallinen maara, toimi no-
peasti! lImoittautumiset Huttusen Riitalle
040 7424 051 tai riihuttunen@gmail.com
viimeistaan 29.3.2024. Tervetuloa mukaan!
RH pj/tied.vast.
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Tuusula 0s.026/
Linnanmaki-rannekkeet

Uudenmaan Kuljettajat ry tarjoaa jasenil-
leen Linnanmaki-rannekkeita jasenhintaan
kesélle 24. Hinta 25 € kpl/max 4 kpl/jasen.
Tilaukset viimeistaan 15.04.2024 mennes-
s3 Riitta Huttunen 0407424051 tai riihuttu-
nen(at)gmail.com. P.S. Rannekkeet eivat
kay IlIK-viikolla. Maksu osaston tilille. RH
pj/tied.vast.

Tuusula 0s.026/

kesdpaivat Jyvaskylassa

Uudenmaan Kuljettajat ry 0s.026 kesapai-
vat Jyvaskylassa 15.-16.6.2024J)os olet kiin-
nostunut l3htemaan mukaan kisaamaan
tai vaan muuten, seuraa osastomme koti-
sivuilta tarkempaa infoa 026.akt.fi. RH pj/
tied.vast.

AKT:n 0s.039/kevitkokous

Joensuun Seudun Autoalantyontekijat ry.
0s.039 kevatkokous 27.4.2024 klo 10 Mar-
jalan ABC:lIa. Kasitellaan kevatkokoukselle
kuuluvat ja muut esille tulevat asiat. Lounas
kokouksen jalkeen. Paikalla aluetoimitsija
Antti Sainola. Tervetuloa!

AKT:n 0s.039/pilkkikisat

Joensuun Seudun Autoalantyontekijat ry.
Os. 039 pilkkikisat 6.4.2024 osaston mo-
killa, Uimaharjussa. Kahvit ja makkarat tar-
jotaan. Lisatietoja Kari Mikkonen puh. 050-
5835085. Saavaraus!

AKT:n Joensuu 0s.039/eldkeliiset
Kevatkokous 27.3.2024 ABC Marjala klo 11.
Tervetuloa!

AKT:n Kuopion 0s.016/kevatkokous
Kevatkokous la 13.4.2024 kello 13 Teolli-
suusliiton kokoushuoneessa. Kokouksessa
kasitellaan kevatkokoukselle kuuluvat ja
muut esille tulevat asiat. Kokouksen jalkeen
ruokailu. Tervetuloa mukaan!

Varkaus 0s.030/keviatkokous
Varkauden automiehet ry kevatkokous
17.4.2024 klo 18 osaston toimistolla (Linjuri-
katu 3, Varkaus) Esilla sdantéjen maaraamat
asiat. Paikalla aluetoimitsija Antti Sainola.
Tervetuloa! -Toimikunta

Varkaus 0s.030/uvimahalli

Varkauden Automiehet uimahalli llopisa-
raan lippuja ostettavissa osaston toimistol-
ta, joka kuun kolmas keskiviikko klo 16-18.
Liput 2,50 €/kpl. max 10 kpl/hl&.

AKT Pielisen Karjalan 0s.031/
kesareissu

AKT Pielisen Karjalan OS. 031 jarjestaa ke-
sareissun puolihoidolla kylpylahotelliin Par-
nuun 1-4.7.2024, kolme yota perilla hintaan
430€/hld. Osasto tukee jasenidaan 200€/
hlo sitovat ilmoittautumiset 044-2841114
15.5. mennessa.

Tohmajarvi 0s.067/kevatkokous
Tohmajarven autoalatyontekijat ry. S3an-
tomaaradinen kevat kokous 28.4.2024 klo

12.15. Kasitellaan kevatkokoukselle kuuluvat
ja muut esille tulevat asiat. Toimikunta ko-
koontuu klo 12.00 Ravintola Amigos kaup-
pakatu 5, 82600 Tohmajarvi. Tervetuloa.

lisalmi 0s.076/kevatkokous
Kevatkokous osaston toimistolla 13.4.2024
klo. 10.00. Paikalla AKT:n aluetoimitsija
Antti Sainola Joensuusta. Kasitelldan saan-
tojen maaraamat asiat ja paatetaan vastuu-
vapauden myontamisesta tili velvollisille.
Tilaisuudessa kahvitarjoilu. Tervetuloa.

lisalmen Autoalantyontekijat
0s5.076/Ahvenanmaan matka

Matka Ahvenanmaalle 3.-5.6.2024, 3 pv
maanantai - keskiviikko. Lahto lisalmesta
3.5 klo 07.00, josta matka Naantaliin, jossa
majoitus kylpylahotelissa. 4.5 aamiaisen jal-
keen siirtyminen laivaan Finnsirius, laivalla
lounas, saapuminen Ahvenanmaalle klo
16.10, josta matka jatkuu paikallisen oppaan
opastamana mm. Kastelholman linna, Bo-
marsund ja Geta-vuori, jossa illallinen. Sen
jalkeen paluu Maarianhaminaan ja siirtymi-
nen Helsinkiin menevaan laivaan M/S Cin-
derella. 5.6. meriaamiainen laivalla, josta
siirrymme bussiin ja [&ht6 kotimatkalle. Si-
tovat ilmoittautumiset 25.3.2024 mennes-
s3 Jorma Kauppinen puh +358 44 0761837
Matkan hinta n. 370 e. Huom! Matkan to-
teutuminen edellyttaa 35 osallistujaa.

lisalmi 0s.076/lohipilkki

Lohipilkki lisalmi satama 23.03.2024 klo.
10-14. Osasto maksaa osallistumisesi /
avecin ja tarjoaa kahvit ja makkarat. Palkin-
tona raitista ilmaa ja mainetta ja kunniaa
pilkkipokaalin kera voittajalle. Et tarvitse
valttamattd omia pilkki vehkeitd, paikan
paaltad saa ja opastuksen kera. limoittau-
du mukaan viim. 20.03 Jorma Kauppiselle
0440761837. Toimikunta.

lisalmi 0s.076/pilkkikilpailut

Paikka: Vaisdasen kotiliha Taipale. Aika:
6.4.2024 klo 9-13 kaiken kalan kilpailu. Sar-
jat: Miehet, Naiset Ja Lapset (Miesten sar-
jan maaritelma paikan paalla.) Saa kayttaa
pulkkaa ja akkukonetta, lopuksi hernesop-
paa pannaria ja kahvia lampimassa. Tule
rohkeasti mukaan raitistelemaan kevat-
ilmassa. Toimikunta.

AKT os.114/kesateatterimatka

AKT Os.114 tekee kesateatteri retken Kar-
tano kievariin Ainekoskelle sunnuntaina
16.6.2024. Esitys Maitolavan madonnat,
esitys alkaa klo 15, paluu esityksen jalkeen.
Ennen esitystd yhteinen ruokailu nouto-
poydasta klo.13.00. Osasto jarjestaa kul-
jetuksen, 13ht6 Suonenjoelta klo 11., paluu
esityksen jalkeen. Seuraa: kotisivuja seka
AKT:n lehted, tarkemmat tiedot paivitam-
me myShemmin.

Jyvaskyla 0s.008/kevatkokous

AKT Jyvaskylan osasto 8 ry:n sdantomaa-
rainen kevatkokous pidetdan lavantaina
20.4.2024 klo 12. Kokouspaikkana Solo
Sokos Hotel Paviljonki, Lutakon Aukio 10,

Jyvaskyla. Kokouksessa paikalla aluetoimit-
sija Pentti Himalainen. Kahvitarjoilu. Terve-
tuloa! Toimikunta.

Mikkeli 0s.012/kevatkokous

Mikkelin Automiehet ry:n saantomaarai-
nen kevatkokous pidetdan sunnuntaina
21.4.2024 klo 14. Kokouspaikkana ABC
Tuukkala kabinetti, Annilantie 2, Mikkeli.
Kokouksessa paikalla aluetoimitsija Pentti
Hamaldinen. Kahvitarjoilu. Tervetuloa! Toi-
mikunta.

Mikkeli 0s.012/matka AKT:n
kesapaiville Jyvaskylain

Mikkelin Automiehet ry. jarjestda matkan
jasenilleen AKT:n kesapaiville Jyvaskylaan
lavantaina 15.6. 2024 limoittautuminen
14.4.2024 mennessa osaston sahkdpos-
tiin mikkeliakt012@gmail.com. Ilimoittau-
tumisessa myds mainittava, mikéli haluaa
osallistua johonkin kesapaivien kilpailuun.
Osasto hoitaa laji-ilmoittautumisen ja mak-
sun. Matkasta lisatietoja antaa osaston sih-
teeri Asko Nykanen, puh. 0505434354,

Pieksamaki 0s.019/kevatkokous
Pieksamé&en Automiehet ry:n sdantdmaa-
rdinen kevatkokous pidetdan sunnuntaina
21.4.2024 klo 17. Kokouspaikkana osaston
toimisto, Kalevalankatu 31 A 1, Pieksamaki.
Kokouksessa paikalla aluetoimitsija Pentti
Hamaldinen. Kahvitarjoilu. Tervetuloa! Toi-
mikunta.

Savonlinna 0s.032/kevatkokous
Savonlinnan ja Ympariston Automiehet ry:n
saantomaarainen kevatkokous pidetaan
tiistaina 9.4.2024 klo 17.30. Kokouspaikka-
na osaston toimisto, Olavinkatu 60 A 46,
Savonlinna. Kokouksessa paikalla aluetoi-
mitsija Pentti Hdmaldinen. Kahvitarjoilu.
Tervetuloa! Toimikunta.

Jyvaskyla o0s.045/kevatkokous
Jyvaskylan ja Ympariston Linja-autohenki-
I6kunta ry:n sdantomaarainen kevatkoko-
us pidetdan lavantaina 27.4.2024 klo 15-18.
Kokouspaikkana Siipirataslaiva Vellamo,
Satamakatu 8, Jyvaskyla. Kokouksessa
paikalla aluetoimitsija Pentti Hamalainen.
Kahvitarjoilu. Tervetuloa! Toimikunta.

Pihtipudas ja Pyhasalmi 0s.066/
kevatkokous

Pihtiputaan ja Pyhasalmen autoalan tyon-
tekijat ry:n sdantomaariinen kevatkokous
pidetaan perjantaina 12.4.2024 klo 18. Ko-
kouspaikkana Niemenharjun Matkailukes-
kus, Harjukatu 2, Pihtipudas. Kokouksessa
paikalla aluetoimitsija Pentti Hamalainen.
Kahvitarjoilu. Tervetuloa! Toimikunta.

Karstula 0s.098/kevitkokous

AKT Karstulan osasto ry:n saantomaarai-
nen kevatkokous pidetdan sunnuntaina
7.4.2024 klo 17. Kokouspaikkana osaston
toimisto, Matintie 1, Karstula. Kahvitarjoilu.
Kokouksessa paikalla aluetoimitsija Pentti
Hamaldinen. Tervetuloa! Toimikunta.

Asnekoski 0s.103/kevitkokous
Asnekosken Autoalantydntekijat ry:n saan-
tomaarainen kevatkokous pidetdan sun-
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nuntaina 28.4.2024 klo 12. Kokouspaikkana
osaston toimisto, Kotakennaantie 8 as. 27,
Aanekoski. Kokouksessa paikalla aluetoi-
mitsija Pentti Hamaldinen. Kahvitarjoilu.
Tervetuloa! Toimikunta.

Jamsa 0s.104/kevitkokous
Jokilaakson Auto- ja Kuljetustyontekijat ry:n
sdantomaarainen kevatkokous pidetaan
lavantaina 23.3.2024 klo 14. Kokouspaikka-
na osaston mokki Misuranta, Mantantie 440,
Jamsa. Kokoukseen voi osallistua myds eta-
na teams-yhteyden kautta, josta syysta saa-
dakseen teams-linkin on ilmoittauduttava
viimeistaan perjantaina 22.3.2024 mennes-
sa sahkopostilla jokilaakson.aktry@outlook.
com. Kokoukseen osallistuu etana liiton 2.
varapuheenjohtaja Niko Blom. Kokouspai-
kalla on kahvitarjoilu ja saunakin lammite-
taan, jos lasna olevat osallistujat niin haluaa.
Tervetuloa! Toimikunta.

Jyvaskyla aluetoimisto

Jyvaskylan aluetoimisto kiinni viikon 12 ja
ajalla 26.3.-1.4.2024 aluetoimitsijan talvilo-
man ja muiden vapaiden vuoksi.

Kotka, 0s.001/kevatkokous

Osasto 001:n kevatkokous pidetdan kes-
kiviikkona 24.4.2024 alkaen klo 18 osasto
001:n toimistolla (Kymenlaaksonkatu 11 A
1, 48100 Kotka). Paikalla AKT:std sopimus-
toimitsija Juha Ollas. Esilla sdantdjen maa-
raamat asiat. Tilaisuudessa kahvitarjoilu.
Tervetuloa. Toimikunta

Kotka, 0s.001 ja 075 eldkeldiset/
kevatkokous

Kevatkokous pidetdan torstaina 21.3.2024
alkaen klo 12 osaston toimistolla, Kymen-
laaksonkatu 11 A1, Kotka. Kokouksessa kési-
tellaan kevatkokousasiat. Tervetuloa!

Imatra 0s.002/pilkkikilpailut
Osaston 002 ja samalla Imatra-Lappeen-
ranta valiset pilkkikilpailut pidetaan Mar-
jolassa la 23.3.2024 klo 10-13. Toimikunta

Imatra 0s.002/kevatkokous
Saantomaarainen kevatkokous pidetaan
la 27.4.2024 klo 13 AY-talon ylakerran ko-
koushuoneessa. Kasitelladn saantojen maa-
raamat asiat. Kokouksen jalkeen ruokailu.
Toimikunta

Kouvola, 0s.033/kevatkokous
Kouvolan Seudun Autoalantyontekijat ry,
os. 033:n kevatkokous pidetdan 6.4.2024
kello 13. Paikkana osaston toimisto (Kou-
volankatu 24 A, 45100 Kouvola). Kokouk-
sessa kasitellaan sdantomaaraiset kevatko-
kousasiat seka Salmis-talon osakekannan
myynti. Jasenet joukolla paattamaan tar-
keista asioista. Kahvitarjoilu. Tervetuloa!
Toimikunta

Kouvola, 0s.033/kevattalkoot
Kouvolan Seudun Autoalantydntekjat ry,
os. 033 kevattalkoot Hillosen huvilalla
18.5.2024. Talkoot alkaa kello 10 ja osasto
tarjoaa talkoilijoille ilmaisen yhden yon ma-
joituksen. Ruoka ja virvoketarjoilun vuoksi
ilmoittaudu sihteerille 16.5 mennessa p.
040 54 75 974 - Toimikunta

Kouvola, 0s.033/matka

kesapaiville Jyvaskylain

Kouvolan Seudun Autoalantyontekjat ry,
os. 033 jarjestaa matkan AKT:n kesapaiville
Jyvaskylaan 15.-16.6.2024. Majoitus Milton
hotellissa. Matkan hinta 50e/per henkild
sis. matkan, majoituksen (2hh) ja illallis-
kortin. Ilmoittautumiset sihteerille 15.5.
mennessa p. 040 54 75 974. Nopeimmat
20 mahtuvat mukaan. - Toimikunta

Lappeenranta, 0s.062/
pilkkikilpailut

Osaston pilkkikilpailut lavantaina 23.3.2024
klo 10-13 Loma- ja kokoushotelli Marjolassa
(Mikonsaarentie 15, 53300 Lappeenranta).
Samalla k3ydaan Imatra 002 ja Lappeen-
ranta 062 osastojen valinen pilkkikilpailu,
sekad LAP:n ja IAP:n paikallisjarjestojen pilk-
kikilpailu. llmoittautuminen kilpailupaikalla.
Samalla kalasaaliilla osallistutaan molem-
piin kilpailuihin. Ei osallistumismaksua.
Sarjat osastojen valisessa pilkissa: miehet
yleinen, miehet yli 65 v, naiset ja nuoret.
Kilpailun jalkeen tarjolla keittoa, kahvia ja
pannukakkua. Perheenjasenet mukaan pilk-
kimaan. Tervetuloa!

Lappeenranta, 0s.062/kevatkokous
Kevatkokous lavantaina 20.4.2024 klo 14
Ravintola Lalon kabinetissa (Valtakatu 46).
Vierailijana AKT:n edunvalvontapaallikkd
Harri Pasanen. Kokouksessa kasitellaan
saantéjen maaraamat asiat. Kokouksen
jalkeen ruokailu. Tervetuloa!

Lappeenranta, 0s5.062/AKT:n
kesdpaivat Jyvaskylassa 15.-
16.6.2024

Osastomme jarjestaa matkan kesapaiville
Jyvaskylaan. Matkaan sisaltyy linja-autokul-
jetus, yopyminen 2 vrk pe-su 2 hh Sokos
Hotelli Paviljongissa ja illalliskortti Ravinto-
la Trattoria Aukiolla jarjestettavaan iltajuh-
laan. Osasto maksaa osallistumismaksut eri
lajeihin. Kilpailulajit mm. ajotaito, karaoke,
jalkapallo, kdydenveto, yleisurheilu ja ran-
takalastus. Aikataulut, tapahtumapaikat ja
lajit 16ytyvat AKT Jyvaskylan osasto 008
ry:n sivuilta. Matkan omavastuu 50 €. Ho-
tellihuoneita rajoitetusti. Sitovat ilmoittau-
tumiset 26.4 mennessa Sannalle p. 044 043
5844, Linja-auton aikataulu ja reitti ilmoite-
taan myohemmin. Kaikki jasenet mukaan
kesapaiville! -Toimikunta-

Kotka, 0s.075/kevatkokous

Kotkan Bensiini- ja Oljyalantyontekijat
ry 075 kevatkokous pidetdin torstaina
18.4.2024 klo 18 aluetoimistolla (Puutar-
hakatu 12, 48100 Kotka). Esilla sdantojen
maaraamat asiat. Tervetuloa! -Toimikunta

AKT:n 0s.003/kevatkokous
Saantémaardinen kevatkokous pidetdan
lavantaina 20.4.2024 klo 10 alkaen AKT:n
Lahden aluetoimistolla. Kahvitarjoilu suo-
lapalan kera ja mokkiloman arvonta lasna-
olijoiden kesken. Vieraina aluetoimitsija
Timo Merildinen ja hallitusedustaja Janne
Karhiaho. Tervetuloa vaikuttamaan!

AKT:n 05.003/nuorisotapahtuma
Osasto jarjestaa nuorille 18-35 vuotiaille
jasenille hohtokeilailutapahtuman lavantai-
na 20.4.2024 klo 17.00, paikkana Launeen
keilahalli. Keilailun jalkeen ruokailu. Oma-
vastuuosuus 5€, sisaltaa keilailun, ruoan ja
kenkavuokran. Mukaan ovat tervetulleita
myds liittoon kuulumattomat tydkave-
rit. llmoittautumiset 5.4.2024 mennessa
osastolle puh 050 516 4442, s-postilla akt.
0s003@gmail.com tai kotisivujen lomak-
keella www.akt003.com/nuoret.

AKT:n 05.003/lomaosakkeiden
kesaviikot

Tuunaantuvan ja Himoksen kesaviikot 22-
35 tulevat myyntiin maanantaina 22.4.2024
klo 8.30 alkaen. Kesaviikoilla viikkovarauk-
set menevat viikonloppuvarausten edelle.
Lomaviikon saa ensisijaisesti jasen, joka ei
ole lomaillut méokeilla kahden edellisen ke-
san aikana. Viikot myyd&an varausjarjestyk-
sessa puhelimitse 050 516 4442,

Jyvaskylassa

AKT:n kesdpaivat vietetdan Jyvaskylassa
15-16.6.2024. Kisailmoittautumiset ja ma-
joitusvaraukset osastolle 19.4.2024 men-
nessa.

AKT:n 0s.050/kevatkokous

Heinolan Automiehet ry:n sdantémaarainen
kevatkokous 6.4.2024 klo 12, Neste Matka-
keidas Vierumaen alakabinetissa. Lounas
ennen kokousta noutopdydasta. Mukana
kokouksessa AKT:n Lahden alueen hallitu-
sedustaja Janne Karhiaho Hdmeenlinnasta.
Tervetuloa. Toimikunta.

AKT:n 0s.050/kesapaivat

AKT ry:n Kesapaivat 2024 Jyvaskylassa
14-16.6.2024. Lahde kesapaiville Jyvasky-
|aan. Majoitus Sokos Hotel Alexandriassa
2hh huoneissa. Osallistumismaksu 40€
/ 1ahtija, sis. matkat, yopymiset seka kil-
pailumaksut, mikali osallistut kilpailuihin.
Sitovat ilmoittautumiset 27.4.2024 men-
nessa taloudenhoitaja Samppa Maunuksela
muminaeinari@gmail.com.

AKT:n 0s.083/kevatkokous

Forssan autoalantyontekijat ry:n saantomaa-
rainen kevatkokous sunnuntaina 7.4.2024 klo
13, autokeidas kabinetti Forssa. Kasitellaan
sdantdjen maaraamat asiat ja muut esille
tulevat asiat. Kokouksen paatteeksi keitaan
lounas. Tervetuloa! Toimikunta.

Suomussalmi 0s.046/kevatkokous
Raja-Kainuun Automiehet ry kevatkokous
pidetdan pe 05.04.2024 klo 18 Hotelli Ki-
annon Kuohut, Jalonkatu 1 B 89600 Suo-
mussalmi. Esilld sdantdjen maaraamat
asiat. Kokouksessa mukana aluetoimitsija
Tero Anttonen. Kokouksessa suunnitellaan
tulevaa kesaretkea. Kahvitarjoilu. Tervetu-
loa! - Toimikunta.

Kajaani 0s.053/kevatkokous
Kajaanin Seudun Automiehet ry sdanto-
maarainen kevatkokous pidetdan sunnun-

taina 21.04.2024 klo 12 alkaen. S3anto-
maaraisten asioiden lisaksi kokouksessa
kasitellaan osaston saantéjen 7 § 3. e kuu-
luva asia. Paikalla aluetoimitsija Tero Ant-
tonen ja jarjestajatoimitsija Lauri Tiainen.
Tervetuloa! -Toimikunta.

Oulu 0s.058/kevatkokous

Oulun Seudun Autoalantydntekijat ry ke-
vatkokous pidetaan la 04.05.2024 klo 12
osoitteessa Tetran kokoustila, Makelinin-
katu 31, Oulu. Esilld sdantdjen maaraamat
asiat. Paikalla AKT 2.varapuheenjohtaja
Niko Blom. Tervetuloa! -Toimikunta.

Oulu 0s.058/eldkeldiset

Oulun Seudun Autoalantyontekijat ry ela-
keldiset saavat kirjailija Matti Lasasen vie-
raaksi to 21.03.2024 klo 13-15 Aleksinkul-
maan. Kirjan Hanuristi ja vaunuemannat voi
ostaa suoraan kirjailijalta & 20€. Vieraina
my®&s Pertti Haipola ja vaunuemanta. Ter-
vetuloa! -Toimikunta.

Ylivieska 0s.069/kevitkokous
Kalajokilaakson Auto- ja Oljyalantydntekijat
ry saantdomaarainen kevatkokous. Ylivies-
kan Ravintola Lounatuulessa, Tulolantie 23
84100 Ylivieska. La 06.04.2024 klo Kokous
alkaa klo 12. Ennen kokousta ruokailu ja
kahvit. Esilla sdantdjen maaraamat asiat.
Paikalla aluetoimitsija Tero Anttonen. Ter-
vetuloa! -Toimikunta

Kuhmo 0s.070/kevatkokous

Kuhmon Autoalantydntekijat ry kevatko-
kous pidetdan la 23.03.2024 klo 14 osoit-
teessa Ravintola Eskobar, Kainuuntie 84,
Kuhmo. Esilla sdantéjen masraamat asiat.
Paikalla aluetoimitsija Tero Anttonen. Ter-
vetuloa! -Toimikunta.

Kuusamo 0s.085/kevatkokous
Kuusamon automiehet ry kevatkokous pi-
detdan su 05.05.2024 klo 16 osoitteessa
Kitkantorin kokoustila, Kitkantie 32 D, Kuu-
samo. Esilld saantojen maaraamat asiat.
Paikalla AKT 2.arapuheenjohtaja Niko
Blom. Tervetuloa! -Toimikunta

Haapavesi 0s.088/kevatkokous
Pyhajokilaakson Autoalantydntekijat ry
kevatkokous pidetdan su 07.04.2024 klo
14 osoitteessa Ruokakeidas, Asemakatu 1,
86300 Oulainen. Esilla sdantdjen maaraa-
mat asiat. Kahvi ja pizza tarjoilu. Tervetuloa!
-Toimikunta.

Sotkamo o0s.124/kevatkokous
Sotkamon Autoalantydntekijat ry kevatko-
kous pidetdan la 23.03.2024 klo 17 osoit-
teessa Break Sokos Hotel Vuokatti, Kideku-
ja 2, Sotkamo. Esilla sdantdjen maaraamat
asiat. Paikalla aluetoimitsija Tero Anttonen.
Tervetuloa! -Toimikunta.

Raahe 0s.126/keviatkokous

Raahen ja Ympariston Automiehet ry saan-
tdmaardinen kevatkokous pidetdan su
07.04.2024 klo 17 osoitteessa Ratsukatu 5
F, Raahe. Esilla s3antojen maaraamat asiat.
Paikalla aluetoimitsija Tero Anttonen. Ko-
kouksen jalkeen ruokailu. Jasenet tervetu-
loa! -Toimikunta.
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OSASTOT TOIMIVAT

Eura 0s.036/keviatkokous

Euran Autoalantyontekijat ry 0s.036 kevat-
kokous pidetdan la 20.4.2024 klo 14 Jah-
tipirtilla, Korpiniitynkaari 113 D Eura. Esilla
saantojen kevatkokoukselle maaraamat
asiat esim. tilinpaatoksen vahvistaminen ja
toimintakertomus v.2023. Tarjolla ruokailu.
Tervetuloa! Toimikunta.

Eura 0s5.036/kylpylamatka

Euran Autoalantyontekijat ry 0s.036 jar-
jestda kylpylamatkan Yyteriin 13.-14.4.
2024 sis. matkat, majoituksen ja ruokailut.
Omavastuu 20€/hlé. lImoittautumiset 30.3
mennessa Jarmo Karoselle p. 0504021298.
Tervetuloa!

Pori 0s.060/kevatkokous

Porin Autoalantydntekijat ry 0s.060 saan-
tomaardinen kevatkokous pidetdan la
27.4.2024 klo 10 ravintola Liisanpuiston
auditoriossa, Liisankatu 20 Pori. Esilla
saantojen kevatkokoukselle maaraamat
asiat. Vieraana AKT:n puheenjohtaja Ismo
Kokko. Kokouksen jélkeen ruokailu noin klo
12. Tervetuloa! Toimikunta.

Huittinen 0s.022/kevatkokous
Lauttakylan Tavaralinjamiehet ry 0s.022
sdantdomaarainen kevatkokous pidetaan
la 6.4.2024 klo 11 Breven kabinetissa, Risto
Rytin katu 42 32700 Huittinen. Esilld s3an-
téjen maaraamat asiat. Mahdollinen vieras
ilmoitetaan osaston nettisivuilla. Kokouk-
sen jalkeen ruokailu. Toimikunta kokoontuu
jo klo 10. Tervetuloa! Toimikunta.

Lapin aluepilkkikilpailut

Lapin alueen pilkkikisat 2024 jarjestetaan
Rovaniemella la 6.4.2024 Paikkana Olkka-
jarvi, OMEKA, Olkkajarventie 299. Tapah-
tuma alkaa ilmoittautumisella sarjoihin
klo: 11. Sarjoja on kolme: miehet, naiset,
ja perheenjasenet (puoliso, lapset). Itse
pilkkikisa kestada kolme tuntia alk. klo: 11.
Lisatietoja: Rinna Iso-Jaakkola p. 045 677
8085. Yhteiskuljetusmahdollisuutta voit
kysella oman osastosi yhteyshenkiloilta.
Osasto 123 toivottaa kaikki jasenet perhei-
neen tervetulleeksi!

Tornio 0s.059/2. purkamiskokous
Tornion Kuljetustyontekijdiden 2. paatta-
miskokous pidetaan ti 26.3.2024 Tornion
Jarjestotalolla, Kemintie 53. Esilla saantojen
maaraamat asiat. Paikalla myos jarjesto- ja
koulutustoimitsija Esa Tuominen. Pullakah-
vitarjoilu. Tervetuloa! Toimikunta .

Kemi 0s.082/matka aluepilkkeihin

Kemin Autoalantyontekijat ry jarjestaa
jasenilleen kuljetuksen aluepilkkeihin la
6.4.2024 Rovaniemen Olkkajarvelle. Aika-
taulu: klo 7.30 Neste Tornio - klo 8.00 Tu-
pasvilla Keminmaa - klo 8.15 Pullajussi Sy-
vakangas - Klo 8.30 Linja-autoasema Kemi.
limoittautumiset 29.3. mennessa p. 040 912
5345 tekstiviestilla. Tervetuloa! Toimikunta.
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Kemi 0s.082/keviatkokous

Kemin Autoalantydntekijat ry:n kevatkoko-
us pidetdan la 20.4.2024 klo 13, paikkana
Motel Kapyla Keminmaalla. Kokouksessa
kasitelladn sdantdjen maidraamat ja muut
esille tulevat asiat. Kokouksen yhteydessa
ruokailu. Katso lisd3 osaston nettisivuilta
http://akt082.akt.fi/. Tervetuloa! Toimi-
kunta.

Posio 0s.084/kevatkokous

Posion Autoalantyontekijoiden kevatkoko-
us la 13.4.2024 klo 10 Posion Pirtilla. Esilla
sdantojen maaraamat asiat. Paikalla myods
aluetoimitsija Jari Makitalo. Kahvitarjoilu!
Tervetuloa! Toimikunta

Kemijarvi 0s.109/kevatkokous
Kemijarven Auto- ja Huoltomiehien kevat-
kokous pidetdan ke 20.3.2024 klo 18 Mes-
tarin Kievarissa. Esilld saantojen maaraamat
asiat ja muut esille tulevat asiat. Paikalla
my0os aluetoimitsija Jari Makitalo. Kahvitar-
joilu. Toimikunta.

Rovaniemi 0s.123/kevatkokous
Rovaniemen Kuljetustyontekijoiden kevat-
kokous pidetdan la 13.4.2024 klo 17 Sokos
Hotel Vaakunassa. Esilla sdantdjen maa-
raamat asiat ja muut esille tulevat asiat.
Paikalla my&s aluetoimitsija Jari Makitalo.
Kahvitarjoilu. Toimikunta.

Kemi os.141/pilkkikilpailut
Pilkkikilpailut jarjestetdaan su 24.3.2024
Ajoksen majalla. llmoittautumiset klo 10
alkaen, kilpailu alkaa klo 11.

Kemi os.141/kevatkokous

Kemin Ahtaajien kevatkokous pidetaan su
7.4.2024 Toimikunta paikalle klo 16.30 ja
yleinen kokous klo 17.00. Esilla sdantdjen
maaraamat asiat.

Lansirajan autoalan tyontekijat
0s.097/kevatkokous

Lansirajan autoalan tyontekijat os. 097.
Kevatkokous pidetdaan Pellon SEO:lla
20.4.2024 klo 16.00. Esilla saantdjen maa-
raamat asiat ja muut esille tulevat asiat.
Kahvitarjoilu. Tervetuloa! Toimikunta.

Tampere 0s.005/kevatkokous
Tampereen Automiehet ry, os. 005 kevat-
kokous pidetaan 28.4.2024 klo 15 osaston
toimistolla, Rautatienkatu 10, 6. krs. Tam-
pere. Kasitelladn sdantdjen maaraamat,
sekd muut esille tulevat asiat. Tervetuloa.
Toimikunta.

Tampere 0s.006/kevatkokous
Tampereen Seudun Linja-autohenkilékunta
ry, 0s.006 saantémaarainen kevatkokous pi-
detaan lavantaina 20.4.2024 alkaen kello 16
osaston toimistolla, Rautatienkatu 10, 6.krs.
Tampere. Kokouksessa esilla saantojen
kevatkokoukselle maiaraamat, sekd muut
esille tulevat asiat. Tervetuloa! Toimikunta.
Muistakaa seurata myds osaston nettisivuja
www.akt006.fi

Virrat 0s.054/keviatkokous

Virtain Autoalantyontekijat ry, os. 054
sdantdomaarainen kevatkokous pidetaan
13.4.2024 klo 16 Virroilla Lomasaaren sau-
naosastolla. Esilld sdantomaaraiset ja muut
esille tulevat asiat. IlImoitathan osallistumi-
sestasi Tommi puh. 044 5325 378 tai Jussi
040 5488 941. Tervetuloa. Toimikunta.

Mantta o0s.064/kevatkokous

Mantan Seudun Autoalan Tyontekijat ry,
os. 064 kevatkokous pidetdan 13.4. 024
klo 13 Rantaravintola Vilppulassa. Kasitel-
|aan saantomaaraiset ja muut esille tulleet
asiat. Kokouksen jalkeen ruokailu. Tervetu-
loa. Toimikunta.

Turku 0s.100/kevatkokous

Turun Seudun Linja-autohenkildkunta ry
0s.100 saantomaarainen kevatkokous pi-
detdan la 6.4.2024 alkaen klo 16 AKT Turun
toimiston kokoustiloissa Maariankatu 6 B
Skrs. Kokouksessa esilla saantdjen mukai-
set asiat mm. tilinpaatds. AKT:n puheen-
vuoron esittaa aluetoimitsija Jouni Nylund.
Kahvitarjoilu. Tervetuloa! -Toimikunta

Turku 0s.040/kevatkokous

Turun Autoalantyontekijat ry 0s.040 saan-
tdmaardinen kevatkokous pidetdan la
6.4.2024 alkaen klo 13 ammattiosaston ti-
loissa, Maariankatu 6 B 5Skrs. Kokouksessa
esilla saantojen kevatkokoukselle maaraa-
mat asiat. Kokouksen alustaa aluetoimitsi-
ja Jouni Nylund. Kahvitarjoilu. Tervetuloa!
-Toimikunta

Turku 0s5.040/picnic-risteily

Turun Autoalantydntekijat ry 0s.040 jarjes-
taa jasenilleen Picnic-risteilyn la 20.4.2024
Finnlinesilla Naantalista. Lahto aamulla klo
9.15, paluu Naantaliin klo 20.10. lImoittau-
tumiset 27.3. mennessd hannele.lehto@
akt.fi tai p.024501541. llmoita syntymaajat,
kansalaisuus jos muu kuin Suomi seka eri-
koisruokavalio. Matkan hinta eur10/hlo -
jasen voi varata 2 paikkaa, maksu osaston
tilille FI02 5542 4010 0025 21, viitteeksi pic-
nic2024 ja osallistujien nimet. Lisatiedot
osaston puheenjohtajalta, Timo Vahtera
040 537 1676. Paikkoja rajoitetusti! Terve-
tuloa!

Salo 0s.072/kevatkokous

Salon Autoalantyontekijat ry o0s.072 saan-
tomaardinen kevatkokous pidetdan la
6.4.2024 klo 10 Ravintola MMS, Salaisten-
tie 4 Salo. Ajankohtaiskatsauksen antaa
aluetoimitsija Jouni Nylund. Kokouksessa
esilla sdantomaaraiset asiat. Tervetuloa!
Toimikunta.

Turku/eldkelaiset

Huhtikuun kokous pidetaan ke 3.4.2024 klo
13, paikka Lempilounas, Lansil lansikeskus
2krs. kokoustilat. Kokouksen jalkeen lounas
hintaan 6€. Viela kerkiaa kevat risteilylle ti
16.4. aamulahto Viking Glory. Tervetuloa!
Toimikunta.

Salo 0s.072/kesapaivat
Jyvaskylassa

Lahto Salosta perjantaina 14.6.2024 noin
klo 12 (tarkentuu mydhemmin) ja paluu
sunnuntaina 16.6. Osaston jasenelta 72€
omavastuumaksu ja puoliso/avec (ei ja-
sen) 100€ omavastuumaksu. Maksut sisal-
tavat yhteiskyydin ja majoituksen. Omia
kyyteja ei korvata. Osasto maksaa lajien
osallistumismaksut. Kilpailulajeihin ilmoit-
tautuminen jo su 28.4.mennessa! Paikkoja
rajoitetusti! Taytetdan ilmoittautumisjar-
jestyksessa. llmoittautumiset toimikunnan
sahkopostiin: toimikunta.akt072@gmail.
com. Ainoastaan retkelle tulijoiden ilmoit-
tautuminen 19.5. mennessa! Maksut osas-
ton tilille: FI43 5410 6440 0004 53 sunnun-
taihin 19.5.mennessa! Toimikunta.

Vaasa 0s.080/kevatkokous

Vaasan Kuljetustyontekijat ry os. 080 ke-
vatkokous pidetdan lavantaina 27.4.2024
klo 12 alkaen osaston toimistolla, Sepan-
kylantie 4, (4 krs.) Kokouksessa kasitelladn
saantojen kevatkokoukselle maaraamat
asiat. Kokouksen jalkeen ruokailu ravinto-
lassa. Tervetuloa! Toimikunta.

Vasa avd.080/varmaote

Vaasan kuljetustyontekijat avd 080 hél-
ler varmotet l6rdagen 27.4.2024 kl 12, pa
fackavdelningens kontor, Smesbyvagen
4 (4.van.). PA motet behandlas de for var-
motet stadgeenliga arenden. Matservering
efter motet pé restaurang. Valkommen!
Kommittén.

Kokkola 0s.130/kevatkokous
Kokkolan Auto- ja Kuljetusalan Tyontekijat
ry os. 130 kevatkokous pidetdan lavantaina
6.4.2024 klo 12 alkaen osaston toimistolla.
Kokouksessa kasitellaan saantojen kevat-
kokoukselle maaraamat asiat. Tervetuloa!
Toimikunta.

Muistathan lahettaa
osastosi ilmoitukset
11.4. mennessa
alvetoimistoon!

Myo6hassa saapuneita ilmoituksia
emme valitettavasti voi ottaa
vastaan, joten laitathan paiva-
maaran muistiin jo nyt.

Kiitokset ja kuolinilmoitukset
|ahetetaan osoitteeseen
ilmoitukset@aket.fi
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Osaston 058 jasen
Eino Timonen

s. 08.07.1941
k. 21.01.2024

Muistoa kunnioittaen
Omaiset ja

Oulun Seudun
Autoalantyontekijat ry
elakekerho

Osaston 058 jasen
Pentti Ensio
Rasinkangas

s. 07.09.1939
k. 22.02.2024

Muistoa kunnioittaen
Oulun Seudun
Autoalantyontekijat ry
elakekerho

Lapin Alue-

>
Kuolleet )

Osaston 018 pitkaaikainen

puheenjohtaja
Raimo
Mansikkamaki
s. 05.02.1941

k. 20.02.2024

Muistoa kunnioittaen ja
syvasti kaivaten
Omaiset

Seindjoen Automiehet ry

Osaston 019 jasen
Raimo

Vihonen
s. 06.08.1947
k. 08.02.2024

Muistoa kunnioittaen
Pieksamaen Automiehet ry

LUKIJAN KYNASTA

Finnlink

MIKA ILOINEN YLLATYS oli
lukiessani viimeisinti lehted, todel-
lakin hauskasti kirjoitettua juttua
Savikon kuljettajasta Akista, Penttild
vield sukunimeni perdin.

Olin taannoin omalla retkelld
Norjassa, takaisin tullessani laival-
la tapasin timin kyseisen herran ja
hinen kollegansa ruokapéydissi. Oi
joi niin kuin olisi aina tunnettu, niin
mukavasti jutun tynkai siina riitti.

Mini henkilokohtaisesti olin iloi-
sesti yllattynyt, ettd ulkomaankuljet-
tajista oli tehty lehteen juttua, koska
heita hyvin harvoin huomioidaan.
Voin taata, ettei ihan aina helppoa
tuolla ulkomaillakaan ole rytati. Kui-
tenkin heitd onneksi on ja vield omaa-
vat jotkut AKT:n kortinkin taskussaan.

Tuolla maailmallakin, kun ovat
ne ihan samat ongelmat, mutta pa-
huksen valimatkan takia ongelmia
hiukka enemman. Kodin ohikin voi-
daan tydmatkalla ajaa, vaan sinne ei
kerked, kun on laivaan kiire.

Joskus painotin paljonkin, ettd
kotoa kun lahdetédin, niin on lihdet-

tdvd sovun kera, hyvissd vililsissa.
Koska tuolla ratin takana on kamala
vatvoa ongelmia yksin. Vaikka ovat
netit ja muut, niin fyysinen kontakti
on aina paras, vaikka moiskunkin
mojauttamiseen.

Noihin Penttilan jutussa mai-
nittuihin taukoihinkin, kun ne ovat
48-tunteroisia, niin aina ei ole li-
hella hotellia, ei sitten sitid vessaa,
puhumattakaan suihkusta. Ja ne ho-
tellitkin, joissa ovat ldndin nukutut
singyt eli patjat. Ei ole helppoa ei
ulkomaankuljettajilla.

lloinen yllatys oli tosiaan, ettd
vield on autoja suomalaisilla kilvil-
I, oli laivassa ja rannassa menossa
laivaan ja maailmalle, ettd vienti ja
tuonti pelaa.

Syddmestdini toivotan kaikille
ammattikuljettajille turvallisia
kilometreji. Hyvdid kevdittd.

LONNBLAD RAIJA
026/Uudenmaan Kuljettajat ry

IN MEMORIAM

pilkkikilpailut

LAPIN ALUEEN pilkkikisat 2024
jarjestetidn Rovaniemelld la 6.4.
Paikkana Olkkajarvi, OMEKA, Olk-
kajarventie 299. Tapahtuma alkaa
ilmoittautumisella sarjoihin klo: 11.
Sarjoja on kolme: miehet, naiset ja
perheenjisenet (puoliso, lapset).
Itse pilkkikisa kestdd kolme tuntia
alkaen klo 11.

Lisatietoja: Rinna Iso-Jaakkola

p. 045 677 8085.
Yhteiskuljetusmahdollisuutta voit
kyselld oman osastosi yhteyshen-
kiloilta.

Osasto 123 toivottaa kaikki jasenet
perheineen tervetulleeksil

Raimo Mansikkamaen muistolle

RAIMO MANSIKKAMAKI LIITTYI AKT:n jase-
neksi ja Seindjoen osasto 018 jiseneksi 1.12.1974.
Han l4hti pian aktiivisesti mukaan ammattiosaston
toimintaan. Tiemme on ollut yhteinen: vuonna 1975
siirryin itse Kuusamosta Mansikkamien kanssa sa-
maan osastoon.

Raimon kanssa lihes 50 vuotta tunsimme toi-
semme. Palvelimme samaa tydnantajaa ja olimme
osaston toiminnassa vuosikymmenet. Viimeiset 10
vuotta elikeldisten toiminnassa.

Kun Mansikkamiki vuonna liittyi osastoon, sen
jasenmairi oli 400 henkilda. Toiminta oli aktiivista,
vuonna 1976 osasto hankki toimistotilat Tyévaentalolta.

Vuonna 1977 koimme AKT:n raskaan kahden vii-
kon tyotaistelun. Seuraava AKT:n edustajakokous
vaikutti jasenhankinnan kautta aktiiviseen, yhtei-
seen toimintaan. Jdsenii oli vuonna 1979 edunval-
vonnan parissa jo 650.

Vuonna 1981 Raimo valittiin osaston puheen-
johtajaksi, yhtdjaksoinen puheenjohtajan kausi jat-
kui vuoteen 1994. Tuolloin jisenmiairs saavutti jo

1000 henkilon rajan. Viela tamankin jalkeen Raimo
toimi useita kausia toimikunnan jisenend ja tyopai-
kan luottamusmieheni.

Raimon puheenjohtajavuosina 1983 Seinéjoel-
la jarjestettiin AKT:n kesidpiivit 2500 osallistujan
voimin. Puheenjohtajana Raimo jatkoi paimaara-
tietoisesti jisenistdn kanssa osaston toimintaa.
Jdsenmaiaird kasvoi, ja palveluita parannettiin. 1987
hankittiin toimistotilaksi Lemminkiisensola. Ras-
kaan kaluston pysikainti helpotti sielld asiointia.

Raimo toimi Pohjanmaan alueen edustajana
AKT:n valtuustossa ja osaston edustajana edusta-
jakokouksissa useiden edustajakokouskausien ajan.

Raimon paattivdinen, rauhallinen ja neuvottele-
va toiminta tuotti tulosta osaston ja jisenten eduk-
si. Elakepdivindan Raimo harrasti uintia, pyéréilya
ja lenkkeilya.

Raimoa muistaen,
lagja jdsenjoukko AKT:n kentdissi
Putkiranta Pentti, pitkiaikainen tyé- ja osastokaveri
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VIIHDEVAIHDE

Ristikko 2/2024

Liheta ristikon ratkaisu 11.4. mennessi
osoitteeseen AKT-lehti, PL 313, 00531
Helsinki. Kuoreen tunnus "Ristikko
2/2024". Ristikon oikein ratkaisseiden

kesken arvotaan reppu.

Kuukauden runo

Esa Karha

eldmani

olet arkeni, pyhdt ja muutkin

hetkein,
ole,

ole karsivallinen silld olen

haavoittuvainen,

ympadaristostani riippuvainen,
huomisen haluinen, mutta arka,

elamadnarka,

mutten ihmisparka, silld mulla on sisua,

Ristikon 1/2024 oikein ratkaisseiden
kesken arvotun repun voitti Jarmo Syvila

Tampereelta.

Onnea voittajalle ja kiitos kaikille

osallistujille!

luontaista huomisenhakuisuutta,
hyvdadn pyrkijdd,anteeksi antajaaq,
monen jutun kantajaaq,

taitajaq, jos vain kohtelet
sopuisasti tilaa antavasti,

siksi tdnddnkin elelen
eldmdnmaisemmissani,hiihtelen ja huomisiain
suunnittelen,aatoksiain piirtelen ja katson
kohti taivaanrantaa,
eldmdni kohokohtaa

Ristikon 1/2024 ratkaisu
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Kahvikupin
aaressa

MIKKO HAASANEN

Kahvikupponen hoyryaa ja kuuluu paivaan
kuin paivaan. Miten nautit kahvisi?

- Kahvi on hyvaa mustana mutta useimmiten
laitan maitoa sekaan.

Entas pulla, millainen maistuu?

- Kotitekoinen pulla on ylivoimainen, aina paras.
Eli sen valitsen aina kun mahdollista ja taidan
kallistua korvapuustin puolelle.

Kenen tulee saada rusinat pullasta?

- Tuohon en taida vastata (naurua)...
no sanotaan kuitenkin, ettd tyontekijciden
tulee saada rusinat pullasta!

Mitas kahvinporoista voit ennustaa?

- En oikein usko tuommoisiin ennustusjuttuihin.
Onhan joillakin halu uskoa tahdenlentoihin ja
muihin. Mutta itse en ole tammadinen ennustaja.

Tuleeko mieleen yhtaan vitsia kuljettaja-ammateista?

- Eipa tule mieleen, vitsit on nyt tosi vahissa (viittaus
hallituksen tydelamaa koskeviin lakihankkeisiin).
Luottamusmiehena koen, etta on tosi hyva, etta on
litto takana. Ettei tarvitse yksin vaantaa.

Paljonko arvioit tyontavasi kuulaa
(Kesdpaivien yleisurheilussa)?

- En ole ihan varma saanko sita edes ylos maasta, kun
kouluajan jalkeen en ole kokeillut lajia. Olisi hyva, jos
kuula lahtisi edes eteenpain! Pituushypysta ajattelen,
ettd alastulo mieluummin hiekalle kuin asfaltille.

Mita autoradiostasi kuuluu?

- Tavallisimmin rokkia, vakioasemina Radio Rock tai
City. Joskus viikonloppua vasten Radio Nova, varsinkin
jos on tarvetta reaaliaikaisille kelitiedotteille.
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Auto- ja Kuljetusalan
Tyontekijaliitto AKT ry

Juuret-nayttely tuo hymyn
suupieliin arkimuistojen kautta

TEKSTI Hannele Siika-aho KUVA Tuulenpuuskia-kirja

ahden visuaalisten taiteiden

museossa, Malvassa, avattiin

syksyllid 2022 Juuret - aartei-

ta kokoelmista -niyttely. Se
esittelee museon kokoelmiin kuu-
luvia julisteita, huonekaluja ja tai-
deteoksia. Lahdella on pitkit perin-
teet teollisen muotoilun saralla ja
niyttely kuvaa hienosti 1950-1970
-lukujen muotoilua.

Niyttelyyn on rakennettu esimer-
kinomaisesti olohuoneita, joiden
sisustus tuntuu tutulta ehki lap-
suudenkodista tai isovan-
hempien luota. Monesta
kodista loytyi tuolloin Bo-
nanza-sohva tai virikkaiti
muovikalusteita 1960-lu-
vulta. Pallotuoli taitaa olla
tutumpi julkisista tiloista.
Nostalgista tunnelmaa
luovat my6s vanhat mai-
nosjulisteet. Kuvassa on
Mallasjuoman mainos,
mutta julisteita 16ytyy
eri aloilta, vakuutuksista
urheiluvilineiden ja teol-
lisuustuotteiden kautta
matkailumainoksiin.

Perinteinen  taide-
niyttely koostuu pitkil-
ti 1800-luvun lopun ja
19oo-luvun alun koti-
maisista teoksista, muka-

sekd Akseli Gallen-Kallelan teos
Keitele.

Museo sijaitsee entisessid Mal-
lasjuoman panimorakennuksessa.
Sieltid 16ytyy lisiksi vaihtuvia niyt-
telyiti, jotka keskittyvit nykytaitee-
seen. Itse rakennus ja kokonaisuus
ovat tutustumisen arvoisia, vaikka
el suuri taiteen ystivi olisikaan.
Talosta l6ytyy my6s ravintola,
paikallinen pienpanimo ja pub.
Niyttelyyn ehtii tutustumaan vield
29.4.2024 asti.

PALMA &
g | eﬂ'"q @

Ei oo Luhden voittanutta... L
Ingenting Faskar som e Lantis... B

na on ainakin yksi Eero Mallasjuoman juliste. Suunnittelija
Jarnefeltin Koli-maisema  tuntematon, 1960-luku. King Cola.
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AKT

Auto- ja Kuljetusalan Tyontekijaliitto AKT ry
on n. 40 000 jasenen ammattiliitto ja vahva
edunvalvoja. Liiton jasenet tydskentelevit
autoliikenne-, ahtaus-, sdiliauto- ja éljytuote-,
matkailu-, huolinta- ja liikenneopetusaloilla
seki huoltokorjaamoissa, terminaaleissa
ja lentokoneiden matkustamoissa. Jisenet
kuuluvat ammattiosastoihin, jotka ovat
puolestaan AKT:n jisenii.

John Stenbergin ranta 6,
00530 Helsinki

Postiosoite:
PL 313, 00531 Helsinki

(09) 613 110 vaihde | www.akt.fi

Toimisto avoinna:

ma-—pe klo 8.30-16
Jasenrekisteri:

Puhelinpdivystys (09) 61311244
Asiakaspalvelu:
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Toimistot avoinna Jyvaskyld Oulu Tampere

ma-—pe klo 912 IImarisenkatu 2 LH 24, Mikelininkatu 31, Rautatienkatu 10,
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Kauppakatu 32,
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(013) 5111 411
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Puutarhakatu 12,
48100 Kotka
(05) 740 1430
(05) 740 1431

Lahti
Keskuskatu 11,
15870 Hollola
(03) 526 0551

Pori

Isolinnankatu 24
(2. krs), 28100 Pori
(02) 543 1450

(02) 543 1451

Rovaniemi
Rovakatu 26 A 10,
96200 Rovaniemi
(016) 459 1460
(016) 459 1461

Turku
Maariankatu 6 b,
20100 Turku
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Vaasa
Sepankylintie 4,
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PRINAVASYY +VAGANDE SERIOUS PRINAVASYY +VAGANDE SERIOUS

Hallitusohjelma heikentaa

« Vuoden midrdaikaisuudet ilman perustetta — vahentaa vakituisia tyésuhteita

« Palkaton ensimmadinen sairauslomapaivéd — pienentaa palkkaa, tulee tyonantajien tes-tavoitteeksi

« Irtisanomisperusteen madaltaminen, jatkossa ei tarvita painavaa syyta — tysuhdeturva heikkenee

« Yt-velvoite pois alle 50 hengen yrityksiltd — irtisanomiset ilman neuvotteluja

« Yt-vdhimmaisajat puolitetaan, lomautukset vain 7 paivéan varoituksella — molemmat leikkaavat palkkaa
« Takaisinottovelvoite pois alle 50 hengen yrityksilta

« Paikallinen sopiminen tyopaikoille jopa ilman luottamusmiestd — tydnantajan sanelu lisaantyy

« TES:ien yleissitovuus heikkenee/poistuu, kun yrityskohtaisesti saa kaikki joustot
— tyonantajilla ei intressid kuulua tydnantajaliittoon

« Vientimallin vieminen lakiin tarkoittaa, ettd kdytdnn6ssa vain vientiliitot neuvottelevat — koko neuvottelu-
jarjestelmd murenee, alojen palkkaerot lukitaan, valtakunnansovittelijan kidet sidotaan ennalta

« Lakko-oikeuden rajoitukset — rajoittaa protesteja muita heikennyksia vastaan

« Liittojen hyvityssakkoja korotetaan, my6s uhka henkilokohtaisesta sakosta

« Poliittisten lakkojen kesto enintdan 1 vuorokauteen

« Tukilakkoja rajoitetaan — toiset alat eivat saa tukea, mahdollistaa tydehtojen heikentamisen entista helpommin

« Ansiosidonnainen tyéssdoloehto 12 kuukauteen ja tyéssdoloehdon euroistaminen
— heikentdd mahdollisuuksia ansiosidonnaiseen
« Ansiosidonnaisen porrastus — 8 viikon jilkeen 20 prosentin ja 34 viikon jalkeen 25 prosentin leikkaus
« lkddntyneen asema heikkenee — tysttémyysturvan ikasidonnaiset edut pois
« Tyo6ttdmyysturvan omavastuun arkipaivat viidestd seitsemain
« Suojaosien poisto — ei keikkatoitd ty6ttémana ja suora leikkaus osa-aikaisen ty6ttomyysturvaan
« Lapsikorotusten poisto — lisaa lapsikoyhyytta
« Vuorotteluvapaa ja aikuiskoulutustuki lakkautetaan
« Lomakorvauksen jaksotus palautetaan — siirtda tycttdmyysturvan alkua




