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Sina olet tarkea

tseniisyyspiivin jilkeen kidynnistetiin ja kiihdy-

tetddin AKT:n tydehtosopimusneuvottelut vauh-

tiin. On tarve saada syntymaiin tydehtosopimus,

jossa palkka on kohdallaan, mutta painoa pitiisi
saada myds tyshyvinvointiin. Kun tysntekijilli on
mahdollisuus palautua tyévuorojen vililli ja tehdi
toitd hyvissi iskussa, myds tyon tehokkuus paranee,
miki on kaikkien etu.

KUN TYOEHTOSOPIMUS SAADAAN solmittua,
paras lopputulos on sellainen, jossa hampaita kiris-
tellddn puolin ja toisin. TySnantajia drsyttii se, ettd
on jouduttu antamaan omissa tavoitteissa periksi.
Tyontekijoitd taas riipoo, ettd kaikkia tavoitteita ei
saatu. Silloin kumpikin puoli on voittanut.

Nyt on syyti lihettdi valtakunnansovittelijan toi-
mistoon terveisii, ettd siellikin muistettaisiin tima
logiikka. Myos tyénantajan pitidéd hikoilla valtakun-
nansovittelijan toimistossa.

Du ar viktig

— fter sjilvstindighetsdagen startar och pi-
skyndas AKT:s kollektivavtalsforhandlingar
med fart. Det finns ett behov att fa till stind
ett kollektivavtal dir 16nen ir hygglig, men
vikt ska liggas ocksa pa arbetsvilmaendet. Nir en
anstilld kan aterhimta sig mellan arbetsskiften och
utfora arbete med energi, forbittras ocksa effektivi-
teten, som ir i allas intresse.

NAR ETT KOLLEKTIVAVTAL INGAS, ir bista
resultatet d tinderna bits ihop hos bigge parterna.
Arbetsgivarna ir irriterade 6ver att de fatt ge upp
i sina mal. Arbetstagarna diremot ir frustrerade
av att alla mal inte naddes. D4 har bada sidorna
vunnit.

Nu finns det orsak att skicka hilsningar till riks-
forlikarens byra, att man ocksa dir minns denna
logik. Aven arbetsgivaren ska hamna svettas hos
riksforlikaren.

PAAKIRJOITUS

MIKA TEKEE AMMATTILIITOSTA tai tietysta
ammattialasta vahvan neuvottelijan? Se, etti sielld
todella moni tyontekiji on jisen eli neuvottelijoi-
den takana. Liitossa voi olla silti monella tapaa. On
mahdollisuus olla d4netén rivijisen. Yhti lailla tar-
vitaan aktiiveja, jotka voivat vaikka pukea piilleen
AKT:n kampanja t-paidan "On OK kuulua liittoon”.
Tyyli on vapaa ja niin pitid myos olla.

Jokainen jédsen, joka on nyt mukana ja joka vield
saadaan jiseneksi, vahvistaa liiton kykyi puolus-
tautua tydnantajien suunnalta aivan konkreettisesti
uhkaavia asioita vastaan. My®os tyonantajilla on neu-
votteluissa rankat tavoitteet.

Ammattiliittoihin ja tyéehtosopimusneuvotte-
luihin liittyy kimuranttia sanastoa. Kun tydpaikalla
puhutaan nuorten tai uusien tydntekijéiden kans-
sa, tarvitaan selkedi puhetta ihmiselti toiselle. On
osattava sanoa suomeksi, ettd ammattiliitto on se
osapuoli, joka tyontekijéiden nikskulmasta neuvot-

VAD GOR ETT FACKFORBUND eller en viss
bransch till en stark férhandlare? Det att manga
anstillda 4r medlemmar, det vill siga bakom for-
handlarna. Trots det kan man vara med i facket pa
ménga sitt. Man kan vara en tyst grundmedlem.
Likasa behovs de aktiva, som till exempel klir sig
i AKT:s kampanjtréja "Det ar OK att hora till fack-
et”. Stilen ir fri och sa ska det vara.

Varje medlem som ir med och de som dnnu
kan fis med, stirker fackets férmaga att forsvara
sig mot konkreta angrepp som hotar fran arbets-
givarnas hall. Ocksa arbetsgivarna har harda mal
i forhandlingarna.

Med fackfséreningar och kollektiva forhand-
lingar férknippas en knepig ordlista. Nir man pa
arbetsplatsen pratar med unga eller nyanstillda,
behovs tydligt tal frin person till en annan. Man
maste kunna siga pa svenska att facket 4r den
som forhandlar om arbetsvillkoren, med anstill-
das synvinkel i spetsen. Det gér ingen annan. Och

Sini Silvan
paatoimittaja

telee tyoehdoista. Siti ei tee mikidin muu taho. Ja
neuvotteluissa on myés saavutettu paljon ja saavu-
tetaan jatkossakin, my6s puolustusvoittoja.

JOS JA KUN LITTYY JASENEKSI, avautuu

. muitakin uusia mahdollisuuksia. Kun ammattiliit-
© toaktiivi katsoo elimiinsi taaksepiin, hin nikee

valtavan miirin kiinteitd ja kohtaamisia. Syntyy
ystivyyssuhteita. Niin yhteiskunnasta kuin ihmi-
sistd oppii paljon. Timi on jisenetu, jonka saa vain
itse heittdytymailld toimintaan mukaan.

TYOMARKKINOILLA JA ERITYISESTI tyoeh-

i tosopimuskierrosten ollessa kiithkeimmilliin ei

voi tuudittautua ajatukseen, etti riittdd kun “kaveri
kuuluu liittoon”. Toisen tyontekijin jisenyys ei tar-
joa laumasuojaa eiki edes tuulensuojaa. Jokaisen
pitéd liittyd itse. Sini liiton jiseneni olet ratkaisevan
tirkei osa kokonaisuutta. Kiitos, ettd olet jisen. @

OVERSATTNING
Kenneth Liukkonen

mycket har uppnatts genom férhandlingarna och
kommer att uppnds dven i fortsittningen, dven
forsvarsrevanscher.

IFALL OCH NAR MAN BLIR MEDLEM, 6ppnar
sig dven 6vriga nya mojligheter. Nar en fackaktiv
ser tillbaka pa sitt liv, ser han ett stort antal triffar
och situationer. Det skapas bekantskaper. Man lir
sig mycket om bade samhillet och minniskan. Det
ir en medlemsférman som man endast far genom
att kasta sig med i verksamheten.

PA ARBETSMARKNADEN, och sirskilt di kol-
lektivavtalsrundorna dr som intensivast, kan man
inte noja sig med tanken att det ricker nir "be-
kanta hor till facket”. En annan anstillds medlem-
skap ger inte gruppskydd eller ens vindskydd. Alla
maste sjilv ingd med. Du som fackmedlem ir en
avgorande viktig del av helheten. Tack for att du
ir medlem. @
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Lentoemanta Jenni Kariniemelle
Rovaniemen lentokentta on
kotikentta. Matkustajat haluavat
usein kuulla hanen kokemuksiaan
Lapissa asumisesta.
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ALAN TOISSA

"Paikallinen ei tule tdnne vapaaehtoisesti”, sanoo Paula Mansikkasalo
Napapiirin matkailualueesta. "Vaikka onhan tama ihan hieno.”

os olet kiynyt Rovaniemelli kesill, et tied4
mitidin siitd, millainen kaupunki on talvel-
la. Se on eri paikka. Lapin matkailuihmetti
on vaikea kisittid, ellei siti nide omin sil-
min.

Marraskuun alussa talvimatkailukausi on vasta
alussa. Silti jo nyt joka paikka on tiynni vikei.

Lentokentin odotustilassa mahtuu istumaan
vain rappusilla. Moniin ydinkeskustan kahviloihin
ja ravintoloihin ei mahdu sisiin. Vaatekaupassa
myyji tervehtii oletuksena englanniksi, koska on
todennikoisempiid, ettd asiakas on turisti kuin
paikallinen. Joka kadunkulmassa joku turistiparvi
kiskoo matkalaukkujaan lumessa.
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Tami kaikki tuo Lappiin paljon rahaa, mutta se
vaatii myds veronsa. Niin hyvit kuin huonot puolet
ovat tuttuja AKT:n jisenille, jotka kuljettavat Rova-
niemelli turisteja ja heidin tarvitsemiaan tavaroita.
AKT-lehti tapasi heisti kolme.

"Tanne ei paikkakuntalainen tule”
— Niin aamusta tiilli vield ehkd mahtuu olemaan.
Paula Mansikkasalo katselee Napapiirin mat-
kailualueella ympirilleen hiukan kirsivin nikoi-
seni. Alue on kylli kaunis —ja iso. Se laajenee vuo-
si vuodelta, ja myymailoits, ravintoloita, hotelleja
ja vaikka mitid poronkatseluaitauksia jatkuu joka
suuntaan.

Lukuja Lapin
talvimatkailusta

LAPISSA KIRJATTIIN TALVIKAUDELLA
2023—2024 yhteensi yli 3,5 miljoonaa y5py-
mistd maksullisessa majoituksessa. Luvussa
ovat mukana sekd hotellit ettd esimerkiksi
Airbnb.

Kuumin kuukausi Lapin matkailussa on
joulukuu, ja sen luvuilla voi havainnollistaa
turismin kasvua. Ennen koronapandemiaa
huippuvuosi oli 2019, jolloin joulukuussa
kirjattiin 681 0oo yopymista. Se ohitettiin
notkahduksen jilkeen jo joulukuussa 2022.
Viime vuoden joulukuussa yépymisia oli
820 000. Tille vuodelle odotetaan taas uutta
ennatysta.

Ulkomaalaisten osuus matkailijoista on
jatkuvasti kasvanut. Viime joulukuussa ulko-
maalaisten osuus rekistersidyisti ydpymisis-
td oli 84 prosenttia. Eniten matkailijoita tuli
Isosta-Britanniasta.

Rovaniemen lentokentille saapui viime
talvikaudella yhteensi 327 ooo matkustajaa.
Mairi oli 30 prosenttia suurempi kuin edel-
lisella kaudella.

Koko Lapin lentoliikenne kasvoi talvi-
kaudella 2023-2024 edellisvuodesta 17
prosenttia.

Lapin osuus kaikesta Pohjoismaiden kan-
sainvilisestd matkailusta on 15 prosenttia.

Mansikkasalolle Napapiiri tarkoittaa kuitenkin en-
nen kaikkea paittémii ruuhkia. Hin tyoskentelee
Postilla kuljettajana, ja Napapiirin alue on hinesti
ihan pahin sumppu.

— Tanne ei paikkakuntalainen tule, ellei ole pakko.
Mukavia yrittijid ja asiakkaitahan taillid on, ei silld,
mutta kun kaikki taksit, bussit ja turistit laitetaan se-
kaisin, se on kaoottista. Et piise sisdin, et piise ulos.

— Parhaat turistit vield kivelevit tuota nelostietd
lentokentille. Raahaavat siind matkalaukkujaan ja
juoksentelevat tien yli, Mansikkasalo kuvailee.

Ruuhkateema jatkuu Rovaniemen lentoasemalla.
Sielld Kutilan liikenteen linja-autonkuljettaja Jyrki
Helminen esittelee parkkipaikkaa.

— Tihin pitdisi mahduttaa parhaimmillaan 40
bussia. Ei mahdu, vaan osa joutuu odottamaan tielld
vuoroaan, hin nayttii.

Parkkipaikalla on vielid tissi kohtaa piivii ja
vuotta hiljaista, mutta lentokentin sisitiloissa on jo
hyvi tungos.

— Sisitiloja laajennettiin muutama vuosi sitten,
mutta edelleen ne ovat liian pienet, Helminen sanoo.

Pikkukaupunki taynna vakea

Tilanahtaus teilld, parkkipaikoilla ja lentokentilli on
helppo ymmirtii, kun tarkastelee lukuja. Rovanie-
mi on Suomenkin mittakaavassa pikkukaupunki:
sielld asuu noin 66 ooo ihmisti. Suunnilleen sen-
kokoiselle vikiméairille kaupunki on suunniteltu.



/N Jyrki Helminen harmittelee, ettei Rovaniemen lentokentt33 laajennettu
kerralla riittavasti. Parkkipaikka kay busseille usein ahtaaksi.

s

Kun turistit nakevat
poron, he lyovat jarrut
pohjaan.

Pelkistiin viime vuoden joulukuussa Rovaniemen
majoituspaikoissa kirjattiin 252 ooo ySpymisti.
Senkokoisten vikimiirien kanssa kaupunki yrittii
nyt selviti.

Vienpaljous vaikuttaa kaikkeen. Vuokrat ja muut
hinnat nousevat. Kuntalaisten kiyttimit palvelut
ruuhkautuvat. Teiden kunnossapito ei pysy kasva-
vien liikennemiirien perissi, ja ammattilaiset kir-
sivit varsinkin liukkaudesta.

Oma lukunsa ovat turistien vuokra-autot. Niitd
on litkenteessi valtavasti. Heti lentokentilld saapu-
via matkustajia tervehtivit kahdeksan eri vuokra-au-
tofirman palveluluukut.

Kun esimerkiksi aasialainen tai espanjalainen
turisti lihtee autolla Suomen talveen, kaikki ei aina
mene sujuvasti.

— Osa pirjdd hyvin, osa pirjid huonosti ja osa
el pirjad yhtiin. Ajetaan hiljaa, pysiksidiin min-
ne sattuu ja on heitd ollut kelkkareiteillikin, Paula
Mansikkasalo sanoo.

— Kun he nikevit poron, he ly6vit jarrut poh-
jaan. Se aiheuttaa todellisia vaaratilanteita, Helmi-
nen jatkaa.

Helminen on saanut monta kertaa pelastaa turisteja,
joiden matkanteko on tyssinnyt lipinikymittomik-
si huurtuneisiin ikkunoihin.

— Kiyn nayttimaisss, ettd tuosta napista saa ilmas-
toinnin sisikierron pois pailti.

Mansikkasalo toivoo, etti julkiseen paikallislii-
kenteeseen satsattaisiin enemmin, jotta turistien
ei olisi pakko kulkea joka paikkaan vuokra-autolla.
Nyt linjaliikennetti on kyll4, mutta bussit ovat usein
téysid ja vuorovili osaan paikoista harva.

Helminen puolestaan vastuuttaa vuokra-auto-
yrityksid. Niiden pitdisi opastaa asiakkaansa pa-
remmin.

Kaikille pateville riittaa hommia

Mutta on turismissa paikallisten nikékulmasta hy-
viikin. Ilmeisin hyvi puoli on tietenkin tys. Matkai-
lun ansiosta kuljetusalan yrityksilld menee talvisin
kovaa.

— Kun sesonki alkaa, kaikille on t6it3, joilla on lin-
ja-auto- tai kuorma-autokortti ja ammattipitevyydet
voimassa, Jyrki Helminen sanoo.

Myos lentoliikenteelle Lapin matkailu on kul-
takaivos. Lentolitkenne Rovaniemelle on kasvanut
periti kymmenilli prosenteilla vuosittain. Se nikyy
myos rovaniemeldisen lentoeméinnin Jenni Karinie-
men arjessa. Hin tyoskentelee Finnairilla sekd pit-
killi etts lyhyilld reiteill.

— Lapin matkailukausi nikyy niin matkustajien
miirissi kuin kansainvilisyydessi, hin sanoo.

Villeja kyyteja
tarjolla

LAPISSA ON TALVISIN valtava kysynta
tilausajoille. Sen ovat huomanneet myés
ulkomaalaiset linja-autoyritykset.

Jyrki Helminen kertoo, ettd niiden
joukossa on monenlaista. Usein matkatoi-
mistoja kiinnostaa vain hinta, ei niinkdin
laatu, turvallisuus tai paikallisuus — tai se,
maksetaanko kuljettajille sellaista palkkaa
kuin kuuluu.

— Tilausajoissa kaikilla firmoilla on |3-
hes samat peruskulut. Kilpailuetu tulee
vain kuljettajan palkasta, Helminen sanoo.

Han kertoo, ettd taannoinen taksiuu-
distus toi Lappiin myds villit taksit. Niiden
hinnat voivat yll4tt44 turistin. Helminen
kertoo, ettd 40 euron matkasta voi pahim-
millaan joutua pulittamaan 200 euroa.

— Viime vuosina tilausajobussien ja tak-
sien valvontaa on lisétty viranomaisten yh-
teisty6ll4, mutta sitd saisi olla huomatta-
vasti paljon enemmin, Helminen sanoo.

Varikkaita kokemuksia
Paitsi tyoti, turistit tuovat Rovaniemelle elimii ja
virid. Sitd he tuovat myds téiden sisiltoon.

Helminen ajaa tyossdin enimmikseen Pyhi-
tunturin ja Luoston pikavuoroa. Parhaina iltoina
matkaa virittidvit upeat revontulet. Silloin hin
sammuttaa sisitilan valot, jotta matkailijat nike-
vat paremmin.

— Onhan se mukavaa niyttii heille revontulia.
Jos en pitiisi sellaista antoisana, en olisi niissi
hommissa.

Kariniemi kertoo, etti talvimatkailukausi tuo
Lapin lennoille aina paljon lapsia. He ovat tietysti
innoissaan kaikesta, mutta niin ovat monet aikui-
setkin. Laskeutuminen lumiselle kentille on mo-
nille elimys itsessiin.

Kariniemi kertoo, etti kaikkein eniten matkus-
tajat kyselevit revontulista. My6s lumi ja pakkanen
kiinnostavat kovasti.

— He kyselevit, onko lunta jo tullut ja miten
kylmii voi olla. Kun kerron, ettd olen itse Rova-
niemeltd, he haluavat tietds, miten kovan pakkasen
olen itse kokenut.

Vaikka Paula Mansikkasalo ei kuljeta ihmisii,
hinenkin tychonsi siteilee turismin luoma kan-
sainvilinen ilmapiiri. Siitd hin pitid. Hinestd on
mukava piisti kiyttimiin toissi kielitaitoa.

Ja yksi hyvi puoli vieli:

— Onhan se ihan hienoa, etti kaikki tietivit,
missd on Rovaniemi, Mansikkasalo naurahtaa. @
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AJANKOHTAISTA

Ajo- ja lepoaikojen
noudattamisessa
edelleen ongelmia

Poliisi jatkoi raskaan liikenteen valvontaa tehoiskulla ympari Suomea
11.-15. marraskuuta. Erityisesti tarkkailtiin ajo- ja lepoaikojen noudattamista,
kuorman varmistamista, ajoneuvojen kuntoa seka ylikuormia.

TEKSTI Hannele Siika-aho

alvontajakson aikana todet-
tiin ajo- ja lepoaikarikko-
muksia 106 seki ajopiirturi-
rikkomuksia 38 kappaletta.
Kaikkiaan tarkastettiin 1485 autoa.

— Kaikki ajo- ja lepoaikarikkomuk-
set, joista seuraamus méidrittiin, ylit-
tivit selvisti lainsd4diannon asettamat
rajat, toteaa poliisitarkastaja Kari On-
ninen.

Alueellisia eroja loytyi. Iti-Suomes-
sa rikkeitd niytti timin tarkastuksen
perusteella olevan muita alueita enem-
min, vaikka huomioidaan tarkastettu-
jen ajoneuvojen miiri. Lisiksi selvisti
enemmin rikkeitd 16ytyi kotimaisista
kuljetuksista.

Poliisi ei ole puuttunut pieniin lai-
minlyonteihin. Vain, mikili rikkeet
ovat olleet merkittivii, on tarkastet-
tu auto mairitty tien piille seiso-
maan.

— Esson baarin puheilla ei ole
totuutta, minuutin rikkeesti ei tule
sakkoa, vaan rikkeet ovat oikeita rik-
keitid, Onninen sanoo.

Tehoiskuilla piistiin jonkin ver-
ran kiinni puutteisiin, mutta huolta
voi kantaa siiti, ettd kun liikenne-
valvonnan tehoiskuista tiedotetaan
etukiteen, saattavat heikoimmin
toimivat yritykset tai erityisen huo-
nossa kunnossa olevat autot jiida
varikolle.

Poliisin toiveena on, ettd kuljetusyri-
tykset suunnittelisivat aikataulunsa
paremmin.

— Tiukka aikataulu ji4 helposti kul-
jettajan piikkiin, vaikka joskus tietysti
on liikennehiirisitikin. Tydnantajan
pitdisi kuitenkin suunnitella aikataulut
paremmin, ettei kuljettajan tarvitsi esi-
merkiksi uhmata litkenneturvallisuut-
ta ajoreitilldin.

AKT:n tyosuojelutoimitsija Pasi Ri-
tokoski tunnistaa ongelman.

— On valitettavasti lisddntyvi ongel-
ma, ettd ajetaan huonossa kunnossa
olevilla ajoneuvoilla. Kun kalusto heik-
kenee, ei kuljetuksia pystyti aikatau-
lussa hoitamaan. Niiti yhteydenottoja

tulee jaseniltd selvisti enemman kuin
aiemmin.

Yritysten pitdisi suunnitella kulje-
tusten aikataulutus vastaamaan todel-
lisuutta, Pasi Ritokoski yhtyy poliisin
nikemykseen.

AKT:ssd muun muassa kuorma-au-
toalasta vastaava sopimustoimitsija
Vesa Lackman pitii huomiota herit-
tivini sitd, ettd rikkomuksia loytyi
kymmenesti prosentista tarkastetuis-
ta kuljetuksista — huolimatta siiti, etti
tehovalvonnasta oli ilmoitettu etuki-
teen.

— Olisiko tilanne vield huonompi,
jos etukiteistietoa ei valvonnasta olisi,
Lackman pohtii. ®

TAKKUNEN PIIRTANYT Timo Takkunen

Kiistelty raportti lydtiin pdytdan: 13 000 uutta tydllista
on parempi arvaus kuin hallituksen kaavailema 100 000
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Oletko ehdolla
kunta- ja aluevaaleissa
2025?

KERRO EHDOKKUUDESTASI sahkopostilla
ilmoitukset@akt.fi -osoitteeseen, niin voimme
jututtaa sinua AKT-lehden vaaligalleriaan.
Haastatteluja tehdaan vuoden kahteen
ensimmaiseen lehteen - eli iimoittaudu ajoissa! e



mailto:ilmoitukset@akt.fi

Duunaristipendi
Roosa Rautelle

SAK jakaa vuosittain kaksi 750 euron Duunaristipendia.
Tana vuonna toinen palkinnon saajista oli Pohjolan Liikenteen

V4
5

nuori kuljettaja Roosa Raute. Hanen innostunut otteensa ja
sitoutuminen AKT:n toimintaan sai ansaitun palkinnon.

TEKSTI Hannele Siika-aho KUVA SAK ja Hannele Siika-aho

:n edustajiston
kokouksessa
jannitys  tiivis-

tyy hetkei ennen lavalle menoa. Nuori
linja-autonkuljettaja Roosa Raute kiy
kohta pokkaamassa SAK:n duunaris-
tipendin ja miettii, pystyyko pitimiin
kiitospuheensa litkuttumatta.

SAK:n puheenjohtaja Jarkko Elo-
ranta kiittelee Roosan ansioita ja
kertoo, ettd stipendin mydntimisen
perusteina olivat muun muassa ti-
min vahva mukana olo tyéehtosopi-
muskuvioissa ja viime talvella Paina-
vaSyy -kampanjoinnissa. Roosa Raute
itsekin korostaa yhteisti tekemisti,
liittoperhetta.

— Parasta on yhdessi tekeminen, sii-
hen timi koko juttu perustuu, etti ol-
laan samalla puolella me duunarit. Se
pettymyksen tunne, kun on lakkovah-
tina talvipakkasessa varikon portilla ja
rikkuri lihtee t6ihin.

Roosa Raute toimii osastonsa,
Helsingin Seudun Linja-autohenkils-
kunta, osasto 009: n nuorisovastaava-
na sekd tyopaikkansa varatydsuojelu-
valtuutettuna. Hin sai iloisen viestin
myoénnetysti stipendistd noin kuu-
kausi sitten Kap Verden lentokentilld
ollessaan.

— Avasin sihkopostin ja siind se
oli. Ensin aattelin, ettd mitid ihmetti.
Wau.

Roosan ja osaston suhteista kertonee
se, ettd aivan ensimmiisend hin soitti
osaston rahastonhoitajalle. Osastol-
le on nyt tulossa rahaa, ei Roosalle
itselleen, niin hin sen heti ajatteli.
Stipendi piti kuitenkin vield pitdi
salaisuutena ja se julkistettiin vasta
SAK:n edustajistossa.

Kiitospuheensa Roosa Raute aloit-
taa kiittimailld — kuinkas muutenkaan
— osastoa eiki salissa taida olla ketiin,
joka ei olisi edes hieman liikuttunut
hinen mukanaan.

— Kiitos osastolle ja toimikunnalle
kaikista neuvosta ja opeista ja siiti, mi-
ten on otettu mukaan kaikkeen. Timi
palkinto merkitsee todella paljon.

A:h edustaj

AJANKOHTAISTA

Hin kiittdd my6s perhettiin ja pal-
kinnon myontijii ja toteaa, ettd pitii

mieluummin ruusuista kuin ruisku-
kista. Puhekin kulkee alkuliikutuksen
jalkeen sujuvasti.

— Helpottunut olo, nyt on kivaa, kun
jannitys on mennyt.

Roosa Raute kertoo AKT:n nuorten
esittelyvideolla, miten AKT on tarjon-
nut hinelle superkivoja tapahtumia ja
uusia hyvii ystivii. Video l6ytyy AKT:n
nettisivuilta.

SAK myontii stipendin korkein-
taan 35-vuotiaalle SAK:laisen ammatti-
liiton jisenelle, joka on toiminut oman
alansa arvostuksen nostamiseksi ja on
nikyvilli tavalla ylped ammatistaan.
Lisiiksi vaaditaan aktiivista muuta toi-
mintaa SAK:laisessa liittoperheessi tai
sen sisarjirjestoissd sekd esimerkillis-
td aktiivisuutta muun muassa jisen-
hankinnan parissa. @
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AJANKOHTAISTA

"Kylla naita on vuosia odotettu”

Ensimmainen Oulun uusista kuljettajien vessoista sai aikaan ilon ja huojennuksen tunteita.
Oululaiset paikallisliikenteen kuljettajat ovat odottaneet kaymaloita kuin kuuta nousevaa.

TEKSTI Kati Valjus KUVAT Mikko Tormanen

Juhana Karihuhta tuli siirtoautolla
paatepysakille etuajassa, jotta paasi tutustumaan
uuteen vessaan ensimmaisten joukossa.

Jatkossa vessoja
ehka matalammalla
kynnyksella

OULUN SEUDUN Autoalantyéntekijat
ry:n osaston 058 puheenjohtaja ja Koski-

linjojen tydsuojeluvaltuutettu Seppo Tas-
kila on ollut yksi aktiivisimmista WC-asian

Tiia-Riikka Makela ottaa paatepysakin vessassakdyntimahdollisuuden ilolla vastaan. Pitkan tyévuoron
aikana ei ole uskaltanut sy6da eika juoda, jottei hata yllata.

ihdoin! Kylld nimi tulevat tarpeeseen,

- iloitsee Nobinan kuljettaja Tiia-Riikka
Mikeli linjan numero 1 péitepysikilld
Oulun Jylkynkankaalla.

Ouluun on odotettu kuljettajien vessoja pitkiin,
ja nyt ensimmiinen on asennettu paikalleen. Pai-
tepysikilld komeilee uudenkarhea, lukollinen vuok-
rakiymili. Se on selvisti bajamaja-tyyppisti koppia
tukevampi ja lampoeristetty.

— WC-tilojen puute on tuntunut tyossi. Jos ajo-
vuoro on vaikka sen nelisen tuntia, ei siini uskalla
syodi eikd juoda mitiin. Etenkin kesikuumalla on
ollut haastavaa, ja olo on ollut kipei tyévuoron jil-
keen, Mikelid sanoo.

Mikeld on tyoskennellyt Nobinan kuljettajana
vasta muutaman kuukauden, mutta hinelld on ko-
kemusta kuljettajan tehtivisti jo 199o-luvun lop-
pupuolelta.

— Eisilloin ongelmasta edes puhuttu. Uskon, ettd
tallaisilla parannuksilla on vaikutusta myos siihen,
hakeutuvatko naiset alalle.
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Juhana Karihuhta on Mikelin kanssa samoilla lin-
joilla. Myos koulukuljetuksia ajanut Karihuhta on
nihnyt, miten suuri ongelma WC-tilojen puute on
nimenomaan paikallisliikenteen kuljettajille.

— Eihin koulukuljetusten kanssa ole samanlais-
ta ongelmaa. Kylli niiti on vuosia odotettu.

Mikeli toivoo, ettd myds tilojen pysyminen siis-
tind otetaan yhteiseksi asiaksi.

— Nyt on kaikkien yhteinen etu, etti WC-tilat
pysyvit sellaisessa kunnossa, ettd niitd on kaikkien
mukava kiyttia.

AKT:n lshi- ja paikallisliikenteen linja-autonkul-
jettajille alkuvuodesta tekemissi kyselyssi puolet
vastanneista kuljettajista kertoi, ettei heilli ole to-
dellista mahdollisuutta piisti vessaan edes neljin
tunnin vilein.

Oulussa kustannukset jakautuvat litkennditsi-
joiden ja kaupungin vililld siten, etti kaupungin
osuus on 20 prosenttia. Ensimmiisessi vaiheessa
toteutetaan kahdeksan WC:ti ja ensi vuoden puo-
lella neljs lisda.

eteenpdin viejista.
— Onhan ti

kidhti viimein eteenpéin. Kiittiminen on
myds Oulun kaupunginvaltuutettua Joni
Meriliistd, joka on nostanut aihetta aktii-
visesti esille.

Tilanne on Taskilan mukaan kaksija-
koinen sikili, ettd osaan liikenngitsijoista
wec-tilojen puute on vaikuttanut enemmén
kuin toisiin, silla toisilla on jo reiteilldan

taukotiloja.

Hyva, ettd uutena aloittaneelle Nobi-
nalle on nyt saatu WC-tilat. Jatkossa niita
voitaneen saada matalammalla kynnyksel-

|& muuallekin, jos tarvetta ilmenee.

— Etenkin naiskuskeille timi on erittdin

hyvi asia.

i yhdenlainen tyévoitto.
Olen lahestynyt kaupunkia ensimmadisen
kerran asiasta nelisen vuotta sitten. Viime
kevdan lumivessatempaus sai kenties ai-
kaan sen verran julkisuutta, etti asia nyt-



lkanut tes-kierros, luottamusmies-
valinnat ja maan hallituksen toi-
mien seuraaminen ovat vieneet
syyskokousrumban lisiksi aktiivien
ajan tini syksyni. En tiedd tuntuuko vain, vai
juokseeko aika nykyiin lujempaa?
Mielestini juuri oltiin 2023 keviissi ja
tes-kierroksen lopussa, ja nyt on uusi kierros
alkamassa. Tai oikeastaan, ovathan ammat-
tialajaostot tehneet tyotiin osastoilta loppu-
kesilli tulleiden esitysten parissa jo pitkin
syksya.

KUMIPYORAPUOLEN NEUVOTTELUT al-
kavat ensimmaisini. Varmasti jokainen on
valmistautunut siihen, etteivit neuvottelut
tillikdin kertaa tule olemaan mitenkiin
helpot. Tyénantajapuoli tykittii jo maan hal-
lituksen suojauksella, miten tillikiin kertaa

s

Meidan
selkanahoistamme
on siivutettu jo
riittavasti

LIITON KOLUMNI

JOHANNA HONKARANTA
AKT:n hallituksen varapuheenjohtaja

ei ole mahdollisuutta kuin taysin maltillisiin
palkankorotuksiin. Niistikin voidaan siivuttaa
hiukan vieli pois, mikili halutaan saada jokin
tiysin epioleellinen muutos teksteihin, jon-
ka tydnantajat "hyvii hyvyyttiin” duunareille
tarjoavat.

Meidin selkinahoistamme on ainakin
minun mielestini siivutettu jo riittivisti ja
hallitus on tehnyt kaikkensa pudottaakseen
duunarin ostovoiman jo kaikkien rajojen ala-
puolelle. Raha tietysti niyttelee isoa kuvaa sii-
ni, millainen sopimus on tulossa.

Linja-autoalalla keskustelut kiintyvit pal-
jolti myos tyossi jaksamiseen. Mikis siin oli-
si tehdessi pitkid tyopidivid, jos niitd vastaan
tulisi vaikkapa arkivapaita, mutta kun ne va-
paat syodiin sitten niilli lyhyilli piivilld pois.
Lopputulema on se, etti tunnet kiyvisi joka
pdivi toissd, varsinkin kun iltavuoron jilkeen
on se yhden piivin vapaa, jolla heittiydyt aa-
muvuoroihin. Kun timi vaihdos tehdiin jopa
useamman kerran viikossa, niin ei ole ihme,
jos ei aina hahmota miki viikonpiivi on me-
nossa.

Vapaapiivit eivit riitd enii palautumiseen.
Niin uskomattomalta kuin se tydnantajista
varmasti kuulostaakin, on meilli myos tyon
ulkopuolista elimii, perhetts ja harrastuksia,
joihin ajan ja voimien tulee riittii. Voi olla,
ettd tyossi jaksaminen olisi hiukan parempaa
ja sairauspoissaolot eivit huitelisi yli kymme-

Juokseeko aika nykyaan
lujempaa?

nessi prosentissa, mikili tyévuorosuunnitte-
luun saataisiin jotain tolkkua. Olen paasan-
nut tistd ennenkin, mutta aihe ei nikojiin
vanhene.

LUOTTAMUSMIESVALINNOISTA ensinni
onnittelut kaikille jo valituille uusille ja jat-
kaville luottamusmiehille. Ajat ovat sellaiset,
etti teitd tarvitaan ehki enemmin kuin kos-
kaan. Jasenhankinta, ja jo olemassa olevien
jisenten edunvalvonta sekd tiedottaminen
on ehdottoman tirkedi eritoten alkuvuo-
desta. Tyopaikan muille jisenille terveiset,
ettd luottamusmies tarvitsee teidin tuken-
ne, koska luottamusmies on juuri niin vah-
va, kuin hinen takanaan seisova jisenisto.
Edunvalvonta on kovaa tiimity6ts, yksin tis-
si ei oikein tahdo pirjiti.

Keviilld ollaan myos vaalitunnelmissa,
kun huhtikuussa dinestetddn alue- ja kun-
tavaaleissa. Nyt ehtii asettua ehdolle, koska
duunaritaustaisia tarvitaan paittimiin mei-
dén jokaisen arkea koskevissa asioissa.

ENNEN ALKUVUOTTA, kevitti ja tyoehto-
sopimusten syntymisti ehdimme toivotta-
vasti kaikki vetiméain vihin henked joulun
pyhini. Niin jaksamme sitten yhdessi nos-
taa liput korkealle ja laittaa rivit suoriksi.

Hyvii joulunalusaikaa seki parempaa
ensi vuotta! @

PALSTALLA KIRJOITTAVAT vuorotellen AKT:n puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat,
valtuuston puheenjohtaja, hallituksen varapuheenjohtaja ja tydvaliokunnan jasen.
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AKT:n jasenet kertovat
tyonsa merkityksesta.

Jarto Hirvonen,
Ovutokumpu

IKA: 58 vuotta

AMMATTI: Piiluottamusmies ja
siilisautonkuljettaja

TYONANTAJA: Simeon vuodesta 2008
OSASTO: Ammattiosasto 039 jasen

iilivauton kuljettajan hommassa oli
parasta tyon vaihtelevuus. Vaikka pe-
rustyo on samaa, joka piiva ajettiin eri
suunnille. Kun aamulla plirisi kuor-
makirjoista, minne tiniin ajetaan,
niin siini ja tien p4illd olemisessa oli se homman
viehitys.

Kuljettajan ty6ssd on hyvii vapautta. Olen toimi-
nut aiemmin myds autonasentajana, ja siind hom-
massa alkoivat vihin seinit ahdistaa.

Aktiivisista ajovuosista jii ikidvi tuttua paivittiis-
td tyoporukkaa, jonka kanssa puhuttiin paljon ja
harrastettiin monenlaisia asioita. Sielli oli kuljet-
tajia, joista joidenkin kanssa oltiin samoissa t6issi
kymmenii vuosia. Tietysti piiluottamusmiehen
tehtivi on tuonut paljon uusia kontakteja ja ys-
tavidkin.”

"“OLEN TEHNYT piiluottamusmiehen toiti reilut
kaksi kautta eli viitisen vuotta. Vuodenvaihteessa on
tulossa luottamusmiesvaali, eli homma on silloin
taas katkolla. Mielellidni jatkaisin, koska tietty jatku-
vuus on hyviksi. Mutta porukka sen tietysti pdattii
ddnestimilli.

Olen tehnyt ajokeikkaa myos luottamusmiesai-
kana silloin tillsin. On ollut kivaa fiilistelld siti oi-
keaa tystd. Siind on vain se hankaluus, etti puhelin
soi kuitenkin koko ajan, ja kun kymmenen tunnin
tyovuoron jilkeen alkaa purkamaan viestejd, paivit
venyvit aika pitkiksi.
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Uupumaton tes-tulkki

Paaluottamusmies Jarto Hirvonen yllapitaa kosketusta
perustyohon heittamalla valilla sailioautokeikkaa.

Edustan konsernin piiluottamusmieheni 370 kul-
jettajaa. Alueena on koko Suomi, mutta tukena on
nelji alueellista luottamusmiesti. Itse teen aika
paljon t6itd kotoa Outokummusta kisin, Teamsin
kautta.

Piivit ovat vaihtelevia. Joskus voi olla piivi, ettei
puhelin soi kertaakaan, seuraavana piivini se soi
sitten kymmenii kertoja.

Piivinsi pystyy rakentamaan aika vapaasti, mut-
ta padsiintoisesti tyvskentelen kahdeksasta neljiin.
Aikoinaan vastasin aina ja soittelin illat tybasioita,
mutta silli lailla asiat pyorivit koko ajan piissi ja
siitd kirsii vapaa-aika aika lailla. On pakko prio-
risoida, koska jos on t6issd 24/7, se on aika rajua
meininkii.”

“PAALUOTTAMUSMIES TARVITSEE keskuste-
lu- ja kuuntelutaitoa. Tyénantajaan tiytyy olla hy-
vit suhteet ja pitid kuunnella niin tyénantaja- kuin
tyontekijipuolta. Timi onkin yhdenlaista diploma-
tiaa.

Tien piilld ollessa saa olla yksin ja rauhassa,
mutta tissd hommassa ei pirjii tuppisuuna. Pitii
pystyd luomaan kontakteja, verkostoitumaan ja kes-
kustelemaan monenlaisten ihmisten kanssa.

Tyon tirkein merkitys on edunvalvonta. Tyonan-
taja kuuluu tyénantajaliittoon ja meilli menniin
pitkille tydehtosopimuksen mukaan kaikessa. Kun
on yhteinen linja, homma toimii. Tallikin alueel-
la on pienempid kuljetusyrityksid, joissa ei tessid

TEKSTI JA KUVA Sami Turunen

katsota ja sielld meininki on vihin turhan villid ja
vapaata.

Totta kai meillikin haetaan joskus tulkintoja.
Jos on vaikeampia asioita, tyénantaja soittaa omaan
liittoonsa ja mini omaani, jotta saadaan selvyytti
asiaan. Riidoissa ovat aina kuitenkin vastakkain asiat,
eivit ihmiset.

Harvoin tissi hommassa saa suoraa kiitosta. Hy-
vid hetkii ovat ne, kun joskus viinnetiin tiukasti
jostain asiasta ja tydnantajankin on lopulta myon-
nettivi, ettd mini olin oikeassa.”

“YRITAN PITAA osaamisesta huolta kiymalli esi-
merkiksi liiton jirjestimilld kursseilla.

Luen ajankuluksi ja iltalukemisiksi tydaikalakia
ja kiyn tessin lipi muutaman kerran vuodessa. Se
auttaa muistamaan, misti kohdasta mikin asia loy-
tyy, vaikkei ithan tarkkoja sivunumeroita muistakaan.

Jasenet kylla tietdvit, mitd padluottamusmies tekee.
Joskus he herroittelevat ja naljailevat, etti luottari on
vihin hidalgo, mutta se on sellaista pienti kettuilua.

Jo silloin kun toimin kuljettajana, olin kiinnos-
tunut tydsuojeluasioista ja tulin yhdessi vaiheessa
valituksi tyosuojeluvaltuutetuksi. Pikkuhiljaa halu-
sin enemmin tietoa ja aloin hakea siti eri paikoista.
Tiedonjano ja nilki on kasvanut syodessi ja vienyt
mukanaan.

Jossain vaiheessa kuljettaja-aikoina pohdin alan
vaihtoa. Luottamusmiehen ty6 on tuonut vaihtelua
ja uutta haastetta tydelimiin.” @



Paaluottamusmies pitaa huolta
omasta tyohyvinvoinnistaan
mokkeilemalla, pitkilla
kavelyilla Waldo-koiran kanssa
seka tekemalla pihatoita ja
polttopuita.




& -
R
R

OSASTON RATK.
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Taukotilaan on oma sisaankaynti. Tarjolla on hyva keittiovarustus.

inja-autonkuljettajat menet-

tivit lisalmessa pitkidaikaisen

Matkahuollon tarjoaman tau-

kotilansa reilu vuosi sitten.

Tilanne koettiin suorastaan
kummalliseksi, kun kaupungin tar-
joamaan jatkovuokraukseen ei saatu
yhtiin liikenngintid paikkakunnalla
harjoittavaa yritysti.

— Se olisi ollut viisikymppiid per
litkennointiyhtié kuussa. Oli kai sit-
ten litkaa, kuittaa iisalmelaisten tie-
dotussihteeri ja taloudenhoitaja Jari
Rissanen.

Onneksi koettiin myds jirjestiy-
tyneen kuljettajakunnan ratkaisu:
AKT:n osasto piitti tarjota taukotilan
toimistollaan. Kolmen korttelin piéssi

14 AKT:n jasenlehti 8/2024

linjuriasemalta tarjolla on paitsi vessa,
myos paikka kahvitteluun, huilailuun
ja jutusteluun kollegoiden kanssa.

Ongelman ydin oli Matkahuollon
palveluiden lakkauttaminen paikka-
kunnalta. Matkahuolto oli vuosikym-
menet maksanut kuljettajien taukoti-
lan vuokran.

lisalmen ammattiosasto o076:n
puheenjohtaja Timo Kirkkiinen on
tyytyviinen osaston piitoksesti mut-
ta samalla vielikin ihmeissidin, miten
piitokset toteutuivat niin vauhdik-
kaasti.

— Taukotila on tarpeeseen kaikille
mutta erityisesti naiskuljettajille. Kun
piivilld on odottelu- ja varallaoloaikaa,
niin pitdisikd sitd sitten autossa kollo-

telld ja ootella, nelisenkymmenti vuot-
ta kuorma-autopuolella tysskennellyt
Kirkkiinen huomauttaa.

Hin pitad kummallisena, ettd tau-
kotiloja koskevat 'uutiset’ toistuvat eri
paikkakunnilla, milloin Jyviskylissi
milloin Oulussa.

— Viime talvena Oulu piisi otsi-
koihin, kun Linnanmaalla vessaksi
paljastui erdin kuljettajan omatoimi-
nen ratkaisu: iglumaisen lumivallin
takana oli rulla vessapaperia ja lankku
istumista varten.

Julkisuus on sittemmin korjannut
tilannetta mm. Oulussa. Jyviskylissi
ongelma on koskettanut niin lihilii-
kenteen kuin pitkdn matkan linjo-
jen kuljettajia. AKT:n tydsuojelutoi-

-

mitsija Pasi Ritokoski on mediassa
kommentoinut ikuisuusongelman
(vessatauko) ratkaisujen toteutuvan
vaihtelevasti, vaikka tyéehtosopimuk-
sessa onkin kirjaus vihintidn neljin
tunnin vilein toteutuvasta vessatau-
osta.

Lisuketta jasenmaksulle
Ammattiosaston tarjoama taukotila
sijaitsee Karjalankadun ja Sotilaska-
dun kulmauksessa, kolmisen korttelia
vanhalta linja-autoasemalta, missi 50
vuotta palvellut kuljettajien taukotila
on nyt taksinkuljettajien kiytossi.
Aiempien 12 linjurilaiturin tilalla
on vain kaksi laituria, toinen eteldin
menijéille ja toinen pohjoiseen. Tau-



IISALMEN ammattiosaston Jari
Rissanen vaatii paikallisliikenteen
kilpailuttajilta selkedd kannanottoa
taukotilojen puolesta.

— Kilpailuttajan pitaa kertoa
suoraan, ettd jos meinaat voittaa
kilpailutuksen, sopimuksessa pi-
tad olla pykala taukotilan jirjests-
miseen!

Rissanen kertoo lisalmen kau-
pungin reilu vuosi sitten tarjonneen
vuokrasopimuksen jatkamista Mat-

Jari Rissanen ihmettelee miksei
liikennoitsijoilta liiennyt 50 euroa
kuussa vanhan linja-autoaseman
taukotilan jatkamiseen.

on ajaksi kuljettajat jattivit ajokkinsa
linjurialueelle, jos tilaa on. Tuolloin
voi kivelld tauolle ammattiosaston
huoneistoon. Linja-autojen P-paikkaa
el pyynnoistid huolimatta ole osaston
toimiston liheisyyteen saatu.

Osasto tarjoaa taukopaikaksi ko-
konaisen huoneen, johon on oma
sisddnkiynti. Kalustukseen kuuluu
runsas keittigvarustus. Usein paikalla
ja kahvia keittelemissé on Eija Mak-
konen, vieremailidisen Y. Makkosen
kuljettaja.

— Lisidkustannuksia ei taukojirjes-
telyst ole tullut, eivit edes sihkokulut
ole kasvaneet, toteaa lihes 40 vuotta
linja-autoa kuljettanut Rissanen, osas-
ton taloudenhoitaja.

— Toimikunnassa linjattiin, ettd
timi on hyvi vastine jisenmaksulle.
Onhan se herittinyt mielenkiintoa
liittoon kuulumattomissakin.

Rissasen mukaan ammattiosaston
toimikunta pohtii edelleen, miten
taukotilan kiytté saadaan sujuvam-
maksi ja kaikkien kannalta turvalli-
seksi. Avaimen sijoittaminen koodi-
koteloon on poissuljettu vaihtoehto
eiki 24h-piivystysti voi vapaaehtois-
voimin jédrjestaa.

kahuollon vetdytymisen jilkeen.
Vuokra olisi ollut 250 euroa kuussa.
Sopimusta jatkosta ei syntynyt.

— lisalmeen liikennoi saannélli-
sesti viisi yhtiét4, joten se olisi teh-
nyt viisikymppia per liikennaitsija.

Rissanen arvioi, ettd vuokraso-
pimus ei kaatunutkaan hintaan.

— Vaikuttaa siltd, ettd haluttiin
hajalle 'se semmoinen koppi missé
kuljettajat pitdvat poliittisia puhei-
taan’, Rissanen tismentii.

Timo Karkkaisella on pitka
kuljettajan ura takana. - Tauko
hyvassa taukotilassa on mukavampi
kuin kollottely autossa.
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Vakt - vVAKT

ukholman kaduilla ha-
vahdun usein keltaisiin

liiveihin, joiden selki-
myksessd lukee VAKT.
Timi muistuttaa minua AKT:n

tyosti — valvonnasta ja ohjaukses-
ta, ei vain tyomailla, vaan myés :

tyomarkkinoilla. AKT on ollut
nikyvi myos Pohjoismaiden kul-
jetustyontekijifederaatio NTF:n
lihiviikkojen toiminnassa.

Lokakuun ITF:n kongressissa :

Marrakechissi AKT:n delegaa-
tio oli aktiivinen osa 150 hengen
pohjoismaista joukkuetta. Sini-

set NTF-paidat toivat néyttivin :
lisaimausteen pohjoismaisen yh- |

tendisyytemme korostamiseen.
Olimme nikyvii, otimme osaa
keskusteluihin ja olimme osal-
tamme vaikuttamassa kongressin

paatoksiin. Vaikka pohjoismaiset :

liitot jdivit vihemmistoon pu-
heenjohtajavaalissa, piitos d4nes-
tid kahden puheenjohtajan mallia

vastaan korostaa arvomaailmaam- |
me, jossa avoimuus ja sddntojen :

noudattaminen ovat keskiossi.
Marraskuun alussa NTF:n

hallitus kokoontui Helsingissi

suunnittelemaan vuoden 2025

toimintaa, kiymiin lipi ITFn §

kongressin antia sekd toivotta-
maan uudet hallituksen jisenet
ja uusi jisenliitto tervetulleeksi

NTF:n riveihin. Olemme eri- :
tyisen ylpeiti voidessamme toi- :

vottaa Havnar Arbeidarafelagin
Firsaarilta tervetulleeksi osaksi
NTEF-perhetti. Havnar Arbeidara-
felagin jisenet tyoskentelevit mm.

linja-autoliikenteessi, satamassa,

varastoilla ja maantiekuljetuksissa.
Kokouksen toisena piivini

meilld oli ilo vierailla Helsingin :

Satamassa ja Finnstevelli Vuo-
saaressa. AKT:n luottamusmies
Jape Lovén johdatti meidit var-
moin ottein l4pi sataman toimin-
nan. Suuri kiitos Japelle inspiroi-
vasta kierroksesta ja limpimisti
vieraanvaraisuudesta!

Helsingissi jirjestettiin myos
NTEF:n siviili-ilmailujaoston pu-
heenjohtajan AKT:n Johanna
Tuomaalan johdolla kokous, jos-
sa kisiteltiin lentoalan haasteita.
Lentoalan haasteisiin kuuluvat
korkea henkilsston vaihtuvuus,
osa-aikatyon lisdintyminen, vaa-
tivat tydaikataulut sekd kasvavat
tyokuormat. Hiiriokiyttiytymi-
sen lisdintyminen matkustajien
taholta kuormittaa tyontekijoiti
entisestiin. Kokouksessa et-
sittiin yhdessd ratkaisuja nai-
hin ongelmiin ja jaettiin hyvia
kiytintsji. Tyopajoissa pureu-
duttiin syvemmin tirkeimpiin
teemoihin, ja palaute oli erittdin
positiivista.

Kokouksen toisena piivini
vierailimme Finnair Cool Cargol-
la, missi saimme kattavan kier-
roksen yhtion tiloissa — varastoil-
la, lastausalueilla ja toimistoissa.
Vierailut ovat arvokkaita, koska
ne antavat ainutlaatuisen nako-
kulman tyopaikkojen arkeen ja
tyontekijoiden huolenaiheisiin,
ja tuovat siten myos kansainvili-
sen ay-toiminnan konkreettisesti
lihelle tyspaikkojen arkea. Kaik-
ki toimintamme, olipa kyseessi
paikallinen tai kansainvilinen
taso, tehdiin aina jisenii varten.

Yhteistyo ja dialogi ovat avain
kestiviin ja oikeudenmukaiseen
tulevaisuuteen kuljetusalalla — ja
AKT johtaa tietd. ®
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N VALTUUSTO

Kokous Jatkuy

On OK
kuulua
liittoon.

Ps. Tyénantajatkin kouluvat.

Antti Lindtman sai
kokouksessa Ismo

Kokolta AKT:nt-paid
"On OK kuul
Lindtpaai

Valtuusto hyvaksyi toiminnan
suuntaviivat vuodelle 2025

AKT:n valtuusto hyvaksyi toimintasuunnitelman ja budjetin vuodelle 2025.
Jasenmaksu pidettiin ennallaan, eli vuosi sitten alennetussa 1,6 prosentissa.

TEKSTI Hannele Siika-aho KUVAT Sini Silvan

nnen kokousta valtuusto kuuli terveiset

SDP:n puheenjohtajalta Antti Lindtma-

nilta. Alustus heritti keskustelua muun

muassa polititkan ja poliitikkojen seki

ammattiliittojen suhteesta, nykyhallituk-
sen toimista seki ostovoiman kehityksesti.

Auror Kiseri AKT:n Espoon osastosta oli huo-
lissaan siitd, tekeeko hallitus nyt sellaisia muutok-
sia, ettei niitd ole enid mahdollista peruuttaa. Hin
muistutti my6s, miten ammattiyhdistysliikkeen ja
tyovienpuolueiden tulisi tehdi yhteistyoti.
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Kokkolan Ahtaajien Vesa Pohjola kyselikin, miki
puolue olisi mieluinen hallituskumppani seuraa-
vien eduskuntavaalien jilkeen. Antti Lindtman
allekirjoitti sen, ettei puolueen ja ay-liikkeen yh-
teistyo ole aina aivan saumatonta ollut vaikka niin
tirkedd onkin. Tulevan hallituskumppanin osalta
tirkeintd ovat yhteiset tavoitteet.

Jari Olkkonen Mikkelin Automiehistd puoles-
taan pohti sitd, miten ristiriitaista on se, ettd nyky-
hallitukseen ei uskota, mutta sen talouspolitiikka
herittad kuitenkin luottamusta.

Jape Lovén Helsingin Ahtaustyontekijoisti muis-
tutti ostovoiman merkityksesti myos tyontekijoi-
den aseman paranemiselle. Keskustelu kivi niin
vilkkaana, ettd aikataulukin meinasi ylittys.

Kokouksessa muistettiin

tasavuosia tayttaneita

Varsinaisen kokouksen alkuun liiton péytilipun
saivat 6o vuotta tiyttinyt valtuuston jisen Kari Go-
man, Turun Seudun Linja-autohenkilskunta osasto
100, seki 50 vuotta tiyttinyt hallituksen jisen Terho



Tauriainen, Helsingin Autoalantyontekijit, osasto
ooy. Lisiksi valtuusto muisti poytilipun aiemmin
jo saaneita Iikka Tolosta Kajaanin Seudun Automie-
het, osasto 053:sta hinen tiytettydin Go vuotta seki
niin ikdin Go-vuotiasta Jarmo Haakanaa, Imatran
Autoalantyontekijit, osasto oo2:sta, joka ei valitet-
tavasti padssyt paikalle.

Kohti vuotta 2025

Liiton puheenjohtaja Ismo Kokko selosti toiminta-
suunnitelman seki talouden yleiset linjat ja tiimien
paillikot esittelivit tarkemmin suunnitelmat edun-
valvonnan, jirjestétoiminnan seki viestinnin ja
palvelutiimin osalta.

Edunvalvontatiimin piillikké Harri Pasanen
kertoi, etti tuleva vuosi menee pitkilti tydehtosopi-
musneuvottelujen ja uusien solmittavien sopimus-
ten kouluttamisen ja jalkauttamisen parissa. Lisiksi
liiton arkeen kuuluu voimassa olevien sopimusten
valvonta ja niihin liittyvit riita-asiat.

Jarjeststiimin painopisteeni on paikallistason edun-
valvonta seki jirjests- ja koulutustys. Tiimin paillik-
ko Juha Hikkinen kertasi toiminnan tavoitteet seki
toimintamallit luottamushenkilsiden ja muiden ak-
tiivien tukemiseksi.

Palvelutiimi vastaa vuoden mittaan jisenten
tuhansiin puheluihin ja hoitaa jisenasioita kun-
toon. Tiimin piillikké Maarit Lehto kertoi, etti
tiimissi on kehitetty ja kokoajan mietitiin uusia
ideoita palvella jisenti entistd paremmin.

Viestintd on mukana kaikessa siini, miti liitossa
tapahtuu, totesi viestintipiillikks Sini Silvan. Hin
kertoi, ettd viestinnin toimintasuunnitelmassa on
ensi vuodelle verkkosivu- ja brindiuudistus. Ensi
vuonna tehdiin tuttuun tapaan AKT-lehtei ja verk-
kolehtes, kehitetidn edelleen someviestintii ja tie-
dotetaan aktiivisesti.

Valtuusto hyviksyi toimintasuunnitelman seki ta-
lousarvion ja jisenmaksuprosentin 1,6. Se piti myos
hallinnon palkkiot ja kulukorvaukset ennallaan.

Hallitus pelastaa vain
suurituloiset ja varakkaat

AKT:n valtuuston puhujavieras, SDP:n puheenjohtaja Antti
Lindtman roimi maan hallitusta. Aanestajien on pistettava
kampoihin tulevissa kunnallisvaaleissa, silla se on tarkea
paikka osoittaa, ettei hallituksen linja ole oikea.

TEKSTI Sini Silvan

ntti Lindtman kivi puheessaan AKT:n
valtuustolle l4pi ajankohtaista yhteiskun-
nallista tilannetta.

— Hallitus ilmoitti, etti se pelastaa
suomalaisen hyvinvointiyhteiskunnan, mutta kay-
tinnossi romuttaa sen. Sen sijaan hallitus on pe-
lastamassa suurituloiset ja varakkaat.

Lindtman muistutti, etti hallitus piisi aloitta-
maan tilanteesta, jossa tyollisyys oli mittaushisto-
rian suurin huolimatta siiti, ettd takana olivat ko-
rona-ajat ja Venijin hyokkiyssota Ukrainaan. Nyt
luvattujen uusien tydpaikkojen sijaan tilanne on
50 000 typaikkaa miinuksella.

— Suomen tyéllisyysaste on laskenut enemmin
kuin yhdessikiin muussa EU-maassa. Ei 16ydy tois-
ta maata, toista hallitusta ja saksiministerii, joka olisi
hoitanut tysllisyyttd yhtd huonosti. Velkaantuminen
jatkuu ja kasvaa. Ei timi hallitus tulee nujertamaan
velkaantumista, vaan se nujertaa palkansaajat.

Lindtman nosti esiin, etti hallituksen oma tyo-
ministeri6 julkaisi juuri ty6llisyystilastot. Sen mu-
kaan pitkiaikaisty6ttomyys tulee nousemaan. Vaik-
ka suhdanne on kiintymissi, tyollisyydessi kidnne
on heikompaan. Ministeri6 itse kertoo, ettd huono
tilanne johtuu hallituksen paitoksista: leikkauksista
ostovoimaan, epavarmuuden luomisesta ja tyémark-
kinakaaoksen luomisesta.

Kansainvilisen valuuttarahaston mukaan Suo-
men talouskasvu on 10. huonoimman maan jou-
kossa. Hallitus on Lindtmanin mielesti laiminlys-
nyt kasvutoimet ja aiheuttanut tysmarkkinakriisin.
Niilts, joilla on vihiten, heiltd otetaan.

— Hallitus on ajautunut leikkauskierteeseen.

Kevaan vaalit ovat
viesti hallitukselle
— On pakko saada suomalaisilta ihmisilta viesti hal-
litukselle, etti timai saa riittdd. Ensi keviin kunta-

Lisiksi valtuusto kisitteli sille tulleen aloitteen ja
paivitti liiton edustajat yhteisty6jirjestoissi.

Uusi valtuustossa piti ilmapiirista

Jonna Alhsten, Jyviskylin ja Ympiriston Linja-auto-
henkilskunta, osasto 045:sti oli matkannut paikalle
pitkin tyopiivin jilkeen lyhyilld younilla. Alhstenil-
la ei ensikertalaisena ollut isompia odotuksia, mutta
hin yllittyi kokouksen ilmapiiristi.

— Tulee vitsintynkii ja on aika vapaata keskuste-
lua. Eiki timi niin paljoa eroa osaston kokouksista.
Hyvii keskustelua ja hyvid mielipiteiti.

Jonna Ahlsten voisi hyvin olla jatkossakin muka-
na —varajiseneni edelleen — eli sen verran positiivi-
nen kokemus on kokous ollut.

— Helsinkiin tulo pelotti jopa enemmin kuin itse
valtuusto. Kun t#illd kerran viidessd vuodessa kiy,
on vihin jinnittivii. Liikenne on vilkkaampaa kuin
Jyviskylin seudulla mutta bussilla t4illikin uskaltaa
hyvin matkustaa.

N Valtuusto kuunteli tarkkaavaisena Antti
Lindtmanin puhetta mutta myos haastoi tata
kysymyksillaan.

ja aluevaalit ovat aika hiton ratkaisevat. Tulevissa
kuntavaaleissa suomalaisten pitdd lihettdd niin
vahva viesti, ettd hallitus ei voi jittid siti huomi-
oimatta.

Nyt tarvitaan Lindtmanin mukaan my6s osto-
voimaa.

— Ihmisill4 ovat rahat loppu. Jos Suomessa halu-
taan, ettd meilld parjaivit palkansaajat ja pienyrit-
téjit, ostovoimasta pitii huolehtia.

Antti Lindtman viihdytti valtuutettuja kokouk-
sessa myos muistelemalla oman tyduransa alkua
kuljetusalalla ja AKT:n jiseneni. Lindtman aloitti
tyot armeijassa hankitun C-ajokortin voimin. Muis-
toihin kuului Arabianrannan tunnelityémaa auton
ratin takaa — liki ensimmaisii tystehtivii oli saada
sinne betoniauto.

—Tuossa on tunnelin pii, ajapa tuosta, Lindman
muisteli. Mutta 1,2 kilometrii oli edettivi peruut-
tamalla pimeddn tunneliin. Siitikin selvittiin. ~ »»
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N Kaikille AKT:n valtuutetuille jaettiin On OK kuulua liittoon t-paidat.
Paitoja on saatavilla myos AKT:n verkkokaupasta.

Tes-kierroksen karkena
tyohyvinvointi

Auto- ja Kuljetusalan tyontekijaliitto on valmistautunut

tes-kierrokseen hyvin.

TEKSTI Sini Silvan

yoehtosopimustavoitteiden kannalta
- ollaan niin hyvissi vauhdissa kuin voi-

daan olla. On tehty myos paljon kent-

tityoti, AKT:n puheenjohtaja Ismo
Kokko totesi puheessaan AKT:n syysvaltuustossa.

Ismo Kokko korosti, etti tes-kierroksella jisenten
ja osastojen tavoitteissa on noussut esiin tyshyvin-
vointi.

— AKT:n aloilla paivit ovat pitkii, tyé on kuormit-
tavaa. Tyoehtosopimuksessa pitiisi saada kehitetty3
ty6- ja lepoaikojen suhdetta ja palautumista tyosti.
Valitettavan usein ty6nantajat suhtautuvat tihin
vain kustannuserini. Pitdisi saada tyoehtosopimus-
neuvotteluissa lipi siti, ettd tydhyvinvointi paranee,
tyon tuottavuus paranee ja tuloksentekokyky para-
nee yrityksessi.

Toinen asia tydehtosopimuskierroksesta on an-
sioiden ja ostovoiman kehittyminen.

— Se on sitd, milld ihan tavalliset ihmiset kiyvit
kaupassa, ostavat sielti maitoa ja makkaraa. Osto-
voiman parantaminen on vihintidnkin yhti tirkeis
kuin tyshyvinvoinnin parantaminen.

Kokko kertoi, ettd tilld kierroksella on otettu
uusi lihestymiskulma tes-neuvotteluihin, sellainen
miti ei ole koskaan ennen tehty. On SAK:n liitto-
jen kesken lihdetty entistd avoimemmalla linjalla
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liikkeelle. Tavoitteet on sitouduttu puolin ja toisin
kertomaan.

Teknologiateollisuudessa jo neuvotellaan. Kokko
muistutti, ettd tyonantajapuoli on kantanut sinne
kaikki lakimuutosten tuomat heikennykset, ne ha-
lutaan viedid myos tydehtosopimuksiin. Se kehitys
halutaan pysiyttia.

— Ammattiliittojen on aika lunastaa paikkansa
tissd kokonaisuudessa.

Ja SAK:n yhteiselld tiedotustilaisuudessa palkan-
korotustavoitteet on jo kerrottu.

— Ensimmiaiselle vuodelle tavoittelemme 6 pro-
senttia tai 150 euroa, toiselle vuodelle 4 prosenttia
tai 100 euroa. Niin kaikkein alhaisemmissa palkka-
luokissa korotus on vihin suurempi.

Tyonantaja on jo reagoinut. Sielld on kerrottu,
jarkytystd, tyrmistysti, siti, etteivit korotustavoitteet
ole tisti maailmasta, sanottu SAK:n uhkailevan.
Kuin kirsikkana kakussa oli valtakunnan ykkosleh-
den piikirjoitus:

— Helsingin Sanomissa piikirjoituksessa arvioi-
tiin, ettd palkankorotustavoite "on jonkinnikéinen
kosto” hallitukselle. Tdmi on hyvin erikoinen ni-
kemys, silld palkankorotustavoitteilla ammattiliitto
toteuttaa perustekemistidn. Miten sellainen voi olla
kosto kenellekdin?

N Valtuutetut Anne Perttula ja
Seija Turunen Paasitornin miljoossa.

i
g

T

N Jonna Ahlstenin mielesta keskustelu
valtuustossa oli raskaista aiheista huolimatta
rakentavaa ja jopa leppoisaa.

Kokko korosti, ettd varsinkin nyt, kun ollaan talou-
dellisessa taantumassa, ostovoimaa tarvitaan lisii.

— Thmisilli pitii olla varaa kiydi kaupassa huo-
lehtimassa perustarpeitaan. Ne ovat todella ihmisen
kokoisia ne ongelmat, joita tissi pyritiin palkanko-
rotuksilla korjaamaan.

Vientimalli juontaa tydnantajapuolen tavoitteista
ja halusta. Siini vientialojen jilkeen kaikki muut
halutaan ajaa samaan sapluunaan. Siti lakia ei kos-
kaan pitiisi sditai.

— Selvilld suomen kielelli tulen lain kuulemisti-
laisuudessa sanomaan, etti vientimallilaki on kan-
sainvilisten sopimusten ja meidin perustuslakim-
me kannalta vihintiin sen hengen vastaista, etti
Suomessa on "vapaa neuvotteluoikeus”.

— Kierrokseen on valmistauduttu niin hyvin kuin
mahdollista. Olen silld tavalla luottavaisin mielin,
ettd liittojen vilinen yhteistyé on ollut parempaa
kuin koskaan.



""Mahtavaa, etta olemme
kokoontuneet tanne"

AKT:n 2. varapuheenjohtaja Niko Blom tsemppasi koko
AKT:n valtuustoa. Han kannusti valtuutettuja toimintaan
ja avoimuuteen, jolla voidaan saada ihmisia mukaan.
Tavoitteista pitaa puhua myos tyopaikoilla.

TEKSTI Sini Silvan

eitd haastetaan tilld hetkelld kovaa
- monesta suunnasta. Meidén ja koko

ammattiyhdistysliikkeen haasteena

on muun muassa jarjestdytymisaste
ja maan hallitus, joka tekee tyéntekijivihamielisti po-
litiikkaa. Yhdessid me voimme vaikuttaa siihen, etti
nimi haasteet seldtetiin, AKT:n 2. varapuheenjohta-
ja Niko Blom sanoi AKT:n syysvaltuustossa.

Blom muistutti, ettd ammattiyhdistysliikkeen
voima perustuu solidaarisuuteen.

— Yhdessi olemme vahvempia kuin yksin. Soli-
daarisuus tarkoittaa siti, etti seisomme toistemme
rinnalla, tuemme toisiamme ja taistelemme yhteis-
ten tavoitteiden puolesta. Se on perusta, jonka va-
raan voimme rakentaa.

Avointa viestintaa ja aktiivisuutta
Tavoitteiden pidsemiseen tarvitaan ennen muuta
ihmisii. Blom listasi asioita, joilla tavoitteiden to-
teutumista voidaan edistii ja saada muita mukaan.

— Ensinni viestitidn avoimesti. Kerrotaan sel-
keisti ja avoimesti tavoitteistamme ja siitd, miksi
ne ovat tirkeiti.

Blom muistutti, etti tarvitaan aktiivista puhetta
seki jisenille etti ei-jirjestiytyneille tyontekijosille.

— Tyopaikalla pitdi uskaltaa kohdata my6s ne ei
jarjestiytyneet tyontekijit.

Yksi osa avointa puhetta on palkankorotustavoite,
joka tuotiin esiin SAK:n liittojen yhteiseni avauk-
sena.

— Kaikki me olemme huomanneet sen, etti hinnat
ovat nousseet ja meidin palkoillamme ei saada enii
sitd samaa, miti ennen. Sen on huomannut myos
jokainen teidin tyokaverinne. Mielestini se on ihan
aiheellista sanoa d4neen. Me tavoittelemme palkanko-
rotusta, jolla meidin ostovoimaamme nostetaan siiti
kuopasta, joka on syntynyt muutaman viime vuoden
aikana. Kuka tisti tarpeesta puhuu, jos se ei olla me?

Konkreettiset tavoitteet

puheeksi tyopaikalla

Blomin mukaan puhetta tarvitaan tyopaikoilla myos
alakohtaisista tavoitteista.

— Pitdd puhua siitd, miksi linja-autonkuljettajal-
le on tirkeis, ettd tyajat ovat inhimilliset ja miksi
kuorma-auton kuljettajat tarvitsevat pitkissi paivis-
sd kolmannen virkistystauon. Ndmi meidin tavoit-
teet tekevit meidin tyopaivistd inhimillisemmiit ja
me jaksetaan tehdi niiti toitid jatkossakin.

Blom kannusti luomaan yhteiséllisyyden tunnet-
ta jarjestimailld kokoontumisia, joissa jisenet voivat
kohdata toisiaan ja jakaa kokemuksiaan.

— Jos me emme niiti jirjestetd, niin kuka ne jir-
jestas?

"Tyonantajapuolella on jo
aloitettu hyperventilointi”

‘n valtuuston puheenjoh-
taja Kai Laaksonen avasi
valtuuston kokouksen muis-

tuttamalla ajankohtaisesta poliittisesta tilantees-
ta. Suomen hallitus on ottanut roolin, jonka
tavoitteena on Laaksosen sanoin, saada — duunari

kyykkyyn.

— Heikossa asemassa olevat on saatava vield enem-
min kyykkyyn, mutta timihin on hallituksen mie-
lests vain taloudellista vastuunkantoa.

Laaksonen totesi, etti lihtskohdat tysehtosopi-
musneuvottelukierrokselle ovat todella haastavat.
Kierroksesta ei ilman kovia toimia selviti, Laak-
sonen sanoi viitaten Teollisuusliiton tiedotus-

N AKT:n 2. varapuheenjohtaja Niko Blom
(vas.) kannusti ihmisia ottamaan ty6paikalla
ihmiset koolle ja keskustelemaan. Han piti
tarkeana tavoitteena, etta tyodajat ovat
inhimilliset. - Niin jaksetaan tehda naita
toita jatkossakin.

Hin muistutti, etti kokoontumisia varten AKT:l4
on sddnnoéissi ammattiosastot ja tydhuonekunnat,
jotta me voidaan toimia niiden kautta. Hin kannus-
ti kokeilemaan tyopaikoilla ottaa porukka koolle ja
kaymaiin lapi, miki teidin tyopaikallanne on tilanne
jarjestiytymisen ja ajankohtaisten asioiden suhteen.
— Puhutaan yhteisisti asioista ja tarjotaan siti ji-
senyytti ei vieli liittoon kuuluville, niytetiin, ettd on
OK kuulua liittoon. Niytetiin esimerkkii omalla toi-
minnallamme ja osoitetaan, etti yhdessi toimimalla
voidaan saavuttaa meille tirkeiti tavoitteita.

tilaisuuksiin, joilla on jo varoiteltu tystaisteluista.

— Tyoantajapuolella on jo aloitettu hyperventi-
lointi, kun ollaan niin jirkyttyneitd duunarin halusta
elittdi itsensi ja perheensi.

Laaksonen muistutti, ettd nyt SAK:n liitot tekevit
entisti tiiviimpia yhteisty6ti. Paljon vaaditaan my6s
perustyotd.

— On hyvi muistaa, etti neuvottelujen onnistumi-
nen on koko porukan tahtotilasta ja valmiudesta kiin-
ni, jirjestiytymisasteen on oltava paremmalla tolalla.

Valtuustolta Laaksonen toivoi vastuullisia pii-
toksid. Hin muistutti myos luottamusmiesvaaleista.
On tirked saada mahdollisimman monelle tyopai-
kalle luottamusmies ja varamies. ®
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/N Kun lentokone laskeutuu, alkaa nopeasti
tapahtua. Vaikka aikataulut voivat olla tiukat,
kiirehtia tai hatailla ei voi, vaan kaiken on
tapahduttava turvallisuus edella.

X

/N Mika Kulmalan tydpaikalla porukka on

hioutunut yhteen. Vaihtuvuus on hyvin pienta.
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/N Kulmala tydskenteli aiemmin HSL:n
paikallisliikenteessa, mutta I6ysi uuden
uran lentoasemalta. Han tydskenteli ensin
turvatarkastajana, mutta hakeutui sitten
kuljettajaksi.

KELLO 13.30 Mika Kulmala istuu Airpron tauko-
huoneessa Helsinki-Vantaan lentoaseman syrjissi.
Taukotilaan saapuu ramppibussinkuljettaja toisensa
perdin. Kahvi porisee keittimesti pannuun. Lipit
sinkoilevat sinne tinne.

— Vittuilu on vilittimisti, Kulmala toteaa.

Airprolla tysskentelee Helsinki-Vantaalla noin
40 kuljettajaa neljissd vuorossa: aamussa, illassa,
yossi ja vilivuorossa. Yovuorossa pakertaa vain yksi
tyontekiji, koska litkennetti ei kiytinnossi juuri-
kaan ole.

— Tailld on kuljettaja sitd varten, jos tulee jokin
yllittav tilanne, silld Helsinki-Vantaalla on hitilen-
tokentin status, Kulmala selittaa.

Tyopiivin pituudet vaihtelevat 4 ja 13 tunnin
vililla. Neljan tunnin minimityoaika on sovittu pai-
kallisessa tydehtosopimuksessa, mutta tahtotila olisi
saada se nostettua viiteen tuntiin. Tiniin Kulmalan
vuoro piittyy vasta kello 24.

— Kaikkein pahin ruuhka-aika sijoittuu iltapiivil-
le kahden ja kuuden viliin, hin kertoo.

— Piivit myos vaihtelevat valtavasti. Periaatteessa
jonain paivini voi tulla vain yksi keikka, kun toisena
niiti on kymmenii, Kulmala jatkaa.

Yksi tyon haaste onkin ennustamattomuus,
mutta se on oikeastaan lopulta kuljettajia ohjaavan
koordinaattorin murhe. Kuskit ajelevat juuri sinne,
minne heidit osoitetaan.

Se, joka on keksinyt sanonnan "tilaa
kuin lentokentalla", ei ole luultavasti
koskaan tyoskennellyt lentokentalla.
Ramppibussinkuljettajat ja muutkin
tukitoiminnot tydskentelevat tarkkaan
rajatuissa, usein ahtaissa tiloissa.

Lentokenttibussinkuljettajan tys on piiasiassa lih-
tevien matkustajien viemisti koneelle ja saapuvien
kuljettamista koneelta terminaaliin. Timi saattaa
dkkiseltiin vaikuttaa yksinkertaiselta tehtivilt,
mutta lentokentilld toimitaan diritarkoissa olosuh-

teissa

Bussilla ei luonnollisestikaan voi kruisailla ken-
talla miten sattuu. Toimintaohjeet ja si4dnnst muut-
tuvat myos jatkuvasti, miki tarkoittaa valtavaa mii-
rid koulutuksia.

— Tailld on tietyt alueet, joilla saa kulkea, ja valta-
vasti rajoituksia. Pihkininkuoressa kaikki viistivit
lentokoneita ja bussikuskit viistivit kaikkia. Lento-
koneet ovat tiilld jumalia, Kulmala summaa.

— Viistdmissddnnot ovat periaatteessa normaa-
lit, mutta meidit pitds paistid matkustajien kanssa
pois rullaustieltd heti kun mahdollista. Sinne ei voi
jaadi odottelemaan.

Rullaustieti kiytetiin siirtymiseen asematason
ja kiitoteiden vililla.

Muutoin kiire kentilla ei ole eiki saa olla.

— Menemme liikenteen mukaan. Jos emme ehdi
johonkin viliin, niin sitten emme ehdi.

Varsinaisen ratinkiintimisen lisiksi Airpron
kuljettajilla on my6s toinen tirked tehtivi: matkus-
tajavalvonta.

— Katsomme, etteivit ihmiset lihde mihinkiin
harhailemaan ja ettei kukaan tee mitiin kiellettys.
Kun matkustajavalvonta on piilld, emme saa tehdd
mitddn muuta.

Matkustajien touhuihin ei tarvitse puuttua usein,
mutta ehki yleisin yksittdiinen ongelma, johon val-
vonnassa térmitaian, on tupakanpoltto. Tupakan-
himo saattaa pitkin lennon tai terminaalissa odot-



telun jilkeen koitua kohtalokkaaksi. Vaikka réoki
sammuisikin ensimmadisesti kehotuksesta, voi
kapteeni tehdi piitoksen olla ottamatta holmaillyttd
matkustajaa koneeseen.

— Kesilld kun on kaunista ja limminti, hiirisiti
tapahtuu enemmin, Kulmala sanoo.

Koska kuljettajat ovat tekemisissi matkustajien
kanssa, myos englannin kielen on hyvi olla hallussa.

— Asiakkaiden kanssa ollaan kuitenkin kontaktis-
sa jatkuvasti. Muutkin kielet ovat tietysti plussaa. Pa-
himpia ovat sellaiset tilanteet, joissa ei l6ydy matkus-
tajan kanssa lainkaan yhteisti kielti, Kulmala sanoo.

Kulmala on talon kuljettajista uusimmasta piis-
ti, silld vaihtuvuus tyéssd on hyvin vihiisti. Kul-
malan ura HSL:n liikenteessd piittyi vuonna 2014
Veolian yt-neuvotteluihin, minki jilkeen hin ha-
keutui lentokentille turvatarkastajaksi. Sitd kautta
ammattikuljettajalle aukesi viyld uudelleen ratin
taakse vuonna 20106.

— Kivin haastattelussa tiilld jo aikanaan vuonna
2009, ja silloin nimeni laitettiin muistiin. Aluksi
tulin turvatarkastuksen puolelta tinne kesityonte-
kijiksi ja sen jilkeen vakinaiseksi.

Lentokentin alue on kuin oma kaupunkinsa —
muurahaispesi, jossa on kerrallaan t6issd parhaim-
millaan kymmenen tuhatta ihmisti. Itse asemata-
solla eli platalla ajelee bussien lisiksi monenlaista
laitetta, jotka kuljettavat esimerkiksi polttoainetta,
matkatavaroita ja ruokaa koneisiin.

Yhdelld kulmalla vastaan ajaa poliisiauto, toisel-
la rajavartiolaitos. Kaikkea valvovat marshallerit eli
erdinlaiset lentokentin sheriffit, jotka valvovat ase-
matason turvallisuutta ympiri vuorokauden. Id-kor-
tin on oltava aina nikyvilli.

51-vuotias Kulmala uskoo
tyoskentelevansa lopputyouransa
lentoasemalla.

9

Mika Kulmala tarkistaa bussia
matkustajilta mahdollisesti
jaaneiden tavaroiden varalta.

— Sen ammattikunnan edustajia ei ole Suomessa
kuin muutama.

Jos joku kuvittelee lentokentilld olevan tilaa
mielin miirin, hin ei luultavasti ole koskaan
kiaynyt platalla. Vaikka asfalttia jatkuu kauas ho-
risonttiin, toimivat kaikki muut paitsi nousevat ja
laskeutuvat lentokoneet ahtaissa tiloissa tarkkojen
rajojen sisilli.

— Yolli tyshon tulee lisdi haastetta, kun kentti
on pimei. Ja jos siithen sattuu vield tihkuttamaan
vettd, niin nikyvyys on todella heikko.

si-vuotias Kulmala ei ainakaan tissi vaiheessa
voisi ajatella tydskentelevinsi lopputydurallaan
missdin muualla. Porukka kentilli on hioutunut
yhteen, ja jokainen piivi on lopulta erilainen. Lin-
jaliikennettd Kulmala pitdd ainakin jilkikiteen aja-
teltuna puuduttavana.

— Lentokentti on myos tydympiristoni kieh-
tova. On vililld tosi rauhoittavaa seurata, kuinka
koneita nousee ja laskeutuu, Kulmala toteaa. ®

/N Helsinki-Vantaan lentoaseman alueella
tyoskentelee eri toiminnoissa paivittain noin
15 000 ihmista.
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VARKAUDEN AUTOMIEHET

A
)

P=

E

éy

rl l:

Varkauien
m\\n\\\\a\\e\\‘\

Varkauden Automiehet

kahdeksan vuosikymmenen

TEKSTI JA KUVAT Vesa Moilanen

”

tehty Var-
tyn
6.12.1944 kokouksessa,

jonka  Kuljetustyonte-

kijgin Liiton edustaja

Suutari oli sanotuksi piiviksi klo 12.00
kutsunut koolle neuvottelemaan auto-
alan tyontekijdin yhtymisestd ammat-
tiosastoksi. Kokoukseen oli saapunut 11

oytdkirja,

kauden talolla

osanottajaa.”
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Niin oli kirjoitettu kauniilla kaunokir-
joituksella ja kyseisessid kokouksessa
lausuttiin alkusanat AKT:n ammatti-
osasto Varkauden Automiehet ry: eli
osasto 30 perustamiselle.
"Kuljetustyontekijiin Liiton edus-
taja Suutari Helsingistd, teki aluksi
selkoa Liiton toiminnasta automies-
ten kannalta nihtyni, sekd ammat-
tiosaston tarpeellisuudesta autoalan

tyontekijiin palkka- ja tydaikaolojen
kohottajana.”

Varkauden Automiehet ry:n pu-
heenjohtaja Markku Akerlund kertoo,
ettd tuolloisessa kokouksessa sisdin-
kirjoitus- ja jisenmaksut piitettiin
kantaa kolmessa luokassa 20- ja 40
markan vililli. Kalleimpaan luokkaan
kuuluivat autonkuljettajat ja vanhem-
mat asentajat, toiseen luokkaan auto-

Varkauden Automiehet ry:lla on toimistotilat
Linjurikatu 3:ssa. Puheenjohtaja Markku
Akerlundin mukaan asiakkaat ovat olleet
parhainta antia hanen tyourallaan.

1aSsa

napumiehet, nuoremmat asentajat,
huoltomiehet ynni muut sellaiset.
Kolmanteen luokkaan kuuluivat asen-
tajaoppilaat, rahastajat ja autoalalla
tyoskentelevit naiset.

Ammattiosaston jisenmaiiri kas-
voi ripeisti. Kokouksessa 7.1.1945
osasto piitti lausua mm. seuraavasti,
"tyéehtosopimus olisi autoalalle tarpeel-
linen”.



/N Ammattiosaston lippu oli juhlavasti esilla. Liiton hopeisen ansiomerkin
saivat, kuvassa vasemmalta: Olli Vesanka, Taisto Palviainen, Markku Akerlund
ja Tomi Heino.

s

Osastohan olemme me,
jasenet - ja osasto on
jasenia varten.

Paikallinen ote

Akerlundin mukaan osaston historia-
tiedot kertovat, etti esimerkiksi au-
tonkuljettajien tydolosuhteisiin, tau-
koaikoihin ja peseytymispaikkoihin
yritettiin saada parannuksia.

— Osaston toiminnassa oli hyvin
merKkittivini paikallinen ote. Ammat-
tiyhdistys on saanut aikaiseksi paljon
parannuksia, mutta nykyisin ne tun-
tuvat unohtuvan ja niiti pidetiin it-
sestiinselvyyksini. Ammattiliitto on
saanut muun muassa isyys- ja ditiysva-
paat, tydajanlyhennykset, sairaslomat,
sairaslomarahat. Pitii muistaa, etti
parannukset eivit ole tulleet "kuin
Manulle illallinen” — ammattiliito ja
ammattiyhdistykset ovat olleet asialla.
Neuvotteluja on pitinyt kiydi ja myos
ryhtyi lakkotoimiin.

Markku Akerlund on huolissaan alan
tyontekijoiden liittymisesti tyonanta-
jien YTK:hon.

— Ei sielld olla ajamassa tydolojen
asiaa. Jos sinne siirtyy paljon tyonteki-
joitd, aletaan olla aika hampaattomassa
tilanteessa. Loppuu patruunat ja huu-
dolta putoaa pohja.

Varkauden Automiehet ry:lli on
nykyiselldin satakunta jisenti ja pari-
sataa elikeldisjisenti.

— Osastohan olemme me, jisenet —
ja osasto on jdsenid varten. Avoimissa
kokouksissa kiydidin lipi alalla ole-
via epikohtia ja niihin saatavilla ole-
vaa apua. Kokoukset ovat jutustelua,
suunnitellaan myds virkistystoimin-
taa, pilkkikisoja, pikkujouluja ja juhlia,
sanoo Akerlund, joka on myss AKT:n
valtuuston jisen. @

AKT:n puheenjohtaja
Ismo Kokko:

Tyohyvinvointi
on kuljetusalan
yksi ydinalue

arkauden Automiehet
ry:n viettiessi 8o-vuo-
tisjuhlaansa,
ajankohtaisia kuulumi-
sia Auto- ja Kuljetusalan Tyonte-

saatiin

Ismo Kokolta. TES-neuvottelujen
osalta Kokko toivoi jopa enemmin
puolustus- kuin hyokkiystaiste-
lua.

Alan haasteet ovat hyvin moni-
tahoisia.

— Ensinnikin pitiisi pystyi luo-
maan sellaiset olosuhteet tyonte-
kijoille, ettd heilld olisi hyva tehda
toitd, olisi kohtuulliset tydehdot ja
ansiotasosta pitiisi pystyd huoleh-
timaan, Kokko kertoi.

Nykyinen hallitus ei tissi auta.

— Kun luki hallitusohjelman,
sielld oli tyvelimaisti kirjoitettu,
etti tyontekijoiden oikeuksia pi-
tid rajoittaa, tydehtoja heikentid
ja sosiaaliturvaa leikata. Tuli ilmi,
ettd tini piivini kaikki lasketaan
rahassa ja inhimillisyys puuttuu,
Kokko sanoi.

Hin nosti esiin tyshyvinvoin-
nin, johon liittyvit lepoajat, tyos-
kentelyolosuhteet ja tysturvalli-
suus.

— Panostaminen tyshyvinvoin-
tiin pitdisi nimenomaan nihdi
sijoituksena ja panostuksena eiki
niinkiin kustannuksena. Tutki-
mustenkin mukaan se nostaa tyén
tuottavuutta — hyvinvoiva tyénte-
kiji on paljon tuottavampi kuin
hin, joka joutuu menemiin naa-

ma mutrussa joka aamu téihin.

— Painimme ison haasteen
kanssa, jotta saataisiin mahdolli-
simman moni henkil§ yritysjoh-
dossa ja moni yrittdja ymmarti-
maéin pienetkin satsaukset, hin
mainitsi ja my6s antoi kiitokset
yrityksille, jotka ovat asian oival-
taneet. Esimerkkini hin nosti
esiin paikallisesti Varkauden, jos-
sa asiat ovat mallillaan. Soisalon
Liikenne on mallikelpoisesti huo-
lehtinut kuljettajien taukotila- ja
wc-asioista inhimillisell4 otteella.

Leikkaukset koulutuksessa
Tilaisuudessa puhunut kansan-
edustaja Timo Suhonen (sd.) to-
tesi, ettd Orpo-Purran hallituksen
myé6ti “tyontekijoiti kurmuute-
taan nyt urakalla”.

— Teididn ty6énne ja historian-
ne on nyt noussut arvoon arvaa-
mattomaan. Monenlaiseen on
vuosien ja vuosikymmenten ai-
kana varauduttu ja kaikenlaista
vastaankin tullut — mutta uskal-
lan kuitenkin todeta, ettd kylld
timi pelikirja paasi yllattaimaan.
Lihinni se, etti niin selvisti
Etelirannassa kirjoitetut tekstit
kirjoitusvirheineenkin voi piityi
Suomen hallitusohjelmaksi.

Suhosen mukaan liiton ja jir-
jestiytymisen merkitys tulee ko-
rostumaan. Ne ovat tirkeimpid
kuin kertaakaan aiemmin sataan
vuoteen ja sitten Tammikuun kih-
lauksen. @
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Uudenmaan yhteistyo-
poppoo maissa ja merella

TEKSTI Klaus Saijonkivi ja Kalle Juhola KUVA Kalle Juhola

udenmaan alueen osas-

tot kokoontuivat perin-

teiseen  yhteiskokoon-

tumiseensa jdrjesto- ja

koulutustoimitsija Esa
Tuomisen hoteisiin keskustoimis-
tolle Helsingin Hakaniemeen. Osal-
listujia oli tutuista osastoista Linsi
Uudenmaan Autoalan Ammattiosas-
to 174, Uudenmaan kuljettajat 026,
Karkkilan Auto- ja Kuljetustyovien
ammattiosasto 115, Hyvinkiin Auto-
alantyontekijit 042 seki vieraana AKT
Jyviskylin osaston 0o8 puheenjohtaja
Mikko Haasanen. Kaikkiaan meiti oli
paikalla 11 henkei.

Pidivd aloitettiin kahvilla ja sim-
pylilld, joiden yhteydessi suoritettiin
esittelykierros. AKT:n organisaatio-
muutosta kisiteltiin alkuun. Siitd
siirryttiin - koulutussopimukseen ja
kurssittautumiseen. Luottamusmies-
vaalien ohjeita kiytiin lipi. Isona ko-
konaisuutena tutustuttiin osastojen
syyskokousten asialistaan. Yhdessd
puitiin  kysymysti tilaajavastuulain
merkityksesti Elyn ja kuntien kilpai-
lutuksissa, linja-auto- ja taksialojen
tyoehtosopimuksista ja siitd, kuka nii-
den lakien ja tybehtosopimuksen mu-
kaisen toiminnan toteutumista valvoo.
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Kokouksesta porukka suuntasi Linsi-
satamaan ja edelleen risteilylle. Tapaa-
misen jatkoksi oli jirjestetty pikkujou-
luristeily ilman tonttulakkeja — koska
niit ei vield kaupasta 16ytynyt. Reissuun
oli saatu runsaasti vikei eli kaikkiaan
39 henkiloi aveceineen ja kaikki edelld
mainitut osastot olivat edustettuina. Tal-
link Victoria I ja buffet illallinen kutsui
kaikkia syoméin.

Tunnelma oli hieno. Laiva oli tdyn-
ni syyslomalaisia ja meitd AKT:laisia.
Jonottamiselta ei voinut vilttyd mutta
kaksi tuntia kului hienosti ja vatsat
tayttyivit herkuista. Ruokailun jil-
keen porukka hieman hajaantui,
mutta tanssilattialta me sitten toi-
semme l6ysimme. Mahtava bilebindi
Covers&Lovers tykitti hitteja monelta
vuosikymmenelti yohon asti. Vilis-
si Mikael Gabriel kivi villitsemissi
varsinkin nuorison, sali oli tupaten
tdynnd.

Sunnuntain ohjelmassa aamiaisen
jalkeen oli pieni kively Tallinnassa ja
takaisin laivaan. Tuliaiset hankittiin ja
illansuussa rantauduttiin ja ajeltiin ko-
tiin onnistuneen tapaamisen jilkeen.
Jarjestdjat lahettavit kiitokset mukana
olleille. Yhteistyoti jatketaan iloisin
mielin. Mukavaa joulua kaikille!

AKT:n
Talvipaivat
Kuopiossa -

limoittavtumiset
29.1.2025
mennessa

TALVIPAIVIA VIETETAAN
Kuopiossa 15.— 16.3.2025. Talvipii-
vien lajeina ovat hiihto, salibandy,

pilkki, karaoke, potkukelkalla ajo
ja virtuaalimakihyppy. AKT-nuoril-
le ohjelmassa keilailua, biljardia ja
dartsia. llta- ja pagjuhlaa vietetdan
lauantaina Original Sokos Hotel
Puijonsarvessa.
Lisatietoja ja ilmoittautumiset
liton verkkosivujen kautta:
https://www.akt.fi/talvipaivat2025

Jérjestelyistd vastaa
AKT Kuopion os. 16 ry

/N Uudenmaan osastot
pitivat perinteisen
yhteiskokouksensa talla
kertaa Hakaniemessa - ja
starttasivat Lansisatamasta
risteilyreissulle sen paalle.


https://www.akt.fi/talvipaivat2025

KOLUMNI

LI ANDERSSON

Euroopan parlamentin
tyollisyys- ja sosiaaliasioiden
valiokunnan puheenjohtaja

Tekoalyn saantely on

tyontek

amalla kun Orpon hallitus rajoittaa
lakko-oikeutta ja heikentid irtisano-
missuojaa seki ay-liikkeen asemaa,
puhutaan EU:ssa ilahduttavan paljon
tydolojen, tyontekijoiden vaikutusmahdolli-
suuksien, ammattiliittojen aseman ja asianmu-
kaisen palkkauksen parantamisen tirkeydesti.
Keskustelemme myés siiti, miten luodaan
siintelyi tulevaisuuden tydelimii varten, silld
tulevaisuuden trendit ovat jo todellisuutta.

YKSI MERKITYKSELTAAN VALTAVA koko-
naisuus on tekoilyn vaikutus niin tyontekijsi-
hin, johtamiseen kuin kokonaisten toimialojen
perusrakenteisiin. Teknologinen kehitys on

s

Paatoksia esimerkiksi
tyontekijoiden
suorivtumisesta,
palkkauksesta tai jopa
tyosuhteen paattymisesta
ei pida uvlkoistaa
tekoalylle.

jjoiden oikeuksien
puolustamista

muovannut juuriaan myéten kuljetus- ja logis-
titkka-alaa viimeisen kymmenen vuoden aika-
na. Kun kilpailu kovenee maailmanlaajuisessa
tavaroiden ja piiomien virrassa, vaatimukset
tehostamisesta ja kehittimisestd viistimitti
vaikuttavat myos tyontekijsihin. :

Teknologista kehitysti perustellaan usein
kustannustehokkuudella, mutta samalla on
tirkedd tunnistaa, ettd teknologia usein on
kaukana neutraalista, kun katsotaan miten se
vaikuttaa tyopaikkojen todellisuuteen. Siksi
meidin tulee olla hereilli ja luoda tarpeellista
tyontekijoiden asemaa ja oikeuksia turvaavaa
sdintelyi.

Miki on siis kuljetusalan tyontekijin ase-
ma algoritmijohtamisen ja esimerkiksi robo-
tisaation maailmassa? Maailman tyojirjesto
ILO julkaisi kevailla tutkimuksen, jossa avat- :
tiin naiti kysymyksii. :

OSA KEHITYKSESTA erityisesti robotisaa-
tiossa on parantanut tysturvallisuutta seki
vihentinyt fyysistd kuormittavuutta erityi-
sesti varastotydssi. Tietokoneavusteisuus on
lisinnyt myés tyén sujuvuutta niin hyvissi
kuin pahassa. Samalla kuitenkin tekoilyn
hyddyntiminen on lisinnyt valvontaa seki
heikentinyt tyontekijoiden itsemidriimis-
oikeutta tyénsi suhteen — usein tyénantajan
miiriysvaltaa vahvistaen.

On tirkedi tunnistaa, miten algoritmien mer-
kityksen kasvaessa tyontekijoiden oletetaan
olevan joustavampia, sopeutuvampia sekd
tekemidn monia yhtiaikaisia tyotehtivii.
Tyontekijoiden oletetaan omaksuvan uusia
jarjestelmii, vaikka ne eivit vastaa tyon tar-
peita. Tietokone saattaa esimerkiksi antaa
jarjettomin ehdotuksen kuljetusten toimit-
tamiseksi. Ty6td seurataan yhi enemmin
suhteessa tavoitteisiin, jotka on miiritelty ir-
rallaan tyontekijoisti. Téssé tekoily tarkoittaa
yhi vahvempaa mahdollisuutta mitata suo-
riutumista — pahimmillaan jopa ahdistavaan
kontrollointiin asti.

ENSIMMAISENA ASKELEENA niiden ky-
symysten hoitamisessa on juuri voimaan
astunut EU:n tekoilyasetus. Silti kaipaam-
me vield tiydentivii siintelyi erityisesti
tekoidlyn kaytosti esimerkiksi sen suhteen,
miti tietoja tyontekijoistd kerdtian. Paitok-
sid esimerkiksi tyontekijéiden suoriutumi-
sesta, palkkauksesta tai jopa tydsuhteen
piittymisestd ei pidi ulkoistaa tekoilylle,
koska kysymys on tyontekijoiden perusoi-
keuksista.

Tekoily voi olla hyvi renki, ja vain siini se
on parhaimmillaan — se meidin EU:ssa tulee
aina muistaa, kun rakennamme tulevaisuu-
den yhteiskuntia ja tydelimii. ®
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LIIKENTEEN PELISAANNOT

Kenen liikenneluvalla ajaa
laskuttava keikkakuski?

Kevytyrittajyys aiheuttaa paanvaivaa lupakysymyksissa.

TEKSTI Tua Onnela

os Suomen teilli aikoo harjoittaa ammat-

timaista henkils- tai tavaraliikennetti, sii-

hen tarvitaan liikennelupa. Lupa kuuluu

sen hankkineelle yritykselle, eiki yritys voi

luovuttaa lupaansa eteenpiin esimerkiksi
alihankintatilanteessa. Tdhin asti kuvio vaikuttaa
selvilti.

— Oletetaan, etti minulla on kuljetusyritys, jolla
on tavaraliikennelupa. Kaikki kolme autoani ovat
toissd kiinni ja tarvitsen neljittd. Kun tilaan keikan
toiselta yritykseltd, tilld pitdi olla oma tavaraliiken-
nelupa. En voi siirtidd lupaani toiselle yrittijille,
kuvailee johtava asiantuntija Pasi Hautalahti Tra-
ficomista.

Selvii on myos se, etti kuljettajia vilittivi
vuokratytfirma ei tarvitse liikennelupaa. Vuokra-
tyontekijit katsotaan samanlaisiksi tyontekijoiksi
kuin yrityksen omatkin tyotekijit, ja luvanhankinta
kuuluu sille yritykselle, joka varsinaisesti harjoittaa
liikennett.

Laki ei tunne kevytyrittajaa
Tilanne muuttuu monimutkaisemmaksi, kun yritys
ostaakin kuljettajan tydpanoksen niin sanotulta ke-

vytyrittdjilts eli keikkakuskilta, joka saa korvauksen
tyostidn laskulla.

Laki ei tunne kevytyrittdjii, ja usein heidin ta-
pauksessaan ei ole selvii, tiyttyvitko kuviossa yrit-
tijyyden vai tyésuhteen tunnusmerkit. Silloin on
myos vaikeampi miiritelld, pitdisiko kevytyrittdjalld
olla oma liikennelupa.

Hautalahti kertoo, ettd Traficom tulkitsee asiassa
verottajan ohjetta palkan ja tyokorvauksen eroista.
Yksiselitteistd saant6d ei kuitenkaan ole.

Yksi olennainen kysymys on, kenen tyovilineil-
14 keikka ajetaan. Jos kuljettaja myy pelkistiin tys-
panoksensa ilman omaa autoa, hinen asemansa
muistuttaa Hautalehden mukaan enemmin vuok-
rattua tyontekijid kuin alihankintayritysti. Myos
tyosuhteen peittely-yritys on Hautalahden mukaan
mahdollinen.

— Niissi tapauksissa olisi kohtuutonta vaatia kul-
jettajaa hankkimaan omat litkenneluvat, Hautalahti
sanoo.

"Kevytyrittdjyys ei sovi kuljetusalalle”
Liikennelupien myontimisesti vastaa Traficom ja
valvomisesta tien pailld poliisi.

Neuvottelut seka
ajankohtaiset uutiskirjeet
menevat sinulta ohi,

kun meilla ei ole

sahkopostiosoitettasi

llImoita se niin pysyt jatkossakin

mukana siina, mita tapahtuu

jasenrekisteri@akt.fi
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Kun tilaan keikan
toiselta yritykselta, talla
pitaa olla oma lupa.

Myés aluehallintovirastojen tysuojelutarkastajat
voivat joutua pohtimaan lupia samalla, kun yritti-
vit selvittdd, onko kevytyrittdji oikeasti tyontekiji vai
yrittdja. Tyolainsdddinnon nikokulmasta henkils ei
voi olla jotain silti vililti.

Tarkastaja Tarja Iivonen Lounais-Suomen alue-
hallintovirastosta sanoo, etti liikennelupakysymys
on yksi monista syistd, miksi kevytyrittijyys sopii
erityisen huonosti kuljetusalalle.

— Mielestini kevytyrittijyys ei sovi tillaiselle alal-
le, jolla litkenneluvan luovuttaminen toiselle yrityk-
selle on kiellettyd, livonen sanoo.

Hyvd jisenemme!
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AKT kampanjoi teemalla On OK kuulua liittoon!

Pista turvavyo kiinni -

ja liity AKT:n

jaseneksi

AKT kampanjoi somessa ja verkossa vuoden lopusta tammikuun

puolivaliin teemalla "On OK kuulua liittoon!". Somekampanjan ilmeen

ytimessa on jokaiselle kuljetusalan ihmiselle tuttu juttu - turvavyo.
Kuljetusalalle suuntaavaa kehotetaan pistamaan turvavyo kiinni ja

liittymaan AKT:n jaseneksi. Jasenyyshan on nimenomaan turvallisuutta.

TEKSTI JA KUVAT Sini Silvan

:n  kampanja
‘< ‘ alkoi marras-
kuun lopulla ja

jatkuu tammikuun puoliviliin. Jou-
lunpyhien aikaan pidetiin hetki some-
rauhaa ja jatketaan sitten uudelleen.

Kampanjan tarkoitus on vahvistaa
myonteistd mielikuva AKT:std liittona
ja ammattiliiton jisenyydesti. AKT:n
jiseneni kannattaa pysyi ja siithen
kannattaa liittyd. Kampanja tukee ji-
senhankintaa tydpaikoilla. Kaikille

2 tai muut kampanjatuotteet kiinnostavat, niita
voi hankkia itselle akt:n verkkokaupasta, johon
paasee akt.fi-nettisivuilta.

jasenille lihetetiidn tietoa kampanjas-
ta jasenkirjeessi. Sen matkassa tulee
myos flyer eli yhden A4-sivun kokoi-
nen mainos jisenyydesti. Jokainen ji-
sen voi printata sellaisen virilliseni tai
mustavalkoisena ja tarjota sen avulla
halutessaan jisenyytti vaikka tyokave-
rille. Kiytinnossi liittoon liittyminen
vaatii juuri sitd: ettd joku henkilokoh-
taisesti ehdottaa jisenyytti. Kampanja
voi tarjota tihin taustatukea.

Kampanjan idea on muistuttaa, etti
liittoon kuuluminen on normaali ja
hyvi juttu. Liittyminen kuuluu asiaan,
kun tullaan kuljetusalalle.

Kampanjassa kehotetaan mene-
miin sivulle akt.fi/jasenyys. Sivulla on
kootusti tietoa siitd, miki ammattiliitto
on. Ja liittohan on se, joka neuvottelee
palkoista ja auttaa jisenii monella ta-
paa ja tarjoaa jasenetuja.

Kampanjassa my6s mainitaan, ettd
tyonantajatkin kuuluvat omiin liittoi-
hinsa. Toisin sanoen, liiton jisenyys
on aina fiksu tapa hoitaa omia asioita.
Tissi asia kiteytettyni:

"Ammattiliittoon kuuluminen on
normaali ja hyvd juttu. Se kuuluu
asiaan, kun tulet kuljetusalalle. On
OK kuulua liittoon — mygs tyénantajat
kuuluvat. Pisti turvavyo kiinni, ja liity
AKT:n jiseneksi.”

Kampanjan toteutus

AKT:n koko viestintitiimi Anne-Maarit
Valli, Hannele Siika-aho ja (allekirjoit-
tanut) Sini Silvan ensinnid ideoi mutta
myds pisti kampanjan pyoérit py6ri-
miin. Tairkeimpini yhteistyokumppa-

AKT:N KAMPANJA

akt.fi/jasenyys

nina toimi turkulainen mainostoimisto
doop dmp Oy. Kun piités kampanjan
ideasta oli saatu valmiiksi —ja liiton tyo-
valiokunta niyttinyt hankkeelle vihreda
valoa, pistettiin toimeksi. Paitoksesti ei
mennyt edes viikkoa, kun kuvattava yh-
distelmin vetoauto kaarsi paikalle, tur-
vakengit, huomiotakki seki kuvattava
niytteliji olivat valmiina. Niin voitiin
sanoa kamera kiy!

Video kuvattiin Turun Orikedolla
11. marraskuuta. Paikan piilli teknise-
ni apuna ja henkiseni tukena oli Posti
Kuljetuksen piiluottamusmies Risto
Lintula Liedosta. Tuuli ja viima ei ku-
vausryhmii haitannut, kaikki saatiin
purkkiin ammattimaisesti. Videota
voi katsoa kampanjasivulta akt.fi/jase-
nyys — ja toivottavasti se tulee vastaan
muuallakin somessa.

doop, ja sielld yhteistydkumppanei-
na erityisesti Mikko Samuli, Mikko Ko-
vasiipi ja Kari Toivonen, toteutti myos
erilaiset somemateriaalit, virilliset ja
mustavalkoiset flyerit seki eri kokoiset
videot eri kanaviin: YouTubeen, Insta-
gramiin ja Facebookiin sekid Spotifyhin.
Kuulostaa selkeilti — mutta taustatyo
vaatii lukemattomia puheluita, sihko-
postiviestejd ja suunnittelua: ovatko
diinet ja turvavyon klikkaukset kohdal-
laan. Tehddanko vield tekstitys? Onko
mustavalkoinen flyer parempi tulos-
taa? Parissa viikossa saatiin kuitenkin
valmista. Jilkikiteen seurataan, miki
miiri klikkauksia AKT:n nettisivuille
tistd syntyy. Jokainen AKT'n jisen saa
muuten mielelldin pistid myos videon
jakoon.
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JOULUN MATKAAN

Hyva Tuomas joulun tuopi
paha Nuutti pois sen viepi

TEKSTI Hannele Siika-aho KUVA Johannes Salovaara

anhan kansan sananlasku kertoo, miten

joulun vietto on Suomessa perinteisesti

alkanut Tuomaan piivisti, 21.12. ja pdit-

tynyt Nuutin pdivdidn 13.1. Tuomas tuli
aina tuoppi kainalossa ja silloin tehtiin niin sanottu
kyntoleipi, joka syotiin huhtikuussa, kun aloitettiin
kevitkynnét.

Aattopiivi oli kuitenkin se paras piivi. Siihen liit-
tyi monenlaisia uskomuksia, joista "ennustettiin” tule-
van vuoden s#iti. Jos aattona tuuli ja satoi, se merkitsi
katovuotta. Jos taas oli selkei, oli tietenkin hyvi vuosi.

Jouluaattona muistettiin myos talon epéivirallisia
asukkaita ja haltialle vietiin rithen nurkkaan joulu-
ryyppy seki olutta. Uskottiin myds, ettd jos linnuille
antoi jouluna jyvii, ne eivit vahingoita kesilli viljoja.

Jouluaatto oli pitki piivi, ”laiskan 4mmin” le-
popdiva.

Joulupiivi ennusti vield aattoakin tarkemmin
seuraavan vuoden siiti. Jos joulupiivi oli selkei,
uskottiin, ettd vasikat menestyivit ja ruis kasvoi hy-
vin. Piiviin liittyi my6s lukuisia uskomuksia, kuten
se, ettd jos jouluaamuna kiertii pellon palavan pi-

reen kanssa, ei seuraavana vuonna pellossa kasva
ohdakkeita.

Joulun varsinainen juhlinta piittyi Tapaniin,
jolloin kiytiin Tapanin ajelulla kylissi ja heitettiin
lunta sikojen silmille, jotta nimi pysyisivit poissa
pahanteosta. Tisti lienee siilynyt perinne Tapanin
tansseista. Tapanina sai luopua jouluun muuten
kuuluneesta hartaudesta ja pitd4 jo hieman haus-
kaakin. @

Lihde: Antto Latho, Wanhan kansan merkkipdivit




PUHETTA TALOUDESTA

ELINA PYLKKANEN
alivaltiosihteeri
tyo- ja elinkeinoministerio

Kun Saksa aivastaa,
Eurooppa on
keuhkokuumeessa

aksa ottaa nyt lukua. Saksa on talou-

dellisessa ja poliittisessa kriisissi, ja

kriisit heijastuvat suoraan Euroopan

yhteiso6n. Liittokansleri erotti hallituk-
sensa valtiovarainministerin samana piivini
kun Trump valittiin presidentiksi. Ajankohta
oli vain sattumaa, vaikka erottamispiitos tuli
pidemmin harkinnan jilkeen, silli liberaali-
puolueen johtaja ja hallituksen rahaministeri
oli touhunnut omaa politiikkaansa kanslerin
seldn takana jo jonkun aikaa.

Poliittinen sotku on hankala EU:lle siksi, etti
my6s sisdmarkkinoiden ja EU-politiikan johta-
juus on vahvasti Saksan kisissi. Johtajuus on
ansaittu taloudellisen mahdin seurauksena.
Saksa on maailman kolmanneksi suurin talous
ja tuottaa neljinneksen koko EU:n yhteenlaske-
tusta BKT:sta. Nyt Saksan talous yskii ja aivas-

s

Valo tunnelin paassa

saattaa sittenkin olla

kajastus auringosta
eika juna.

taa, mutta oireiden taustalla oleva tartunta on

jo vanhaa perua.

SAKSAN TALOUSMALLI ON perustunut Ve-

nijan halpaan maakaasuun teollisuudelle ja

laajemminkin kotitalouksille. Maanpuolustus ja
sotavarustelu on laskettu Naton ja USA:n varaan
liveten 2 prosentin BKT-osuuden vaatimukses-

ta satsata omaan puolustukseen. Tirkeimmin :

kauppakumppanin Kiinan pohjattomiin vienti-
markkinoihin on luotettu auto- ja teollisuustuo-
tannossa. Data- ja digitalous on jiinyt selvisti

jalkeen edelldkivijoisti ja tulee heikentiméiin

talouden tuottavuuden kasvuedellytyksii vield
vuosikausia. Lisiksi maahanmuuttajien suuri

maard rasittaa taloutta. Lihes kolmannes vies- !
tostd on ulkomaalaistaustaisia, vaikka niistd jo |

puolella on kansalaisuus. Yksistiéin Ukrainasta
tuli miljoona turvapaikan hakijaa.

SAKSAN ON RAKENNETTAVA energiahuol- :

tonsa uusiksi puhtaan siirtyméan ehdoilla, eiki
kalliilta investoinneilta voi enii vilttyd. Puo-

lustukseen on satsattava takamatkalta enem-

min kuin 2 prosenttia BKT:hen suhteutettu-
na vuosittain, silli maali litkkuu, kun tuleva

USA:n presidentti nostaa vaatimusta yhd kor- :
keammalle. Kotimaisia yrityksii suosiva pro-

tektionistinen Trumpin politiikka USA:ssa
merkitsee Saksalle arviolta 200 miljardin

euron menetystd vientituloissa. Ja niin aikoo :
myds Kiina rajoittaa Saksan tuontia, joko vas-

tavetona EU:n tulleille tai suojatakseen omaa
autotuotantoaan.

AIVAN KUTEN SAKSAN, Suomenkin ta-
louskasvu riippuu viennisti. Viennin osuus
BKT:sta on molemmilla noin 40 prosenttia.
Suomen tirkeimmit vientimaat ovat USA,
Saksa, Ruotsi, Hollanti ja Kiina. Saksa on
tirkein vientimaa my6s Ruotsille ja Hollan-
nille. Kun Saksa menettii vientiddn Kiinaan
ja USA:han ja Ruotsi menettid vientidin
Saksaan, tulee meidin vientimme kirsimain
suoraan ja episuorasti kaikkien niiden vien-
tisuhteiden vilityksella.

Juuri kun olemme siirtineet muutamalla
kuukaudella oman talouskasvumme kiyn-
nistymisti, lunta niyttid tulevan tupaan
muualtakin kuin taivaalta eiki aurinkoa niy.
Epivarmuus levidd Euroopassa kauppa- ja
geopolitiikan kiristymisen kautta. Nyt meiti
viediidn kriisisti kriisiin.

VAl LUOKO TILANNE sittenkin mahdolli-
suuden Suomelle? Olemme digitalisaation ja
vihrein siirtymin teknologiakehityksen edel-
lakivijoitd. On vaikea nihdi, ettd Saksa heit-
tdisi hanskat tiskiin Euroopan johtopaikalta,
vaikka horjumista onkin. Siksi timi voi olla
meille lupaava mahdollisuus kasvattaa vientii
ja vahvistaa osaamistamme puhtaan siirtymin
hankkeissa. Valo tunnelin piissi saattaa sit-
tenkin olla kajastus auringosta eiki juna. @
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TYOPAIKKAHUUMORIA
»

Kovalla tyolla tehtya komiikkaa

Farbod Mehrabkhani eli ComedyFabe tajusi, ettei jaksa raskasta tyotaan ilman huumoria.
Nykyaan han tsemppaa silla muita.

TEKSTI Tua Onnela KUVAT Tua Onnela ja Getty Images

ideolla Petteri Orpo perustelee, miksi

ei osallistunut Euroopan yhteisén ko-

koukseen. Vaimolla oli syntymipiivi.

"Ahaa elimus”, lukee seuraavassa

ruudussa, ja ComedyFabe soittaa po-

molleen. "Kuule pomo, tiniin mini saatoin tekee
piitos, ettd mini ei tule toihin, koska vaimolla on
syntymipdivi. Ei tule toihin, sini tekee oma pizza!”
Videota on katsottu sosiaalisessa mediassa sato-
jatuhansia kertoja. Se on yksi vantaalaisen Comedy-
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Faben eli Farbod Mehrabkhanin monista laajalle
levinneisti tydelimihuumoripitkisti.

Oikeasti Mehrabkhani ei ole toissi pizzeriassa
eikid puhu suomea kankeasti — kunhan tykkii vit-
sailla mamuimagolla. Hinen kokemuksensa tyseli-
mastd sen sijaan on tdyttd totta.

Hin aloitti tydnteon 11-vuotiaana Turkissa, en-
sin tarjoilijana ja sitten tehtaassa. Suomessa hin on
muun muassa jakanut lehtii ja tygskennellyt varas-
tossa ja pankissa.

Nykyinen ura koomikkona sai alkunsa raskaissa
fyysisissi toissd Helsingin kaupungilla. Mehrabk-
hani oli valmistunut tradenomiksi Laureasta, mut-
ta oman alan tyonantajat valitsivat haastatteluihin
suomalaisemman kuuloisia nimii. Iltavuoroissa
kaupungilla hin tylsistyi ja alkoi tehdd huumorivi-
deoita someen.

— Kolmen vuoden ajan tein toiden ohella -2
videota pidivissi. Oli se aika kovaa, Mehrabkhani
sanoo.




ComedyFabe
suomentaa
tyopaikka-
ilmoitusten termit

"Meilla on kova tarve": Kukaan ei ha-
lua tehda kyseisia hommia

"Meilla on jatkuva tarve": Yrityksella
pettavat pahasti aikataulut

"Meillda on dynaaminen ilmapiiri":
Yksi taysi kaaos

"Nuorekas ilmapiiri": Projektipaalli-
kolla on ehka joku ponihanta

"Kansainvalinen firma": Pomot reis-
saavat firman rahoilla ulkomailla

"Kilpailukykyinen palkka": Maksimis-
saan 60 prosenttia tyoehtosopimuk-
sesta

"Hyvat tyopaikkaedut": Padset ker-
ran vuodessa Patadssaan laulamaan
Aikuinen nainen

Koko tyoelama on
yksi lappa.

Kannatti silti. Timin vuoden heinikuusta alkaen
hin on ollut tiysipiiviinen huumoriyrittiji. Hin te-
kee somevideoita, esiintyy, vithdytti4 ja markkinoi.

Tyoelama vaatii koko ajan lisaa

Iso osa ComedyFaben jutuista katsoo maailmaa

nimenomaan tyéntekijin nikskulmasta. Hin on

huolissaan siitd, millaiseksi tydelimi on mennyt.
— Vaatimukset tyontekijoille kasvavat jatkuvasti,

vaikka samalla pyritiin karsimaan ja siistiméiin.

Tyotahti ja kuormitus ovat liian raskaita, ja muulle
elimille ei ja4 aikaa. Meidin olisi rakennettava kes-
tivimpi ja inhimillisempi tydelimi, Mehrabkhani
sanoo.

Huumorin keinoin saman voi sanoa vaikkapa niin:

— Pomo sanoo, etti kuka tahansa pystyy teke-
miin sinun ty6si. Mutta kun olet 15 minuuttia pois-
sa, yhtikkii olet korvaamaton.

Kun Mehrabkhanin oma ty6 oli raskasta, huumo-
ri oli hinelle keino jaksaa. Hin uskoo, etti se auttaa
muitakin. Helpottaa, kun tydelimin loputtomille
vaatimubksille voi edes nauraa.

— Koko tydelimihin on yksi lippi. Otetaan vaik-
ka yt-neuvottelut. Niissi neuvotellaan samalla tavalla
kuin mini neuvottelen vaimon kanssa sisustukses-
ta. Hin on katsonut Ikean kuvastosta etukiteen,
miti aikoo hankkia, ja mini saan nienniisesti vai-
kuttaa. Piitokset on jo tehty, Mehrabkhani sanoo.

Monista vitseistddn hin ei ota kunniaa itselleen.
Ne ovat 13htéisin tyokavereilta.

—Olin Suomen suurimmalla tyénantajalla t6issi,
joten juttuja riitti. Otan tydkaverin jutun, muokkaan
ja teen siiti oman nikéiseni ja syotin takaisin —
ihmiset rakastavat sitd, Mehrabkhani kertoo.

— Duunareilla on ilyttémii viisauksia. Joillain oli
tyvaikasaldolla aina miinusta. He perustelivat, ettd ei
kannata keriti saldoa, koska jos sattuu kuolemaan,
silloin kaupunki ji4 plussalle. Raskasta tyoti ei jaksa
ilman hyvii huumorintajua.

Hyva vitsi ei loukkaa ketdan

Komiikka on Farbod Mehrabkhanin unelma-
ammatti, ja hin eldi nyt sellaista arkea, johon mah-
tuu muutakin kuin tyonteko. Hyvin huumorin kek-
siminen on silti totista hommaa sekin.

Mehrabkhani valmistautuu kaikkiin keikkoihin
huolellisesti, ottaa selvii yleisostidn ja raitiloi sisil-
16n heille. Miten lipit syntyisivit, jos yleisoni olisi
vaikkapa linja-autonkuljettajia?

— Tekisin paljon taustatyoti. Yrittiisin padsti pe-
rille siitd, milti tuntuu olla kuljettaja, minkilainen
koulutus heilld on, minkilaista kiytinnoén tys on...
Varmasti kohtaamisista asiakkaiden kanssa saisi
paljon juttuja. Sellainen naurattaa, joka on osin
totta.

— Teen myos paljon sitd, ettd asetan itseni huu-
morin kohteeksi. Kun teen itsestini pilaa, se ei louk-
kaa ketiin. Voisin vaikka kertoa, ettd yritin menni
bussiin, ja ihme juttu, lastenlippu ei kelvannut.

Mehrabkhani voisi toki piistd helpommallakin:
alapiijutuille ja syrjiville ja loukkaaville vitseille
loytyisi aina joku nauraja. Niitd hin ei kuitenkaan
halua kiyttis.

— Kaikkein eniten vie aikaa tehdi sellaista
huumoria, joka ei loukkaa ketiin, Mehrabkhani
$anoo. @

Lisaa
tyoelamahupia
somesta

Kini Le. Suomalaisen tekijan huumoria
tybelamaistd ja erityisesti asiakaspalve-
lusta.

Work memes. Niihin térmai vikisinkin.
Suositut tydelimimeemit nauravat eten-
kin tydeldmain rasittavuudelle. Talt3 tililts
|ytyy taatusti hyvé lappa vaikka tyskaverin
laksiaiskorttiin.

Corporate Bish. Lisaa kaikkien alojen
kaikille vasyneille tyéntekijoille sopivia
juttuja.

Oravanpyorassi. Edellisten suomalainen
vastine.

Worker_safety. Jos tykkait turvallisuusvi-
deoiden klassikosta, trukkikuski Klausis-
ta, tykkaat Worker_safetysta. Tili jatkaa
Klausin linjoilla havainnollistamalla, mit3
erilaisia hirveyksia tyopaikoilla voi sattua.
Ei herkille!

Forknlift. Tosielamin trukkivideoita: seki
huippusuorituksia ettd eeppisid mokia.

Joyce Cabin Crew. Monet matkustamo-
tyéntekijéiden tilit ovat tylsdd poseera-
usta, mutta ei tdimi. Joyce Cabin Crew
eli Jetlagjoyce vitsailee niin kollegoistaan
kuin matkustajista.

Busdriverlife. Yhdysvaltalainen linja-au-
tonkuljettaja tekee videoita ja kuvia omas-
ta tyostddan huumoriotteella. Julkaisuissa
nakyy tyén arki. Asiakkaiden kaikki mah-
dolliset keinot yrittdd viangita ilmaista
matkaa ovat selvasti tulleet tutuiksi.

The King Truckers. Kuorma-autoalan koo-
tut meemit.

Luis Fernando Sanches eli Gari_araras.
Katsoja valitsee, onko kyseessd huumori
vai akrobatia. Aina iloinen somehahmo ke-
rad roskasakit kaduilta jateautoon laulaen,
tanssien ja tehden huikeita temppuja.

Kaikki mainitut sometilit [6ytyvdt Instagra-

mista, useimmat myds esimerkiksi TikTokis-
ta, YouTubesta ja Facebookista.
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Pa perrongen ar
flygplanet gudinnan

En vanlig Mika Kulmalas arbetsdag betyder vigulant verksamhet
i en trang miljo, som folk i allmanhet kannetecknar som flygfalt.

TEXT OCH BILD Mikko Perttunen OVERSATTNING Kenneth Liukkonen

KLOCKAN 13.30 sitter Mika Kulmala i Airpros ra-
strum intill Helsingfors-Vanda flygfilt. Till rastrum-
met kommer rampbussférare en efter den andra.
Kaffet droppar fran kokaren till pannan. Tjafset gar
runt.

— Fitteri ir tillit, konstaterar Kulmala.

Hos Airpro i Helsingfors-Vanda arbetar ett 40-
tal forare i fyra skift: morgonen, kvillen, natten och
mellanskiftet. I nattskiftet finns endast en arbetare,
eftersom det i praktiken inte finns nigon trafik.

— Det finns en férare pd plats ifall nagot ovintatt
skulle uppsta, eftersom Helsingfors-Vandas status
ir som nodflygfilt, forklarar Kulmala.

Arbetsdagens lingd varierar mellan 4 och 13
timmar. Kortaste arbetspasset pa fyra timmar har
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bestimts i lokala kollektivavtalet, men man hoppas
pa att 6ka det till fem timmar. Idag slutar Kulmalas
pass forst klockan 24:00.

— Den virsta rusningen dr mellan tvd och sex pa
eftermiddagen, siger han.

— Dagarna varierar ocksa stort. I princip kan det
bli endast en kortur ndgon dag, medan det en annan
blir frigan om tiotals, fortsitter Kulmala.

En av utmaningarna i jobbet ir oférutsigbarhe-
ten, men egentligen ir det koordinatorns bekymmer
som styr forarna. Forarna kor precis dit vart de ir
visade.

Flygfiltsbussfoérarens uppgift ir frimst att fora
avgiende passagerare till planet och himta an-
kommande passagerare fran planet till terminalen.

/N Mika Kulmala jobbar p3
flygféltet som rampbussférare.
Till férarens uppgifter hér ocksa
passagerardvervakning.

Detta kan forst verka som en simpel uppgift, men
flygplatsen fungerar efter extremt noggranna om-
stindigheter

Naturligtvis kan man inte kora runt filtet hur
som helst med bussen. Instruktioner och reglerna
forindras ocksd konstant, vilket innebir enorm
mingd fortbildning.

— Hir finns vissa omraden dir man kan kora,
och en hel del restriktioner. I ett nétskal, vijer alla
flygplanen och bussférarna vijer for helt alla. Flyg-
planen ir gudinnorna hir, sammanfattar Kulmala.

— Vijningsreglerna ir i princip normala, men vi
ska slippas med passagerarna bort fran taxingom-
radet sa fort som mojligt. Man kan inte bli dir och
védnta.



/N Mika Kulmala och andra
rampbussférarna styrs av en koordinator,
som bestammer vem som kér och vart.

Taxingomradet anvinds f6r forflyttningen mellan
terminalnivan och ratardationsfilten. Fér 6vrigt be-
hover och far man inte bradska pa flygsidan.

— Vi fungerar efter trafiken. Om vi inte hinner till
nigot mellanrum, da hinner vi bara inte.

Foérutom rattvridningen har Airpros férare ocksa
en annan viktig uppgift: passagerarévervakningen.

— Vi ser till att folk inte distraherar ndgonstans och
vandra, och att ingen gér nigot forbjudet. Nir passa-
gerarovervakning gors, far vi inte géra nagot annat.

Man behover ofta inte ingripa i passagerarnas
forflyttning, men det vanligaste enskilda problemet
som man ofta stéter pd under 6vervakningen dr rok-
ning. Att man efter en lang flygning eller vintan i
terminalen lockas av en cigarett kan vara 6desdigert.
Aven om tobaken slocknar efter férsta uppmaning-
en, kan kaptenen fatta beslut om att inte ta ombord
passageraren som gjort bort sig.

— P4 sommaren nir det ir vackert och varmt dr
det mer oligenheter, siger Kulmala.

Eftersom forarna ir i kontakt med passagerarna
ir det bra att ocksa behirska engelskan

/N Han som bérjat uttrycket "rum som pa
flygplatsen” har troligen aldrig arbetat pa ett
flygfalt. Rampbussfoérarna och andra stédfunktioner
arbetar i trdnga utrymmen med exakta granser.

— Vihar dock stindig kontakt med kunderna. Ovriga
sprak ir naturligtvis ocksa ett plus. Virsta situatio-
nerna ir de dir man inte hittar ett gemensamt sprak
med passageraren, siger Kulmala.

Kulmala dr en av de nyaste férarna pa jobbet, ef-
tersom personalombytet dr mycket ligt. Kulmalas
karridr inom HRT:s trafik slutade 2014 i samband
med Veolias samarbetsférhandlingar, varefter han
sokte sig till flygfiltet som sikerhetskontrollant.
Efter det 6ppnades vigen for yrkesforaren att igen
2016 sitta sig bakom ratten.

— Jag var hir pd en intervju redan ir 2009, och
da skrevs mitt namn i minnet. Jag kom férst hit fran
sikerhetssidan som sommarjobbare och sedan som
fast anstilld.

Flygtiltsomradet 4r som sin egen stad — en myr-
stack, dir tiotusen ménniskor jobbar samtidigt som
mest. P4 sjilva perrongen kor utéver bussarna en
mingd varierande utrustning, som transporterar
till exempel brinsle, bagage och mat till flygplanen.

I ena hornet kor en polisbil emot, grinsvakten
i det andra. Allt 6vervakas av marschaller, det vill

/N Kommunikationen mellan
kabinpersonalen och féraren
spelar stor roll.

siga en slags flygplatssheriffer, som &vervakar si-
kerheten pa perrongen dygnet runt. ID-kortet ska
alltid vara synligt.

— Det finns bara ett fatal personer i Finland med
detta yrket.

Om nigon inbillar sig att det finns gott om plats
pa flygfiltet har de férmodligen aldrig besskt per-
rongen. Fast asfalten stricker sig langt in i horison-
ten, opererar allt utom avgiende och anlindande
planen i tringa utrymmen innanf6r exakta grinser.

— P4 natten blir jobbet mer utmanande, nir filtet
ir morkt. Och om det dnnu skulle raka regna, ir
sikten riktigt dalig.

si-arige Kulmala skulle inte kunna i det hir
skedet tinka sig att arbeta ndgon annanstans. Ar-
betsginget pa filtet har blivit samhallande och
varje dag blir slutligen annorlunda. Atminstone
nu i efterhand anser Kulmala att linjetrafiken ir
trakande.

— Flygfiltet dr fascinerande ocksd som arbetsmil-
jo. Ibland ar det riktigt lugnande att se maskinerna
lyfta och landa, siger Kulmala. @

/N Kulmala arbetade tidigare inom HRT:s
nartrafik, men hittade en ny karriar pa flygfaltet.
Han arbetade forst som sdkerhetskontrollant,
men sdkte sedan plats som forare.

/I Mika Kulmala granskar bussen
for eventuella saker som lamnat
efter passagerarna.

/N 51-3riga Kulmala anar att han kommer att jobba
pa flygfaltet resten av arbetslivet. | bakgrunden
arbetskollegan Jokke Vevari.
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KOULUTUSTA

Kiljavan opiston kurssit

Luottamusmiesten
peruskurssit:

13.-15.1 ja 20.-21.3 (3+2 pv)
(yleinen) Helsinki

13.~17.1 (yleinen) Helsinki
27-~31.1 (AKT) AKT-ALT-
sopimuskurssi Helsinki
17.-21.2 (yleinen) AKT-ALT-
sopimuskurssi Oulu

24.~-28.3 (yleinen) AKT-ALT-
sopimuskurssi Kuopio

Kurssit on tarkoitettu uusille luotta-
musmiehille,  varaluottamusmiehille
ja ammattiosastojen puheenjohtajille.
Kurssin tavoitteena on aloittaa luotta-
musmiehen perustaitojen ja -tietojen
oppiminen. Tavoitteena on myés luot-
tamusmiehen tehtédvikokonaisuuden
ymmartiminen seki oikeuksien tiedos-
taminen, mika auttaa selviytyméin tyo-
paikan ongelmatilanteissa. Avainsisilto-
ja mm: luottamusmiehen perustehtivit
ja verkostot, luottamusmiehen oikeudet
ja velvollisuudet, tydoikeuden perusteet,
tybehtosopimusten tulkinta ja liiton apu,
yhteistoimintamenettely, neuvottelutoi-
minnan perusteet, luottamusmiehen ja
jaseniston luottamus, luottamusmiehek-
si kehittyminen seka ay-liikkeen merkitys
ja tulevaisuus.

Tyosuojelun peruskurssit:
13.-15.1 ja 20.-21.3 (3+2 pv)
(yleinen) Helsinki

13.-17.1 (yleinen) Helsinki
27.-31.1 (AKT) AKT-ALT-
sopimuskurssi Helsinki
17.-21.2 (yleinen) AKT-ALT-
sopimuskurssi Oulu

24.~28.3 (yleinen) AKT-ALT-
sopimuskurssi Kuopio

Kurssit on tarkoitettu tyépaikoilla tys-
suojelutehtavissa toimiville edustajille
sekd luottamusmiehille. Kurssin tavoit-
teena on selvittdd tydsuojeluun liittyviat
perustiedot ja perehtyd toimintaa oh-
jaaviin sdadsksiin. Kurssilla tutustutaan
tyésuojeluorganisaatioon seké tydsuoje-
luhenkildstdn  tehtdviin ja rooleihin.
Kurssilla saadaan perustiedot myds
tyoén ja terveyden vuorovaikutuksesta
sekd tyshon liittyvistd kuormitusteki-
joistd. Avainsisiltéjd mm: tyésuojelun
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peruskésitteet, toiminta-alueet, tys-
suojelutehtivissd toimivien ihmisten
tehtdvit seki oikeudet ja velvollisuudet,
tydsuojelua siitelevin lainsaddannon
padperiaatteet, ennakoiva tydsuojelu ja
vaarojen arviointi, tapaturma-ajattelu ja
jalkivalvonta, tydn ja ympdriston kuor-
mitustekijit, tydsuojeluongelman rat-
kaisuperiaatteet seka toimialakohtaiset
erityiskysymykset.

Paikallisen sopimisen

perusteet vusille toimijoille
(yleinen) 16.-17.1 Helsinki

Kurssi sisdltida perustietoa sopimisesta;
kuinka voi sopia, kuinka kannattaa sopia
ja minkilaisia lauseita kannattaa viltt4s
sopimuksissa. Miten huomioin ja vien
eteenpdin jasenten tahdon. Tavoittee-
na on, ettd kurssin kadytydsi ymmairrit
kisitteen paikallinen sopiminen, tiedit
sopimusvaltuudet ja merkityksen tys-
suhteen sdidnnéstyslihteend. Osaat olla
mukana laatimassa paikallista sopimus-
ta ja ottaa kantaa kirjallisen sopimuksen
tekemiseen edunvalvontaan liittyvissa
kysymyksiss.

Taloudenhoitajien peruskurssi
(yleinen) 27.-31.1 Helsinki

Kurssi on tarkoitettu osaston talouden-
hoitajille, toiminnantarkastajille, toimi-
kunnan jisenille ja muille kiinnostuneil-
le. Tavoitteena on antaa kurssilaisille
perusvalmiudet osaston kirjanpidon ja
taloushallinnon hoitoon. Avainsisilts-
ja mm: johdanto jirjeststalouteen ja
paatdksentekoon yhdistyksissid, tosi-
temateriaalille asetetut vaatimukset,
peruskirjaukset tileille, tilinpaitsksen
teko (tuloslaskelma, tase ja liitetiedot),
tase-erittelyt ja kalusteluettelo, tilinpai-
toksen kisittely yhdistyksessé, osaston
maksamat palkkiot ja kulukorvaukset
sekd lyhyt johdanto toiminnantarkas-
tukseen. Lopuksi tehdéin yksi tdysimit-
tainen kirjanpitoharjoitus.

Tyosuojelun taydennyskurssi:
Yhteisten tyopaikkojen turval-
lisuus 3.-5.2 (yleinen) Helsinki
Kurssin tavoitteena on parantaa ja kehit-
t43 yhteisten tydpaikkojen turvallisuutta
seki selvittds eri toimijoiden ja tydyhtei-
sojen vastuut ja velvoitteet yhteisell4 tys-
paikalla. Tavoitteena on my6s selvittad

kaikkien tydsuojelutoimijoiden asema
ja tehtdvat sekd lisatd tydsuojelutoimi-
joiden vilista yhteistyota. Avainsisaltsja
m: Yhteisen tyépaikan kisite, tysturvalli-
suusvastuut ja velvoitteet, yhteisten tys-
paikkojen tydsuojeluvaltuutetun ja tys-
suojelupdillikén asema sekd tehtivit,
tiedottaminen ja yhteistoiminta, alihan-
kinnan ja vuokratyén valvontavastuut
sekd velvoitteet, tytapaturmien tutkinta
ja perehdyttiminen sekd tarkastustoi-
minta yhteiselld typaikalla.

Puheenjohtaja- ja

sihteerikurssi (yleinen) 3.-7.2
Kurssin kohderyhmini ovat osastojen
puheenjohtajat ja sihteerit. Kurssille voi-
vat osallistua myés muut toimikunnan
jasenet. Kurssi alkaa yhdistysten oikeu-
delliseen asemaan tutustumisella, jonka
jalkeen kdydidan lapi mm. kokoustoimin-
taa, viestintdi, toiminnan suunnittelua
ja kokousasiakirjoja. Lisaksi tehdadn
erilaisia harjoituksia, jotka lisdaviat mm.
esiintymisvarmuutta. Avainsisaltéja mm:
Kokoustoiminta (erilaiset kokoukset, ko-
kousvirkailijoiden tehtivit, kokouksen
valmistelu ja kulku, danestykset ja vaa-
lit), kokousasiakirjat (kutsut, asialistat,
poytakirjat ym), toiminnan kehittiminen
ja suunnittelu, toiminta-alueet, tavoitteet
sekd toiminta- ja taloussuunnitelma.

Epaasiallisen kohtelun raamit
(yleinen) 6.~7.2 AKT-ALT-
sopimuskurssi Helsinki

Kurssi tukee henkiléstéedustajia tyo-
paikkojen hiirinnin ja epaasiallisen koh-
telun ehkaisemisessi ja kisittelyssa seké
ndihin liittyvien toimintamallien tekemi-
sessd. Avainsisiltja mm: epiasiallinen
kohtelu tysssid, epiasiallisen kohtelun
syyt ja seuraukset, keinoja epiasialli-
sen kohtelun ehkiisyyn, toimintaohjeita
epdasiallisen kohtelun tilanteisiin seka
tyopaikan pelisddntdjen luominen.

LISATIETOJA koulutuksista ja kustan-
nusten korvauksista AKT:n kotisivuilta:
www.akt.fi / koulutus, mistd |6ytyvit
my6s kurssihakemuslomakkeet. Niitd
on saatavissa myds tydpaikkojen luot-
tamushenkil6iltd, ammattiosastoilta ja
AKT:n aluetoimistoista.

Lisatietoja koulutuksiin liittyvistd asiois-
ta lisdksi: www.kio.fi

AKT:n jdrjests- ja koulutustoimitsi-
ja Esa Tuominen p. 050-5369056 /
esa.tuominen@akt.fi

Kursseille hakeutuminen:
Hakeudu kursseille ajoissa. Tayta kurssi-
kaavake ja toimita se tyénantajallesi vii-
meistdan kolme (3) viikkoa ennen kurssin
alkua. Jos tydnantaja hyviksyy opintova-
paasi, hin allekirjoittaa hakemuksen ja
ottaa kaavakkeesta oman kappaleensa.
Toimita loppuosat ammattiosastolle,
oman alueesi aluetoimistoon tai lihets
se suoraan AKT:n jirjesté- ja koulutustoi-
mitsijalle. Tyonantaja voi tietyin perustein
siirtdd opintovapaan antamisen yhden
kerran myéhempain ajankohtaan. Siina
tapauksessa kannattaa selvittdd miki on
seuraavan vastaavan kurssin ajankohta.
Siirto voidaan tehdi kuuden (6) kuukau-
den pidhin tai enintdidn siihen saakka,
kunnes seuraava vastaava koulutus jar-
jestetddn. Jos lahdet kurssille vapaa-aika-
nasi tai lomalla, et tarvitse hakemukseen
tydnantajan allekirjoitusta. Mikili paaset
kurssille, toimittaa opisto sinulle kurssi-
kutsun noin kaksi viikkoa ennen kurssin
alkua. Kannattaa myos ilmoittaa omalle
ammattiosastollesi, ettd olet menossa
kurssille. Osastosi saattaa maksaa kurs-
silaisilleen oman stipendin. Kurssilaiset
majoittuvat 1 hengen huoneissa.

Kurssin peruutusehdot :
lImoittautuminen kurssille on sitova.
Jos et pakottavan esteen vuoksi voi
osallistua kurssille, ilmoita siitd mah-
dollisimman pian Kiljavan opistolle,
puh.09-276251 tai kiljavan_opisto@
kio.fi. Peruuttamatta jitetystd paikasta
perimme maksun (50€) kurssilaiselta.
Peruutusmaksua ei peritd, jos kurssi-
laisella on esitt4a laakarintodistus tai
muu todiste esteesta.

Tietoa korvauksista:

SOPIMUSKURSSIT: Mikili toimit tys-
paikallasi luottamushenkiléns, maksaa
tyénantaja sinulle kurssin ajalta ansion-
menetyksen (kurssiajan palkan) 8h/pv.
Sopimuskursseissa liitto maksaa kurs-
simaksun, materiaalin sekid matkakulut.
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JARJESTOKURSSIT: Sopimuskurssien
ulkopuolisia kursseja kutsutaan jirjests-
kursseiksi. Jos kurssi, jolle olet kiinnos-
tunut menemaiin, ei kuulu koulutussopi-
muksen piiriin, on sinulla mahdollisuus
anoa opintovapaata. Téllsin tydnantaja ei
maksa kurssin ajalta palkkaa, eiki osal-
listu muutenkaan kurssin kustannuksiin.
Liitto ja ammattiosasto maksavat sinulle
t4llin ansionmenetyksen stipendini ja
piivirahoina, joka on verovapaata sekd
matkakulut. Stipendi ja pdiviraha on
vuonna 2025 yhteensa 88,86 € / pv. Am-
mattiosaston osuus tdstd on 17,77 € / pv.
Mikili sinulle tulee kurssin ajalta
ansionmenetyksid, pyyda tydnantajalta
ansionmenetystodistus.

KUUKAUDEN
KURSSIVINKKI

Meidan ammattiosasto
(yleinen) 1.jakso 7.-8.2 ja
2.jakso 11.-12.4 (2+2 pv)
Helsinki

Kurssin kohderyhmini ovat
kaikki osaston toimikunnan j&-
senet ja mukaan mahtuu myds
kaikki muutkin osaston toimin-
nasta kiinnostuneet. Kurssin
tavoitteena on kehittdi osaston
toimintaa ja saada uutta virtaa
suunnitteluun ja toteutukseen.
Kurssi on kaksiosainen ja jakso-
jen vilissa tehddan kehittamis-
tehtva, joka liittyy omaan osas-
toon. Toisella jaksolla ndm3 ty6t
esitellaan muille kurssilaisille.
Avainsisiltéja mm: ay-toimin-
nan tarkoitus ja tavoitteet, ko-
kemukset osaston toiminnasta,
osaston toimintaedellytykset,
osaston nykytila ja tavoitteet,
toiminnan haasteet ja mahdol-
lisuudet, osaston toimintasuun-
nitelma ja osaston toiminnan

kehittaminen.

Joulukahvit

Pohjois-Suomi
Oulun toimiston

odotetut avajaiset!
16.12.2024 kello 9-12 ja 13-15
Isokatu 30, 4. krs, Oulu
Tarjolla kahvia ja joulutorttua!

Ita-Suomi

Aluetoimiston perinteinen
joulukahvi

16.12.2024 kello 10.00-16.00

Tarjolla kahvia, glogia ja
jouluisia herkkuja.

Kauppakatu 32, Joensuu

Tervetuloa!
Toivovat Antti & Helka

Getty Images

L 1d (]
Etela-Suomi
Aluetoimiston joulukahvit
17.12. kello 10-14

Tervetuloa nauttimaan
jouluisista herkuista seka
tunnelmasta.
Viherniemenkatu 5,
Helsinki
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OSASTOT TOIMIVAT

Helsingin Seudun eldkekerho/

kuukausikokous
AKT:n Helsingin seudun elikelaiskerho
kokoontuu joulukuun jisentapaami-

seen 4.2. keskiviikkona klo 11 alkaen,
toimikunta kokoontuu tuntia aiemmin.
Kokouksessa eldkeliiton Lehmirannan lo-
makeskuksen Anne Syvinne kertoo meille
keskuksen hyvdd mielti ja kuntoa tuotta-
vasta tarjonnasta. Halukkailla on vield
kokouspiivanad mahdollisuus ilmoittau-
tua ostos- ja pikkujouluristeilylle Eckersn
Finlandia laivalle 10.12.2024. Pj Arto Aijala
ottaa osanottoilmoitukset vastaan.

Kotka os. 001/joulukahvit

Kotkan Autoalantydntekijit os. oo1 tar-
joaa jisenilleen Joulukahvit osaston
toimistolla. Tarjolla Joulutorttuja, joulu-
kinkkua, Glogia ja hyvaa joulun mielta.
Kymenlaaksonkatu 11 A 1, 48100 Kotka,
keskiviikkona 18.12.2024 klo 12—17. Terve-
tuloal Toimikunta

Kotka os. 001/paivystys

Kotkan Autoalantyéntekijit os. oo1 aloit-
taa pdivystyksen osaston toimistolla
Kymenlaaksonkatu 11 A1, 48100 Kotka.
Piivystys tapahtuu parillisten viikon kes-
kiviikkoina klo 11—13. Ensimmadinen péi-
vystys keskiviikkona 8.1.2025 klo 11-13.
Tervetuloa Toimikunta

Lahti os. 003/hyvaa joulua

Osasto toivottaa jasenilleen rauhallista
joulunaikaa ja turvallista uutta vuotta
2025/

Lahti os. 003/talvipaivat

Talvipdivit vietetddn Kuopiossa 15.-16.3.25.
Kisailmoittautumiset ja majoitusvaraukset
osastolle 24.1.25 mennessi akt.osoo3@
gmail.com tai txt, whatsapp 0505164442.
Omavastuu 30€/hls, sis. matkat, kisamak-
sut, majoitukset kilpaileville jasenille.

Tuusula os. 026/talvipaivat
Uudenmaan Kuljettajat ry talvipaivit 15.-
16.3.2025 Kuopiossa ilmoittaudu mukaan
24.1.25 mennessi. Osasto maksaa kilpai-
luilmoittautumiset ja illalliskortit myés
avecille, lisdksi tuetaan majoittumista.
Hotellihuoneita varattu rajallinen maara
Lapland Hotel Kuopiosta pe-su. Omat
kulkemiset. llmoittautumiset ja lisétie-
dot pj Jukka Karppinen jukikarppinen@
gmail.com tai 040 4155 646.

Kotka os. 001 ja os. 075/elakelaiset
Elidkeldisten matka Helsinkiin 19.12.2024
(kayddan tutustumassa AKT:n keskustoi-
mistoon) |3htd Kotkan linja-autoasema
klo 9.30 -> Karhuvuori -> Karhula 9.50 ->
Sutela klo 10. Lisitietoja Taunolta 0400
916 921.
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Kotka os. 001 ja os. 075/elakekerho
Tapaamiset jatkuvat 9.1.2025 klo 12, Ky-
menlaaksonkatu 11 A 1. Ovet avautuvat
klo 11. Elakelsiset tervetuloal!

Heinola os. 050/talvipaivat

Talvipidivit Kuopiossa 15.-16.3.2025. Lih-
t6 14.3.2025, paluu 16.3.2025. Tarkempi
aikataulu ilmoitetaan lihtijsille 1shem-
pdnd tapahtumaa. Hinta 4o€/hld, sis.
matkat (yhteiskuljetus Lahden osaston
kanssa), majoitus 2 yétd Scandic Atlak-
sessa (varattu 3x 2hh ja 5x 1hh), illalliskor-
tit sekd kilpailumaksut. lImoittautumiset
29.1.2025 mennessi Samppa Maunukse-
la, muminaeinari@gmail.com.

Imatra os. 002/talvipaivat

AKT:n talvipdivit Kuopiossa 15—
16.3.2025. lImoittautumiset Sami Lep-
paselle 0451359549 (mieluiten viestilld)
27.1. mennessi. Lajit: Hiihto, Pilkki, Sa-
libandy (joukkue), Karaoke, Virtuaali-
makihyppy, Potkukelkka kilpailu (4heng.
joukkue) ja huutosakki. Nuorille oma
tapahtuma. Matka linja-autolla yhdessi
Lappeenrannan kanssa (lahtdaika tar-
kentuu myshemmin). Majoitus hotelli
Puijonsarvessa 2y&td 14.—16.3 jossa myos
iltajuhla.

Kuopio os. 016/eldkeliiset
Tammikuun tapaaminen ti 7.1. klo 11.
osaston toimistolla. Tervetuloa. Toivo-
tamme kaikille rauhallista joulua ja on-
nea tulevalle vuodelle.

Kuopio os. 016/hyvaa joulua
AKT Kuopion os. 016 ry toivottaa jase-
nilleen oikein hyvii ja rauhallista joulual

Varkaus os. 030/kuntosali &
vimahalliliput

Osaston toimistolta (Linjurikatu 3,
avoinna joka kuun 3. keskiviikko klo 16-
18) ostettavissa llopisaraan kuntosali/
uimahallilippuja 2,50€/kpl (max 10 kpl/
hls).

Pielinen-Karjala os. 031/jouluateria
AKT:n Pielisen Karjalan os. 031 tarjoaa
jasenilleen jouluaterian Puustellissa
Lieksassa 10.—13.12. tai 17.—20.12. klo 11
alkaen sekd Nurmeksessa Hyvirildssi
8,11,13,17 tai 20.12. klo 11 alkaen. Ruokai-
lemaan piaisee voimassa olevaa jisen
korttia esittamailla ja nimi listaan.

Pielinen-Karjala os. 031/
leivonnaispussukka

AKT:n Pielisen Karjalan os. 031 haluaa
muistaa jasenidin pienelli leivonnais-
pussukalla Porokylan leipomon myy-
milsissd Lieksassa ja Nurmeksessa.
Tuotteita voi hakea joulun alusviikolla
voimassa olevaa jisenkorttia esittamal-

l4 20€/hl6. Hyvad joulua ja onnellista
uutta vuotta 2025! Toivottaa toimikunta

Pielinen-Karjala os. 031/talvipaivat
AKT Pielisen Karjalan os. 031 jarjestia
reissun AKT:n talvipdiville 2025 Kuopi-
oon maaliskuussa 15.-16.3. Majoitus on
Puijonsarvessa keskelld Kuopiota. Mu-
kaan lahtijéiden ja urheilulajeihin osal-
listujien varauksia otetaan vastaan 29.1.
mennessi. Tervetuloal

Lappeenranta os. 062/talvipaivat
Osastomme jirjestdd yhdessd Imatran
osaston kanssa matkan AKT:n Talvipaivil-
le Kuopioon 14.-16.3.2025. Matkan hinta
on 60 €, joka sisiltdd bussikuljetuksen
ja 2 vrk:n majoituksen 2hh Sokos Hotelli
Puijonsarvessa, seki illalliskortin ilta-
juhlaan. lltajuhla pidetian Sokos Hotelli
Puijonsarvessa. Osasto maksaa osallis-
tumisen eri lajeihin ja kaikki lajit kdydain
lauantaina. Lajeina pilkki, hiihto, saliban-
dy, karaoke, virtuaalimakihyppy ja potku-
kelkkailu (4 hlo joukkue). AKT:n nuorille
omaa ohjelmaa Keilakukossa. [Imoittau-
tumislinkki nuorten tapahtumaan [6y-
tyy alla olevasta nettiosoitteesta. Lihto
perjantaina 14.3. iltapaivilla. Lahtsaika
tarkentuu myshemmin. Paluulihto sun-
nuntaina 16.3. huoneiden luovutuksen
jalkeen. Tutustu talvipiiviin osoitteessa
akt.fi/tapahtumat/akttalvipaivat2025/.
Paikkoja rajoitetusti. Tiedustelut, sitovat
ilmoittautumiset sekd laji-ilmoittautumi-
set 27.1. mennessd Sannalle p. 044 043
5844 (miel. viestilld). Kaikki mukaan Kuo-
pioon! Toimikunta

Lappeenranta os. 062/hyvaa joulua
AKT Lappeenranta os. 062 toivottaa hy-
vidi joulua ja onnea uuteen vuoteen 2025
kaikille osastomme jasenille perheineen!

lisalmi os. 076/vimabhalliliput
Uimahallilippujen korvauksessa muu-
tos 2025. Osastomme on korvannut 2
lippua kuukaudessa jasenelle. Jatkossa
korvaamme vain yhden lipun, muutos
alkaa 2025 alusta. lisalmen Autoalan-
tyontekijat Toimikunta

Oulu os. 058/eldkeldiset

Oulun Seudun Autoalantydntekijit ry
elakelsiset jadvit joulutauolle ja kokoon-
tuvat seuraavan kerran to 9.1.2025 klo 13
osoitteessa Oulu 10, Torikatu 10 (2. krs).
Ohjelmassa mm. Bingoilua ja kahvitte-
lua. Paikan pailts voi ostaa bingokirjan
3 €/kirja / 30¢ lahjakortti, kahvin hinta 2
€. Tervetuloal

Kuusamo os. 085/matka
talvipaiville

Kuusamon Automiehet ry jarjestad mat-
kan talvipiiville Kuopioon 14.-16.3.2025.

Osasto maksaa kilpailijoille matkan, ma-
joituksen jaillalliskortin. Muilta lahtijsil-
td omavastuu 100 €. lImoittautumiset
20.1.2025 mennessi Raunolle p. 040
5644955 tekstiviestilld. Toimikunta

Pyh3jokilaakso os. 088/
1. lopettamiskokous

Pyhijokilaakson Autoalantydntekijat ry
jarjestda osaston 1. lopettamiskokouk-
sen ke 18.12.2024 klo 14. Osoitteessa
Ruokakeidas, Asemakatu 1 L 3, Oulai-
nen. Esilld lopettamista koskevat asiat.
Paikalla myés aluetoimitsija Tero Ant-
tonen. Pizzatarjoilu. Tervetuloa! Toimi-
kunta

Seindjoki os. 018/joulukahvit
Seindjoen Automiehet ry os. 018 jarjes-
tad joulukahvituksen pe 13.12.2024 klo
10 alkaen. Tervetuloa kahville! Toimi-
kunta

Turku/eldkeldiset

Perinteiset eldkeldisten joulukahvit pide-
tddn ti 10.12.2024 toimistolla klo 11.Vuo-
den 2025 aloituskokous on ke 8.1.2025
klo 13 toimistolla. Tervetuloal!

Huittinen os. 022/
joululounas

Lauttakyldn Tavaralinjamiehet ry os. 022
tarjoaa jasenilleen jasenkorttia niytta-
mailla lounaan klo 11—14 arkisin tai a la
carte listalta Brevessd, Risto Rytin katu
42, 32700 Huittinen 9.—22.12.2024 va-
liseni aikana. Normaalit ruokajuomat
(EI alkoholi). Varsinainen joululounas
tarjoillaan 18. ja 19.12.2024 Tervetuloal
Toimikunta

Jyvaskyla os. 045/eldkeliiset

Osaston 045 elikelsisten kahvitilaisuu-
det jatkuvat Jdrjestdjentalolla (Kalevan-
katu 4, osaston toimitila) tammi-, hel-
mi-, maalis- ja huhtikuun ensimméinen
ja kolmas keskiviikko klo 11. Rohkeasti
mukaan uudet ja vanhat, ei tarvita erillis-
t4 ilmoittautumista. Toimikunta

Mantta os. 064/joulukahvit

Mintin Seudun Autoalan Tydntekijat ry
0s. 064 perinteiset joulukahvit tarjotaan
21.12.2024 klo 1214 toimistolla. Tervetu-
loa. Toimikunta

Ainekoski os. 103/

syyskokous

Tervetuloa Ainekosken Autoalantyén-
tekijat ry os. 103:n sddntémdiiriiseen
syyskokoukseen sunnuntaina 22.12.2024
klo 13 alkaen. Kokous pidetdan osaston
omalla toimistolla, Kotakenniintie 8 as
27. Kokoustamisen ohessa kahvitarjoilu.
Tervetuloa!
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Kuolleet

Osasto 003:n jasen Osasto 033:n jasen ja
Pentti Palm pitkaaikainen taloudenhoitaja
5. 09.08.1946 Keijo Tanska

k. 19.10.2024 s. 07.06.1941

Muistoa kunnioittaen ja k. 06.11.2024

ottaen osaa suruun Muistoa kunnioittaen

Lahden Autoalan Tydntekijat ry Kouvolan Seudun
Autoalantyontekijat ry

Osasto 032:n jasen ja elakekerho
Ismo ljds
Osasto 018:n jasen
5. 21111937
k. 16.10.2024 Esko Hyytidinen
Muistoa kunnioittaen s. 14.05.1942 Alajarvi : :
Omaiset k. 20.11.2024 Seinajoki Rakepnuspahkmta
Savonlinnan ja Ympariston Muistoa kunnioittaen a]atteluun.
Automiehet ry omaiset ja ystavat
Seindjoen Automiehet ry
[ ]
Osasto 142:n jésen Demokraatti
, Kari Vehkaoja O X
s.10.04.1952 Lehti, verkko ja some
k. 27.10.2024
Muistoa kunnioittaen

AKT:n jasen, kdyta jasenetusi ja tilaa Demokraatti!
tilaajapalvelu@demokraatti.fi tai 09 701 0500

Oulun Satamatyontekijat ry

IN MEMORIAM

Esko Hyytiaisen muistolle
(] (1 d o000 [
Muistathan lahettaa osastosi
ESKO HYYTIAINEN liittyi AKT:n jaseneksi 1.4.1972. Hyytidinen ° o
on toiminut tyburallaan autonkuljettajan ja linja-autonkuljetta- IImOItUkset
jan tydssa. Heti AKT:hen liittymisen alusta alkaen hin osallistui aluetOimiStOon'
[ ]

lshes kaikkiin AKT:n kesi ja talvipaivien kilpailuihin hyvilld me-
nestykselld. Aivan viimeisia kisoja my&ten Hyytidinen osallistui vl e . . .
yleisurheilu- ja hiihtolajeihin ja menestyi ja saavutti palkintosijoja. MyGhassa saapuneita ilmoituksia emme
Elédkkeelle Esko Hyytidinen p&ési1.9.2004 valitettavasti voi ottaa vastaan, joten laitathan
Seindjoen Automiehet ry palkitsi osastona Esko Hyytdidisen palvamaaran muistiin jO nyt
aktiivisimpana urheilijana! )
23.11. Seindjoen Automiehet ry:n syyskokouksessa kuultiin Hyy-
tidisen naapurilta ja lenkkikaverilta Olli Siilalta Eskon poismenos- .. . . . . e
ta. Kokouksessa vietettiin hiljainen hetki jossa muistettiin vuoden Kiitokset Ja kuolinilmoitukset lahetetaan

aikana poismenneiden, ja ndin myds Esko Hyytidisen poismenoa. osoitteeseen ilmoitukset@okt.fi
Muistoa kunnioittaen

omaiset ja ystavat
Seindjoen Automiehet ry
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Jasenrekisteri tiedottaa

ITSEMAKSAVAN JASENEN VIITTEET
VUODELLE 2025

Vuoden 2025 viitelista postitetaan tammikuun puolenviilin jal-
keen. Tiesithin, ettd jasenmaksuviitteen voit tilata e-Laskuna
omasta verkkopankistasi. Auto- ja Kuljetusalan Tyontekijaliitto
AKT ry:n |8ydat hakusanalla AKT verkkolaskuttajalistalta. Tila-
uksen jilkeen saat kuukausittain viitteen omaan verkkopank-
kiisi. Verkkolaskulta on linkki jasenmaksulaskuriin, jossa voit
kitevisti laskea jasenmaksun mairin. Jisenmaksun voit myés
laskea itse, laskukaava on;
bruttopalkka*jasenmaksuprosentti/100 esim.
2000%1,6/100=32 euroa.

JASENTIEDOISTA HUOLEHTIMINEN

Ilmoita mahdolliset jasenmaksuvapautukseen oikeuttavat
kaudet jisenrekisteriin, ettet saa turhaan jasenmaksun huo-
mautuskirjettd tai -viesteja. llmoita my&s, mikili tydnantajasi
muuttuu tai jasenmaksun perinta ei hoidu tyénantajan kautta
ja tarvitset itsemaksavan jisenen viitteet jaisenmaksun maksa-
mista varten.

TARKISTA PALKKAKUITTISI, MIKALI
TYONANTAJA PERII JASENMAKSUN
PALKASTASI

Tysttdmyysvakuutusmaksu ei ole AY-jasenmaksu. Palkkakui-
tissa tulee |18ytyd oma rivi AY-jasenmaksun perinnista. Mikali
olet tehnyt perintisopimuksen eiké palkkakuitista kuitenkaan
I6ydy jasenmaksun tietoja, ota yhteytti ensisijaisesti palkan-
laskijaasi tai AKT:n jasenrekisteriin.

VEROTTAJA

AKT ilmoittaa maksetut jaisenmaksut verottajalle automaatti-
sesti. Huomioithan, ettd itsemaksavan jasenen jasenmaksun
maksupaiivi ratkaisee verovuoden.

AKT:n jisenpalveluneuvojat toivottavat hyvdd joulun aikaa ja
onnellista vuotta 2025!

Yhteystiedot:

AKT jasenrekisteri

09 6131 1244 (arkisin klo 9—15)
jasenrekisteri@akt.fi

https: j/www.akt.fi [jasenyys /jasenrekisteripalvelut/

Y
&Fa\

AKT

ILMOITUS JASENREKISTERIIN

Nimi
Henkilstunnus / tai jisennumero
[] En halua kalenteria ~ [] En halua AKT-lehtea

1. [] Olen ollut tydssi ja tarvitsen jisenmaksuja varten viitenumeron.
Tydssdoloaika -

[] Haluan siirtyd tydnantajaperintdan, tarvitsen perintasopimuksen
tyénantajalle toimitettavaksi
Sahkspostiosoitteeni on

]  Olen ollut poissa palkkatyssti ajalla

Tybeldmists poissaolon syy

(jatka tarvittaessa erilliselle paperille)
Jasenmaksuvapautus mydnnetddan mm. erilaisilta Kelan maksamilta
etuuskausilta, asevelvollisuuden tai siviilipalveluksen ajalta ja
opiskelun ajalta.

Tysskentelen opiskelun ohella. Lahettakai viitteet jassenmaksun
maksamista varten ajalle -
Haluan viitteet jatkossa vuosittain.

Saan viitelistan vuosittain, mutta en tarvitse sité, koska
tyénantajani perii jdisenmaksun palkastani.
Tyénantajani nimi
Olen jaanyt pysyvisti eldkkeelle. Elikkeeni alkoi ___.__.
Elikkeen muoto; [ ] Vanhuuseldke —[] Tyskyvyttdmyyselike
] muu
Haluan jasenyyteni jatkuvan vapaa- tai lepadvini jasenyyteni
Haluan paittis jasenyyteni

Olen aloittanut yritystoiminnan _.___. alkaen.

Haluan siilyttaa jisenyyteni 18 kk yritystoiminnan alkamisesta
lukien ja maksaa jasenmaksut osaston sdintsjen mukaan.
Lahettakad minulle viitenumerot jasenmaksun maksamista varten.
Haluan paittas jasenyyteni

Olen eronnut Auto- ja Kuljetusalan Tyontekijéliitto AKT ry:sti ja
tysttomyyskassasta .. alkaen.

Syy
Jasenmaksu tulee maksaa eropiiviin saakka. Lihettikad minulle
jasenmaksuviite ajalle, jolta minun tulee vield jaisenmaksu maksaa.

Olen siirtynyt toiseen liittoon /tysttémyyskassaan ___.___.
alkaen. Uusi liittoni/tysttdmyyskassani on

0o 0 0 OO0 OoOoO0oo o ogao

Jasenmaksu tulee maksaa eropiiviin saakka. Lihettikad minulle
jasenmaksuviite ajalle, jolta minun tulee vield jaisenmaksu maksaa.

Paivimadiri, Allekirjoitus ja puhelinnumero

Laita lomake kirjekuoreen (liitto maksaa postimaksun) tai skannaa
ja lahetd turvatulla sahképostilla https://safemail.akt.fi osoitteeseen
Jasenrekisteri@akt.fi

Jasenmaksuvapautustiedot voit myds ilmoittaa eAsioinnin kautta, voit myds
ilmoittaa tydnantajan muutoksen seka tietysti paivittad yhteystietojasi. [Imai-
nen palautusosoite lomakkeelle on; Auto- ja Kuljetusalan Tysntekijaliitto AKT
ry, Tunnus 5005088, 00003 VASTAUSLAHETYS
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Kassa vastaa

Miksi verokortin tuloraja on hyva tarkistaa?

Jos tulorajasi ylittyy loppuvuodesta, myds tydt-
témyyskassan maksama etuus verotetaan pe-
rusveroprosentin sijaan korkeammalla lisépro-
sentilla.

Oman tulorajasi voit kdydd tarkistomassa Vero-
hallinnon OmaVero-palvelusta (vero.fi/OmaVero).
Jos tulorajasi on ylittymdassa, tilaa muutosvero-
kortti etuutta varten.

Verokortin etuutta varten voit tilata helposti Ve-
rohallinnon OmaVero-palvelusta. Tilauksen yh-
teydessd verokortti voidaan toimittaa sahkoi-
sesti suoraan kassalle. Tilaamalla verokortin
etuutta varten varmistat, ettd etuuden veropro-
sentti on ajan tasalla ja vastaa nykyistd verotus-
tilannettasi.

Veroprosenttisi nostetaan vahintddn 25 prosent-
tiin ansiopdivérahaa maksettaessa, ellet toimita
kassaan verokorttia etuutta varten.

Esimerkki:

Jos ennakonpiddtys palkkaa varten
on ollut vaikkapa 15,50 prosenttiaq, il-
man muutosverokorttia ennakonpi-
datys nostetaan automaattisesti 25
prosenttiin.

Katso tarkemmat ohjeet verokortin tilaamisesta
Vero.fi

Huomaa kvuitenkin, etta etuuksien veroprosentti
voi olla suurempi kuin palkan, koska etuuksista
ei tehdd samoja vahennyksid kuin palkkatulos-
ta. Tastakin syystd veroprosentti on hyva tarkis-
taa etuuksia varten, jotta veroprosentti on mah-
dollisimman oikea etuutta varten.

2025 alkaen verokortin voimaantulo muuttuu
Tadhdan asti verokortit ovat astuneet voimaan
helmikuun alussa ja tammikuun ennakonpida-
tykset on tehty edellisen vuoden verokortin pro-
senttia kayttden. Nyt tdma kaytantd kuitenkin
muuttuu. Vuodesta 2025 alkaen verokortit ovat
voimassa heti tammikuun alusta Idhtien ja ve-
rokortin tulorajat lasketaan koko vuoden tulojen
mukaan.

Lue lisdd verokorttien muutoksesta Vero.fi

Veroprosentti ja tuloraja

« Veroprosentti (ennakonpiddtyspro-
sentti) kertoo, kuinka paljon maksat
tuloistasi veroa.

* Tuloraja on arvio tuloistasi verokortin
voimassaoloaikana. Tdhdn rajaan asti
maksat veroa verokorttiin merkityllé
veroprosentilla.

* Jos tulorajasi ylittyy, maksat veroja
lisdprosentin mukaan.
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Kuukauden runo

ala etsi yhta totuuttaq,
kahtakaan, silla

Jjokainen on itsensd kulettaja,
eldamansa palvelija

huolehtija,

aamujensa herdattdja,
paiviensa paattaja,

siksi kenenkadn ei kannata
itsestadn luopua,

vadhemmalle vahatella,

vaan nostaa se sille kuuluvaan
asemaan, silla itsetuntoinen ihminen

ei jad muitten jalkoihin

esqa karha

NYT NIITA SAA!
On OK

piipahtaa AKT:n
verkkokaupassa.

gr-koodilla paaset
ostoksille.

Hildur tuo Turussa nayttamolle
Islannin maisemia

TEKSTI Hannele Siika-aho KUVA Otto-Ville Vaat3dinen

atu Ramén dekkarisarjaan pe-

rustuva Hildur sai ensiesityk-

sensd Turun kaupunginteatte-
rissa 7.11.2024. Nidytelmi yhdistelee
Ramén kolmen kirjan sarjan juonen
yhdeksi esitykseksi.

Pohjoismainen rikoskirjallisuus
elad kukoistuskauttaan. Perinteiset
Wallanderit ja Beckit ovat saaneet rin-
nalleen lukuisia tuoreita kirjoittajia.
Heistd suomalaisislantilainen Satu
Ramé on noussut erityisen suosituk-
si. Rimén dekkarisarja kertoo Islan-
nin jaatiksills eldvists rikosetsivistd
Hildur Runarsdéttirista, joka selvit-
telee paitsi kotikyldnsd murhia, myds
perheensd menneisyytta.

Dekkarisarja padsee nyt ndytts-
mélle Turun kaupunginteatterissa.
Esityksen ohjaaja on Anne Rautiai-
nen ja sen on teatteriin dramatisoi-
nut Satu Rasila. Nimikkohenkil6a
néyttelee Asta Sveholm ja hinen tut-
kijakollegaansa, suomalaissyntyistd
Jakob Johanssonia, Sami Lalou.

Perinteisen rikosteeman rinnalla
esityksessa kulkevat mukana lasten-

suojelu ja lastenoikeudet. Hildurin
siskojen kohtalon kautta pohditaan
my&s ndita vakavia aiheita.

Lavastaja Milja Salovaaran ni-
kemyksen mukaan on nayttamolle
rakennettu maisemaa Islannin vuo-
noista ja jaatiksista. Naytelmin lavas-
tus herattaa keskustelua puolesta ja
vastaan.

Turun Sanomien kriitikko Anniina
Karhun mukaan Islanti on esitykses-
sd vahvasti lasnd juuri visuaalisina
vaikutelmina. Lavalla keskeisessi
asemassa on pelkistetty rakennelma,
jonka voi kuvitella meren aalloksi tai
vaihtelevaksi maastoksi esityksen
kulun mukaan. Hanen mukaansa
valaistuksella luodaan nayttamol-
le “taianomaisia nakyja”. Namai
symboloivat katsojan mielikuvissa
ihmisen pienuutta luonnon sekd
ihmisessd olevien mielen voimien
suuruuden alla.

Helsingin Sanomissa Hildurin
ndytelméversio on puolestaan saanut
kriittisemman vastaanoton. Kannat-
taa siis katsoa itse.
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