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Tmi Tanja Holmberg Suomen Uusperheiden Liitto ry (Supli) on valtakunnallinen
tanja.holmberg@gmail.com voittoa tavoittelematon jarjestd, joka tarjoaa palveluja
uusperheille ja uusperheita tyéssadan kohtaaville
ammattilaisille.
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Vertaisryhmasta valtakunnalliseksi asiantuntijajarjestoksi:
"Suplin voimavara on lapi vuosien ollut yhtendinen joukko osaajia ja
innostuneita ihmisia, joilla on yhteinen tavoite.”

Yhteiskehittaminen juurtunut Suplin arkeen viime vuosikymmenella:
"Merkityksellisia muutoksia tehdaan yhdessa”

Palkittu StepApp-valmennus® syntyi rohkeasta ideasta
ja yhdessa kayttajien kanssa kehittdaen

Uusperheen arjessa tarvitaan tilaa monenlaisille savyille:
tavalliset neuvot eivat aina riita

Uusi maailma uuden ymmarryksen myota

Myonteinen kosketus parisuhteessa

Merkityksellisinta on se, mita syntyy ihmisten valille
Vaikuttamistyo tekee nakyvaksi lapsen arjen kahdessa kodissa
Uusperheen seksualisuuden erityispiirteet

Nuoruusikainen lapsi uusperheessa
- vanhemman tuki on tarkeampaa kuin taydellisyys
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Toimiston terveiset

kokoaminen on ollut erityisen merkityksel-

linen tehtava. Suomen Uusperheiden Liiton
30-vuotinen matka paikallisesta vertaisryhmasta
valtakunnalliseksi asiantuntijajarjestoksi on tari-
na sitkeydesta ja yhteisestad tahdosta. Se kertoo
siitd, miten vahvasta tarpeesta toiminta on aika-
naan syntynyt ja miten tarkeana sen tehtava on
sailynyt lapi vuosikymmenten.

T aman juhlavuoden Supliikin suunnittelu ja

Toiminnan sydamena ovat alusta asti olleet vapaa-
ehtoiset uusperheelliset itse. Heidan kokemuk-
sensa, osaamisensa ja halunsa kulkea toisten
rinnalla ovat rakentaneet perustan tydlle, jonka
tavoite on pysynyt kirkkaana: yksikaan uusper-
heellinen ei saisi jaada yksin. Vertaisuus, yhtei-
sollisyys ja verkostoituminen ovat edelleen Suplin
tyon ytimessa ja juuri niistd muodostuu myos ta-
man 30-vuotisen tarinan vahva punainen lanka.
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Juhlavuotta vietetadn aikana, jolloin sosiaali- ja
terveysalan jarjestéihin kohdistuneet saastot ovat
olleet raskaita, eika Suplikaan ole niiltd saasty-
nyt. Juuri siksi historiaan katsominen tuntuu nyt
erityisen tdrkedlta. Suplin vaiheisiin tutustuessa
tulee nakyvaksi, etteivat jarjestét synny tyhjas-
ta tai irrallisina rakenteina. Ne syntyvat ihmisten
omista tarpeista, kokemuksista sekd toiveesta
tulla ndhdyksi, kuulluksi ja autetuksi. Usein jar-
jestd on juuri se paikka, josta apu, ymmarrys ja
yhteiso l6ytyvat silloin, kun niita eniten tarvitaan.
Siksi toimintaamme osallistuneilta saatu palaute
kantaa erityisen paljon juuri nyt. Jokainen kiitos,
kokemus ja viesti muistuttaa siita, miksi tata tyo-
ta tehdaan ja miksi sita tarvitaan myos tulevai-
suudessa. Lammin kiitos jokaisesta palautteesta,
jokaisesta kohtaamisesta ja jokaiselle, joka on ol-
lut mukana rakentamassa Suplin 30-vuotista ta-
rinaa. Tama juhlavuosi on ennen kaikkea yhteisen
tyon, vertaisuuden ja uusperheiden aanen juhla.

Saija Ristolainen-Kotimaki
jarjestosihteeri




Paakirjoitus

Lempeda loppukesaa
juuri Sinulle ja laheisillesi

jarjestoihin  kohdennetuista leikkauksista

eivat ole vain taloudellisia paatoksia. Leik-
kaukset eivat kohdistu vain jarjestéjen rakentei-
siin tai vaikuttamistyéhon. Niiden vaikutukset
nakyvat ihmisten saamassa tuessa, turvassa ja
mahdollisuudessa saada tietoa ja tukea ilman
raskaita palveluita.

Q lkukesan tunteita herattaneet puheet sote-

Samaan aikaan ndemme myos toisen todellisuu-
den: jokaisessa kohtaamisessa, jokaisessa ver-
taistuen hetkessa ja jokaisessa yhteisesti loyde-
tyssa ratkaisussa on toimijuutta. Uusperheissa
eletaan arkea, joka on seka haastavaa etta voima-
varoiltaan rikasta - ja juuri siksi tdman arjen na-
kyvaksi tekeminen on tarkeampaa kuin koskaan.
Suomen Uusperheiden Liiton tyo lahtee tasta ar-
jesta. Kohtaava ty6 on meille paitsi perheiden tu-
kea myos tiedon lahde: se kertoo, missa palvelut
toimivat, missa ne katkeavat ja millaisia ratkai-
suja perheet itse rakentavat. Tata kokemustietoa
ei voi sivuuttaa aikana, jolloin paatoksia tehdaan
yha tiukemmissa raameissa. Siksi sen syste-
maattinen kerdaminen, analysointi ja esiin nos-
taminen on keskeinen osa vaikuttamistydtamme.
Tutkimuksellinen nékdkulma ei ole irrallinen lisg,
vaan valine, jolla arjen havainnot muuttuvat yh-
teiseksi ymmarrykseksi. Uusperheiden kertoessa
kokemuksistaan tuesta, tiedosta ja palveluista,
syntyy aineistoa, jonka avulla voidaan tunnistaa
seka katveet ettd toimivat kdytdnnot. Tama tieto
palvelee yhta lailla ammattilaisia, paattajia kuin
perheita itsedan. Suplissa tehtdva tutkimustyo -
olipa kyse kyselyistd, selvityksista tai hankkeista
- rakentaa siltaa kokemuksen ja paatoksenteon
valiin.

Haluankin esittaa suoran kutsun: puhukaa koke-
muksistanne arjessa ja omissa verkostoissanne.
Mika on auttanut? Missa tuki on puuttunut? Jaet-
tu tieto muuttaa arkea, koska se tekee hiljaisista
kokemuksista nakyvia ilmigita. Naihin ilmidihin
voidaan yhdessa tarttua ja niitd voidaan myods
muuttaa.

Supliikki 2026

Tassa ajassa tarvitaan enemman kuin yksittdisia
tarinoita. Tarvitaan koottua ja jaettua tietoa, joka
tekee nakyvaksi sen, mikd muuten jaa pirsta-
leiseksi. Kun kokemukset kootaan yhteen, niista
syntyy nayttdd, joka kantaa myos paatoksenteos-
sa. Samalla vahvistuu viesti: uusperheiden arki ei
ole sivujuonne, vaan olennainen osa suomalaista
perhe-elamaa.

Vaikeinakin aikoina on mahdollista rakentaa jotain
kestdavaa. Se vaatii, ettemme jaa vain sopeutu-
maan, vaan sanoitamme, tutkimme ja vaikutam-
me yhdessa. Loppukesan kynnykselld haluamme
vahvistaa juuri tata. Toivo ei synny siita, etta
haasteet ohitetaan, vaan siitd, ettd niihin tartu-
taan yhdess4, tietoon nojaten ja ihmisia kuunnel-
len. Teidan kokemuksenne ovat osa tata tyota ja
juuri siksi niilld on merkitysta.

Tassa juhlavuoden lehdessa on koottuna tuulah-
duksia 30 vuoden matkasta: miten jarjestomme
sai alkunsa, kehitystyén helmia, palautteita Suplin
toiminnasta seka ajatuksia siitd, mihin on nyt tul-
tu. Vieraskynassa on itsekin uusperheellisena ela-
neen mielenterveystydn airueen Pirkko Lahden
lohduttava viesti meille kaikille.

Haluan vield kutsua sinut ja perheesi mukaan
juhlavuotemme paatapahtumaan 19.9.2026 Por-
vooseen. Talldin pysahdymme yhdessa juhlimaan
kaikkea sita hyvaa, mita on jo tehty ja sitd, mika
syntyy, kun ihmiset kohtaavat. Tulevaisuudesta
emme tiedd, joten eletdan, rakastetaan ja juhli-
taan nyt, kun on sen aika.

Uusperheiden ja rakkauden asialla
Kirsi Heikinheimo



Priska Autio

Vertaisryhmasta valtakunnalliseksi

asiantuntijajarjestoksi:

Suomen Uusperheiden Liitto ry (Supli) tayttda tana vuonna 30 vuotta.
Uusperheet olivat liiton perustamisen aikaan 1990-luvulla viela tuntematon

ja vahan tutkittu ryhma, johon liittyi paljon stigmaa. Samaan aikaan eroja tuli
paljon ja uusperheita syntyi. Supli perustettiin vastaamaan tarpeeseen

kohdata muita uuspareja ja saada tukea haastaviin kokemuksiin uusperheessa.
Tiedatko, mista kaikki alkoi? Enta kuinka vertaistukea tarjoavasta yhdistyksesta
kasvoi valtakunnallinen, yhteiskunnallisesti vaikuttava asiantuntijajarjest6?

Hypataan hetkeksi historian pyoérteisiin!

usperheellisten oman yhdistyksen laittoi

vireille itsekin uusperheellinen perhetera-

peutti Pekka Larkela. Tydskennellessaan
1990-luvulla Mannerheimin Lastensuojeluliiton
(MLL) kanssa, hanelta tiedusteltiin, Iahtisikd han
perustamaan vertaisryhmaa uuspareille.
- Kieltdydyin tarjouksesta, koska halusin pitaa
henkilokohtaisen eldaman ja tyon erilladn. Tyo-
paivan jalkeen kuitenkin selvisi, ettda vaimoni oli
torméannyt samaan henkil6on torilla ja lupautu-
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nut jo innoissaan mukaan. Paatimme sitten ko-
keilla, ja pidimme yhdessa pari vertaisryhmaa
uuspareille. Huomasimme toiminnalle selkean
tarpeen, ja mietimme, voisiko tassa olla paikka
ihan omalle uusperheyhdistykselle, Pekka muiste-
lee.

Pekka ryhtyi etsimaan vaimonsa kanssa muita
uusperheellisid, joita kiinnostaisi olla mukana
perustamassa ja kehittdmassa uutta yhdistysta.



Puheenjohtajaksi pyydettiin sosiaalineuvos, TtM
Tina Makelda, jolla oli laaja jarjestokokemus ja
yhteiskunnallisen vaikuttamisen osaaminen seka
kokemus jdrjestdjen johtamisesta ja kehittami-
sesta. Tina oli entinen kansanedustaja ja eli myds
tahollaan uusperhearkea.

Lokakuussa 1995 kutsuttiin ensimmaista kertaa
koolle uusperheyhdistyksen perustamiskokous, ja
6.3.1996 perustettiin valtakunnallinen yhdistys
Uusperheelliset ry. Kaikki perustajajasenet olivat
itse uusperheellisia ja sote-alan ammattilaisia.

- Toiminta keskittyi ensin Turkuun, mutta halu-
simme luoda alusta saakka valtakunnallisen jar-
jeston, silla koimme ilmion koskettavan perheita
lapi Suomen. Vaikka halusin pitaa tyén ja henki-
I6kohtaisen elaman erilldan, se osoittautui mah-
dottomaksi. Media huomasi uuden jarjestomme
heti, ja TV1 saapui kameroineen kotiimme kuvaa-
maan, Pekka jatkaa.

- Koko uusperhekeskustelu oikeastaan kaynnis-
tyi yhdistyksen kautta, ja uusperheista alettiin
puhua ilmiona. Maarittelimme uusperheen, ava-
simme aktiivisesti keskustelua, kehitimme termi-
nologiaa sekd annoimme kasvot uusperheellisille.
Kaikki tama lisdasi ymmarrysta, tietoa ja hyvak-
syntda niin uusperheitda kuin perheiden moni-
muotoisuutta kohtaan ylipaataan, Tina kertoo.

Vasemmalta Tina Makela, Kristiina Ketola-Orava, Pasi Orava ja Pekka Larkela.
Heistad Pekka ja Tina ovat Suplin perustajajdsenia.

Supliikki 2026 ki



Vertaisryhmdatoiminnan
tuottajasta valtakunnalliseksi

Yhteiskunallista muntosta on asiantuntijajérjestoksi
osaltaan tukenut myss Supliv
aktiivinen verkostoituminen eri alojen Aluksi yhdistyksen toiminta keskittyi vertais-

ammattilaisten ja ynteiskanmallisesti tuellisten _Ieirien ja_ viikonlop_puje_n jér_jestémiseen
. ) . uusperheille. Tavoitteena oli kuitenkin kasvattaa
vaikuttavien tahojen kanssa. toimintaa, mihin haettiin aktiivisesti rahoitusta.
- Vuonna 1999 saimme ensimmaistd kertaa
mydntavan rahoituspaatoksen, ja toiminta lahti
vakiintumaan vuodesta 2000 eteenpdin. Vaimoni
oli yhdistyksen ensimmainen tyontekija, ja mi-
nusta tuli ensimmainen toiminnanjohtaja. Vuosi
2000 oli merkittava myos siksi, ettd yhdistys sai
ensimmadisen oman toimipisteensa. Siita se lahti
sitten kasvamaan, Pekka muistelee.
- Meilla oli selkea visio ja innostunut joukko. Oli iso
onnistuminen, ettad jonkinasteisesta alun vastus-
Media huomasi uuden jarjeston heti. tuksesta huolimatta saimme perustetuksi jarjes-

Koko uusperhekeskustelu kaynnistyi liiton tomme. Raha-automaattiyhdistyksen rahoituksen

kautta, ja uusperheistd alettiin puhua ilmiona.
Liitto lisasi aktiivisella tydllaan ymmarrysta
ja antoi kasvot uusperheille.
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ansiosta pystyimme aloittamaan toiminnan ke-
hittdmisen seuraavalle tasolle. Oli mielenkiintois-
ta lahtea rakentamaan valtakunnallista jarjestoa
ja murtamaan sosiaalisia normeja ajassa, jossa
uusperheistd ja perheiden monimuotoisuudesta
ei juurikaan ollut tietoa. Ty6 oli monitasoista ja
tekemista riitti, Tina jatkaa.

Tana paivana Supli toimii yhtena valtakunnallise-
na jarjestona, mutta aluksi liitto koostui erillisis-
ta paikallisyhdistyksista. Pekka kiertelikin liiton
alkuaikoina tiiviisti eri paikkakunnilla, ja lopulta
mukana oli toistakymmenta paikallisyhdistysta.
Perheytymisen tueksi jarjestettiin kursseja uus-
pareille ja lomia uusperheille eri puolilla Suomea.

Uusperhetutkimustiedon kokoaminen ja tukemi-
nen on ollut merkittava osa Suplin toimintaa. Lii-
tolla oli jo alusta saakka vahva kokemusasiantun-
tijan aani, mutta pian huomattiin vaikeus l6ytaa
ammattilaisten kanssa yhteinen kieli uusperhe-
asioissa.

- Ryhdyimme etsimdan aktiivisesti teoriapohjaa,
joka tuki kaytdannon kokemuksia uusperheissa.
Teoriapohjan kautta syntyi lopulta Uusperhe-
neuvojakoulutus. Aluksi koulutukseen osallistui
pitkalti liiton jasenia, mutta pian myos sote-alan
ammattilaiset l6ysivat sen. Tana paivana Uus-
perheneuvojakoulutus on vuoden kestdva amma-
tillinen taydennyskoulutus sosiaali-, terveys- ja
kasvatusalan ammattilaisille seka kaikille, jotka
kohtaavat tydssaan monimuotoisia perheitda. Am-
mattilaisten osaamisen kasvattaminen uusperhe-
asioissa on ollut keskeinen osa liiton toimintaa,
kertoo Pekka.

Toinen merkittdvéd osa ja onnistuminen Suplin
toiminnassa on ollut uusperheisiin liittyvan ter-
minologian kehittdminen ja negatiivisen suhtau-
tumisen muuttaminen.

- Aiemmin puhuttiin esimerkiksi uusioperheista
ja toisintoperheistd, jota nimitysta kielitoimisto
suositteli uusperheille 1990-luvun lopulla. Monis-
sa termeissa oli negatiivinen savy, mika vahvis-
ti uusperheisiin liittyvaa stigmaa ja kasitysta

Oululainen Oravan perhe valittu vuoden uusperheeksi

Uusperheessa tarvitaan selkeat
pelisaannot ja luonteva roolijako

Oulu (STT)
Oululainen Oravan perhe valittiin
lauantaina vuoden uusperheeksi.
Suomen uusperheellisten liiton ja-
kaman tunnustuksen mukaan
Oravan perhe on muille kannusta-
va esimerkki siitd, kuinka uusper-
he voi eheytyi siten, ettd lapsetkin
Oytdvit paikkansa uudessa perhe-

Kuviossa.

Jakoperusteissa  korostettiin
nyds Oravan perheen aktiivisuutta
n toiminnassa. Kristiina Keto-
+-Orava ja Pasi Orava perustivat
0 Oulun seudun uus-
yn, jonka toimintaa

Lehtikuva

valla kaksi. Seitsikko muutti yh- luttua mentiin kit

teen pitkdn suunnittelun jdlkeen, vietettiin vuoden

ja vahitellen perheenjdsenet l6ysi- sena.

vit oman paikkansa uusperheessa. Pariskunta st
Perhe on uskaltanut myos pu- taivalta kauas)

hua tilanteestaan medialle, mikd alusta saakke

on Suomen uusperheellisten liiton  kaan suunnit

jakaman tunnustuksen mukaan Perhe

tuonut asialle paljon myonteista joilla uus

julkisuutta. luotsz
keir

Yhteisen elaman
suunnittelua

- Kipeimmistakin asioista on
ko puhua daneen. Imurin p

et antaen paikal- nen ei aufa.
Nain kuvailee Ket
jarjestetédn ¢ = Keistd keinoa, joll
\iissd kes. Oululainen Oravan perhe valittiin lauantaina vuoden uusper- ¢ iisene o
W .., heeksi. Kristiina Ketola-Orava ja Pasi Orava kannattavat selke- 0o
sioisia

a4 roolijakoa perheessa.

Jasenistolla on iso merkitys, silla he pitavat liiton voimissaan.

Suplin voimavara on ollut lapi vuosien yhtendinen joukko osaajia

ja innostuneita ihmisia, joilla on yhteinen tavoite.
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ongelmakeskeisyydestda. Halusimme saada ai-
kaan muutoksen, mika osaltaan auttaisi positii-
visemman mielikuvan rakentamista uusperheis-
ta. Vaikka termeja saa ajoittain korjata edelleen,
ovat mielikuvat uusperheistd muuttuneet paljon
30 vuodessa. Liitolla on ollut tarkea rooli taman
mahdollistamisessa, Tina jatkaa.

Yhteiskunnallista muutosta on osaltaan tukenut
myods Suplin aktiivinen verkostoituminen eri alo-
jen ammattilaisten ja yhteiskunnallisesti vaikut-
tavien tahojen kanssa. Merkittavaksi merkkipaa-
luksi nousee erityisesti Monimuotoiset perheet
-verkostoon liittyminen.

- Olimme ensimmaisen neljén jarjeston joukos-
sa mukana perustamassa Monimuotoiset perheet
-verkostoa. Nykyaan verkostossa toimii jo kym-
menen perhejarjestoa. Verkostoituminen on ollut
tarked vayla saada uusperheiden nakoékulmaa
esiin yhteiskunnassa, Pekka kertoo.

Uusperheet kaipaavat usein tukea erityisesti sil-
loin, kun uusperhe on vasta perustettu. Perhey-
tymisen edetessa, lasten kasvaessa ja elaman-
tilanteiden muuttuessa tarpeetkin muuttuvat.
Siksi Suplin jasenyys ei ole valttamatta elinikai-
nen asia. Monella jasenellad jarjeston kautta luo-
dut ystavyyssuhteet ja yhteydenpito sailyvat kui-
tenkin pitkaan jasenyyden jalkeenkin.

- Jasenistolla on iso merkitys, silla he pitavat lii-
ton voimissaan. Suplin voimavara on ollut lapi
vuosien yhtendinen joukko osaajia ja innostunei-
ta ihmisi4, joilla on yhteinen tavoite. Alusta saak-
ka ihmiset ovat tulleet, pysyneet ja halunneet
tehda. Suplista on kasvanut todellinen asiantun-
tijajarjesto seka turvallinen paikka saada tukea ja
vaikuttaa yhteiskuntaan. Hyva tietoon perustuva
toimintamalli pitaa liiton ajan hengessa mukana,
ja vertaistuki on voimavara tanakin paivana, Tina
pohtii.

- Olen saanut vuosien aikana palautetta, kuinka
moni on saanut Suplin avulla perheen jaloilleen
ja selvinnyt uusperhehaasteista. On ollut hienoa
saada seurata, kuinka perheet ovat saaneet apua
ja rahinan jalkeen perheytyneet. Kuinka parisuh-
de on l6éytanyt paikkansa ja lapset voivat hyvin.
Kasvojen antaminen uusperheille on ollut mer-
kityksellista, silla moni ei ehka tule ajatelleeksi,
ettd meilld jokaisella on joku suhde uusperhei-
siin, Pekka jatkaa.

Supliikki 2026
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Kaikki lahti liikkeelle uusparien vertaisryhmas-
ta. Sama tarve vertaisuudesta on edelleen lasna
30 vuoden jalkeen, vaikka yhteiskunta ja asen-
teet uusperheitd kohtaan ovat muuttuneet. Tina
toimi Suplin puheenjohtajana 14 vuotta ja Pekka
toiminnanjohtajana 20 vuotta. Mita ajatuksia 30
vuoden juhlavuosi heissa herattaa?

- Eldmanmakuisuus ja ihmiset ovat jaaneet mie-
leen. Muistan paljon kasvoja - lapsia, leireja ja
uuspareja. Suplin kantavana voimana on aina
ollut me-henki. Koen myds, ettd on ollut iso voi-
mavara, etta liiton toiminnassa on ollut mukana
paljon miehid. Nain on saatu monenlaisia nako-
kulmia ja koko uusperhe mukaan. On iso juttu,
etta liitto tayttaa 30 vuotta. Ajoittain toki mieleen
nousee huoli siita, kuinka liitto |6ytaa paikkansa
rahoitusleikkausten keskelld. Paallimmaisena on
kuitenkin kiitollisuus, Pekka kertoo.

- Olen todella ylpea ja kiitollinen kaikesta, mita
Supli on saanut aikaan. Vaikka tehtdvat ovat jar-
jeston kasvaessa muuttuneet, tarve toiminnan
taustalla ei ole kadonnut mihinkaan. Perhe- ja
sosiaalipolitiikka tarvitsee edelleen uusperheiden
aanta, ja tyota riittaa esimerkiksi juridisissa ky-
symyksissa. Rakensimme aikoinaan hyvan perus-
tan liitolle, ja on hienoa ndhda, kuinka vaikuttava
jarjestd perustuksille on kehittynyt, Tina jatkaa.



1996 - Uusperheelliset ry perustetaan

2000 - Liitto saa ensimmaisen rahoituksen,
tyontekijan ja toimipisteen. Ensimmainen
vertaisohjaajakoulutus Tampereella.
Ensimmaiset paikallisyhdistykset Ouluun ja
Turkuun seka padkaupunkiseudulle.

2001 - Liiton nimi vaihtuu: Suomen
Uusperheellisten Liitto ry, Styvfamiljerna
i Finland rf

2002 - Ensimmainen Uusperheneuvoja-
koulutus jarjestetaan.

2004 - Supli perustaa kolmen muun jarjeston
kanssa Monimuotoiset perheet -verkoston

2008 - Liiton ruotsinkielinen nimi vaihtuu:
Nyfamiljerna i Finland rf. Liitolle kohdennettu
pysyvampi avustus. Suplille palkataan jarjesto-
sihteeri.

2013 - Liiton suomenkielinen nimi vaihtuu
nykyiseen muotoonsa: Suomen Uusperheiden
Liitto ry

2016 - Toiminnanjohtaja Larkela jaa elakkeelle
ja tyota jatkaa toiminnanjohtaja Kirsi Heikin-
heimo.

2016 - Supli avasi uuden toiminnanjohtajan
myota toimiston Helsinkiin.

2018 - Stepping-hanke kaynnistyy.
StepApp-valmennuksen® ja mobiili-
sovelluksen konkreettinen kehitystyo alkaa.
Kyseessa on maailman ensimmainen
sovelluspohjainen uusperheille suunnattu
valmennus, joka tarjoaa varhaista tukea
uusperhe-erityisissa kysymyksissa.

Supliikki 2026 "

2019 - Supli osallistuu Dr. Patricia
Papernow’n kutsusta ensimmaiseen
ammattilaisille suunnattuun kansainvaliseen
uusperhekonferenssiin Kédpenhaminaan,
jossa esitellaan StepApp - sovellusta seka
uusperheneuvojakoulutusta.

2021 - StepApp-mobiilisovellus voittaa
Itsendisyyden juhlavuoden lastensaatio
Itlan Lapsuuden rakentajat -haastekilpailun.

2023-2026 - NEPU-kehittamishanke
(Neurokirjon parisuhde uusperheessad), joka
tarjoaa tukea neurokirjon uuspareille

ja vahvistaa uusperheiden hyvinvointia
kehittamalla vertaistukea, valmennusta ja
materiaaleja. Hankkeen tavoitteena on lisata
tietoa ja ymmarrysta neurokirjon ja
uusperhedynamiikan yhteisvaikutuksista.

2024 - Jasenyhdistykset paattavat
toimintansa, ja jasenet siirtyvat Suplin
suoriksi jaseniksi.

2025 - Supli osallistuu Maltalla jarjestettyyn
kansainvaliseen ammattilaisille suunnattuun
uusperhekonferenssiin. Olimme mukana
paneelikeskustelussa seka pidimme StepApp
-sovellustydpajan.

2026 - Supli tayttaa 30 vuotta



Priska Autio

Yhteiskehittdminen juurtunut Suplin arkeen
viime vuosikymmenella:

"Merkityksellisia muutoksia
tehdaan yhdessa’

Suomen Uusperheiden Liitto oli 20-vuotias,

kun nykyinen toiminnanjohtaja Kirsi Heikinheimo
lahti luotsaamaan toimintaa syyskuussa 2016.
Kirsi oli kohdannut perhe- ja paripsykoterapeutti-
na paljon uusperheita ja heidan kanssaan toimivia
ammattilaisia tydskennellessdan perheneuvolassa

Supliin heti ensi hetkista lahtien. Han muis-

taa vieldkin elavasti, kuinka ensimmaisella
tyoviikolla toimistolle saapui yllattaen eras Suplin
pitkdaikaisista vapaaehtoisista. Varikds ja nau-
ravainen Marjukka kaappasi heti ensitdikseen
Kirsin halaukseen. Han oli varta vasten halunnut
tulla toivottamaan uuden toiminnanjohtajan ter-
vetulleeksi.
- Heti ensi hetkista sain kokea sen lammén ja va-
littdmisen, josta Supli tunnetaan. Jarjeston pohja
oli kaikin puolin hyva ja asiat hyvin hoidettu, kun
aloitin toiminnanjohtajana kymmenen vuotta sit-

K irsi Heikinheimo koki olonsa tervetulleeksi

Supliikki 2026

ja lastensuojelussa seka tyonohjaajana. Mika
Kirsille on jaanyt mieleen ensihetkista Suplissa?
Mita uusperheiden asioita on saatu viime
vuosikymmenelld edistettya? Mika toimintamalli
on juurtunut keskeiseksi osaksi jarjeston arkea?

ten. On ollut hienoa paastd kehittdamaan nama
vuodet Suplia omalla osaamisella eteenpdin.
Olemme saaneet eteenpdin monia konkreettisia
asioita uusperheiden hyvaksi, Kirsi kertoo.

Viimeisen kymmenen vuoden aikana Supli on ol-
lut mukana viemassa uusperheiden arkeen liitty-
via keskeisia kysymyksia nakyvaksi ja osaksi yh-
teiskunnallista paatoksentekoa. Vuoroasuminen
ja lapsen oikeus tavata itselleen tarkeita aikuisia
ovat edenneet lakitasolle, mikd on merkittava
askel kohti lapsi- ja perheldahtdisempaa ajatte-
lua. Vaikuttamistyon rinnalla Supli on kehittényt



Kirsin mukaan Suplin vahvuutena on yhteiskehittamisen lisaksi vertaisuus, yhteisdllisyys ja verkostot.

maaratietoisesti myos kaytannon tukea. Uusper-
heneuvojakoulutus™ on paivitetty vastaamaan
muuttuvan perhe-eldman tarpeita, ja jarjesto
on vahvistanut osaamista tarjoamalla tutkittuun
tietoon pohjautuvaa ymmarrystd uusperhesuh-
teiden rakentumisesta ja dynamiikasta niin per-
heille kuin ammattilaisille. Vuonna 2019 Supli sai
ensimmaisten joukossa Vaestoliiton Perheysta-
vallinen tydpaikka -tunnuksen®, mika kuvastaa
sitoutumista perheystavallisyyden edistamiseen
myd6s omassa toiminnassa.

Yhteista naille kaikille on yksi ajatus: perheiden ar-
jesta nouseva tieto ei jaa vain kokemuksiksi, vaan
siitd rakennetaan ratkaisuja. Nain Supli kehittaa
samanaikaisesti seka rakenteita ettd kohtaami-
sen tapoja kohti yhteiskuntaa, jossa perheiden
monimuotoisuus tunnistetaan ja tunnustetaan
entistd paremmin.

- Parempi ymmarrys ja konkreettiset tyokalut ovat
vahvistaneet uusperheellisten omaa toimijuutta.
Moni uuspari on kertonut, ettd ilman Suplia olisi
erottu. Vapaaehtoisilta olemme puolestaan saa-
neet paljon positiivista palautetta osallisuuden
kokemuksesta ja siitd, kuinka hienoa on saada
tehda itselle merkityksellistda vapaaehtoistyota.
Moni on kokenut, ettd vapaaehtoistyd Suplissa
antaa ainutlaatuisen mahdollisuuden pysahtya
oman parisuhteen ja uusperheen &aarelle, Kirsi
pohtii.

Supliikki 2026

Nykyaan erot ja uudet liitot ovat arkipdivaisty-
neet, ja vuoroasuminen on tullut yleisemmaksi.
Uusperheista puhutaan avoimemmin kuin kym-
menen vuotta sitten. Myds uusperhe sanana on
vakiintunut osaksi ihmisten arkea.

- Samalla uusperheiden monimuotoisuus ja maa-
rittely on laajentunut. Nykydan puhutaan paljon
valitusta perheestd, jossa biologia tai tiukat raa-
mit eivat maarita, keitd kunkin perheeseen kuu-
luu. Tdma tuo uudenlaisia nakdkulmia uusperhe-
tyohon. Myos isyyskasitys on muuttunut, kun isat
ovat l6ytaneet uusperhe-eldman kautta uuden
roolin omaan vanhemmuuteensa. Taman myoéta
on syntynyt uudenlaisia, isakeskeisia uusperhei-
td, jatkaa Kirsi.

Uusperhetutkimusta
vudesta nakokulmasta

Ty0 uusperheasioiden ytimessa poiki aiheen myos
vaitostutkimukseen, jota Kirsi parhaillaan tydstaa.
Tutkimuksen keskiéssa ovat uusperheiden nuoret.
Tama nakokulma on erityisen tarkea, silla uus-
perheitd on tdhan saakka tarkasteltu paaasiassa
uusparisuhteen kautta, ja lasten ja nuorten ko-
kemuksia on valitetty ennen kaikkea vanhempien
aanen kautta. Samalla moni uusperheisiin liitty-
va kasite ja madarittely on rakentunut aikuisten
ndakokulmasta. Tama tutkimus tuo esiin nuorten
oman aanen ja kokemuksen - sellaisena kuin he
itse sen merkityksellistavat.



- Tydskennellessani perheneuvolassa, lasten-
suojelussa ja tyoénohjaajana olen nahnyt, kuinka
paljon uusperheet, ja erityisesti nuorten pahoin-
vointi uusperheissa, tyodllistavat ammattilaisia.
Uusperhe koetaan usein haastavana perhemuo-
tona, koska siihen liittyy uusia aikuisia ja suhtei-
ta, joita ei aina tunnisteta riittavasti. Esimerkiksi
bonusvanhemmat jaavat usein tukitoimien ulko-
puolelle. Juuri nédma bonussuhteet ovat kuitenkin
usein uusperheen keskeisimpia jannitteiden ja
tuen tarpeen paikkoja, mutta usein myés kaytta-
mattémia voimavaroja, Kirsi korostaa.

Pienet lapset I6ytavat usein paikkansa uusperhees-
sa, mutta nuorilla se voi olla vaikeampaa. Heilld on
vahvempia omia mielipiteitd, minka lisaksi kaverit
ja itsendistyminen vievat poispain perheesta. Suu-
ri osa uusperheiden nuorista kuitenkin voi hyvin.
Kirsin tutkimuksen tavoitteena on selvittda, onko
jotain tapoja tai toimintamalleja, jotka auttavat
nuoria loytdmaan oman paikan uusperheessa.

- Tutkimuksen tavoitteena on myds vaikuttaa
vanhemmuuden lisaksi ammattilaisten ja paatta-
jien uusperheasenteisiin. Yhteiskunnan rakenteet
eivat nimittdin nykyiselladn tue yhteisen van-
hemmuuden rakentumista ja jatkumista eron jal-
keen. Ensimmainen artikkelini loi maastoa tahan
vieraantumisen ja vieraannuttamisen teemojen
kautta. Lapsi vanhempiensa varassa kasvavana
lapsena unohtuu, jos vieraantumista ei huoma-
ta, eikd siihen puututa. Vanhempi saattaa syyt-
taa toista vieraannuttamisesta, vaikka kyse voi-
kin olla rakenteiden tukemasta vieraantumisesta.
Tama on nakoékulma, josta tarvitaan aidon vie-
raannuttamisen lisdksi lisda tietoisuutta, jatkaa
Kirsi.

Merkityksellisid muutoksia
tehdddn yhdessa

Yksi merkittavista viimeisen vuosikymmenen saa-
vutuksista on yhteiskehittdmisen mallin jasen-
téminen osaksi jarjeston arkea. Suplissa tehdaan
toitd yhdessa, ei ylhaaltda alas. Vuonna 2018
kaynnistynyt Stepping-hanke auttoi tuomaan
yhteiskehittamisen mallia konkreettiseksi osaksi
arjen tekemista.

- Oli upeaa ja merkityksellistd saada Stepping
-hankkeen kohderyhma ja ammattilaiset yhdessa
tiimimme kanssa mukaan kehitystyohon. Kysees-
sa ei ollut vain valmennuksen kehittdminen, vaan
ainutlaatuinen ymmarryksen lisaaja. Sama teke-
misen tapa jatkui Nepu-hankkeessa (Neurokirjon
Parisuhde Uusperheessd), jossa kokemuskehit-
tajaryhma oli mukana jo ennen ohjausryhmaa.

Supliikki 2026

Viimeisen kymmenen vuoden
aikava Supli on ollut mukana
viemassa nusperheiden arkeen
lii+tyvid keskeisia kysymyksia
nakyvaksi ja osaksi yhteis-
kuvwallista paatsksentekoa.

Yhteiskehittdmisen malli ndkyy nykyaan aivan
kaikessa Suplin toiminnassa. Siihen liittyy vah-
vasti aito kohtaaminen, innostuminen, yhdessa
tekemisen kokemus seka toisten nakékulmien ar-
vostus, Kirsi kertoo.

Kirsin mukaan Suplin vahvuutena on yhteiskehit-
tamisen lisdksi vertaisuus, yhteisollisyys ja ver-
kostot. Verkostoituminen on auttanut saamaan
uusperheiden aanta kuuluviin sekd ajamaan lapi
konkreettisia muutoksia lakitasolla. Vertaisuuden
mahdollistamana moni uusperheellinen on voi-
nut huokaista helpotuksesta: en olekaan ainoa,
joka kokee nain. Kirsi on kiitollinen kaikista niista
kohtaamisista, joita lukematon maara perheita,
verkostoja ja vapaaehtoisia on tuonut matkan
varrella.

- Olemme pieni toimija, mutta kuulen usein, etta
olemme kokoamme suurempi. Jarjestdmme on
myods 30-vuotiaana vield kohtuu nuori perhe-
jarjestokentalld ja juuri siksi vapaaehtoistemme
merkitys korostuu minulle erityisen vahvana.
Jokainen vapaaehtoinen on vuosien varrella jat-
tanyt oman sormenjalkensa Suplin toimintaan,
mutta samalla myds minuun ihmisena. Olen saa-
nut ndhda laheltd, miten vapaaehtoistyo kantaa,
yhdistda ja luo merkitysta — ei vain perheille,
vaan myos meille tekijoille, Kirsi pohtii.

- Vaikka taloudelliset resurssit nyt leikkausten
myo6ta vahenevat, tama ei ole vahentanyt sita,
mitd vapaaehtoistyd minulle edustaa: uskoa sii-
hen, etta yhdessa tekemalla voimme oikeasti vai-
kuttaa. Meilld on yha huikea joukko ihmisia, joilla
on innostusta, osaamista ja halua edistaa uus-
perheiden asioita. Kolme tyontekijaa ja sata va-
paaehtoista on valtava voimavara. Olen oppinut,
etta merkitykselliset muutokset syntyvat harvoin
yksin, ne syntyvat ihmisista, jotka haluavat antaa
aikaansa ja samalla kokevat itse saavansa jotakin
tarkeaa tilalle. Siksi olen tasta tyosta ja naista ih-
misista syvasti kiitollinen, Kirsi kiittaa.
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Palkittu StepApp-valmennus®
syntyi rohkeasta ideasta ja

yhdessa kayttdjien kanssa
kehittden

Suomen Uusperheiden Liiton kehittdama StepApp-valmennus® oli
maailman ensimmainen sovelluspohjainen uusperheille suunnattu
valmennus, joka tarjosi varhaista tukea uusperhe-erityisissa
kysymyksissa. StepApp-toiminta paattyi vuoden 2025 loppuun
valtionavustuksiin tehtyjen leikkausten vuoksi. Hypatdan hetkeksi
muistelemaan, mista kaikki alkoi ja kuinka kansallisesti palkittu
valmennus sovelluksineen syntyi.
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tepApp-valmennus® on Suomen Uusper-
S heiden Liiton kehittdma viiden viikon matka.

Valmennuksessa uusperhe saa itselleen am-
mattilaisten tuen, tutkittua tietoa ja oivalluksia
omasta uusperhematkastaan, kaytannon tyoka-
luja sekd muiden uusperheellisten vertaisuutta.
Liséksi perhe saa kayttoonsa sovelluksen, joka
osallistaa pelien ja harjoitusten kautta kaikkia
perheenjasenia tydskentelemaan omaa perhetta
koskevien kysymysten parissa. Idean uusper-
hesovelluksesta keksi Suplin silloinen tyéntekija
Elisa Jyllikoski.
- Olin tehnyt yli kymmenen vuotta téita uusper-
heiden, uusparien ja perheiden nuorten kanssa,
kun idea uusperhesovelluksesta alkoi kypsya. Sii-
hen aikaan digitaaliset ratkaisut eivat olleet viela
tavallisia sosiaalialan kehittdmisessa ja puhuttiin
paljon kirjoista. Oli epatavallista, etta julkisen
alan kehityshankerahoja olisi kaytetty mobiili-
sovelluksiin. Moni sanoi, ettd olen hullu, eika tal-
laista tulla koskaan julkisesti rahoittamaan. Silti
koin vahvana vision, etta juuri sovellus olisi oikea
kanava koota Suplin uusperhetieto yhteen paik-
kaan, Elisa muistelee.

Elisa kirjasi ajatuksensa ylos ja lahti tyostamaan
ideaa eteenpdin yhdessa esihenkilonsa, Kirsi
Heikinheimon kanssa. Idea jalostui, kun han
tapasi tutun sosiaalityontekijan ja
muita uusperheiden kanssa tyos-
kentelevia ammattilaisia. Varsi-
nainen StepApp-valmennuksen
konsepti ja toteutus kirkastui-
vat vuonna 2017, ja muutama
kumppani kiinnostui valmennuk-
sesta jo ideointivaiheessa. Kun
Stepping-hankkeelle saatiin vuo-
desta 2018 eteenpdin rahoitus,
alkoi valmennuksen ja mobiili-
sovelluksen konkreettinen kehi-
tys.

Elisa koki vahvana vision, etta
juuri sovellus olisi oikea kanava koota
Suplin uusperhetieto yhteen paikkaan.

Supliikki 2026
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"Siihen aikaaw digitaaliset
ratkaisut eivat olleet viela
tavallisia sosiaalialan kehittami-
sessa ja puluttiin paljou kirjoista.
Oli epatavallista, etta julkisen
alan kehityshavkerahoja olisi
kaytetty mobiilisovelluksiin,"

Mukaan rekrytoitiin tutkija Anni Pakarinen, jonka
vaitoskirja pelillisista digitaalisista ratkaisuista oli
tuolloin loppusuoralla. Annilla oli vahvaa tutkimus-
ja kehittdmisosaamista digitaalisten ratkaisujen
ja pelillisyyden hyédyntamisesta terveydenhuol-
lossa, ja han oli ollut mukana myos kansainvali-
sissa hankkeissa.

- Annin rooli oli kehitystydssa ratkaiseva - tallais-
ta digitaalisten ratkaisujen osaamista meilld ei
aiemmin ollut, ja hanen ansiostaan ty6 paasi no-
peasti liikkeelle. Han toi mukanaan uudenlaisen
ajattelun ja auttoi rakentamaan osaamista koko




organisaatioon. Yhdessa muodostimme toimivan
kokonaisuuden: mina toin uusperheiden subs-
tanssiosaamisen ja Anni digitaalisten ratkaisujen
asiantuntemuksen, Elisa jatkaa.

Yhteiskehittdminen
hankkeen keskiossd

Uusperheet, uusparit, lapset, nuoret ja heidan
kanssaan tyoskentelevat ammattilaiset pysyivat
tiiviisti mukana koko kehitystyon ajan. Elisa ko-
kee vuoropuhelun kayttajien kanssa yhdeksi kes-
keiseksi syyksi sille, ettd sovelluksesta tuli jopa
parempi kuin oli suunniteltu.

- Saimme kayttajilta arvokasta tietoa siitd, mika
saa heidat kiinnostumaan sisallosta. Lisaksi arvi-
oimme koko ajan, millainen vaikutus valmennuk-
sella on ja tuleeko perheiden tilanteeseen muu-
tosta. Meilla oli nelja seurantateemaa perheiden
hyvinvointiin liittyen, minka lisdksi arvioimme so-
velluksen kaytettavyytta ja ulkoasua. Halusimme
olla koko ajan kartalla siitd, teemmekd oikeita
asioita ja onko suunta oikea, Elisa kertoo

R

StepApp-valmennus

o uusperhevalmennus
o valmentajakoulutus
o &reP}\f)F—sovellus

#uusperheidenasialla
www.stepapp.fi
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- Esimerkiksi nuoret kertoivat, etteivat jaksa lu-
kea sovelluksissa pitkia teksteja. Uusperheiden
miehet puolestaan kiinnittivat huomiota sana-
valintoihin: he osallistuisivat mieluummin val-
mennukseen kuin vertaisryhmaan. Onnistumisen
kannalta oli merkityksellista, ettd uusparit olivat
yhdessa mukana kehitystydssa. Nain saatiin mo-
nipuolisesti huomioitua bio- ja bonusvanhemman
seka parisuhteen eri nakdkulmat.

- Kayttdjien osallistaminen kehittdamiseen aut-
toi meita seka viestinnallisesti etta sisallollisesti.
Liséksi se motivoi ja sitoutti perheitd valmen-
nukseen paremmin. Perheiden palveluiden ke-
hittdmisessa on perinteisesti korostunut ammat-
tilaisnakokulma, mutta viime vuosina kayttdjien
osallistaminen on onneksi lisdantynyt. Kaikissa
tilanteissa se ei ole mahdollista, mutta aina kun
se on tarkoituksenmukaista, kayttajien mukaan
ottaminen auttaa varmistamaan, etta kehitetaan
oikeita asioita ja etta palvelut ovat aidosti hyodyl-
lisia perheille, Elisa pohtii.

Hankkeen aikana tehtiin laaja
katsaus uvusperhetutkimuksiin

Kehitystyon aikana tutkittiin laajasti viimeisen
kymmenen vuoden aikana tehtyja uusperhetutki-
muksia Suomessa ja kansainvalisesti. Vastaavaa
pohjatyota ei oltu viela aiemmin tehty Suomessa
samassa mittakaavassa.

- Tutkimme monipuolisesti, mitka uusperheiden
tarpeet olivat siind ajassa keskeisia. Huomasim-
me, ettd uusperhehaasteet ovat globaaleja ilmi-
6itd, jotka toistuvat kulttuurisista painotuksista
huolimatta. Tama antoi uudenlaista varmuutta
kehittamiseen ja myds uusperhepuheenvuorojen
pitdmiseen, Elisa kertoo.

Kattavan pohjatyon ansiosta sovellus ja valmen-
nus voitiin rakentaa tdysin tutkitun tiedon poh-
jalle. Keskeisessa roolissa oli myds Suomen Uus-
perheiden Liiton pitkd kaytannon kokemus seka
vuosikymmenten aikana kertynyt uusperheiden,
vertaisryhmaohjaajien ja ammattilaisten tuotta-
ma tieto, joka kulki kehittamistydssa rinnakkain
tutkimustiedon kanssa.

Tama tieto ja kokemus paketoitiin lopulta helpos-
ti ymmarrettdvaan ja kayttajia houkuttelevaan
muotoon viiden viikon uusperhevalmennukseksi.
Valmennus auttoi ymmartamaan uusperheita pa-
remmin sekd vahvistamaan vuorovaikutustaitoja,
arjen hallintaa ja ongelmanratkaisutaitoja.



Sovellus voitti Lapsuuden
rakentajat -haastekilpailun
vuonna 2021 "Onneksi hankkeewn aikana

. _ keratty tietosisdlts el sindnsa
StepApp-mobiilisovellus voitti Itsendisyyden juhla-

vuoden lastensaatio Itlan Lapsuuden rakentajat vanhene, ja kOMlM‘l—T“mamw‘@
-haastekilpailun vuonna 2021. Yhdessa Pelasta- StepApp-valmentajat voivat

kaa Lapset ry:n digisosiaalitydon hankkeen kanssa M\{B&l\{w‘m&'\ unsperheosaamista

jarjestetyn haastekilpailun teemana olivat koro- .. . o
na-ajan digiratkaisut, jotka ovat osoittautuneet TyEssaan myos M+kossa'

tarkeiksi lapsiperheiden kanssa tehtavassa tyossa.

Tuomaristo painotti arvioinnissa perheenjasenten

osallisuutta digiratkaisun toiminnassa, tarpeen

maarittelyssa ja konseptin kehittamisessa.

- Palkinto oli hieno tunnustus ja toi uusperheiden Perheiden parissa tyoskentelevilla ammattilaisil-
asiaa kansallisesti ndkyvaksi. Parasta oli kilpailun la on tarkea rooli tiedon ja ymmarryksen lisaa-

palvelumuotoilupalkinto, jonka ansiosta paasim- misessa seka uusperheiden erityiskysymysten

me kehittdmaan sovellusta vielad eteenpain. Ilman normalisoinnissa. Kynnys pyytda ja ottaa vas-

voittoa emme valttamatta olisi voineet vieda so- taan apua on todennakoisempéaa, kun vastassa

vellusta sille tasolle, johon se palvelumuotoilupal- on ammattilainen, joka ymmartad uusperheen

kinnon myota saatiin, Elisa kertoo. ihmissuhteita, tunnekokemuksia, rakenteita ja
arjen haasteita.

Elisa siirtyi vuonna 2022 Suplista uusiin tehtd- - Ammattilaisten kouluttaminen oli vahvasti mu-

viin. Hankekauden jalkeen vuodesta 2023 alkaen kana hankkeessa, ja uskon, ettd valmennus oli-
StepApp-toiminta vakiintui ja laajeni useille  si otettu laajemminkin ilolla vastaan, jos se olisi

hyvinvointialueille. StepApp toiminnassa kerke- saanut jatkoa. Onneksi hankkeen aikana keratty

sivat toimia ennen rahoituksen paattymista Eli-  tietosisalto ei sinansa vanhene, ja kouluttamam-

san ja Annin lisdksi Laura Selanne, Laura me StepApp-valmentajat voivat hydédyntaa uus-

Lehtonen ja Heidi Karvonen. perheosaamista tydssaan myos jatkossa, Elisa
jatkaa.

Toiminta paattyi
rahoitusleikkauksiin

StepApp-toiminta ehti saada pysyvaisluontoisen
rahoituksen, mutta rahoitus lopetettiin vuon-

na 2025 osana valtiontalouden sopeutus-
toimia.

- Vaikka rahoittajilla on varmasti rele-
vantit perusteet, on todella saali, etta
rahoitus paattyi. StepApp on edel-
leen hieno ja toimiva konsepti, joka

on kaiken liséksi ryhmamuotoisen ! ‘ e
konseptinsa ansiosta kustannuste- h b
hokas. Ammattilaisten osaamisen
lisdysta ja yllapitoa uusperheasiois-
sa tarvitaan. Ennaltaehkaisevan
tyon tarkeydestd puhutaan pal-
jon, mutta sita olisi tarkeaa tukea
myods kaytannén tasolla. Jos en- ‘
naltaehkaisevat palvelut loppuvat, '
nakyvat seuraukset kalliina myo-
hemmin, Elisa pohtii.

PLANEETTA 2

Vanhemmuus
1/5 tehtavéa suoritettu

Tehtava 3
Kysely

PLANEETTA 2
Vanhemmuus
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Eija Saarikivi

Uusperheen arjessa tarvitaan tilaa
monenlaisille savyille

Tavalliset neuvot
eivat alna riita

Uusperheessa arki rakentuu usein monesta suunnasta:

kahden aikuisen suhteesta, lasten tarpeista, aiemmista perhesuhteista ja
uuden yhteisen perheen tavoista. Silloin, kun mukana on neurokirjon
piirteita, tutut parisuhde- ja perheneuvot eivat aina osu kohdalleen.
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sa -hankkeessa lahdettiin tutkimaan ja

kuuntelemaan, millaista tukea neurokirjon
uusparit itse tarvitsevat. Vastaus ei l16ydy yhdesta
mallista, vaan arjen kokemuksista, vertaistuesta
ja siita, ettd kumppanien valinen yhteys ndhdaan
koko perheen hyvinvointia kannattelevana voi-
mavarana.

N EPU - Neurokirjon parisuhde uusperhees-

"On asioita, joita voi muuttaa, asioita, joiden
haittaa voi lieventaa, asioita, joita voi hyvéak-
sya ja asioita, joihin voi vain sopeutua.”

Neurokirjon piirteet voivat ndkya esimerkiksi
kuormittumisessa, tunteiden saatelyssa, vuoro-
vaikutuksessa, ajankdytossd, joustamisessa tai
laheisyyden ja oman tilan tarpeessa. Arjessa ne
voivat synnyttdd vaarinymmarryksia, mutta sa-
malla ne voivat tuoda suhteeseen myos tarkkuut-
ta, luovuutta, syvyytta ja turvallisuutta.

Moni uuspari kertoi jaaneensa tiedon ja tuen
kanssa yksin. Palveluissa tunnistetaan usein joko
uusperheen kysymykset tai neurokirjon vaikutuk-
set, mutta niiden yhteys parisuhteeseen ja per-
heen arkeen jaa helposti valiin. Neurokirjon haas-
teita kokevissa perheissa on usein mydés monta
muuta liikkkuvaa osaa, joiden tunnistaminen ei
ihan riita arjen sujuvaksi saamiseen - tarvitaan
myods konkreettisia tyokaluja ja kokemusta siita,
ettei asioiden kanssa ole yksin.

Yhteiskehittdmiseen
osallistumisen taustalla oli
halu ymmartda itsed ja avttaa
muita

NEPU-hankkeessa neurokirjon uusperheiden ja
uusparien kokemukset eivat olleet vain tausta-
tietoa, vaan koko kehittamistyon ydin. Hankkeen
alusta lahtien mukana kulki kokemuskehittdja-
ryhmad, jonka jasenet toivat tydhon omat eldman-
kokemuksensa, arkensa havainnot seka toiveensa
siitd, millaista tukea neurokirjon uusparit ja -per-
heet todella tarvitsevat.

Kokemuskehittajaryhmassa arjen havainnot muut-
tuivat kehittamistyon lahtokohdiksi. Osallistujille
ryhma merkitsi myds nahdyksi tulemista: oma
tilanne ei ollutkaan poikkeus, vaan osa laajem-
paa ilmiota, johon tarvitaan sanoja, tietoa ja
kaytannon keinoja.

Osallistujien motiivit olivat moninaisia. Joillekin
mukaan lahteminen liittyi omaan eldmaan: ha-
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NEPU-hankkeessa neurokirjon
uusperheiden ja unsparien
kokemukset eivat olleet

Vaiv tanstatietoa, Vaon

koko kehittamistysn ydiv.

luun ymmartaa paremmin neurokirjon vaikutuk-
sia parisuhteessa ja uusperheen arjessa, saada
vertaistukea ja kasitelld omia kokemuksia tur-
vallisessa ryhmassa. Toisille tarkeintda oli mah-
dollisuus vaikuttaa siihen, millaista tukea muille
samankaltaisessa elamantilanteessa oleville ra-
kennetaan.

"Me on tehty tata toisillemme - itsellemme
ja meiddn uusperhenepsyjen ddnen voimis-
tumiseksi."

Moni kuvasi, ettd aiemmat kokemukset vertais-
tuen merkityksesta rohkaisivat osallistumaan.
Ryhmassa oli mahdollista pysdhtya pohtimaan
sellaisia kysymyksid, jotka olivat osa omaa arkea,
mutta joille ei aina ollut ollut sanoja tai paikkaa.
Kehitteilld olevat kurssitehtdvat ja materiaalit
konkretisoituivat, kun niitd peilattiin omaan ela-
maan ja muiden kokemuksiin.

Osallistujilla oli myds vahva halu kayttda omia
kokemuksiaan muiden hyvaksi. Osa kuvasi toi-
vetta siitd, ettei muiden neurokirjon uusparien
ja -perheiden tarvitsisi kdyda lapi yhta vaikeita
vaiheita kuin he itse olivat kohdanneet. Juuri tas-
td syntyi yhteiskehittdmisen merkityksellisyys:
omasta eletysta arjesta saattoi tulla tietoa, joka
auttaa toisia.

"Etta joku professori ei keksi mitd nepsyt tar-
vitsee, vaan nepsyt sanoo itse mita ne tar-
vitsee."

Omilla Savyilld -kurssin kehittdmiseen osallistu-
minen tarjosi myos vaylan vaikuttaa laajemmin.
Kokemuskehittdjille oli tarkeaa, ettda neurokirjon
nakokulma uusperheissa ja -parisuhteissa tulisi
paremmin ndkyvaksi. Kun osallistujille hahmot-
tui, ettd hankkeessa syntyvaa ryhmamallia ja
materiaaleja voitaisiin  myéhemmin hyddyntaa
laajemminkin, oman kokemuksen jakaminen sai
entistd suuremman merkityksen.



"Se, ettd pystyy oikeasti itse sanomaan mieli-
piteensd siihen, mita tarvittaisiin, tuntui jér-
kevalta ldhestymistavalta."

Kurssi toi sanoja vaikeille
tilanteille

Omilla savyillda -kurssilla uusparit pysahtyivat
katsomaan suhdettaan ja arkeaan uudesta kul-
masta. Monelle tarkeinta oli saada sanoja ko-
kemuksille, jotka olivat aiemmin jaaneet epa-
madraiseksi kuormitukseksi, pettymykseksi tai
toistuviksi vaarinymmarryksiksi.

Palautteissa kurssin vaikutukset nakyivat erityi-
sesti vuorovaikutuksessa. Osallistujat kertoivat,
ettd kommunikaatio parani, tunteista puhumi-
nen helpottui ja puolison toimintaa oli aiempaa
helpompi ymmartaa. Opittaessa tunnistamaan
omaa ja toisen kuormitusta, myos ristiriitatilan-
teisiin 16ytyi rauhallisempia tapoja suhtautua.

Vertaistuki nousi palautteissa yhdeksi kurssin
vahvimmista anneista. Kun joku toinen kuvasi
samanlaista arjen tilannetta, oma kokemus sai
mittasuhteet ja nimen.

"Vertaistuki oli kurssilla kaikista olennaisinta.
Pystyi samaistumaan muihin ja sai jonkun
muun sanomana sanotettua niitd omiakin
tunteita.”

Kurssin anti ei jaanyt keskusteluksi. Harjoitukset
ja yhteinen pohdinta auttoivat pareja etsimaan
arkeen ratkaisuja, joissa kenenkaan ei tarvitse
peittda neurokirjon piirteita tai venya jatkuvasti
yli omien rajojensa.
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"Kurssi antoi tiiviissd paketissa hyvié tyoka-
luja = vdhadn kuin tdsmdaaseita — muutamiin
merkittaviin tekijéihin, joihin emme ole aikai-
semmin osanneet itse tarttua. Tastd jai ka-
teen hyvé tyokalupakki, jota pyrimme kéytta-
madan jatkossakin.

Pienet kurssin aikaiset positiiviset muutokset
kommunikoinnissa alkavat jo hiljalleen va-
kiintua."

Palautteiden mukaan kaikki osallistujat kokivat
saaneensa ryhmasta hyotya itselleen ja parisuh-
teelleen.

"Kurssi on ldhentédnyt suhdettamme ja avan-
nut uusia ndkékulmia toisen ominaisuuksiin."

"Haasteellisia tilanteita ei kannustettu ratkai-
semaan nepsy-piirteiden  vaientamisella,
vaan koko porukan dynamiikan muokkaami-
sella kaikille hyvéksi."

Palautteissa nakyi myos toiveikkuus. Vaikka lapsi-
perhearki, uusperheen rakenteet ja neurokirjon
piirteet eivat muutu hetkessa, moni koki saa-
neensa lisaa luottamusta siihen, etta suhdetta ja
arkea voi rakentaa askel kerrallaan.

Kolme asiaa toistuivat
hankkeessa mukana olleiden
kokemuksissa

Ymmarryksen voima. Kun neurokirjon piirteita
opittiin tunnistamaan, moni arjen tilanne alkoi
nayttdytya uudessa valossa. Kyse ei aina ollut
tahdosta, valinpitémattémyydesta tai huonosta
kaytoksesta, vaan erilaisista tavoista kuormittua,
palautua ja olla vuorovaikutuksessa.

Parisuhteen oma tila. Uusperheessa aikuiset
kannattelevat usein monia suhteita yhta aikaa:
omaa parisuhdetta, suhteita lapsiin, bonuslap-
siin, entisiin puolisoihin ja laajempaan verkos-
toon. Siksi parisuhde tarvitsee hetkia, joissa ei
ratkaista vain arjen jarjestelyja, vaan pysahdy-
tdan kuulemaan toista.

Yksin parjdamisen paineen keventyminen.
Vertaistuki toi helpotusta jo siksi, etta joku toinen
sanoitti tutun tilanteen. Kun kokemukset tulivat
jaetuiksi, niista I6ytyi uusia nakékulmia, armolli-
suutta ja kaytannon keinoja omaan arkeen.



Omat savyt voivat olla
myods voimavara

Neurokirjon uusperheestd puhuttaessa huomio
kiinnittyy helposti haasteisiin. Hankkeen koke-
mukset muistuttavat kuitenkin myds toisesta
puolesta: erilaiset tavat ajatella, tuntea ja olla
vuorovaikutuksessa voivat tuoda suhteeseen ja
perheeseen erityista syvyytta.

Tarkeinta ei ole saada perhetta mahtumaan val-
miiseen malliin, vaan [6ytaa juuri sille perheelle
sopivia tapoja olla yhdessa. Kun tieto, vertaistuki
ja kaytannon tyokalut tulevat Idhemmas arkea,
yksin parjadmisen paine voi keventya. Tilalle voi
tulla enemman ymmarrystd, joustoa ja toivoa -
omilla savyilla.

Hankkeessa tieto tuodaan
perheiden ulottuville

NEPU-hankkeessa kehitettiin:

e Omilla savyilla -verkkoryhma

e tyokirja

* vertaisohjaajakoulutus

e verkkopohjainen materiaali- ja tietopankki

Taustalla on tavoite lisatd ymmarrysta siita, mi-
ten uusperheen dynamiikka ja neurokirjon piir-
teet kietoutuvat parisuhteeseen.

Hankekauden aikana jarjestettiin:

* 10 Omilla Savyilla -kurssia (86 osallistujaa,
perheissa yli 250 lasta)

¢ 62 henkiléa antoi henkilokohtaisen panoksensa
hankkeen vapaaehtoistoimintaan ja ohjaajuuteen
tai niiden kehittamiseen

* Yhteiskehittdmisen prosessi ja jatkuva arviointi
seka kokemuskehittajien ettd hankkeen kump-
panijarjestodista ja huippuammattilaisista kootun
ohjausryhman kanssa. Arviointia tehtiin palaut-
teiden kautta, tyopajoissa ja haastatteluissa.

* 4 webinaaria, 4 pareille ja perheille suunnattua
verkkoluentoa, 13 ammattilaisille ja yhteistyo-
kumppaneille suunnattua hanke-esittelya, koulu-
tusta tai tyopajaa.

Hanke sisélsi yhteensa 2 335 tilastoitua kohtaa-
mista aiheen aarelld. Palautteissa toistuu sama
viesti: kiitollisuus teeman tunnistamisesta ja se,
ettd neurokirjon uusperheista tarvitaan lisaa hel-
posti loydettavaa tietoa ja tukea.
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Saija Ristolainen-Kotimaki

Uusi maailma uuden
ymmarryksen myota




Perheterapeutti ja uusperhe-
neuvoja Anne Huolman kertoo,
miten Uusperheneuvojakoulutus
toi hanen tyohonsa selkeytta ja
auttoi tekemaan nakyvaksi sen,
mika uusperheissa jaa usein
piiloon.

Pitkanlinjan perheterapeutti

Anne Huolman on koulutukseltaan perhetera-
peutti ja uusperheneuvoja, joka tekee ty6ta omalla
yksityisvastaanotollaan. Anne on lisaksi jo kym-
menisen vuotta tehnyt toita Vaestoliiton terapia-
palveluille. Han on vahentdnyt tyomaaraa jaa-
tyaan elakkeelle puolisen vuotta sitten, mutta
haluaa silti jatkaa kohtaavaa ty6ta seka luentojen
ja kurssien ohjaamista.

Anne tekee yksilo-, pari- ja perheterapiaa seka
uusperheneuvontaa. Han kohtaa tyéssaan erityi-
sesti aikuisia yksiloinad tai pareina. Asiakkaana
saattaa olla yhta lailla uuspari, yksittainen van-
hempi tai esimerkiksi vanhempi yhdessa jo aikui-
sen lapsensa kanssa.

Toivon sanomaa asiakkaille

Annen mukaan uusperheteemoille on tarvetta ylei-
sesti perhe-, pari- ja yksilétydssa, koska uusper-
heellisyys ei ole asiakkaallekaan aina heti selkea
kehys omalle tilanteelle. Han suositteleekin kou-
lutusta laajasti terapia-alan ammattilaisille, silla
ammattilainen ei voi tietad, kuka on se uuspari
tai uusperheellinen, joka tulee vastaanotolle.

Vastaanotolla Anne kuulee toisinaan myoés palvelu-
kokemuksista, joissa uusparit ovat kdyneet aiem-
min pariterapiassa, mutta kokeneet, ettei heidan
tilannettaan ole ymmarretty uusperheena. Silloin
helpotus voi olla suuri, kun joku osaa sanoittaa
ilmioita ja tuoda toivon sanomaa siitd, etta usein
tilanne helpottaa ajan, ymmarryksen ja toimivien
kaytantdjen myota.

Sattumasta suunta

Anne kertoo hakeutuneensa 2015 Uusperheneu-
vojakoulutukseen alun perin ihan puhtaasti sat-
tuman kautta. Han etsi lisakoulutusta ja téormasi
koulutukseen nettia selatessaan. Yksinyrittajana
hanelle oli tarkeaa, etta koulutus oli myds talou-
dellisesti mahdollinen.

Vasta koulutuksen alettua Annelle selkeni, mihin
han oli lahtenyt mukaan. Kokemus osoittautui
kaanteentekevaksi.

- Jotenkin ajattelin, ettd minulle avautui kerta-
kaikkisesti uusi maailma ja sain lisdd ymmarrys-
téd omaan tyohoni, Anne kuvaa.

Koulutus vaikutti myds konkreettisesti Annen
tyouraan, silla han ryhtyi ensimmaisena Suomen
Uusperheiden Liiton kouluttamana uusperheneu-
vojana tarjoamaan uusperheneuvontaa Vaestolii-
ton terapiapalveluissa.

Uusperhedynamiikan ymmarrys
muuttaa tyon

Kun Anne pohtii koulutuksen hyétya tyéhon, han
nostaa esiin uusperheiden dynamiikan ja arjen
ymmartdamisen. Uusperheessa on usein yhta ai-
kaa useita suhteita, rooleja ja tunteita seka ulko-
puolelta tulevia paineita, jotka eivat ndy ydinper-
heen arjessa samalla tavalla. Koulutuksella on
ollut niin suuri muutos omaan ajatteluun, etta
jalkikateen Anne on miettinyt, miten on voinut
edes tyoskennelld uusperheiden kanssa ennen
koulutusta.

- Uusperheiden kanssa ei saisi kukaan tydsken-
nelld ilman uusperheneuvojakoulutusta, Anne sa-
noo leikillaan.

Konlutuksella on ollut wiiv

SUArT Muntos omaan ajatteluun, etta jalkikdateen
Anne on Wiettingyt, miten on voinut edes tysskenvell
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unsperheiden kanssa ennen koulutusta.



Han ei tarkoita, etteivat ammattilaiset osaisi
kohdata perheita, vaan etta uusparin ja -perheen
dynamiikka on monin tavoin erilainen kuin ensi-
parin tai ydinperheen. Koulutus antaa kielen ja
rakenteen sille, mikd muuten jaa helposti vain
epamaaraiseksi “hankalaksi tilanteeksi”.

Vaativa, mutta antoisa prosessi

Uusperheneuvojakoulutukseen  kuuluu toimin-
nallisia harjoituksia, kuten psykodraamaa, jonka
Anne koki hyvin vaikuttavana. Hanen mukaansa
harjoitukset eivat valttamatta ole helppoja, mut-
ta juuri siksi ne voivat olla koulutuksen ydinta. Ne
herattavat tunteita ja keskenerdisia asioita. Han
rohkaisee erityisesti terapia-alan ammattilaisia
heittdytymaan, silld se lisda valmiuksia kohdata
erilaisia tilanteita myos tydssa. Anne kokee, etta
jos ammattilainen ei ole valmis lainkaan heittay-
tymaan prosessiin, koulutus voi tuntua vaaralta
paikalta.

Kahden tulen valissa

Anne kertoo saaneensa koulutuksesta tyokaluja
erityisesti uusperheen kehitysvaiheisiin, roolei-
hin, lapsen nakokulmaan seka siihen, miten
uusperheen ilmiét heijastuvat parisuhteeseen.
Erityisen tarkedna han pitaa vaikeiden tunteiden
sanoittamista ja normalisointia. Kun pari tulee
vastaanotolle tunteiden vallassa, he saattavat ko-
kea, ettd vika on parisuhteessa. Annen mukaan
pareille on usein suuri helpotus kuulla, ettd mo-
nessa kohtaa kyse onkin tavallisesta uusperheen
myllerryksesta.

Anne nostaa esiin my6s isien ja miesten aseman,
joka voi uusperheessa jaada helposti kahden tu-
len valiin. Vastaanotolla hdn on huomannut, etta
moni mies haluaisi aidosti kaikkien osapuolten
voivan hyvin. Moni kuitenkin tarvitsee tukea sii-
hen, miten rajoja pidetaan ja miten tukea nykyis-
ta puolisoa.

- Jos on tilanteessa, jossa pitaa valita tuleeko paha
mieli nykykumppanille vai exdlle, niin sitten pitda
valita se ex, han kuvaa ajatusta, jolla han pyr-
kii vahan karjistdaen havainnollistamaan rajojen
merkitystd ja uuden puolison tukemisen ensi-
sijaisuutta.
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Verkostot, tunteet
ja rajat ndkyvaksi

Sukupuu on yksi konkreettinen tydkalu, joka on
jaanyt Annen ty6hon pysyvasti. Han piirtda sen
muistiinpanoihinsa jokaisen uuden asiakkaan
kohdalla. Nain nakyvaksi tulevat nykyinen ja ai-
emmat parisuhteet, lapset, vanhemmat, sisaruk-
set seka perheen verkostot ja samalla se, miten
aiemmat kokemukset voivat vaikuttaa nykyiseen
vuorovaikutukseen.

Uusparien kanssa Anne kayttaa myos kuvia, joita
han on itse kehittanyt tyonsa tueksi. Han piirtaa
esimerkiksi tahtitaivaan, jossa uusparin ymparille
piirtyvat tahdet kuvastavat ulkopuolisia paineita.
Jos paineiden aiheuttamia tunteita ei tunnisteta
ja kasitelld, voivat ne alkaa repia paria erilleen ja
nayttaytya parisuhdeongelmina, vaikka juurisyy
on usein uusperhedynamiikassa.

Toinen esimerkki kuvasta on talo, jonka sisalla on
sydan ja uuspari. Talon ymparille hahmottuvat
uusperheessa asuvat lapset, vuoroasuvat lapset,
toiset vanhemmat ja mahdollinen laajempi per-
hekunta. Kuva tekee nakyvaksi perheen verkos-
ton liittoutumat ja ryhmittymat seka sen, miksi
rajat ovat uusperheessa erityisen tarkeitd. Kun
vaatimuksia tai rajojen ylittamisia tulee ulkopuo-
lelta, uusparin pitdd pystyda suojaamaan omaa
suhdettaan ja omaa uusperhettaan.

Annen omaan tyohon jai myos koulutuksen loppu-
tyona koottu tyokalupakki, jossa on kymmenia
tehtavia yksildille ja pareille mm. mindkuvasta,
tunnetaidoista, vuorovaikutuksesta, seksuaalisuu-
desta ja uusperheen erityiskysymyksista. Lisdksi
Anne on itse rakentanut tunnekortit, joissa on Ia-
hes sata tunnesanaa.

Avve kertoo saaneevsa
koulutuksesta tyskalua
erityisesti unsperheen
kehitysvaiheisiiv, rooleihin,
lapsen wakskulmaan seka siihen,
miten nusperiheen ilmist
heijastuvat parisulteeseen.



Rohkeus olla lasnd
omana itsendadn

Anne kuvaa koulutuksen vaikuttaneen haneen
hyvalla tavalla myoés henkilokohtaisesti. Han sai
koulutuksesta ystavan ja sielunkumppanin, min-
ka lisaksi koulutus on lisannyt hanen rohkeuttaan
olla ldasnd omana itsenaan, luottaa intuitioon ja
kohdata ihmisid. Samalla koulutus laajensi kasi-
tysté perheestd: monimuotoisuus ei ole poikkeus
vaan arkea ja vanhemmuus voi rakentua muus-
takin kuin biologiasta.

Annen mielesta yksi keskeinen viesti on se, etta
uusperhe voi parhaimmillaan merkita lapselle li-
saa valittavia aikuisia.

- Vanhemmuus ei ole kiinni biologiasta vaan siita
rakkaudesta, han tiivistaa.

Tata nakokulmaa han pyrkii tuomaan esiin myos
silloin, kun aikuiset kamppailevat omien vaikei-
den tunteidensa kanssa.

Huolipuheen rinnalle toivoa

Kun Annelta kysyy yhden avainajatuksen, jonka
han toivoisi kaikkien perhetyota tekevien ymmar-
tavan, han palaa toivoon ja myonteiseen puhee-
seen eldaman rakkaudesta ja rikkaudesta. Talou-
delliset paineet ja arjen kuormitus ovat todellisia,
mutta keskustelu jaa helposti ongelmien varjoon.
Anne toivoo rinnalle puhetta my6s hyvasta ja rak-
kaudesta. Puhetta siitd, miten lapset voivat laa-
jentaa eldamanpiiria ja tuoda merkityksellisyytta
ja siitd, miten uusperheessakin voidaan rakentaa
turvallista arkea, kun ilmié opitaan tunnistamaan
ja sille 16ydetaan yhteinen kieli.

https://supli.fi/ajankohtaista/tapahtumat/
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Opas auttaa tunnistamaan uusperheen
talouteen liittyvia jannitteita,
sanoittamaan erilaisia nakdkulmia ja
rakentamaan yhteista ysmmarrysta
askel kerrallaan.

Opas kutsuu
pohtimaan,

millainen taloudellinen
arki toimii juuri teidan
uusperheessanne nyt
ja miten rahasta voi
puhua niin, etta
jokainen tulee
kuulluksi.

Lue, lataa tai tulosta
opas nettisivultamme.

30 vl‘tu Uusperheiden

asioiden akrobatiaa

Sll‘llllstﬂ jo vuodesta 1996.

https://supli.fi/tietoa/esitteet-ja-oppaat
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Miia Lehtonen

Viime syksyna julkaistussa
kyselytutkimuksessa selvitettiin
miten myénteinen kosketus voi
tukea tahattomasti lapsettom
bonusvanhemman parisuhtee

hyvinvointia. Lapsettomuus
herattaa paljon erilaisia ja ik
tunteita, kuten surua, yksi

ja epadoikeudenmukaisuutta.




heen bonusvanhemmalle tahaton lapsetto-

muus on kipea asia: kumppanilla on ole-
massa aikaisemmasta suhteesta lapsi tai lapsia,
eikd pariskunta nain ollen jaa tahattoman lap-
settomuuden kokemusta samalla tavalla. Pelko
torjutuksi tulemisesta, riittamattomyydesta ja
hylkdamisestd vaikuttavat siihen, ettei kipeita
asioita halua tai pysty ottamaan puheeksi. Tahat-
tomasti lapsettomien bonusvanhempien yleisin
tapa kasitelld asiaa onkin vetaytyminen kumppa-
nista ja asioiden miettiminen yksin.

Tutkimuksessa nousi esiin, miten uusper-

Tutkimustulosten perusteella on mahdollista to-
deta, etta kosketus koettiin todella tarkedksi pari-
suhdetta yllapitavaksi voimaksi. Vastaajat kuva-
sivat sitd, kuinka ilman kosketusta parisuhteesta
puuttui jokin tarkea osa tai parisuhdetta ei voisi
sanoa olevan ollenkaan. Vaarinymmarryksen ja
riitojen mahdollisuus kasvoi, jos kosketus vahe-
ni tai se puuttui kokonaan. Myonteinen kosketus
onkin rakkauden, luottamuksen ja kunnioituksen
kieli, jossa tarkeina tekijoina ovat toisen kehon
ja olemassa olevan hetken - lasnaolon kunnioit-
taminen.

Kumppanilta saatu mydnteinen
kosketus vaikuttaa tahattomasti
lapsettoman bonusvanhemman
hyvinvointiin

Merkityksettomyyden ja yksindisyyden tunteet
nousevat esiin uusperheen tilanteissa, joissa
puoliso ei jaa samaa lapsettomuuden kokemus-
ta, vaikka sureekin yhteisen lapsen puuttumista.
Kyselytutkimuksen vastauksista nousi esiin, mi-
ten kumppanilta saatu kosketus tuki lapsetto-
man bonusvanhemman psyykkista ja sosiaalista
hyvinvointia mm. vahvistaen turvan ja valitetyksi
tulemisen tunnetta, lieventden pahaa oloa, rau-
hoittaen ja maadoittaen. Kosketuksen kautta bo-
nusvanhempi koki riittdvdansa omana itsenaan.

Kyselytutkimuksen pohjalta on laadittu Mydntei-
nen lasndoleva kosketus parisuhteen vuorovaiku-
tuksen vahvistajana —opas, jossa on harjoitteita
parisuhteen lasndolon, myodnteisen kosketuksen
seka sanallisen vuorovaikutuksen vahvistami-
seen.

Oppaan voit ladata Suplin nettisivulta:
https://supli.fi/tietoa/esitteet-ja-oppaat/
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Myswnteinen kosketus onkin
rakkanden, lnottamuksen

Ja kunioituksen kieli, jossa
tarkeiva teki)sina ovat toisen
kehow ja olemassa olevan hetken
— laswdolon kuvmioit+aminen.

Mybintaingn ldsnéoleyg kosketys
Parisuhtean Vuorovaikytuksen
vahvistajana

Miia Lehtosen "Myonteinen kosketus
parisuhteessa - Tahattomasti lapsettoman
bonusvanhemman parisuhteen vuoro-
vaikutuksen vahvistaminen" -opinnaytetyo
on Luontoymparistét ja hyvinvoinnin
edistaminen koulutusohjelmassa (HAMK)
tehty tradenomi YAMK opinnaytetyod.

Toimeksiantajana toimi Suomen
Uusperheiden Liitto ry.
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Saija Ristolainen-Kotimaki

Merkityksellisinta on se,
mita syntyy ihmisten valille

Tama vuosi on Suomen Uusperheiden Liiton 30-vuotisjuhlavuosi.
Kavimme lapi vuosien varrella toimintaamme osallistuneilta kerattyja
palautteita. Niissa nousee silmiin pistavasti esiin, mika toiminnassa

on ollut uusperheellisille ja vapaaehtoisille merkityksellisinta: kokemus
kuulluksi tulemisesta, vertaistuen voima seka arkeen saadut konkreettiset

tyokalut.

Vertaistuki kannattelee

Palautteissa toistuu vahva kokemus siita, ettei
uusperhearjen haasteiden kanssa tarvitse jaada
yksin. Monelle merkityksellisinta ei ole yksittainen
luento tai harjoitus, vaan mahdollisuus kohdata
muita samassa eldmantilanteessa olevia. Vertais-
ten kanssa jaettu kokemus tuo ymmarrysta ja
auttaa nakemaan omaa arkea uudesta nakokul-
masta. Myo6s uusperheiden moninaisuus koetaan
voimavaraksi, silla erilaisia perheitda kohdatessa
on helpottavaa huomata, ettd oman uusperheen
tavalle elaa on tilaa.

“Ei olla yksin asioiden kanssa.”

“Vertaisuus ja jakaminen toivat ndkemystd
myds meidan eldmaédmme.”
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“Kaikista haasteista huolimatta oma
parisuhde ja uusperhe voivat kuitenkin hyvin
ja tulevaisuuden ndkymdt ja unelmat jaetaan
kumppanin kanssa.”

Turvallinen ilmapiiri
mahdollistaa oivallukset

Vertaistuen rinnalla palautteissa korostuu ilma-
piirin merkitys. Ohjaajien kuvataan luovan luot-
tamuksellisen tilan, jossa on helppo jakaa myos
vaikeita kokemuksia. Kun osallistuja kokee tule-
vansa kohdatuksi ilman arvostelua, syntyy tilaa
oivalluksille ja muutokselle.

Moni nosti esiin myds ohjaajien ammattitaidon ja
ihmislaheisen otteen. Keskustelulle annettu tila ja
joustavuus koettiin tarkeina:



“Pidin siita, ettd annoitte tilaa sen
hetken asioille, jotka nousivat esiin.”

"Téllainen kohtaaminen auttaa liittdmdéaéan
kasitellyt teemat omaan arkeen.”

“Kaunis kiitos! Pyyteeténtd tyota
ihmisten eldmdén parantamiseksi,
teette korvaamatonta tyéta.
Suuri Kiitos ja arvostus!”

"Aivan huippua, ohjaajat aivan ihania;
samalla tasolla ja vertaisina jakoivat
avoimesti ja rehellisesti omia kokemuksiaan,
joihin on helppo samaistua.”

Tyokaluja parisuhteeseen
ja arkeen

Toiminnasta saadaan myos konkreettisia tyokalu-
ja arkeen. Palautteissa mainitaan muun muassa
parisuhteen eri mallit, ajatusansojen tunnistami-
nen seka oman ja puolison taustan ymmartami-
nen. Naiden kautta moni on saanut uusia naké-
kulmia omaan tilanteeseensa.

Usein keskeisin oivallus liittyy arjen vuorovaiku-
tukseen: keskustelun ja kuuntelemisen merkitys
korostuu. Nama oivallukset nayttavat kytkeyty-
van suoraan arkeen ja sen sujuvuuteen.

"Parisuhde vaatii paljon kommunikaatiota.”

“Vertaisohjaajana toimiminen vahvisti
parisuhdettamme. Nautin keskusteluista
vertaisryhmissé ja koin ne tarpeellisiksi
oman up-vanhemmuuden tukena.”

"Olen pitdnyt todella hyvind Suplin
koulutusviikonloppuja vertaisohjaajille.

Ne ovat antaneet konkreettisia tyékaluja,
pitdneet motivaatiota ylla ja olleet térkeita
keitaita parisuhteen kannalta.”

Pysdhtymista ja voimaa arkeen

Moni kuvaa toimintaan osallistumista tarkeana
pysdahdyksena Kkiireisen arjen keskella. Kurssit
ja ryhmat tarjoavat mahdollisuuden tarkastella
omaa elamantilannetta ja tunteita seka pysahtya
niiden aarelle ehka ensimmaista kertaa. Toiminta
ei siis jaa irralliseksi kokemukseksi, vaan kantaa
mukana myos arjessa koettujen oivallusten ja
oman jaksamisen lisdantymisen kautta.
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“Olen vastuussa omasta onnellisuudestani.”
“Miné riitén.”
“Kiitos teille, taas jaksetaan eteenpéin!”

Halu antaa takaisin

Monille toimintaan osallistuminen ei jaa vain
tuen saamiseen itselle. Vertaistoiminta koetaan
yhteiseksi voimaksi. Kun oma tilanne selkiytyy
ja voimat vahvistuvat, syntyy halu olla mukana
tukemassa muita. Kaikilla ei ole mahdollisuutta
sitoutua ohjaamiseen, mutta pienikin osallistu-
minen koetaan merkitykselliseksi.

“Paljon on saatu ja nyt haluan antaa sité
hyvéaa takaisin.”

“Kiva jeesaa, kun meitdkin on jeesattu,
vertaisuus on voimaa.”

“Olemme itse saaneet apua, tukea ja
tyékaluja arjen tyékalupakkiin Suplin
toiminnasta, ystavid eldman matkalle ja
rohkeutta mm. esiintymiseen (jota aiemmin
jannitin). En usko, ettd eldmamme olisi ndin
hyvad, suhteemme ja toivomme tulevaan
ndin vahvaa ilman kokemuksiamme
Suplissa. Kiitos! Samaa tietoa, tukea ja
toivoa uusperheen mahdollisuuksista
haluamme jakaa muillekin!”

Kohtaaminen luo merkityksen

Palautteiden perusteella Suomen Uusperheiden
Liiton toiminnan ytimessa on kohtaaminen: ko-
kemus siitd, ettd tulee nahdyksi, kuulluksi ja
ymmarretyksi. Vuosien varrella eri toiminnoissa,
kursseilla ja ryhmissa toistuu sama viesti; mer-
kityksellisinta on se, mita syntyy ihmisten valille.
Kun uusperheellinen saa tuntea, ettei ole yksin,
syntyy tilaa muutokselle. Ja juuri tasta syntyy
voima, joka kantaa arjessa eteenpain, myos seu-
raavat 30 vuotta.

“Vertaisuuden kokemus. Saan tdsta todella
paljon itsellenikin. Kaikki kohtaamiset lisda-
vat ymmarrystani.”

“Koen ettad Suplista on ollut meille todella
paljon iloa ja hyétya. Erityisen paljon olen
saanut vertaisryhmistd seka osallistujana
ettd vetdjana.”



Kirsi Heikinheimo ja Saija Ristolainen-Kotimaki

Vaikuttamistyo ei ole irrallinen osa jarjeston arkea, vaan se luo perustan
myos kohtaavalle tyélle. Perheiden kanssa tehtdva tyo tuottaa tietoa arjen
esteistd, palvelujen puutteista ja niista kohdista, joissa jarjestelma ei tunnista
perheiden monimuotoisuutta. Vaikuttamistyon kautta kohtaavassa tyossa
syntynyt tieto kootaan, sanoitetaan ja viedaan eteenpain paatoksentekoon ja
palvelujen kehittamiseen. Nain perheiden kokemuksista rakentuu yhteista
ymmarrysta ja konkreettisia parannusehdotuksia. Talléin syntyy ratkaisuja,
jotka tekevat yhteiskunnasta aidosti perheystavallisemman.

Suomen lainsaadanto ei edelleenkdan tunnista
riittavasti lapsen arkea kahdessa kodissa, vaik-
ka vuoroasuminen on monelle lapselle tavallinen
eron jalkeinen asumismuoto. Nykyinen palvelu-
ja etuusjarjestelma rakentuu yha yhden viralli-
sen osoitteen varaan. Tama voi asettaa perheet
eriarvoiseen asemaan ja tehda vuoroasumisesta
vaikeaa erityisesti pienituloisille perheille, vaikka
jarjestely olisi lapsen edun mukainen.

Vuoroasuminen voi tukea lapsen suhdetta molem-
piin vanhempiin ja vahvistaa lapsen hyvinvointia
silloin, kun jarjestely vastaa lapsen tarpeita ja
perheen tilannetta. Lainsdadannon, etuuksien ja
palveluiden onkin tunnistettava lapsen todellinen
eldamantilanne nykyista paremmin.

Esittelimme yhdessa Mielenterveysomaisten kes-
kusliitto FinFamin kanssa toukokuussa eduskun-
nan Pikkuparlamentissa jarjestetyssa tilaisuu-
dessa tuoreimman vuoroasumiskyselyn (N=306)
tulokset. Kyselyn teemana oli talla kertaa Vuoro-
asuminen ja mielenterveys.

Kyselyn vastaukset osoittavat, ettd lapsen viral-
linen osoite valikoituu usein kdytdannon syista:
koulun, harrastusten, etuuksien, vanhempien va-
lisen tyonjaon, erotilanteen dynamiikan tai aiem-
min vakiintuneiden olosuhteiden perusteella.

Vastaajien mukaan toimiva vuoroasuminen edel-
lyttaa ennen kaikkea aikuisten hyvaa keskustelu-
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yhteyttd, selkeita saant6ja ja ennakoitavaa ryt-
mid, kotien kohtuullista valimatkaa seka lasten
toiveiden kuulemista ikatasoisesti.

Vanhemman sairastuessa, vuoroasuva lapsi tar-
vitsee tukea molempiin koteihin. Kyselyssa ko-
rostui hoitotahon velvollisuus selvittaa kaikki
perheessa asuvat lapset — myos bonuslapset, ko-
tiin vietdvan avun vahvistaminen, koulun ja op-
pilashuollon riittavat resurssit seka lapsen oikeus
olla lapsi eika huolenkantaja. Lisaksi vertaistuki
ja tarvittaessa lapselle ohjattu puolueeton tuki-
henkilé nahtiin tarkeina tuen muotoina.

Vastauksissa ndkyy myds, ettei vuoroasumisen
kuormitusta tunnisteta palveluissa riittavasti. Tie-
donkulku, palvelujen saavutettavuus, avun pirsta-
leisuus ja kaikkien vanhempien yhdenvertainen
kohtelu aiheuttavat arjessa ongelmia. Kaytan-
non haasteiksi nimettiin esimerkiksi ladkkeiden
saatavuus kahteen kotiin ja hoitovastuiden epa-
selvyys. Osa vastaajista nosti esiin myds huolen
vanhempien keskindisestd vallankaytosta seka
ammattilaisten heikosta vieraantumisen ja vie-
raannuttamisen tunnistamisesta.

Kyselyn perusteella vuoroasuvien lasten ja heidan
perheidensad asemaa voidaan vahvistaa erityises-
ti seuraavilla keinoilla:

e mahdollistamalla vuoroasuvalle lapselle kaksi
virallista osoitetta

e varmistamalla, etta tukipalvelut seuraavat lap-
sen arkea molempiin koteihin

¢ vahvistamalla ammattilaisten tietoa vuoroasu-
misesta ja uusperheiden dynamiikasta

e tunnistamalla bonusvanhemmat lapsen arjen
merkittdvina ja tosiasiallisina aikuisina

Selvitimme myods eduskuntapuolueiden kantaa
kahteen viralliseen osoitteeseen. Puoluesihteereille
lahetettyyn kyselyyn vastanneet SDP, Kokoomus,
Vihredt, Keskusta, Vasemmistoliitto, RKP, KD, PS ja
Liike Nyt kannattivat kaikki mahdollisuutta kirjata
kaksi virallista osoitetta lapselle, joka asuu vuoro-
tellen kahdessa kodissa.

Yhta puoluetta lukuun ottamatta puolueet kan-
nattivat myds ajatusta siitd, etta lapseen liittyvien
etuuksien, kuten asumistuen, tulisi ulottua vuoro-
asuvan lapsen molempiin koteihin. Viisi puoluetta
kannatti tukipalvelujen mahdollistamista kahteen
kotiin. Vastauksissa korostui samalla tarve rat-
kaista uudistukseen liittyvat kdytannon kysymyk-
set, kuten vastuunjako, palvelujen jarjestaminen,
kustannusvaikutukset ja lapsen edun toteutumi-
nen.

Vaikuttamisty6 jaa usein ndkymattomaksi, vaikka
yha enenemdssa maarin jarjestét antavat pyyn-
nosta lausuntoja erilaisiin lakiluonnoksiin, tyéryh-
mien valmisteluun ja palvelujarjestelmaa koske-
viin uudistuksiin. Lausuntojen kautta perheiden
arjesta kertynyt tieto valittyy paatoksentekoon ja
auttaa tunnistamaan, miten lakimuutokset vai-
kuttaisivat erilaisiin perheisiin.

IIman vaikuttamisty6ta jarjestojen kerdama tie-
to jdisi helposti yksittaisten kohtaamisten tasolle
eikd muuttuisi rakenteita korjaavaksi voimaksi.
Kohtaava tyo tarvitsee tuekseen tietopohjaa, ja
juuri vaikuttamistyo tekee tasta tiedosta naky-
vaa, jaettavaa ja yhteiskunnallisesti vaikuttavaa.
Palveluiden on oltava perheita, ei yhteiskuntaa
varten. Lisatietoa vaikuttamistydstamme:
https://supli.fi/jarjesto/vaikutustyo/

Suomen Uusperheiden Liitto oli ensimmaisten neljan perhejarjestéon joukossa perustamassa
Monimuotoiset perheet -verkostoa. Nykydan verkostoon kuuluu kymmenen perhejarjestéa, joi-
ta yhdistad perheiden monimuotoisuuden nakyvéaksi tekeminen. Verkoston tavoitteena on yh-
teiskunta, jossa kaikki perheet ovat yhdenvertaisessa asemassa lainsdadanndssa, palveluissa
ja tydeldmassa. Verkosto kokoaa tietoa monimuotoisten perheiden kohtaamista haasteista ja
ratkaisuista seka vahvistaa ammattilaisten osaamista perheiden erityistarpeista. Monimuotoiset
perheet -verkosto toimii myds yhteistyéssa eduskunnan Monimuotoiset perheet -ryhman kanssa.
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Puhuttaessa seksuaalisuudesta osana koko
perheen dynamiikkaa, siita tulee vahemman
salattu tai suoritettava asia — ja enemman
yhteytta, haavoittuvuutta, luottamusta ja
yhdessa rakentuvaa hyvinvointia.




laheisyys voi olla se voima, Joka kawnattelee
uusparia arjen kuormituksen keskelld ja muistuttaa
siitd, miksi yhteista eldmad rakewnetaan.

usperheen arki rakentuu usein monista
Ukerroksista: toiveista, menneista kokemuk-

sista, uusista aluista, lasten tarpeista ja ai-
kuisten kaipuusta tulla nahdyksi myds puolisona.
Kaiken taman keskella laheisyys ja seksuaalisuus
saattavat helposti jadda odottamaan parempaa
tilaisuutta. Hetked, jolloin kotona olisi rauhallista,
mieli levollinen ja kaikki perheen palaset hetken
paikallaan. Silti juuri laheisyys voi olla se voima,
joka kannattelee uusparia arjen kuormituksen
keskelld ja muistuttaa siitd, miksi yhteista ela-
maa rakennetaan.

Haluamme kutsua pysahtymaan uusperheen sek-
suaalisuuden aarelle lempeasti ja rehellisesti.
Tarkoitus ei ole tarjota yhta oikeaa mallia, vaan
sanoittaa niitd kokemuksia, joita moni uuspari
tunnistaa: kaipuuta ldheisyyteen, epavarmuutta
omasta paikasta, menneisyyden varjoja, arjen
ruuhkaa ja myds uuden suhteen mahdollisuutta
kasvaa turvalliseksi, omannakéiseksi ja eldvaksi.
Puhuttaessa seksuaalisuudesta osana koko per-
heen dynamiikkaa, siitd tulee véhemman salattu
tai suoritettava asia — ja enemman yhteytta, haa-
voittuvuutta, luottamusta ja yhdessa rakentuvaa
hyvinvointia.

Teksti pohjautuu Miia Laasasen vuonna 2025
tekemaan seksuaalineuvojakoulutuksen loppu-
tydhon, jossa uusperheen seksuaalisuutta tarkas-
tellaan sekéa tutkimuksellisen tiedon ettd uusper-
heiden eletyn arjen nakodkulmasta. Taustalla on
myds Suomen Uusperheiden Liiton pitka kokemus
uusparien ja uusperheiden tukemisesta tilanteis-
sa, joissa rakkaus, vanhemmuus, menneisyys ja
uuden perheen rakentaminen asettuvat samaan
arkeen.
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Seuraavat nakékulmat avaavat, millaisista arjen,
historian ja ihmissuhteiden kerroksista uusparin
seksuaalisuus voi rakentua. Ne eivét ole lista on-
gelmista, vaan ikkunoita siihen, miksi ldheisyys
voi joskus vaatia uusperheessa tavallista enem-
man sanoittamista, tilaa ja yhteistd ymmarrysta.

1. Monikerroksinen dynamiikka

Uusperheessa seksuaalisuus ei ole vain kahden
aikuisen vélinen asia, vaan siihen vaikuttavat ai-
emmat suhteet, lapset, ex-puolisot ja koko per-
heen arki. Uusparisuhteessa historia kulkee mu-
kana: aiemmat kokemukset, kuten uskottomuus,
arvostelu tai seksuaalinen vallankdyttd, voivat
jattaa jalkia, jotka nakyvat luottamuksessa ja la-
heisyydessa.

2. Roolit ja ulkopuolisuuden tunne

Uusvanhemmuuden roolit ja perheenjdsenten
erilaiset taustat voivat aiheuttaa epéaselvyytta ja
ulkopuolisuuden kokemuksia. Esimerkiksi bonus-
vanhemman voi olla vaikea l6ytda paikkaansa,
mika voi heijastua myos seksuaaliseen laheisyy-
teen. Syyllisyyden tunteet, esimerkiksi siita, etta
omat lapset saavat vahemman huomiota kuin
puolison lapset, voivat vaikuttaa haluun ja intii-
miyteen.

3. Arjen haasteet ja tilakysymykset

Uusperheen arki on usein tdaynna sovittelua: las-
ten aikataulut, vuoroasuminen, taloudelliset pai-
neet ja kodin tilaratkaisut voivat rajoittaa mah-
dollisuuksia intiimiin ldheisyyteen. Seksuaalisuus
voi jaada arjen jalkoihin, jos yhteista aikaa on
vahan tai intiimi hetki vaatii liikaa suunnittelua.
Spontaanius voi karsia, ja seksi voi alkaa tuntua
suorittamiselta.



4. Ex-puolison vaikutus ja
menneisyyden haamut

Entisten kumppaneiden psykologinen lasnaolo voi
aiheuttaa mustasukkaisuutta, epdvarmuutta ja
vertailua. Kasittelemattomat tunteet ja aiemmat
seksuaaliset kokemukset voivat kummitella uu-
dessa suhteessa, mika voi johtaa epavarmuuteen
ja paineisiin nykyisessa seksuaalisuudessa.

5. Seksuaalinen kasvu
ja mahdollisuudet

Vaikka haasteita riittda, uusparisuhde tarjoaa
my6s mahdollisuuden seksuaaliseen kasvuun.
Ero voi vapauttaa ja mahdollistaa uudenlaisen
seksuaalisen itsetuntemuksen. Uusparisuhteessa
voi rakentaa seksuaalisuutta tietoisemmin, oppia
aiemmista kokemuksista ja l6ytdaa uudenlaista
nautintoa ja laheisyytta.

Syventdvid havaintoja
ja kaytadnnoén vinkkeja

Uusparin laheisyyttda vahvistaa ennen kaikkea
turvallinen ja avoin kommunikaatio. Kun mennei-
syydestd, toiveista, rajoista ja epavarmuuksista
voidaan puhua ilman syyllistdmistd, luottamus
vahvistuu ja vertailun paineet voivat vahentya.
Uusperheessa tama on erityisen tarkeaa, silla ny-
kyiseen suhteeseen tuodaan usein mukaan aiem-
pien suhteiden kokemuksia, pettymyksia ja myos
toiveita siita, etta talla kertaa voisi olla toisin.

Laheisyyden rakentaminen vaatii usein myds
tilaa ja aikaa - joskus hyvin konkreettisestikin.

Owman ja yhteisen
historian yvaksyminen
oM 0S4 AASPAriv
seksunaalista ja
emotiovaalista

kasvua.
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Uusperheen arjessa intiimi hetki voi edellyttaa
suunnittelua, lapsivapaan ajan sopimista tai sita,
ettd pari tietoisesti ottaa pienia hetkia toisilleen
keskella kiirettd. Laheisyys ei kuitenkaan synny
vain erityisistd kahdenkeskisista illoista, vaan
myds arkisista eleista: kosketuksesta ohi kulkies-
sa, ystavallisistd sanoista, huomaamisesta ja sii-
ta, ettda kumppani kokee olevansa edelleen tarkea
myos kaiken perhe-eldman keskell.

Oman ja yhteisen historian hyvaksyminen on osa
uusparin seksuaalista ja emotionaalista kasvua.
Menneisyyden vaikutuksia ei tarvitse pyyhkia
pois, mutta niitd voi oppia tunnistamaan ja sa-
noittamaan niin, etteivat ne ohjaa nykyista suh-
detta huomaamatta. Seksuaalisuus nayttaytyy
talloin laajempana kuin fyysisena aktiivisuutena:
se on myods hyvaksyntaa, emotionaalista yhteyt-
ta, turvallisuutta, leikkid, hellyyttd ja mahdolli-
suutta kasvaa yhdessa.

Myés ika ja eldamanvaihe vaikuttavat siihen, mil-
laiseksi seksuaalisuus uusparisuhteessa muotou-
tuu. Uusparisuhteet solmitaan usein vaiheessa,
jossa aikuisilla on jo paljon eldmankokemusta,
vastuuta ja joskus myods kehon tai terveyden
muutoksia. Vaihdevuodet, sairaudet, vasymys tai
aikuisten lasten reaktiot voivat tuoda omat haas-
teensa, mutta ne voivat avata myés uudenlaisen
mahdollisuuden rakentaa laheisyytta tietoisem-
min, rauhallisemmin ja omannakdisemmin.

Lempeita askelia
yhteyden vahvistamiseen

e Pysdhtykaa ajoissa, mutta rauhassa. Huoli Ia-
heisyydesta ei tarkoita, ettd suhteessa olisi jotain
peruuttamattomasti vialla. Se voi kertoa kuormi-
tuksesta, sanomatta jadneista asioista tai siita,
ettd yhteinen aika on kaventunut liian pieneksi.

e Tunnistakaa riskitekijat yhdessa. Ex-puolison
vaikutus, kasittelemattomat kokemukset, rooli-
ristiriidat, ajankayton paineet, ulkopuolisuuden
tunne, seksuaalisen halun eriparisuus ja kommu-
nikaation puute voivat kaikki heijastua laheisyy-
teen.

e Ottakaa asia puheeksi syyttamatta. Pehmea
aloitus auttaa: “Minulla on ikdava meitd” tai
"Huomaan, ettd kaipaan enemman laheisyytta.”
Omasta kokemuksesta puhuminen kutsuu hel-
pommin yhteyteen kuin syytos tai vaatimus.



e Panostakaa emotionaaliseen laheisyyteen ja
ystavyyteen. Laheisyys rakentuu usein pienista
asioista: katseesta, kosketuksesta, ystavallisista
sanoista, yhteisesta huumorista, viestista kesken
paivan tai siita, etta toinen tulee arjessa huoma-
tuksi.

e Luokaa yhteisia traditioita ja jaettuja merki-
tyksia. Oma kahvihetki, kavely, iltarutiini tai lap-
sivapaan ajan pieni tapa voi vahvistaa tunnetta
siitd, ettd meilla on jotakin yhteista kaiken muun
keskella.

o Hyvaksykaa erilaiset halut ja elamanvaiheet.
Seksuaalisuus muuttuu stressin, vasymyksen,
sairauksien, ikadntymisen, lasten tilanteiden ja
muiden eldmanmuutosten mukana. Seksuaalinen
aktiivisuus ei ole ainoa ldheisyyden mittari.

¢ Hakekaa apua mieluummin liian aikaisin kuin
lilan myo6haan. Jos puhuminen jumittuu, lahei-
syys katoaa pitkdksi aikaa tai menneisyys alkaa
varjostaa suhdetta, pari- tai seksuaalineuvonta
voi auttaa sanoittamaan tilannetta turvallisesti.
Avun hakeminen ei ole epdaonnistumisen merkki,
vaan tapa tehda yhteydelle lisaa tilaa.

Uusperheen seksuaalisuus on monikerroksinen ja
eldva osa parisuhdetta — joskus ldhelld ja lam-
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Seksunaalisuus ei ole
suorituslista eika
uusparin parisuhdekurssin
paasykoe, Vaan osa
yhteytta, joka saa
munttua elaman-
vaiheiden mukana,

pimana, joskus taustalla hiljaisempana, eika se-
kaan tee suhteesta yhtaan vahemman arvokas-
ta. Laheisyytta voi vaalia monin tavoin: katseella
keittion poydan yli, kadella olkapaalla, yhteisella
naurulla, sovitulla kahvihetkella tai silla, etta toi-
nen saa hetken levata rauhassa. Seksuaalisuus ei
ole suorituslista eikd uusparin parisuhdekurssin
paasykoe, vaan osa yhteyttd, joka saa muuttua
elamanvaiheiden mukana. Tarkeinta on, etta pari
saa etsid omannakoista laheisyyttdan lempeasti,
puhuen ja joskus myos lampimasti hymahtaen:
tdssa perheessa riittdd jo muutenkin liikkuvia
osia — rakkauden ei tarvitse olla taydellista ollak-
seen totta.

Perustuu Miia Laasasen
seksuaalineuvojakoulutuksen
lopputy6hon (2025), yhteistydssa
Suomen Uusperheiden Liitto ry:n
kanssa.

Kirsi Heikinheimo ja Milla Laasanen Seilin
saaressa Turun yliopiston kirjoitusretriitilla
vuonna 2025.




Jaana Myller ja Maarit Pylvanen

Nuoruusikdinen lapsi
uusperheessa - vanhemman tuki

on tarkeampaa kuin taydellisyys

Uusperheessa elaminen tuo mukanaan monia mahdollisuuksia,
mutta myos tilanteita, joissa seka nuori ettd vanhemmat joutuvat
opettelemaan uusia rooleja ja tapoja olla perhe yhdessa. Nuoruus on
itsessaan kehitysvaihe, jossa identiteetti rakentuu, itsendisyys kasvaa
ja suhde vanhempiin muuttuu. Kun tahan yhdistyy uusperheen
muodostuminen, perheen arkeen voi tulla lisda neuvottelua, tunteita
ja sopeutumista.
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arkastelimme naita teemoja opinnaytetyds-

samme, jossa kasittelimme nuoruusikaisen

asemaa uusperheessa ja uusperhevanhem-
muuden merkitystd nuoren hyvinvoinnille. Tyon
tavoitteena oli lisatd ymmarrysta siita, millaisia
erityiskysymyksia nuoruus voi tuoda uusperheen
arkeen ja miten vanhemmat voivat tukea nuorta
tassa eldamanvaiheessa.

Opinndytetyon tuotoksena syntyi
opas uvusperhevanhemmille

Nuoruusikdinen tarvitsee tilaa kasvaa ja kokeilla
rajojaan, mutta samalla han tarvitsee edelleen
aikuisia, jotka ovat lasna, asettavat rajoja ja tar-
joavat turvallisuutta.

Uusperheessa tama voi joskus tuntua haastaval-
ta, silld nuoren sosiaalinen ymparistd laajenee

Uusperhetalo

ME KUMPIKIN AJATELTIIN ETTA JUURI TASSA OLISI SE PAIKKA JOTA PITA&IISIMME

RAKKAANA JA KUTSUISIMME KODIKSEMME. -NINNIMOI DESIGN

Savupiippu — héyryt ulos
Tunteet, turhautuminen ja pettymykset ovat sallittuja.
Aikuiset ndyttavdt mallia tunteiden kasittelysta.
Savupiippu ehkaisee konfliktien rajahtamistd ja pitdd talon pystyssa.

Jaana Myllerin ja Maarit Pylvasen
opinndytetyd “Nuoruusikdinen lapsi
uusperheessa” on toteutettu Karelia-
ammattikorkeakoulun sosionomi (AMK)
-opintoihin. Tyd l6ytyy Suomen ammatti-
korkeakoulujen yhteisessa julkaisu-
arkistosta www.theseus.fi.

Katto - turva ja toivo
Me ollaan saman katon alla yhdessa.

uusperheen myota. Kaikkien roolit eivat aina ole
heti selvia, ja perheen toimintatavat rakentuvat
vahitellen.

Tutkimusten mukaan uusperheiden hyvinvoin-
nissa korostuu erityisesti aikuisten valinen yh-
teistyd, joka muodostaa koko uusperheen arjen

perustan. Kun aikuiset pys-

tyvat keskustelemaan
N7 : avoimesti  kasvatukseen
: ‘ liittyvistd  kysymyksista

ja kunnioittavat toistensa
rooleja, nuoren on hel-
pompi kokea arki turval-
liseksi ja ennakoitavaksi.

Opinnaytetyomme poh-
jalta laadittu opas kokoaa
yhteen tietoa nuoruuden
kehityksesta seka tarjoaa

Perheen yhteinen suunta kokoaa talon yhteen.
Suojaa liialta stressiltd ja epavarmuudelta.

Huoneet - perheen erilaiset suhteet
Vanhempi-lapsi, bonusvanhempi—lapsi,

Suhteet ovat erilaisia.
Erilaiset suhteet mahtuu kaikki samaan taloon.

Ikkunat - toisen tilanteen
niakeminen ja empatia
Mahdollisuus nahdd toisen nakokulma ja
ymmartad tunteita.

Kaikkien perheenjasenten kokemukset ovat
arvokkaita.

Kantavat seinit - rajat ja
ennakoitavuus

‘ Selkedt rajat ja yhteinen vanhemmuus

LA

© " Arjen saannét luovat ennakoitavuutta ja

tuovat turvallisuutta.

auttavat nuorta sadtelemaan tunteitaan.
Rajat eivat vaadi taydellisyytta — aikuisten

Kivijalka — parisuhde ja yhteinen vanhemmuus

Aikuisten parisuhde ja yhteinen vanhemmuus
muodostavat koko talon perustan.
Uusperhe rakentuu teidan luoman kivijalan péalle.
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parisuhde, sisarussuhteet, suhde toiseen kotiin.

Empatia rauhoittaa ristiriitoja ja tukee yhteytta.

kaytannonlaheisia ~ na-
kdkulmia uusperhevan-
hemmuuteen. Oppaas-
sa kasitelldadn  muun
muassa vuorovaikutusta
nuoren kanssa, rajojen
asettamista, osallisuuden
tukemista seka sitd, mi-
ten uusperheen aikuiset
voivat yhdessa raken-
taa nuorelle turvallista
kasvuymparistoa.


http://www.theseus.fi

Pirkko Lahti

Juuret, siivet ja
selviytymisen taldot

Vaikka en ole tutkija, minulla on
psykologina pitkan kaytannén
kokemuksen kautta herannyt
joitakin ajatuksia kaytantgja tai
elintapoja uusiviksi ideoiksi.

Parisuhteen muodostaminen

Nuoret kohtaavat, seurustelevat ja suhde vahvis-
tuu, usein avioliitoksi tai ainakin avoliitoksi. Kuka
kertoisi nuorille, ettd suhteen kestavyyteen ja
syvenemiseen vaikuttaisi edistavasti se, ettda he
hyvissa ajoin kertaisivat omissa lapsuudenper-
heissdan koetut kdytannot? Mita tehtiin, kun tuli
riitaa. Kuka saneli perheen arkea. Mika perheessa
oli térkeda, jota ei saanut rikkoa. Miten selvittiin
vaikeuksista. Miten kunnioitettiin toisen itsemaa-
raamisoikeutta. Kuka saateli kotiin tulot, perheen
arkeen osallistumiset ja mité ne sisélsivat.
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Parisuhteen muodostumisessa kohtaavat vahin-
tdan kahden perheen kulttuurit. Naista pitaisi
keskustelujen ja kdytéannon kautta rakentaa oma
yhteinen arvomaailma, riitelytavat ja sovinnon
|[6ytamiset, rajojen asettamiset ja niin edelleen.
Jopa jarkeistaen voitaisiin sopia, mita noudate-
taan, kumman perhetaustan kaytantoé sopisi par-
haiten tai mita korjataan. Sama tietysti on edes-
s, jos ja kun muodostetaan uusperhetta.

Kenen sukuun kuulut

Toinen huomioni on se, etta tuore perhe asettau-
tuu useimmiten vaimon sukuun. Vavyt omitaan
vaimon vanhan lapsuudenperheen jatkeeksi. Har-
vemmin uudet aviomiehet saattavat vaimonsa
omaan sukuunsa. Itse asiassa tdma sukuun nap-
paaminen on kiintoisa vallan ilmi6é. Kumpi do-
minoi tai mista syystda jommankumman sukuun
asettautuminen tapahtuu, vaivihkaa vai alitajui-
sesti toimien. Selvaa on, ettd nuoripari tarvitsee
vanhempien ihmisten taustatukea.



Uusperheen yhteiset pelisGédnnét

Kerran uusperheen haissa pyydettiin alttaril-
le molempien vanhempien edellisesta liitosta
olevat lapset. He kaikki polvistuivat alttarille ja
heidat siunattiin uuteen suurperheeseen. Tapa
oli ehka poikkeuksellinen, mutta symbolisesti
vahva. Minua se kosketti. Toki kirkollisia liittoja
ei ehka uusperheiden kohdalla tule, mutta tassa
olisi kehittamisen paikka. Miten lapset sisallytet-
taisiin uusperheen arkeen jo lahtétilanteessa?
Murrosikaiset nuoret jaksavat muistuttaa uus-
vanhemmilleen, ettet ole &itini tai isani, et voi
minua kaskea. Ilmapiiri kiristyy ja moni kokee
pahaa mieltd. Vaaditaan uusvanhemmalta malt-
tia ja kykya paasta arvostelujen yli. Pahimmillaan
sitten ollaan sinun ja minun lapsien perheessa.
Pelisdannot pitdisi jaksaa sovitella silloinkin, kun
kaikki muut kdytdannon asiat painavat paalle. Ika-
va kylla niita pitaa myos jatkuvasti paivittaa.

Johonkin perheeseen
tulee kuulua

Lapsen turvallisuuden kannalta on tarkeaa, etta
han kuuluu johonkin perheeseen. Tapasin kuusi-
vuotiaan pojan, jolla oli kolme &itia ja kolme isaa.
Han ei tietdnyt sukunimeaan, han ei kuulunut mi-
hinkaan perheeseen. Ei tarvinne paljon ajatella,
tuleeko pojalle ongelmia eléamassaan.

Kaikissa perheissa kaivataan yhteen hiileen pu-
haltamista, me-henkea. Uusperheissd haaste on
yha suurempi. Vaikka kadytdnnossa uusperheessa
on enemman tuki-ihmisia, niin silti yhteisen hen-
gen luominen on tarkeaa, Meidan perheemme ei
synny itsekseen. Sen eteen kannatta tehda toita...
ajoissa.

Turvallinen kasvuympdristo

Turvallinen kasvuymparisté merkitsee juuria, sita
etta on jostakin perheestd, kokee sen omakseen.
Parhaimmillaan lapsi voi olla jopa ylped, ainakin
tyytyvdinen omasta perheestdan. Han on omak-
sunut kasvatukseen liittyvat rajojen asettamiset
ja niiden noudattamiset. Niistd muodostuu tur-
vallisuus. Tietysti lapsen kasvukauteen kuuluu
kriittinen suhtautuminen vanhempiin, mutta
uhma- ja murrosian vaikeudet kertovat myds
turvallisesta perheestd, sellaisesta, jossa voi tes-
tata rajojaan ja jossa ei torjuta asioita.
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Suurin padoma,

Jovka voi lapselleen antaa

on Wielestani kriittisten
tilanteiden selvittamismallit
Ja selviytymisen keinojen
opettelu,

Neuvottelutaidot ovat osa vanhemmuutta ja nii-
den kayttaminen siirtyy mallina lapselle. Suurin
paaoma, jonka voi lapselleen antaa on mielestani
kriittisten tilanteiden selvittdmismallit ja selviy-
tymisen keinojen opettelu. Nama taidot ovat tar-
keita taitoja, joita elaman varrella taatusti tarvi-
taan. Kukaan ei selvia kriiseitta.

Kodin tulisi tarjota lapselle my®ds siivet, jotka kan-
tavat. Lapsen terveen itsetunnon tukeminen ja
vahvuuksien lisadminen ovat hanelle keinoja 16y-
taa itsensa ja tapansa eldaa. Ne auttavat koulus-
ta selviytymiseen ja uran valintaan, my6és oman
perheen perustamiseen.

Monet tutkimukset ovat osoittaneet, ettd vaikka
tieto lisaa selviytymista ja osaamista, ovat ko-
dista tarjoutuvat elamisen mallit usein yllattavan
pysyvia. Niita voi tietoisesti arvioida, mutta tiu-
kan paikan tullen menetelldadn niin kuin lapsuu-
denperheessa on tehty. Asenteiden muuttumisen
ja uusien keinojen omiminen on pitka tie. Muis-
tan vieldkin erdan &idin reaktiot, kun han seu-
rasi, miten hanen 5-vuotias tyttdrensa puhutteli
nukkeaan kotileikissa. Mita isot edelld, sita pienet
perassa.

Juuret ja siivet ja selviytymisen taidot eivat ole
ainutlaatuisia. Ne vahvistuvat joka paiva, jos niin
halutaan. Mutta ne voivat myds tyrehtyd, jos
asiaan ei kiinniteta riittavasti huomiota.



Kirsi Heikinheimo

Vieraanani Tj-cafessa oli talla kertaa rakastetun Susijengin rakastettu
pitkdaikainen kapteeni Shawn Huff: uusperheissa lapsena vuoroasunut nuori,
joka toimii talla hetkella Helsingin kaupungin kasvatuksen ja koulutuksen
apulaispormestarina. Pohdimme yhdessa kapteenin ja uusperheen
vanhempien roolien kautta joukkoon kuulumista ja sen merkitysta niin
joukkuepelissa kuin perheessa.

"Ollessani kapteeni edustin omaa joukkuetta
kaikessa mitd tein ja miten reagoin. Tiedostin
olleeni samalla myés vdhemmistén edustaja,
roolimalli. Se vahvisti omaa paloa toimia oi-
kein ja voimaa tehda erilaisia valintoja.”

Kapteenin on syyta olla aina “ryhman pulssilla”
esimerkiksi siitd, kokevatko kaikki olevansa osa
joukkuetta. On tarked kohdata ja puhua kasvo-
tusten jokaisen kanssa. Jos et tunne ihmistg,
et voi ymmartaa hanta tai hanen logiikkaansa.
Silloin et voi mydskdan johtaa hantd parhaim-
paansa. Hyvassa joukkueessa kaikilla on omat
erityiset roolinsa ja tehtdvansa, mutta yhteinen
henki ja tavoite. Jokaisella joukkueessa on oltava
myds vahva tunne siitd, etta kapteeni on heidan
puolellaan, luottotyyppi ulkopuolisia voimia vas-
taan. Hyva kapteeni hyvaksyy keskeneraisyyden
- my6s omansa — ja antaa kaikille tilaa kasvaa
parhaimpaansa.

Joukkuelaji voi olla tdynna tunnetta, jossa huuta-
minen voi ndyttaa ulkopuoliselle hurjalta. Jouk-
kueen sisalla se voi kuitenkin tarkoittaa yhteista
tunteen paloa, intohimoa, tsemppaamista ja si- Kuva: Sakari Roysko
toutumista. Raaka kommunikaatio on kuitenkin
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mahdollista vain turvallisessa ja samaa kielta
puhuvassa yhteisossa, jossa kaikilla on yhteinen
tavoite. Sellaisessa yhteisossa, jossa jokainen tie-
tda oman tonttinsa ja arvonsa sekd kokee ole-
vansa tarked osa yhteisdd. Sen sijaan ohi kavely,
ohittaminen, on aina mitatdintia — jopa vallan-
kayttéa ja usein yhteis6a hajottavaa. Tarvitaan
rohkeutta kohdata ja olla lasna tunteiden leiskun-
nan jalkeen. Voidaan ajatella, ettei hyva kapteeni
mittaa onnistumista tyyneydelld, vaan silla, etta
myrskyista selvitdan yhdessa. Rehellisyys, suora
ja arvostava puhe sekd palautteen antaminen
ovat niin joukkueen kuin perheenkin suojatekijoi-
ta, eivat uhkia.

Kilpaurheilussa iso ego hyvaksytaan helpommin,
jos taidot korreloivat sen mukaisesti. Jokainen
yhteis6é hyodtyy kuitenkin jasentensd sosiaalisis-
ta taidoista. Hierarkiakin tarvitsee avoimuutta
rooleista seka ymmarryksen siitd, miksi rooli on
pieni tai iso. Kun tietda mita odotetaan, se mah-
dollistaa onnistumisen. Onnistuminen puolestaan
kasvattaa luottamusta.

Kapteenin tehtdva on motivoida joukkuetta yh-
teyspuheeseen. Susijengin suuri voima on ollut
vahva yhteyden ja kuulumisen kokemus: ikuinen
yhteys. Joukkue on oikeasti kapteenilla vain het-
ken lainassa, ei ikuista omaisuutta. Ymmarrys
siitd, kuinka saa olla osa itselle merkityksellista
yhteis6a, herattaa syvaa kiitollisuutta. Se ei katoa
ajan kuluessakaan.

Hyva kapteeni ei tee kaikkea itse eika pida kiinni
vallasta. Han huolehtii siita, ettd joukkue tietaa
suunnan, roolit ja sen, ettei ketaan jateta yksin.
Vastuu voi liikkua, mutta luottamus ja yhteinen
suunta eivat.

Uusperheen vanhemmuus ei ole aina helppoa,
kuten ei mikadan vanhemmuus. Jaettu kapteeni-
rooli mahdollistaa sen, ettei yhdenkaan aikuisen
tarvitse jaksaa koko ajan enemman kuin kyke-
nee. Lapselle tdma nakyy rauhana: aikuiset eivat
kaadu, vaikka toinen vasyy. Perhe ei ole yhden
varassa. Jaettu vastuu toimii kuitenkin vain, jos
roolit ovat selkeat. Jaettu kapteenius ei perustu
improvisaatioon vaan rakennettuun luottamuk-
seen.

Uskaltaessaan olla aito omassa tarvitsevuudes-
saan on mahdollista oppia tuntemaan itsedan,
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saada tukea ja kasvaa sen mydta vahvemmaksi
omassa roolissaan. Uusperheessa se vaatii tasa-
painoilua lapsen tarpeiden, parisuhteen ja ym-
parilla olevien ihmisten tarpeiden valilla. Uusper-
heessa luottamus syntyy pienistd, ennakoitavista
teoista: lupauksista kiinni pitéminen, oikeuden-
mukaisuus, kuulluksi tuleminen.

Uuden aikuisen ei valttamatta tarvitse olla isa tai
aiti, mutta hanen on oltava reilu aikuinen, johon
voi luottaa. Yksi turvallinen aikuinen lapsen ela-
massa. Uusperhearjen ei tarvitse olla mitaan eri-
tyista tai ihmeellistda. Parhaimmillaan se on tur-
vallista elamaa, joka soljuu joustavasti eteenpain
yhteisten pelisdantéjen mukaan. Pelisdantojen,
joiden tarvitsee olla avoimia seka reiluja. Niiden
on tarkea koskea jokaista perheenjasenta. Yhteis-
henki ei perustu samanlaisuuteen vaan luotta-
mukseen. Kaikki aikuiset eivat voi olla kapteeneja
kaikissa asioissa, eivatkd samaan aikaan. Jaettu
kapteenius ei ole ldhtékohta vaan rakentunut tai-
to. Tarkeinta ei ole se, kuka johtaa, vaan se, ettei
kukaan jaa yksin. On valtavan voimauttavaa kuul-
la, ettd joku uskoo sinuun — myés silloin, kun et
ole parhaimmillasi.

¢ Sopikaa roolit. Epdselvat roolit ja toimintatavat
aiheuttavat kitkaa niin pelikentélld kuin perhees-
sakin.

e Yhteispeli vaatii harjoittelua. Se edellyttaa tois-
toa, palautetta ja virheiden sietokykya.

e Luottamus syntyy arjessa, pienista teoista. Se
ei ole lahtokohta vaan seuraus.

o Konfliktit ovat vaistamattomia, koska historiaa,
lojaalisuuksia ja tunteita on paljon.

Ratkaisevaa ei ole konfliktien puute vaan kyky ka-
sitelld ne rakentavasti.

e Avoimuus, rohkeus ja uskallus olla avoin seka
haavoittuva ihminen tekee elamasta elamisen ar-
voisen ja itsen nakoisen.

Uusperhe ei ole sooloesitys vaan joukkuepeli:
roolit opitaan, yhteispeli rakennetaan ja voitto
mitataan siind, kuinka turvalliseksi arki lopulta
rakentuu.
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39 whtéi Uusperheiden
sirkustes Superpaiva

uusperheiden viikon lauantaina

Paiva tarjoaa kaikenikaisille ohjelmaa ja ennen kaikkea mukavaa
yhdessaoloa perheen kesken. Luvassa on pomppulinna,
kasvomaalausta, aarteenetsintaa, mahdollisuus otattaa omasta
uusperheesta perhepotretti ja paljon muuta. Tekemista on niin
sisa- kuin ulkotiloissakin.

Aika: lauantai 19.9.2026 klo 14-21 ﬁ

e Klo 14-18 Sirkus limawan esitys ja -tyopaja, taikuri Kim Wist,
Pekka Laukkarinen Trio ja SuperMepan naurujooga

e Klo 18-21 Tarinateatteriryhma Foxtrott, Burleski-esitykset ja
PLP Brass Trio

 lllan aikana muistellaan myos Suplin 30-vuotista matkaa
uusperheiden turvaverkkona

Paikka: Musiikki- ja kulttuuriyhdistys Pensselitehdas, Porvoo
Hinta: 25 € / perhe, joka maksetaan ilmoittautumisen yhteydessa.
IImoittautuminen viimeistaan 31.8.2026.

Lisatietoa nettisivultamme
https://supli.fi/ajankohtaista/tapahtumat/

Jokainen uusperheellinen
on kunniavieras juhlissamme.

S u. ]..
p 1 Tapahtumaa tukemassa
' terveysministerion

Ylpeana esittavat RAHOITTAMA
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